INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL: 01/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 35/2021

Nome da Empresa:

Endereco eletronico:

Endereco:

Bairro: CEP:
Cidade: Estado:
CNPJ N°: Inscricao
Fone: Fax:

Pessoa para contato:

Visando comunicacdo futura entre esta Autarquia e essa Empresa, solicito de V.Sa.,
preencher o recibo de entrega do Edital.

O nao preenchimento do recibo exime a Comissao de eventuais retificacoes

ocorridas no instrumento convocatério, bem como de quaisquer informacoes
adicionais.

Local: , , de de 2021.

Assinatura

PREAMBULO:

Rua Vereador Mario Marcolongo, N° 462, Jordanésia, Cajamar/SP — CEP 07.776-430
Fones: (011) 4447-7180 / 4447-7181



INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

PREGAO PRESENCIAL: 01/2021 - EDITAL

PROCESSO: 35/2021

DATA DA REALIZACAO: 29/06/2021

HORARIO: 09h0Omin

LOCAL: Rua Vereador Mario Marcolongo, 462 — Jordanésia — Cajamar/SP

O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de Cajamar Estado de Sao
Paulo, através de seu (sua) Pregoeiro (a); nomeado através da Portaria n°® 1.755 de
27/04/18; torna publico que se acha aberta, nesta unidade, LICITACAO na
modalidade PREGAO PRESENCIAL, do tipo MAIOR OFERTA; que sera regida pela
Lei Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2.002, Portaria n° 363/2021 DA
Prefeitura de Cajamar; aplicando-se subsidiariamente (no que couberem), as
disposicoes da Lei Federal n° 8.666, de 23 de julho de 1.993, com alteracdes
posteriores; e demais normas regulamentares aplicaveis a espécie.

As Propostas deverao obedecer as Especificacoes deste Instrumento
Convocatoério e seus Anexos.

Os documentos referentes ao Credenciamento, Habilitacao e os envelopes
contendo a Proposta, serao recebidos na Comissao de Licitacoes — situada no Rua
Vereador Mario Marcolongo, n°® 462, Jordanésia, Cidade de Cajamar, Estado de Sao
Paulo, CEP: 07776-430; no dia e hora definidos no Preambulo deste Edital.

O Edital de Licitacao podera ser adquirido através de solicitacoes via Internet, no
sitio virtual desta Municipalidade (www.ipssc.sp.gov.br); ou mediante
requerimento pessoal direcionado a Comissao de Licitagcoes: no mesmo endereco
onde realizar-se-a a Sessao Publica; a partir da primeira publicacdo do presente
instrumento na Imprensa Oficial (exigindo-se dos interessados o fornecimento de
midias ou outras formas de armazenamento de dados).

As empresas interessadas em participar do certame licitatorio deverao observar
rigorosamente o horario fixado para o processamento do Pregao; pois eventuais
atrasos, ainda que minimos, nao serao tolerados.

1. DO OBJETO:

1.1. O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO, atualmente, realiza o pagamento do funcionario publico
da Administracao Direta, por intermédio do crédito em conta corrente aberta em
nome do servidor/funcionario na instituicdo financeira a saber: Caixa Economica
Federal.

1.2. A presente licitacdo tem por objeto a contratacao de instituicao financeira, com
objetivo de centralizar em uma unica instituicdo, por razdoes de conveniéncia
administrativa, (I) pagamento, com exclusividade, de salarios, proventos,
vencimentos e similares, de servidores ou empregados publicos ativos, inativos e
pensionistas, inclusive aqueles que vierem a ser contratados futuramente pela
Administracao; (II) Podera efetuar o pagamento de bens, servicos e insumos, sem
exclusividade; (III) concessao, sem exclusividade, de empréstimo consignado aos

Rua Vereador Mario Marcolongo, N° 462, Jordanésia, Cajamar/SP — CEP 07.776-430
Fones: (011) 4447-7180 / 4447-7181



http://www.ipssc.sp.gov.br/

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

servidores ou empregados publicos ativos; todos do Instituto Previdencia Social dos
Servidores de Cajamar (IPSSC), obedecendo as disposicoes estabelecidas no Edital de
Licitacao e neste Termo de Referéncia

1.3. A futura execucao devera} seguir as instrucoes e determinacoes contidas no
Anexo II - TERMO DE REFERENCIA.

1.4. A execucao somente sera iniciada apoés a celebraciao de Contrato
Administrativo (Anexo VI).

1.5. E expressamente vedada a subcontratacédo do objeto deste edital, sob pena de
rescisao contratual, sem prejuizo de aplicacao das penalidades previstas no item 15
deste Edital.

2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO:

2.1. Somente poderdo participar deste certame as instituicées financeiras
autorizadas pelo BACEN — Banco Central do Brasil a exercer a atividade pertinente
ao objeto licitado e que atenderem as exigéncias deste Edital.

2.2. Sera vedada a participacdo no certame de empresas:

2.2.1. Declarada inidénea para licitar junto a qualquer 6rgdo ou entidade da
Administracao direta ou indireta, Federal, Estadual ou Municipal, sob pena de incidir
o previsto no paragrafo inico do Art. 97 da Lei Federal n°® 8.666/93 e suas alteracoes;

2.2.2. Impedidas ou suspensas do pleno exercicio do direito de licitar e contratar com
ente da Administracdo Municipal;

2.2.3. Temporariamente suspensa de licitar e impedida de contratar junto a
Prefeitura do Municipio de Cajamar;

2.2.4. Reunidas em consorcio ou que mantenham qualquer vinculo gerencial,
financeiro ou administrativo (sejam estes vinculos formais ou informais) entre si —
tais como: sejam controladas, coligadas ou subsidiarias umas das outras;

2.2.5. Enquadradas nas disposicoes do Artigo 9° da Lei Federal n° 8.666/93 e suas
alteracoes posteriores.

2.3. Os participantes declaram ter pleno conhecimento dos elementos constantes
neste Edital; das condicoes gerais e particulares do objeto da licitacdo; bem como
acerca das especificidades atinentes a eventual e futura execucao; ndo podendo
invocar quaisquer argumentos (salvo hipoteses comprovadas de excludentes de
responsabilidade) como elementos impeditivos da correta formulacao da Proposta e
do integral cumprimento das obrigacoes assumidas apos a celebracao do Contrato.

3. DAS IMPUGNACOES AO EDITAL E INFORMACOES PREVIAS:
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3.1. Qualquer cidadao é parte legitima para Questionar, Solicitar Informacoes
Complementares ¢ Impugnar Editais de Licitacao por irregularidades na aplicacao
das normas vigentes; nos termos do art. 41, § 1° da Lei Federal n° 8.666/1.993.

3.1.1. Eventuais Questionamentos, Solicitacoes de Informacoes
Complementares ¢ (ou) Impugnacoes ao Edital; deverao ser encaminhadas por
escrito ao Pregoeiro; e protocolizadas na Comissao de Licitacoes , na Rua Vereador
Mario Marcolongo, n°® 462, Jordanésia, Cidade de Cajamar, Estado de Sao Paulo,
CEP: 07776-430; acompanhados da identificacao completa dos Interessados: se
for pessoa fisica, qualificacao completa (nos termos do art. 319, inciso II do Codigo
de Processo Civil — Lei Federal n® 13.105/2.015); se for pessoa juridica, além da
identificacao completa da empresa, exige-se a assinatura de seu representante legal
e copia simples do documento que comprove esta condicao;

3.1.2. Questionamentos, Solicitacoes de Informacoes Complementares e (ou)
Impugnacoes ao Edital; deverao ser protocolizados até o segundo dia 1util que
anteceder a Sessao Publica; sob pena de tal comunicacao nao obter efeito de
recurso (nos termos do art. 41, § 2° da Lei Federal n°® 8.666/1.993).

3.2. Cabera ao Subscritor decidir sobre a Impugnacao, bem como responder as
Questoes formuladas pelos licitantes; dando-se ciéncia diretamente as partes
interessadas (bem como as outras pessoas fisicas ou juridicas que apresentaram o
Recibo de Retirada de Edital); além de divulgar no sitio virtual desta Autarquia
(www.ipssc.sp.gov.br) e disponibilizar esta sentenca interlocutoria através dos meios
usuais (atendendo-se ao Principio da Publicidade).

3.3. Acolhida a Impugnacao oposta contra o Ato Convocatorio; os vicios serdo
saneados (divulgando-se Edital Retificado) e a Autarquia Municipal designara nova
data para a realizacao da Sessao Publica do Pregao.

‘ 4. DO CREDENCIAMENTO:

4.1. Para a Fase do Credenciamento, deverao ser apresentados (do lado de
FORA dos Envelopes n° 01 e 02) os seguintes documentos:

4.1.1. Quanto aos Representantes:

a) Tratando-se de Representante Legal de Sociedade Empresaria, Cooperativa
ou Empresa Individual; apresentar Estatuto Social, Contrato Social ou outro
instrumento devidamente registrado na Junta Comercial. Nos casos de Sociedade
Nao-Empresaria, apresentar ato constitutivo atualizado no Registro Civil das Pessoas
Juridicas (onde estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir
obrigacoes em decorréncia de tal investidura). E se for Microempresa ou Empresa de
Pequeno Porte (ME’s ou EPP’s), tal condicao devera estar expressa na documentacao
apresentada;

b) Quando se tratar de Procurador, apresentar procuracdo celebrada por
intermédio de instrumento publico ou particular; no qual constem poderes
especificos para formular ofertas e lances; negociar preco; interpor recursos e desistir
de sua interposicao; bem como participar de todos os demais atos pertinentes ao
certame; acompanhado do correspondente documento, dentre os indicados no item
7.1.1. a 7.1.2., que comprove os poderes do mandante para outorga;
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c) O Representante (Legal ou Procurador) devera ser capaz e habilitado para a
pratica de todos os atos da vida civil (nos termos do art. 5° da Lei Federal n°
10.406/2.002 — Coédigo Civil brasileiro); devendo identificar-se exibindo documento
oficial que contenha foto recente (comprovando-se a maioridade);

d) Na hipotese do nao comparecimento dos Representantes durante a fase de
Credenciamento das licitantes; esta ficara impedida de participar da fase de Lances
verbais; da Negociacao de precos; e também nao podera interpor Recurso. Sua
participacao no certame restringir-se-a a avaliacao de sua Proposta escrita (para
efeitos de Ordenacao das Propostas e Apuracdao do Menor Preco Ofertado); e caso
sagre-se vencedora, de seus documentos de Habilitacao.

4.1.2. Quanto ao Pleno Atendimento aos Requisitos de Habilitacao:

a) A Declaracao de Pleno Atendimento aos Requisitos de Habilitacao (Anexo
V) também devera apresentada FORA dos Envelopes n° 01 e 02.

4.2. Encerrada a fase do Credenciamento; nio serdao admitidos novos
Representantes (ou mesmo a mera inclusdo de Propostas de outros Licitantes).

4.3. Seraadmitida a participacao de apenas 01 (um) Representante por Licitante
credenciada; ou seja: cada Representante (Legal ou Procurador) representara uma
Unica pessoa fisica ou juridica interessada no certame.

5. DA FORMA DE APRESENTACAO DOS ENVELOPES:

5.1. As Propostas de Precos e os Documentos de Habilitacido deverdo ser
apresentados separadamente; em 02 (dois) Envelopes, fechados e indevassaveis;
contendo em sua parte externa os seguintes dizeres:

ENVELOPE N° 01 - PROPOSTA DE PRECOS

PREGAO PRESENCIAL N° 01/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 35/2021

RAZAO SOCIAL DA PROPONENTE E SEU RESPECTIVO CNPJ

ENVELOPE N° 02 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 01/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 35/2021

RAZAO SOCIAL DA PROPONENTE E SEU RESPECTIVO CNPJ

5.2. A auséncia destes dizeres, na face externa dos envelopes, por si s6, nao
constituira motivo para desclassificacao dos licitantes; desde que seja possivel sanar
satisfatoriamente esta auséncia, através da correta identificacdo sobre qual seria o
Envelope n° 01 (distinguindo-o do Envelope n° 02).

5.3. Caso ocorra a abertura do Envelope n° 02 (Documentos de Habilitacao)
antes do Envelope n°® 01 (Proposta de Precos); por auséncia ou insuficiéncia de
informacoes nas faces externas dos envelopes; este sera novamente lacrado, sem
analise de seu conteudo; e o novo lacre sera rubricado por todos os presentes.
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5.4. O Envelope n° 01 (Proposta de Precos) devera conter a Proposta do Licitante;
conforme disposto na Clausula Sexta.

5.5. O Envelope n° 02 (Documentos de Habilitacdo) devera conter a
documentacao arrolada na Clausula Sétima.

5.6. Os documentos apresentados deverao ser originais ou copias legiveis (desde
que autenticadas por Cartorios competentes); obtidas através de quaisquer meios de
reproducao (fotocopias, fotografias, fac-simile etc.).

6. DO CONTEUDO DO ENVELOPE N° 01 - PROPOSTA DE PRECOS: |

6.1. Os licitantes deverao apresentar suas Propostas de Precos conforme modelo
(Anexo I); preenchendo sem rasuras, emendas ou entrelinhas; discriminando os itens
que disputara - atentando-se especialmente para o correto preenchimento dos
valores unitarios e totais de cada proposta.

6.1.1. Nao sera admitida a omissao de quaisquer precos (ou valores iguais a “zero”);

6.1.2. Havendo divergéncias entre os valores expressos em algarismos e os valores
por extenso; presumem-se corretos os valores por extenso;

6.1.3. Nao serao admitidas alegacoes de enganos, equivocos, erros ou distracoes no
preenchimento dos formularios; apos a apresentacao dos precos; como justificativas
para acréscimos ou solicitacoes de reembolsos e indenizacoes de qualquer natureza;

6.1.4. A entrega da Proposta implica anuéncia tacita a todas as clausulas, termos e
condicbes estabelecidas neste Edital.

6.2. Os licitantes deverao apontar expressamente o Prazo de Validade de suas
Propostas — prazo este que nao podera ser inferior a 60 (sessenta) dias corridos;
contados da data em que se realizara a Sessao Publica.

6.3. Declaracao de que o valor total ofertado € liquido, ndo cabendo quaisquer
deducoes (encargos financeiros, taxas, tributos, despesas diretas e indiretas, etc.).

6.4. Nao sera aceita oferta inferior a R$ 460.000,00 (quatrocentos e sessenta
mil reais).

6.5. Serao desclassificadas as Propostas viciadas (seja por omissoes, defeitos ou
irregularidades); em desacordo com as formalidades insculpidas neste Edital; cujos
defeitos nao sejam passiveis de sanear na propria sessao.

6.5.1. O Pregoeiro podera, a seu critério, promover diligéncias complementares;
visando apurar a exequibilidade das Propostas; sendo-lhe facultado requerer
esclarecimentos aos Proponentes.

6.6. Na hipotese da apresentacao de precos com mais de duas casas decimais; o
Pregoeiro desprezara todos os valores a partir da terceira casa decimal (inclusive
refazendo o calculo para efeito de julgamento).
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7. DO (}ONTEI‘IDO DO ENVELOPE N° 02 - DOCUMENTOS PARA
HABILITACAO:

O Envelope n° 02 ("Documentos de Habilitacao") devera conter os seguintes
documentos:

7.1. HABILITACAO JURIDICA:

7.1.1. Estatuto Social de Sociedade Andénima, acompanhado de documentos de
eleicao de seus administradores;

7.1.1.1. Os documentos descritos no item anterior deverao estar
acompanhados de todas as alteracées ou da consolidacao respectiva, conforme
legislacao em vigor;

7.1.1.2. O estatuto social das sociedades por acoes devera estar publicado na
imprensa oficial da Unido, Distrito Federal ou do Estado, conforme o lugar em que
esteja situada a sede da companhia e em jornal de grande circulacao editado na
localidade em que esta situada a sede da companhia (artigo 289 da Lei n°
6.404/76);

7.1.2. Autorizacdo para funcionamento expedida pelo BACEN — Banco Central do
Brasil;

7.1.3. Os documentos relacionados nos subitens 7.1.1. a 7.1.2. nao precisarao
integrar o rol de documentos do Envelope n°® 2 — caso tenham sido apresentados

para o credenciamento neste Pregao.

7.2. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

7.2.1. Certidao Negativa de Faléncia e Concordata expedida até sessenta dias antes
da Sessao Publica pelo Distribuidor da sede da Pessoa Juridica;

7.2.2. Certidao Negativa de Recuperacao Judicial ou Extrajudicial expedida até
sessenta dias antes da Sessao Publica pelo Distribuidor da sede da Pessoa Juridica;

7.2.2.1 Na hipotese em que a certidao de que trata o item anterior for positiva,
deve o licitante apresentar comprovante da homologacao/deferimento pelo juizo
competente do plano de recuperacao judicial/extrajudicial em vigor.

7.2.3. INDICES CONTABEIS

7.2.3.1. Balanco Patrimonial e demonstracdes contabeis do ultimo exercicio
social, ja exigiveis e apresentado na forma da lei, que comprovam a boa situacao
financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos
provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais
de 03 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta, observadas as seguintes
previsoes:

7.2.3.1.1. Os documentos devem ser registrados e arquivados na junta comercial;
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7.2.3.1.2. Empresas optantes ou obrigadas a Escrituracao Contabil Digital (ECD),
parte integrante do SPED (Sistema Publico de Escrituracao Digital), devem
apresentar o Balanco nos termos do Decreto n°® 6.022 de 22 de janeiro de 2.007,
Instrucao Normativa RFB n° 1.420, de 19 de novembro de 2.013, alteracoes destes
e demais legislacoes vigente;

7.2.3.1.3. A licitante devera apresentar a prova de publicacao do Balanco nos
termos da legislacao vigente e a certidao de arquivamento na Junta Comercial;
7.2.3.2. A licitante devera demonstrar boa situacao financeira, mediante
apresentacao de declaracdo de que o seu indice de Adequacao de Capital (Indice de
Basiléia) € de, no minimo, 11% (onze por cento) calculado na conformidade das
regras estabelecidas pela legislacao vigente do Banco do Brasil;

7.2.3.2.1. A instituicao podera apresentar a céopia do tltimo DLO - Demonstrativo
de Limites Operacionais, enviado ao Banco Central do Brasil, nos termos da

legislacao vigente, para demonstrar — Indice de Basiléia.

7.3. QUALIFICACAO TECNICA

7.3.1. Para comprovacao da qualificacao técnica, devera a licitante apresentar o

seguinte:

7.3.1.1. Prova de aptidao para desempenho de atividade pertinente e
compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto desta licitacao,
por meio de atestado(s) expedido(s), por pessoa juridica de direito publico ou
privado, no qual se indique que a empresa ja prestou os servicos;

7.3.1.2. O(s) atestado(s) devera(ao) estar necessariamente em nome do licitante
(salvo cisao, incorporacao e fusao devidamente comprovadas) e indicar o
gerenciamento e processamento de Folha de Pagamento de, no minimo, 1.650

funcionarios.

7.4 REGULARIDADE FISCAL:

7.4.1. Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério
da Fazenda (CNPJ);

7.4.2. Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal (se
houver); relativo a sede da licitante — pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto deste certame;

7.4.3. Prova de regularidade para com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal
(do domicilio ou sede do licitante); ou outra equivalente na forma da Lei; mediante a
apresentacao das seguintes certidoes:
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a) Certidao Conjunta Negativa de Débitos ou Certidao Conjunta Positiva com
Efeitos de Negativa; relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao (expedida
pela Secretaria da Receita Federal);

b) Porva de regilaridade perante o Sistema de Seguridade Social (INSS); mediante
a apresentacao da CND (certidao Negativa de Débito) ou Certidao Positiva de Débitos
com efeitos de Negativa (CPD-EN).

c) Certidao Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Tributos Municipais
Mobiliarios Fixo e/ou Variavel, quando for o caso (expedida pela Secretaria Municipal
de Financas).

7.4.4. Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS), por meio da apresentacao do CRF - Certificado de Regularidade do FGTS;

7.4.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacao da Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT ou
Positiva de Débitos Trabalhistas com Efeitos de Negativa, em cumprimento a Lei n°
12.440/2.011 e a Resolucao Administrativa TST n® 1.470/2.011;

7.4.6. As provas de regularidade deverado ser feitas por Certidoes Negativas ou
Certidoes Positivas com Efeitos de Negativas. Em regra, as certiddes poderao ser
obtidas através de sistema eletronico junto a internet — ficando a aceitacao
condicionada a confirmacao de sua validade.

7.4.7. Considerar-se “Positiva com Efeito de Negativa” a Certidao onde conste:

a) A existencia de créditos nao vencidos;
b) Em curso de cobranca executiva em que tenha sido efetivada a penhora;
c) Cuja exigibilidade esteja suspensa por moratoéria; deposito de seu montante

integral; reclamacdes ou recursos (nos termos das leis reguladoras do Processo
Tributario Administrativo);

d) Que tenha sido objeto de liminar em Mandado de Seguranca.

7.5. DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR:

7.5.1. Declaracao da Licitante, sob as penas da Lei, elaborada em papel timbrado e
subscrita por seu representante legal; de que se encontra em situacao regular
perante o Ministério do Trabalho — no que se refere ao cumprimento do disposto no
art. 7°, XXXIII, da Constituicao Federal (conforme modelo no Anexo III).

7.5.2. Declaracao da Licitante, sob as penas da Lei, elaborada em papel timbrado e
subscrita por seu representante legal; assegurando a inexisténcia de impedimento
legal para licitar ou contratar com a Administracdo Publica Federal, Estadual ou
Municipal (vide Anexo IV).
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‘ 8. DISPOSICOES GERAIS SOBRE A DOCUMENTACAO DE HABILITACAO:

8.1. Os documentos deverdo estar ordenados, numerados e rubricados pelo
Representante Legal do Licitante; sendo recomendavel a elaboracao de um “indice”
(discriminando todos os documentos integrantes do Envelope n° 02).

8.2. Na hipétese de nao constar prazo de validade nas certidoes apresentadas; a
Administracdo aceitara como validas as expedidas até 60 (sessenta) dias
imediatamente anteriores a data de apresentacao das propostas.

8.3. Os documentos poderao ser apresentados em via original; por qualquer
processo de copia (desde que autenticada por cartério competente); ou por
publicacao de 6rgao da Imprensa Oficial (na forma da Lei).

8.4. Nao serao aceitos “protocolos de entrega” ou de “solicitacao de
documentos” em substituicdo aos documentos ora exigidos (inclusive no que se
refere as certidoes).

8.5. Se algum documento apresentar falha ndo sanavel na sessao; este acarretara
a inabilitacdo da licitante.

8.6. O Pregoeiro ou sua Equipe de Apoio diligenciardo durante a Sessao Publica;
efetuando consultas diretas na Internet nos sitios virtuais dos o6rgaos expedidores
dos documentos; a fim de confirmar a veracidade daquelas certidoes obtidas por
meios eletronicos.

8.6.1. Os documentos apresentados, para fins de habilitacdo; deverdo referir-se ao
mesmo estabelecimento e ao mesmo numero de CNPJ.

8.7. Se o licitante for matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da
matriz; e, se for filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial (exceto
aqueles documentos que, pela propria natureza, forem comprovadamente emitidos
somente em nome da matriz).

9. DO PROCEDIMENTO E DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

9.1. No dia, hora e local indicado no Preambulo; sera aberta a Sessao Puablica de
processamento do Pregao; iniciando-se pela Fase de Credenciamento das
interessadas em participar do certame (momento em que serao apresentados os
documentos indicados na Clausula 04).

9.2. Durante o Credenciamento; as licitantes entregardao ao Pregoeiro a
Declaracao de Pleno Atendimento aos Requisitos de Habilitacao (Anexo V); a
Proposta de Precos (Envelope n° 01; vide Clausula 06) ¢ os Documentos de
Habilitacao (Envelope n° 02 - conforme Clausula 07).

9.3. Para o julgamento e classificacao das propostas; sera adotado o critério de
MAIOR OFERTA.

9.3.1. Para fins de arredondamento; sera desconsiderada a terceira casa decimal
dos valores inscritos nas Propostas.
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9.3.2. A analise das Propostas pelo Pregoeiro e equipe de apoio visara o
atendimento das condicoes estabelecidas neste Edital e seus Anexos; sendo
desclassificadas aquelas:

a) Cujo objeto nao atenda as especificacoes, prazos e condicoes fixados neste
Edital;
b) Que apresentem preco e/ou vantagem baseados exclusivamente em

propostas ofertadas pelos demais licitantes;

c) Que contiverem cotacao de objeto diverso daquele constante neste edital;

d) Que apresentem oferta total inferior a R$ 460.000,00 (quatrocentos e
sessenta mil reais);

e) Que nao estiverem assinadas (ou assinadas por pessoa nao credenciada a
fazé-lo).

9.4. Na hipotese de todas as propostas serem desclassificadas; o Pregoeiro dara
por encerrado o certame (lavrando-se ata a respeito).

9.5. As propostas classificadas serao selecionadas para a etapa de Lances, com
observancia dos seguintes critérios:

9.5.1. Selecao da Proposta de maior preco; e das demais Propostas com precos até
10% (dez por cento) inferiores aquela;

9.5.2. Nao havendo pelo menos 03 (trés) Propostas nas condicoes definidas no
subitem anterior; serao selecionadas as Propostas que apresentarem os maiores
precos — até o maximo de 03 (trés). Em caso de empate entre as Propostas, serao
admitidas todas estas (independentemente do numero de licitantes).

9.5.3. O Pregoeiro convidara individualmente os autores das Propostas
selecionadas para formular lances de forma verbal e sequencial; a partir do autor
da proposta de menor preco; e os demais, em ordem crescente de valor; decidindo-
se por meio de sorteio no caso de empate de precos.

a) A licitante sorteada em primeiro lugar podera escolher sua posicao na
ordenacao de lances (em relacdo aos demais empatados); e assim sucessivamente
até a definicao completa da ordem de lances.

9.6. A etapa de lances sera considerada encerrada quando todas as participantes
dessa etapa declinarem da formulacao de novos lances.

9.7. Apos a fase de lances serao classificadas, na ordem decrescente dos
valores, as propostas nao selecionadas por conta da regra disposta no item 9.5.1.,
e aquelas selecionadas para a etapa de lances, considerando-se para estas, o tltimo
preco ofertado.

9.8. Superada a fase de lances; ndo cabera desisténcia das propostas
apresentadas; sob pena de imputacao de sancoes as proponentes desistentes.
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9.9. O Pregoeiro podera negociar com o autor da oferta de maior valor com vistas
ao aumento do preco.

9.10. O Pregoeiro examinara a aceitabilidade do preco ofertado pela primeira
classificada (decidindo motivadamente a respeito).

9.11. Considerada aceitavel a oferta de maior preco; no momento oportuno, a critério
do Pregoeiro, sera verificado o atendimento da proponente as condi¢coes habilitatorias
estipuladas neste Edital.

9.11.1. Eventuais falhas, omissdes ou outras irregularidades nos documentos
de habilitacao; poderao ser saneadas na Sessao Puablica de processamento do Pregao
(até a decisao sobre a Habilitacao), vedada a insercdo de documentacdo nao
apresentada.

9.11.2. A verificacao sera certificada pelo Pregoeiro; anexando aos autos
documentos passiveis de obtencdo por meio eletronico (salvo impossibilidade
devidamente justificada);

9.11.3. A Administracdo nao se responsabilizara pela eventual
indisponibilidade dos meios eletrénicos de informacoes no momento da verificacao.
Ocorrendo essa indisponibilidade e ndo sendo apresentados os documentos
alcancados pela verificacao, a licitante sera inabilitada.

9.12. Constatado o atendimento pleno dos requisitos de habilitacao previstos neste
Edital; a licitante sera considerada habilitada, contudo, sera declarada habilitada e
declarada vencedora.

9.13. Se a oferta de maior preco nao for aceitavel; ou se a proponente ndo atender
as exigéncias de habilitacdo; o Pregoeiro examinara as ofertas subsequentes,
obedecendo a ordem de classificacdo; podendo negociar com os respectivos autores;
até a apuracao de uma proposta que, verificada sua aceitabilidade e a habilitacdo da
proponente; seja declarada provisoriamente vencedora.

9.14. O Pregoeiro, na fase de julgamento das propostas e habilitacao; podera
promover quaisquer diligéncias julgadas necessarias a analise das propostas e da
documentacdo; devendo as licitantes atender as solicitacoes no prazo por ele
estipulado (contado do recebimento da convocacao).

9.15. Da Sessao Publica sera lavrada Ata circunstanciada; na qual serao registradas
as ocorréncias relevantes; e que, ao final, sera assinada pelo Pregoeiro, Equipe de
Apoio e Representantes Legais das licitantes presentes.

10. DO RECURSO, DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGACAO:

10.1. Ao final de quaisquer atos; a licitante que quiser recorrer devera manifestar
imediata e motivadamente a sua intencao; abrindo-se entdo o prazo de 03 (trés)
dias uteis para a apresentacao de seus memoriais; ficando as demais licitantes,
desde logo, intimadas para apresentar contra-razdes, em igual nimero de dias, que
comecarao a correr no término do prazo do recorrente; sendo-lhes assegurada vista
imediata e irrestrita dos autos.
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10.2. A auséncia de manifestacao imediata e motivada, por parte da licitante
quanto aos atos praticados; importara a decadéncia do direito de recurso, a
adjudicacao do objeto do certame pelo Pregoeiro a licitante vencedora e o
encaminhamento do processo a autoridade competente para a homologacao.

10.3. Interposto o recurso; o Pregoeiro podera reconsiderar a sua decisao ou
encaminha-lo devidamente informado a Autoridade Competente.

10.4. O recurso tera efeito suspensivo e devolutivo; e seu acolhimento importara a
invalidacao dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

10.5. Decididos os recursos administrativos e constatada a regularidade dos atos
praticados; a Autoridade Competente adjudicara o objeto do certame a licitante
vencedora e homologara todo o procedimento licitatorio.

11. DAS CONDICOES PARA ASSINATURA DO CONTRATO

11.1. A(s) vencedora(s) estara(ao) obrigada(s) a celebrar as contratacoes que dela
poderao advir; nas exatas condicoes estabelecidas no Ato Convocatério e em sua
Proposta.

11.2. A Vencedora devera, no prazo de 03 (trés) dias uteis contados da data da
convocacao, comparecer a sede do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de
Cajamar Estado de Sao Paulo, Comissao de Licitacoes, para assinar e retirar o
contrato e o termo de concessao de uso.

11.3. O Termo de Contrato devera ser assinado pelo representante legal da
adjudicataria (diretor, socio da empresa ou procurador) mediante apresentacao do
contrato social ou procuracao e cédula de identidade do representante, uma vez
comprovado o recolhimento dos emolumentos devidos e atendidas as exigéncias
deste Edital.

11.4. E facultado & Administracdo, quando a convocada ndo formalizar a
contratacdo no prazo e condicoes estabelecidos, convocar as licitantes classificadas
remanescentes, na ordem de classificacdo, para fazé-lo em igual prazo,
preferencialmente nas mesmas condicoes propostas pela empresa adjudicataria, ou
revogar a licitacdo, independentemente da aplicacdo da penalidade prevista neste
edital,

12. FORMA DE PAGAMENTO

12.1. A CONTRATADA/CONCESSIONARIA devera efetuar o recolhimento do valor
ofertado em até 15 (quinze) dias uteis posteriores a vigéncia do novo contrato,
mediante ordem bancaria creditada na conta da Autarquia Municipal.

13. EXECUCACAO DOS SERVICOS |

13.1. A INSTITUICAO FINANCEIRA  devera iniciar a prestacao de servico em até
120 (cento e vinte) dias, apds a formalizacao do respectivo contrato.

| 14. DAS PENALIDADES |
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14.1.  Quem, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o contrato
e/ou termo equivalente, deixar de entregar ou apresentar documentacdo falsa, ensejar o
retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, comportar-se de modo
iniddneo ou cometer fraude fiscal, ficara sujeito as san¢des previstas no Art. 7° da Lei Federal
n® 10.520/2.002 e demais penalidades legais aplicaveis.

14.2. O ndo cumprimento das obrigacdes assumidas no Contrato e/ou termo equivalente; ou
a ocorréncia das hipdteses previstas nos Arts. 77 e 78 da Lei Federal n° 8.666/1993 (e suas
alteracOes); autoriza, desde ja, a Contratante a rescindir unilateralmente a avenca,
independentemente de interpelacdo judicial; sendo aplicavel, ainda, o disposto nos Arts. 79 e
80 do mesmo diploma legal (no caso de inadimpléncia).

14.3.  Aplicam-se a esta avenca as sanc¢des estipuladas na Lei Federal n® 10.520/2.002 e na
Lei Federal n°® 8.666/1.993 (e suas alteracGes posteriores); que a Contratada declara conhecer
integralmente.

14.4. A aplicacdo das penalidades dispostas nos artigos 86 e 87 da Lei Federal n°
8.666/1993, no ambito desta Municipalidade, obedecera aos seguintes termos:

a) Adverténcia;
b) Multa;
c) Suspensdo temporaria do direito de participar em licitacbes promovidas pelo

INSTITUTO DE RPEVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR, pelo prazo
maximo de 02 (dois) anos, nos termos do artigo 87, inciso 111 da Lei Federal n° 8.666/93;

d) Impedimento de contratar com esta AUTARQUIA MUNICIPAL e descredenciamento
no sistema local de cadastramento de fornecedores (quando for o caso), pelo prazo de até 05
(cinco) anos, nos termos do artigo 7°, Lei Federal n°® 10.520/2.002;

e) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Pdblica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade;

14.4.1. DA FORMA DE APLICACAO DA PENALIDADE PREVISTA NA ALINEA
“a” do item 14.4.

14.4.1.1. Serd aplicada nos casos em que o descumprimento das obrigacdes e
responsabilidades assumidas neste instrumento ndo tenha acarretado severos transtornos ao
desenvolvimento dos servigos da Diretoria Requisitante (desde que nédo caiba a aplicagéo de
sancdo mais grave);

14.4.2. DA FORMA DE APLICACAO DA PENALIDADE PREVISTA NA ALINEA
“b” do item 14.4.

14.4.2.1. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato e/ou termo
equivalente, aceitar ou retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela
Administracdo Publica, caracteriza o descumprimento total da obrigacdo assumida, sujeitando-
se as seguintes penalidades de que trata a alinea “b” do item 14.4:

14.4.2.1.1. Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor da obrigacdo ndo cumprida;
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14.4.2.1.2. Pagamento correspondente a diferenca de preco decorrente de nova licitagdo
para 0 mesmo fim.
14.4.2.2. O atraso injustificado da execucdo da avenca, sem prejuizo do disposto no

parégrafo primeiro do Art. 86 da Lei Federal n° 8.666/1.993 e Art. 7° da Lei Federal n°
10.520/2.002; sujeitard a Contratada a Multa de mora sobre o valor da obrigagdo ndo cumprida,
a partir do primeiro dia Gtil seguinte ao término do prazo estipulado, na seguinte proporcao:

14.4.2.2.1. Multa de 10% (dez por cento) até o 30° (trigésimo) dia de atraso;

14.4.2.2.2. Multa de 15% (quinze por cento) a partir do 31° (trigésimo primeiro) dia de
atraso até o 45° (quadragésimo quinto) dia de atraso;

14.4.2.2.3. A partir do 46° (quadragésimo sexto) dia estara caracterizada a inexecucao

total ou parcial da obrigacdo assumida; salvo disposicdo em contrario, nos casos particulares
previstos neste Edital ou nos instrumentos da avenca; sujeitando-se a aplicacdo de Multa
prevista no item 14.4.2.3.

14.4.2.3. Pela inexecucao total ou parcial do objeto poderao ser aplicadas a Contratada
as seguintes penalidades:

14.4.2.3.1. Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor da obrigacéo ndo cumprida;
14.4.2.3.2. Multa correspondente a diferenca de preco decorrente de nova licitagdo para o
mesmo fim.

14.4.2.4. O objeto em desacordo com as especificaces devera ser substituido dentro do
prazo fixado pela Municipalidade, que ndo excederd a 15 (quinze) dias, contados do
recebimento da intimagéo.

14.4.2.4.1. A ndo ocorréncia de substituicdo dentro do prazo estipulado ensejara a aplicacédo
da Multa prevista no item 14.4.2.3; considerando-se a mora, nesta hipotese, a partir do primeiro
dia atil seguinte ao término do prazo estabelecido no item 14.4.2.4.

14.4.2.5. As Multas referidas neste dispositivo ndo impedem a aplicacdo de outras
san¢Oes previstas nas Leis n° 8.666/1.993 e 10.520/2.002.
14.4.2.6. Verificado que a obrigacdo foi cumprida com atraso injustificado ou

caracterizada a inexecucdo parcial, esta Municipalidade retera, preventivamente, o valor da
Multa dos eventuais créditos que a Contratada tenha direito; até decisdo definitiva (assegurada
a Ampla Defesa);

14.4.2.7. Caso a Contratada tenha prestado garantia, e esta for insuficiente para cobrir
o0 valor da Multa; sera retida a diferenca (nos termos disciplinados no item 14.4.2.6.
14.4.2.8. Se esta Autarquia Municipal decidir pela ndo aplicacdo da Multa; o valor

retido sera devolvido a Contratada, devidamente corrigido pelo IPCA/IBGE.

14.4.3. DA FORMA DE APLICACAO DA PENALIDADE PREVISTA NA ALINEA
“c” do item 14.4.

14.4.3.1. Ficard suspensa do direto de participar de licitacbes promovidas pelo
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR, pelo prazo
de até 02 (dois) anos, sem prejuizo da aplicacdo das demais sangfes cabiveis a espécie, a
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licitante que, sagrada vencedora, descumprir a avenca, total ou parcialmente, mediante a prética
de quaisquer atos ndo previstos neste item;

14.4.3.1.1. A suspensdo é a san¢do que impede temporariamente o fornecedor de participar
de licitacbes e de contratar com a Administracdo e sera aplicada em conformidade com os
prazos a seguir:

14.4.3.1.1.1. 12 (doze) meses nos casos em que a licitante deixar de entregar, no prazo
estabelecido no Edital, os documentos e anexos exigidos, quer por via fax ou internet, de forma
provisoria, ou, em original ou copia autenticada, de forma definitiva;

14.4.3.1.1.2. 24 (vinte e quatro) meses nos casos em que a licitante, convocada dentro do
prazo de validade de sua proposta, ndo celebrar o contrato e/ou termo equivalente, ensejar o
retardamento na execuc¢do do objeto ou falhar na execucdo da avenca;

14.4.3.2. A aplicacdo da penalidade de suspensdo incidirA no imediato
descredenciamento do licitante do cadastro de fornecedores (quando for o caso) da Autarquia
Municipal de Cajamar, pelo prazo em que durar o apenamento.

14.4.4. DA FORMA DE APLICACAO DA PENALIDADE PREVISTA NA ALINEA
“d” do item 14.4.

14.4.4.1. Ficard impedida de contratar com o INSTITUTO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR e sera descredenciada do respectivo Cadastro
de Fornecedores (quando for o caso), pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo da
aplicacdo das demais sanc¢des cabiveis a espécie, a licitante que, sagrada vencedora:

a) deixar de entregar documentacgéo exigida no edital;
b) ndo mantiver a proposta de preco;

c) comportar-se de modo inidéneo;

d) fizer declaragéo falsa ou cometer fraude fiscal;

14.45. DA DECLARACAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR OU CONTRATAR
COM A ADMINISTRACAO PUBLICA PREVISTA NA ALINEA “e” do item 14.4.
14.45.1. A declaracdo de inidoneidade é consequéncia imanente a aplicacdo de
qualquer das penalidades previstas neste Edital e permanecera em vigor enquanto perdurarem
0S motivos que determinaram a punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo do licitante;
14.45.2. Da sancdo estabelecida no item 16.4.5.1 é facultada a defesa do interessado
no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo
ser requerida apds 2 (dois) anos de sua aplicacéo.

14.4.6. DAS DISPOSICOES FINAIS DAS SANGOES

14.4.6.1. A licitante, a adjudicataria somente deixara de sofrer as penalidades descritas
no presente instrumento nas seguintes hipéteses:

a) Comprovacao da ocorréncia de caso fortuito ou forca maior, que tenham tornado
impossivel o cumprimento da obrigacéo, e/ou;

b) Manifestacdo da unidade requisitante, informando que o ocorrido derivou de fatos
imputéveis exclusivamente a Administracao.
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14.4.6.2. As multas e demais penalidades previstas neste Edital sdo independentes entre
si, podendo ser aplicadas isoladamente ou cumulativamente;

14.4.6.3. A aplicacdo de quaisquer sancgdes referidas neste dispositivo ndo afasta a
responsabilizacdo civil da Contratada pela inexecucdo total ou parcial do objeto ou pela
inadimpléncia.

14.4.6.4. A aplicacdo das penalidades ndo impede o Contratante de exigir o

ressarcimento dos prejuizos efetivados decorrentes de quaisquer falhas cometidas pela
Contratada.

14.4.6.5. Das decis@es de aplicacdo de penalidade, caberd recurso nos termos do artigo
109 da Lei Federal n° 8.666/1.993, observados os prazos ali fixados.
14.4.6.5.1. Recursos contra decisdes de aplicacdo de penalidade devem ser dirigidos a

Comissdo de Licitacdes e protocolizados em dias Uteis, das 8 as 16:30 horas, no Rua Vereador
Mario marcolongo, 462 — Jordanésia — Cajamar/SP — CEP 07.776-430.

14.4.6.5.2. Né&o serdo conhecidos recursos enviados pelo correio, telex, fac-simile, correio
eletrénico ou qualquer outro meio de comunicacdo, se, dentro do prazo previsto em lei, a peca
inicial original n&o tiver sido protocolizada.

14.4.6.6. Apos o vencimento do prazo recursal, os valores referentes as penalidades
pecuniarias serdo cobrados judicialmente.

15. DISPOSICOES FINAIS

15.1. As normas disciplinadoras desta licitacao serao interpretadas em favor da
ampliacao da disputa, respeitadas a igualdade de oportunidade entre as licitantes e
desde que nao comprometam o interesse publico, a finalidade e a seguranca da
contratacao.

15.2. A apresentacdo dos envelopes implica na aceitacéo tacita e irrestrita pelo
licitante de todas as condicoes estabelecidas no presente edital e em seus anexos,
salvo impugnacoes apresentadas na forma da Lei.

15.3. O resultado do presente certame sera divulgado na Imprensa Oficial do
Municipio de Cajamar/SP.

15.4. Os demais atos pertinentes a esta licitacao, passiveis de divulgacao, serao
publicados na Imprensa Oficial do Municipio de Cajamar/SP.

15.5. Serao aceitos envelopes, proposta e habilitacdo, enviados por via postal,
porém a licitante que néo se fizerem representar, ficam cientes desde ja, QUE NAO
TERAO O DIREITO DE RECORRER de toda e qualquer fase do procedimento
licitatorio, contudo deverao encaminhar juntamente com os envelopes 1 e 2 toda
documentacao constante do item 04 do Edital para efeito de credenciamento da
empresa.

15.6. E facultado ao Pregoeiro ou Autoridade Superior, em qualquer fase da
licitacdo, promover diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instrucao
do processo, vedada a inclusao posterior de documento ou informacao que deveria
constar no ato da abertura da sessao publica.
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15.7. Fica assegurado ao IPSSC o direito de, no interesse da administracao,
revogar, a qualquer tempo, no todo ou em parte, a presente licitacdo, ou anula-la
por ilegalidade dando ciéncia aos participantes, na forma da legislacao vigente.

15.8. Os licitantes assumem todos os custos de preparacao e apresentacao de suas
propostas e esta Autarquia Municipal nao sera, em nenhum caso, responsavel por
esses custos, independentemente do resultado do processo licitatoério.

15.9. Os licitantes sao responsaveis pela veracidade das informacoes e
autenticidade dos documentos apresentados em qualquer fase da licitacao.

15.10. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impeca a realizacao do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente
transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario e local
anteriormente estabelecido, desde que nao haja comunicacao do pregoeiro em
contrario.

15.11. Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital e seus anexos,
excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento, e considerar-se-ao os
dias consecutivos, exceto quando for explicitamente disposto em contrario.

15.12. Os envelopes contendo os documentos de habilitacdo, nao abertos,
ficarao a disposicao para retirada na Comissao de Licitacoes, localizada a Rua
Vereador Mario Marcolongo, n°® 462, Jordanésia, Cidade de Cajamar, Estado de Sao
Paulo, CEP: 07776-430, mediante requisicdo por escrito, apos a publicacao do
Contrato, pelo prazo de cinco dias, findo o qual serdo destruidos.

15.13. Os casos omissos do presente Pregao serdo resolvidos, conforme o
caso, pela Autoridade Competente ou pelo Pregoeiro.

15.14. Integram o presente Edital:

ANEXO I Modelo de Formulario de Propostas;

ANEXO II Termo de Referéncia;

ANEXO 111 Modelo de Declaracao de Situacdao Regular perante o Ministério do
Trabalho;

ANEXO IV | Modelo de Declaracao de Inexisténcia de Fato Impeditivo;

ANEXO V Mod.e}o d(? Declaracao de Pleno Atendimento aos Requisitos de
Habilitacao;

ANEXO VI | Minuta Contratual;

ANEXO VII | Minuta de Termo de Ciencia e de Notificacao

ANEXO VIII | Modelo de Termo de Credenciamento

15.15. Fica eleito o Foro da Comarca de Cajamar/SP, com renuncia de
qualquer outro; para dirimir quaisquer questoes pertinentes ao presente Edital;
bem como apontamentos acerca dos procedimentos administrativos que
instrumentalizaram o presente Pregao.

Cajamar, 14 de julho de 2021.
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Diretor Executivo
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ANEXO I
ENVELOPE 1 - MODELO DE PROPOSTA

PROPOSTA COMERCIAL

Nome da Empresa:

Endereco eletronico:

Endereco

Bairro: CEP:

Cidade: Estado:

CNPJ N°: Inscricao Estadual:
Fone: Fax:

Pregao: 01/2021 Proc. Administrativo: 35/2021
Data/Abertura: / / - Horario: h min

Adverte-se que a simples apresentacdo desta Proposta sera considerada como
indicacao bastante de que inexistem fatos que impecam a participacdo do licitante
neste certame.

OBJETO: O objetivo da presente licitacao é centralizar em uma tnica INSTITUICAO
FINANCEIRA, por razdes de conveniéncia administrativa, (I) pagamento, com
exclusividade, de salarios, proventos, vencimentos e similares, de servidores ou
empregados publicos ativos, inclusive aqueles que vierem a ser contratados
futuramente pela Administracao; (II) centralizacao, com exclusividade do
pagamento, bens, servicos e insumos; (III) concessao, sem exclusividade, de
empréstimo consignado aos servidores ou empregados publicos ativos; todos da
Prefeitura Municipal de Cajamar, obedecendo as disposicoes estabelecidas neste
Edital de Licitacao e Termo de Referéncia - Anexo II.

PROPOSTA
Item Descricao Valor do Item
(R$)
1 Processamento e gerenciamento da folha de
pagamento
Valor Total por extenso:
Prazo de validade da proposta: dias (minimo de 60 dias) contados a partir

da data de apresentacao da proposta;

DECLARO que o valor total ofertado é liquido, nao cabendo quaisquer deducoes
(encargos financeiros, taxas, tributos, despesas diretas ou indiretas, etc.).

Local/Data:

(assinatura e identificacdo do representante legal/procurador da proponente)
Nome: RG: Cargo:

Nota: 1. Este Modelo de Proposta devera ser impressa em papel timbrado da
empresa licitante, com indicacao do seu subscritor.
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ANEXOII
TERMO DE REFERENCIA

1-0BJETO

1.1 — O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR ESTADO DE SAO
PAULO, atualmente, realiza o pagamento do funcionario publico da Administracdo Direta, por intermédio
do crédito em conta corrente aberta em nome do servidor/funcionario na instituicdo financeira a saber:

Caixa Economica Federal.

1.2 — A presente licitacdo tem por objeto a contratacdo de instituicdo financeira, com objetivo de centralizar
em uma Unica instituicdo, por razdes de conveniéncia administrativa, (I) pagamento, com exclusividade, de
salérios, proventos, vencimentos e similares, de servidores ou empregados publicos ativos, inclusive
aqueles que vierem a ser contratados futuramente pela Administracéo; (I1) Poder& efetuar o pagamento de
bens, servigos e insumos, sem exclusividade; (Ill) concessado, sem exclusividade, de empréstimo
consignado aos servidores ou empregados publicos ativos; todos do IPSSC, obedecendo as disposicdes

estabelecidas no Edital de Licitacao e neste Termo de Referéncia.

2 - JUSTIFICATIVA

2.1 — Necessidade de operacionalizar o pagamento dos créditos provenientes da Folha de Pagamento dos

servidores/funcionarios ativos da Autarquia Municipal.

3 — CONTRATACAQ/CONCESSAQ

3.1 — A contratacdo dos servigcos de processamento e operacionaliza¢cédo da folha de pagamento dos
Servidores/Funcionarios da Prefeitura, com a concessédo de uso de espaco fisico, sera precedida de
licitag&o publica, na forma de PREGAO PRESENCIAL, pelo critério da maior oferta de preco, com
fundamento no inciso XXI do artigo 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, Lei Federal n°
8.666/93 e alteracdes, e Lei Federal n° 10.520/02.

4 — CRITERIO PARA AFERICAO DA PROPOSTA MAIS VANTAJOSA

4.1 — Com a finalidade de afericdo da proposta mais vantajosa a Administracdo adotara como critério a
maior oferta de preco, referente aos servigcos de processamento e gerenciamento da Folha de Pagamento
e ao valor correspondente a concesséao de uso de espaco fisico, ambos pelo periodo de 60 (sessenta)

meses.

5 - SERVIDORES/FUNCIONARIOS

5.1 — A folha de pagamento dos servidores/funcionarios do IPSSC é representado pela distribuicao abaixo:
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APOSENTADOS/PENSIONISTAS/ativos IPSSC

FAIXAS QUANTIDADE PERCENTUAL
R$ 0,002 R$ 2000,00 206 37,66%
R$ 2000,01 a R$ 7000,00 244 44,61%
acima de R$ 7.000,01 97 17,73%
TOTAL 547 100,00%
QTDE APOSENTADOS E PENSIONISTAS/ATIVOS 547
VALOR BRUTO DA FOLHA R$ 2.171.706,49
ANALITICO
APOSENTADOS
FAIXAS QUANTIDADE PERCENTUAL
R$ 0,002 R$ 2000,00 126 32,56%
R$ 2000,01 a R$ 7000,00 189 48,84%
acima de R$ 7.000,01 72 18,60%
TOTAL 387 100,00% | R$ 1.751.609,67
R$ 1.389.673,50
PENSIONISTAS
FAIXAS QUANTIDADE PERCENTUAL
R$ 0,00a R$ 2000,00 79 56,03%
R$ 2000,01 a R$ 7000,00 45 31,91%
acima de R$ 7.000,01 17 12,06%
TOTAL 141 100,00% R$ 279.741,25
R$ 243.963,27
ATIVOS IPSSC
FAIXAS QUANTIDADE PERCENTUAL
R$ 0,00a R$ 2000,00 1 5,26%
R$ 2000,01 a R$ 7000,00 10 52,63%
acima de R$ 7.000,01 8 42.11%
TOTAL 19 100,00% R$ 140.355,57
R$ 93.115,73
TOTAL GERAL 547

VALOR BRUTO MENSAL.: R$ 2.171.706,49
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VALOR LIQUIDO MENSAL: R$ 1.726.752,50

6 — CONDICOES GERAIS DE PRESTACAO DOS SERVICOS

6.1 — O IPSSC adotara, em conjunto com 0 BANCO, observados os procedimentos estabelecidos neste
Termo de Referéncia, providéncias no sentido de formalizar a abertura/ manutencg&o de contas-correntes
em nome do servidor/funcionario, para a operacionalizacao do sistema de pagamento do funcionalismo

municipal.
6.2 — O servico devera ser prestado em ambito nacional.

6.3 — 0 pagamento dos servidores ativos, inclusive décimo terceiro salario, sera realizado de acordo com o

calendério definido pela Autarquia Municipal.
6.4 — Os pagamentos seréo efetuados por intermédio de crédito em conta salario/conta corrente.

6.4.1 — Os servidores com restri¢cdes junto ao Banco Central do Brasil terdo o pagamento efetivado pelas

seguintes modalidades: por cartdo magnético ou ordem bancéria.

6.5 — A INSTITUICAO FINANCEIRA devera fornecer gratuitamente ao servidor/funcionéario e o pacote

minimo de servigo previsto na resolu¢éo 3424/2016 do Conselho Monetéario Nacional.

6.5.1 — Na emisséo de taldo de cheques, a INSTITUICAO FINANCEIRA observara as regras do Banco

Central do Brasil quanto aos servidores/funcionarios com restri¢coes.

6.5.2 — Eventuais servicos ou produtos oferecidos pela INSTITUICAO FINANCEIRA e néo abrangidos pela

gratuidade acima fixada serdo de responsabilidade exclusiva do servidor/funcionario.

7 — PROCEDIMENTOS GERAIS

7.1 — A INSTITUICAO FINANCEIRA devera iniciar a prestacéo de servico em até 120 (cento e vinte) dias,

apos a formalizagé@o do respectivo contrato.

7.1.1. — S6 serd admitida a prorrogacéo do prazo fixado no item 7.1 no caso de culpa exclusiva da
Autarquia Municipal que impega totalmente o inicio dos servicos pela INSTITUICAO FINANCEIRA.

7.2 - O INSTITUTO, no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds a assinatura do contrato, encaminhara a
INSTITUICAO FINANCEIRA, em meio digital, os dados cadastrais e bancarios dos
servidores/funcionarios, bem como de seus fornecedores, para a abertura das contas salarios/contas

correntes.

7.3 — Depois de recebidos os dados, a INSTITUICAO FINANCEIRA devera providenciar a pré-abertura
das contas salérios/contas correntes na agéncia mais proxima do atual domicilio do servidor/funcionério e
fornecedores, interagindo com o IPSSC no sentido de agendar o comparecimento do servidor/funciondrio
na agéncia onde fora pré-aberta a conta, para a entrega dos documentos necessarios e assinatura dos

contratos.
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7.3.1 — Toda a despesa com o agendamento, tais como material de divulgacao e postagem, correta as
expensas da INSTITUICAO FINANCEIRA, cabendo ao IPSSC somente orientar os servidores/funcionarios

e fornecedores acerca do procedimento mencionado no subitem 13.1.2 do item 13 deste Termo.

7.3.2 — AINSTITUICAO FINANCEIRA devera acatar alteragdes de domicilio bancario que forem
solicitadas pelos servidores/funcionarios e fornecedores o ato da formalizacao da abertura das contas-
correntes.

7.3.3 - AINSTITUICAO FINANCEIRA n&o podera recusar, sob qualquer pretexto, a abertura de conta-
corrente de servidor/funcionario, sob pena de rescisdo do contrato e suas consequéncias, ressalvadas as

restricdes do Banco Central do Brasil.

7.4 — O IPSSC abrira duas contas-correntes na INSTITUCAO FINANCEIRA (abaixo mencionadas) em
agéncia previamente escolhida e obrigatoriamente situada na Cidade de Cajamar, para a realiza¢do dos

servicos de pagamento de servidores/funcionarios.

7.4.1 — CONTA PROVISORIA DE FOLHA DE PAGAMENTO, onde sera depositado o montante liquido dos

créditos relativos ao pagamento dos servidores/funcionarios.

7.4.2 — CONTA DEVOLUCAO DE FOLHA DE PAGAMENTO, onde seréo depositados 0s recursos
oriundos das remuneracdes e beneficios previdencidrios ndo movimentados, a qualquer titulo, no prazo de

90 (noventa) dias contados da data do depdsito.

7.5. — Os bloqueios e desbloqueios de pagamentos sédo de responsabilidade exclusiva do IPSSC, devendo
sua operacionalizacao ser efetuada de forma on-line, com disponibilidade e indisponibilidade imediata do
crédito.

7.6. — Ap6s o prazo de 30 (trinta) dias, os blogueios de créditos ainda pendentes, efetuados na CONTA
DE PREVISAO DE FOLHA DE PAGAMENTO seréo automaticamente creditados na CONTA DE
DEVOLUCAO DE FOLHA DE PAGAMENTO, constando no histérico a ser encaminhado ao IPSSC.

7.7. — O IPSSC providenciara a transferéncia a INSTITUICAO FINANCEIRA dos recursos financeiros
referentes ao pagamento dos servidores/funcionarios, em reserva bancaria, débito em conta ou,

excepcionalmente, por outro meio de transferéncia bancéria.

7.7.1 — A INSTITUICAO FINANCEIRA devera efetuar o crédito das remuneracdes e proventos nas contas-
correntes dos servidores/funcionarios na mesma data contabil (D O) em que for feita a transferéncia dos
recursos pelo IPSSC, podendo estar disponivel em D+1, nas datas previstas no calendario de

pagamentos.

7.8. — Cabera a INSTITUICAO FINANCEIRA repassar ao IPSSC, até o 3° dia util de cada més, por
intermédio da Diretoria Administrativa e Financeira, os dados cadastrais da conta-corrente que for aberta
em nome do servidor/funcionario, assim como as mudancas de agéncia de pagamento, sob pena de

responsabilizaco civil e administrativa, sendo de inteira responsabilidade da INSTITUICAO FINANCEIRA
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a veracidade das informac¢des. Juntamente com as informac6es da conta-corrente do servidor, a
INSTITUICAO FINANCEIRA devera informar: nome, endereco, CPF dos servidores/funcionarios.

7.9. — O IPSSC deve orientar seus fornecedores que os mesmos deverdo ter ou indicar conta corren
instituicdo vencedora do certame para que o Municipio possa realizar os pagamentos através da
INSTITUICAO FINANCEIRA.

8. ROTINA OPERACIONAL DO SISTEMA DE PAGAMENTO

8.1 — O INSTITUTO enviara informacdes necessarias para o processamento dos pagamentos dos
servidores/funcionarios a agéncia centralizadora indicada pela a INSTITUICAO FINANCEIRA, com
antecedéncia de 5 (cinco) dias Uteis da data do efetivo pagamento, por meio de sistema de transmissao
via web disponibilizado pela INSTITUICAO FINANCEIRA, com retorno imediato de recibo de entrega
informando a quantidade total de registros e o valor total do crédito bancério, autenticado pela
INSTITUI(;AO FINANCEIRA.

8.2 — A INSTITUICAO FINANCEIRA realizara os testes necessarios a validagéo dos arquivos recebidos e
informara ao IPSSC a existéncia de eventuais inconsisténcias dos créditos, por meio de relatério, no 1° dia

util apés a sua recepcgao.

8.3. — No caso de haver alguma inconsisténcia, o IPSSC emitira arquivo retificado contendo o crédito dos
servidores/funcionarios até 1 (um) dia Util antes da data prevista para o pagamento, com retorno imediato
de recibo de entrega pela INSTITUICAO FINANCEIRA, na forma do item 8.1.

8.4 — A INSTITUICAO FINANCEIRA disponibilizara em até 3 (trés) dias Uteis apds o pagamento, arquivo
mensal de retorno, em meio digital, que permita a confirmacao dos créditos pelo IPSSC, com relagéo aos

valores pagos aos servidores/funcionarios.

9 — PROCEDIMENTOS ESPECIFICOS DE CONTA CORRENTE

9.1 — O depdsito em conta-corrente obedecera ao mesmo procedimento adotado para uma conta-corrente

regular, que devera ter como primeiro titular o servidor/funcionario.

10 — RESPONSABILIDADE POR ERRO, OMISSAO OU INEXATIDAO DOS DADOS CONSIGNADOS
NO ARQUIVO EM MEIO DIGITAL

10.1 — A INSTITUICAO FINANCEIRA fica isenta de isenta de responsabilidades, inclusive perante
terceiros, por erro, omisséo ou inexatiddo pelo IPSSC, limitando-se a recebé-lo e processa-lo, conforme

estabelecido neste Termo de Referéncia.

11. CAPILARIDADE

11.1. — Tendo em vista a extenséo territorial do Municipio de Cajamar, sera exigida da INSTITUICAO
FINANCEIRA uma rede de atendimento com pelo menos 01 (uma) agéncia instalada na Cidade de

Cajamar.
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12 — CRITERIOS DE ACEITABILIDADE DAS PROPOSTAS

12.1. — O valor inicial a ser ofertado pelas instituices financeiras interessadas em patrticipar da licitacéo
devera ser de, no minimo R$ 460.000,00 (quatrocentos e sessenta mil reais). O valor ofertado pelo
vencedor devera ser pago em parcela Unica no prazo de até 15 (quinze) dias Uteis posteriores a vigéncia
do novo contrato.

12.2. — O pregoeiro verificard a conformidade das propostas aos requisitos estabelecidos no edital,
devendo avaliar a aceitabilidade conforme disposto no item 12.1. As propostas que ndo atenderem aos

critérios de aceitabilidade serdo desclassificadas.

13 — OBRIGACOES ESPECIAIS DA AUTARQUIA MUNICIPAL

13.1. — O IPSSC obriga-se a:

13.1.1 — Adotar as providéncias necessérias ao cancelamento, em tempo habil e em conformidade com as

clausulas contratuais, do contrato vigente com a INSTITUICAO FINANCEIRA indicada no item 1.1 acima.

13.1.2 — Adotar as medidas necessérias a divulgacao aos servidores/funcionérios e fornecedores dos
procedimentos a serem observados para a abertura de conta salério/conta corrente na INSTITUICAO
FINANCEIRA, observado o item 7.3.1.

13.1.3. — Encaminhar & INSTITUICAO FINANCEIRA em até 15 (quinze) dias apds a assinatura do
contrato, o calendério anual para pagamento dos servidores/funcionarios, inclusive o do 13° (décimo

terceiro) saléario.

13.1.4 — O Instituto deve indicar a INSTITUICAO FINANCEIRA e orientar seus fornecedores que 0s
mesmos deverdo ter ou indicar conta corrente na instituicio vencedora do certame para que a Autarquia

possa realizar os pagamentos através da INTITUICAO FINANCEIRA.

14 — OBRIGACOES ESPECIAIS DO BANCO

14.1 — A INSTITUICAO FINANCEIRA devera manter permanentemente atualizado, para efeito de
pagamento e consulta, o cadastro dos servidores/funcionarios e seus representantes legais, quando for o

caso.

14.2 — E de responsabilidade da INSTITUICAO FINANCEIRA o bloqueio do cartdo magnético, quando

houver solicitacdo do titular ou de seu representante legal.

14.3 — A INSTITUICAO FINANCEIRA, quando solicitado, devera disponibilizar ao IPSSC, de forma on-line,

o historico dos 12 (doze) ultimos pagamentos, referentes aos servidores/funcionarios.

14.4. — A INSTITUICAO FINANCEIRA deveréa, na assinatura do contrato, indicar os responsaveis/gestores
do sistema de pagamento que auxiliardo a Diretoria Administrativa e Financeira na operacionalizacéo do

pagamento.

14.5. — A INSTITUICAO FINANCEIRA devera indicar, no ato da formalizacdo do contrato a agéncia

centralizadora, para fins de cumprimento do disposto no item 8.1 deste Termo de Referéncia.
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14.5.1 — Havendo alteracéo da agéncia centralizadora indicada, o fato devera ser comunicado ao IPSSC,
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, sob pena de responsabilizar a INSTITUICAO FINANCEIRA

por perdas e danos decorrentes desta omissao.

14.6. Executar os servicos em absoluto sigilo, por seus prepostos, ficando, assim vedada a divulgagéo, por
qualquer modo e a qualquer titulo, sem prévia e expressa autorizacdo do IPSSC, de qualquer dados ou
informacéo acerca do cadastro funcional e/ou valores remuneratérios dos servidores/funcionarios

municipais.

14.7. — Comunicar o IPSSC, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, o fechamento de qualquer
de suas agéncias, bem como a abertura de novas agéncias, devendo observar a capilaridade exigida

neste Termo de Referéncia e no Edital.

14.8. — A INSTITUICAO FINANCEIRA devera garantir, manter e melhorar a qualidade dos servigos

prestados ao IPSSC, de maneira competitiva no mercado.

14.9. — A INSTITUICAO FINANCEIRA, quando necessario, devera realizar todas as adaptacdes de seus

softwares, necessarias ao aprimoramento e perfeito funcionamento do sistema de pagamento.

14.10. — A INSTITUICAO FINANCEIRA devera manter o histérico de pagamento do funcionalismo publico
municipal pelo periodo de vigéncia do contrato, fornecendo informa¢des quando solicitadas, no prazo
méaximo de 5 (cinco) dias Uteis para os pagamentos realizados nos ultimos 60 (sessenta) dias, e no prazo
méaximo de 30 (trinta) dias para os pagamentos realizados em periodos superiores ao anteriormente
referido. Findo o Contrato e eventual prorrogacgéo, os arquivos deverao ser fornecidos ao IPSSC, por

solicitacdo da mesma.

14.11 — A INSTITUICAO FINANCEIRA devera solicitar a anuéncia do IPSSC em caso de implementagéo
de alteracdes no sistema de pagamento utilizado, que impliguem em modificacées de procedimentos

operacionais no relacionamento com o IPSSC ou com seus servidores/funcionarios.

14.12. — A INSTITUICAO FINANCEIRA devera disponibilizar, até o 5° dia util do més subsequente,
relatérios periddicos, analiticos e sintéticos, em meio digital, por solicitagdo do INSTITUTO, contemplando,

entre outros:

14.12.1 — demonstrativo mensal por servidor/funcionario, dos pagamentos realizados informando, por més

de competéncia, 0 nome, matricula, CPF e valor.

14.12.2 — demonstrativo mensal por servidor/funcionario, dos pagamentos efetuados mediante
determinacéo judicial, informando, por més de competéncia, 0 nome, matricula, CPF, quando solicitado
pelo INSTITUTO.

15 — PRAZO DE VIGENCIA

15.1 — O CONTRATO e O TERMO DE CONCESSAO DE USO teréo vigéncia de 60 (sessenta) meses a

partir da assinatura do contrato.

16 — RESCISAO
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16.1 - O CONTRATO e O TERMO DE CONCESSAO DE USO estéo sujeitos a rescisio nos termos dos
artigos 77, 78 e 79 da Lei Federal n° 8.666/93 e alteracdes.

16.2 — A rescisdo do CONTRATO provocara automaticamente a rescisdo do TERMO DE CONCESSAO
DE USO.

17 — A APLICACAO DE MULTA E DEFINICAO DA BASE DE CALCULO

17.1 — O ATRASO NO PAGAMENTO DAS OBRIGACOES do valor ofertado, nas condicées estabelecidas

no subitem 12.1 deste Termo de Referéncia acarretara a aplicacao de multa diaria de 0,125%.
17.2 — ATRASO/FALHA NA EXECUCAO DO CONTRATO E/OU TERMO DE CONCESSAO DE USO;

17.2.1 — Ultrapassados os prazos para o inicio das atividades relacionadas a instalacdo da agéncia ou
posto bancério, bem como no caso de falhas nos créditos devidos aos servidores, conforme disposto no

item 11 deste Memorial acarretara na aplicacdo de multa;

17.2.2 — A base de calculo para aplicacdo da multa por atraso no atraso no inicio da prestacdo dos
servigos ou falhas na consecucéo dos créditos aos servidores serd o valor correspondente a somatdria
dos valores efetivamente nédo creditados na conta de cada um dos servidores que fariam jus ao crédito,
devendo o montante sofrer os acréscimos legais (juros e corre¢cdo monetéaria) até o seu efetivo crédito nas

respectivas contas;

17.2.3 — A base de calculo para aplicacdo de multa por atraso no inicio das atividades da agéncia ou posto

bancério sera o valor correspondente a 1/60 (um sessenta avos) do valor ofertado.
17.3 - MULTA POR INEXECUQAO PARCIAL OU TOTAL.

17.3.1 — A base de calculo para aplicagdo da multa por inexecuc¢éo total ou parcial sera o valor
correspondente a obrigacao ndo cumprida até o final do ajuste, considerando-se os 60 (sessenta) meses
de vigéncia, que sera do importe de 20% (vinte por cento), independente da cobranca de indenizacao

pelos danos causados.
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_ ANEXOIII _
MODELO DE DECLARACAO DE SITUACAO REGULAR PERANTE O
MINISTERIO DO TRABALHO

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

REF. PREGAO N.° 01/2021 - PA N° 35/2021

Sr. Pregoeiro,

, inscrito do CNPJ

n.° , por intermédio de seu representante legal o (a) Sr.
(a) , portador (a) da Carteira de
Identidade n.° e do CPF n.°

DECLARA, para fins do disposto no inciso V do artigo 27 da Lei n.° 8.666, de
21 de junho de 1.993, acrescido pela Lei n.° 9.854, de 27 de outubro de 1.999,
que nao emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos. Ressalva: emprega menor, a
partir de quatorze anos, na condicdo de aprendiz.

Local/Data:

(assinatura e identificacao do representante legal/procurador da proponente)
Nome: RG: Cargo:

Nota: 1. Este Modelo de Proposta devera ser impressa em papel timbrado da
empresa licitante, com indicacao do seu subscritor.
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_ ANEXO IV
MODELO DE DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

REF. PREGAO N.° 01/2021 - PA N° 35/2021

Sr. Pregoeiro,

A Firma/Empresa ,
sediada na rua , ne , __(cidade)__, _ (estado)__,
inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (C.N.P.J.) sob o ne

, por seu representante legal (Diretor, Gerente, Proprietario, etc.),
DECLARA, sob as penas da lei, que nao esta sujeita a qualquer impedimento
legal para licitar ou contratar com a Administracao, ciente da obrigatoriedade
de declarar ocorréncias posteriores.

Local/Data:

(assinatura e identificacdo do representante legal/procurador da proponente)
Nome: RG: Cargo:

Nota: 1. Este Modelo de Proposta devera ser impressa em papel timbrado da
empresa licitante, com indicacao do seu subscritor.
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ANEXO V
MODELO DE DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS
DE HABILITACAO

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

REF. PREGAO N.° 01/2021 - PA N° 35/2021

Sr. Pregoeiro,

Pela presente, declaro(amos) que, nos termos
do art. 4°, VII, da Lei Federal n° 10.520/2.002, a empresa
(indicacao da razao social) cumpre plenamente os requisitos de
habilitacdo para o PREGAO N.° 01/2021, cujo objeto é

Local/Data:

(assinatura e identificacao do representante legal/procurador da proponente)
Nome: RG: Cargo:

Nota: 1. Este Modelo de Proposta devera ser impressa em papel timbrado da
empresa licitante, com indicacdo do seu subscritor.
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ANEXO VI
MINUTA CONTRATUAL

CONTRATO N° XX/2.021
PREGAO PRESENCIAL N°. 01/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°.35/2021

NOS TERMOS DA LEI FEDERAL N° 10.520/02, E DE CONFORMIDADE COM AS
CONDICOES ESTABELECIDAS NO EDITAL, APLICANDO-SE
SUBSIDIARIAMENTE, NO QUE COUBEREM, AS DISPOSICOES DA LEI FEDERAL
N°. 8666/93, E DEMAIS NORMAS REGULAMENTARES APLICAVEIS A ESPECIE
E DE CONFORMIDADE COM A LEI N. 8.078/90 (CDC).

CONTRATANTE: O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DE CAJAMAR ESTADO DE SAO PAULO

C.N.P.J. N°: 02.675.642/0001-16

ENDERECO: Rua Vereador Mario Marcolongo, n°® 462, Jordanésia, Cidade de
Cajamar, Estado de Sao Paulo, CEP: 07776-430.

DIRETOR EXECUTIVO: MARCIO ALEXANDRE LACERDA FALCAO

CONTRATADO:

Endereco:

CNPJ:

Representante Legal: xxxx
Qualificacao:

RG n.°: CPF n.°:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO DO CONTRATO

I — O objetivo da presente licitacdo é centralizar em uma unica INSTITUICAO
FINANCEIRA, por razdes de conveniéncia administrativa, (I) pagamento, com
exclusividade, de salarios, proventos, vencimentos e similares, de servidores ou
empregados publicos ativos, inclusive aqueles que vierem a ser contratados
futuramente pela Administracao; (II) centralizacao, com exclusividade do
pagamento, bens, servicos e insumos; (III) concessao, sem exclusividade, de
empréstimo consignado aos servidores ou empregados publicos ativos; todos da
Prefeitura Municipal de Cajamar, obedecendo as disposicoes estabelecidas no Edital
de Licitacao e neste Termo de Referéncia — Anexo II.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PAGAMENTO
I - A contratada devera efetuar o recolhimento do valor final ofertado na licitacao,
em até 15 (quinze) dias tuteis apos a assinatura deste contrato, mediante ordem

bancaria creditada na conta do Contratante, no Banco XXXX, Agéncia XXXX, conta
XXXX.

II - D& ao presente contrato o valor global de R$ XXX (XXX).
III - O atraso no recolhimento do valor deste contrato acarretara a aplicacao de

multa diaria de 0,125% (zero virgula cento e vinte e cinco por cento) sobre o valor
total.
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CLAUSULA TERCEIRA - DA EXECUCAO DOS SERVICOS

I -O objeto desta licitacao devera ser prestado conforme termo de referéncia anexo
II do edital.

I - O inicio da execucao dos servicos devera ocorrer em até 120 (cento e vinte) dias
apos a formalizacao do respectivo contrato.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA
I -O presente contrato tera o prazo de vigéncia de 60 (sessenta) meses, a partir de
sua assinatura.

CLAUSULA SEXTA - SANCOES DA INEXECUCAO E DA RESCISAO
Aplicam-se as disposicoes contidas no ITEM 14 do INSTRUMENTO LICITATORIO
que deu origem a presente avenca.

CLAUSULA SETIMA - DOS TRIBUTOS

Sao de responsabilidade da CONTRATADA os tributos federais, estaduais e
municipais que incidam ou venham a incidir nos fornecimentos que executar por
forca do presente contrato.

CLAUSULA OITAVA - DOS ACRESCIMOS OU SUPRESSOES
I -A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condic¢oes, acréscimos e
supressoes que se fizerem necessarios nas compras, nos termos da Lei 8.666/93.

CLASULA NONA - DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

I — A Contratada obriga-se a assumir integral responsabilidade e execucao dos
servicos em conformidade com o termo de referéncia (Anexo II) e demais
elementos integrantes do Edital, do presente CONTRATO e demais documentos
que o integram.

IT - A Contratada obriga-se a manter, durante a vigéncia do contrato, em
compatibilidade com as obrigacoes por ela assumidas, todas as condicoes de
habilitacao, devendo comunicar, por escrito, a Contratante, imediatamente,
qualquer alteracdo que possa comprometer a manutencao do presente.

III - E de inteira responsabilidade da Contratada, assegurar a qualidade dos
produtos entregues, observando as legislacoes aplicaveis a espécie, devendo os
mesmos estarem dentro do prazo de validade definido no instrumento convocatério,
obrigando-se, ainda, a solucionar todos e quaisquer problemas que possam
comprometer a execucao dos fornecimentos estipulados neste contrato no prazo
fixado pela contratante.

IV - A fiscalizacdo do cumprimento das obrigacoes oriundas do presente contrato,
em nenhuma hipotese eximira a Contratada das responsabilidades contratuais e
legais, bem como dos danos materiais ou morais que forem causados a terceiros,
seja por atos ou omissoes proprias ou de seus funcionarios e prepostos.

V - Devera comunicar a contratante, imediatamente, qualquer ocorréncia ou
anormalidade que venha interferir no cumprimento de suas obrigacoes.

VI - Todos os encargos sociais e trabalhistas, bem como tributos de qualquer
espécie, que venham a ser devidos em decorréncia do presente contrato correrao
por conta da Contratada, assim como as despesas com fretes, impostos, seguros e
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todas as demais despesas necessarias para a execucao das obrigacoes oriundas
deste contrato.

CLAUSULA DECIMA - DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE
IT - A Contratante devera designar um funcionario, para fiscalizar a execucao do
presente Contrato.

III - Aplicar, quando for o caso, as penalidades previstas no CONTRATO, de
acordo com as leis que regem a matéria.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO
Fica eleito o Foro da Comarca de Cajamar/SP, para dirimir as questoes oriundas
ou relativas a execucao deste contrato, nao resolvidas na esfera Administrativa.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DISPOSICAO FINAL

I -A CONTRATANTE reserva-se o direito de, a qualquer momento, revogar o
presente contrato, por razoes de interesse publico ou rescindi-lo nos casos
previstos nos artigos 77, 78 e 79 da Lei Federal n°. 8.666/93.

E por se acharem justas e contratadas, as partes assinam, perante as
testemunhas abaixo, o presente Contrato em 03 (trés) vias de igual teor e
validade, para que produza os efeitos legais.

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de Cajamar Estado de
Sao Paulo, XX de XXX de 201X.

MARCIO ALEXANDRE LACERDA FALCAO
Diretor Executivo - Contratante

XXX
XXX - Contratada
TESTEMUNHAS:

1. 2.
XXX XX
Diretor (a) de XX Diretor (a) de XXX
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ANEXO VIII
MODELO DE TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO
(Contratos)

CONTRATANTE:
CONTRATADO:

CONTRATO N° (DE ORIGEM):
OBJETO:

ADVOGADO (S)/ N° OAB/email: (*)

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) 0 ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua
execucdo contratual, estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do
Estado de S&o Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacdes de
interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletrdnico, em consonancia com o estabelecido na Resolucéo n° 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrdnico, todos os Despachos e Decisdes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Dirio Oficial
do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Séo
Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de
1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do
Caodigo de Processo Civil;

d) as informacdes pessoais dos responsaveis pela contratante estdo cadastradas no médulo
eletronico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2°
das Instrugdes n°01/2020, conforme “Declaracao(des) de Atualizagao Cadastral” anexa (s);
e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacéo;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,
exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

LOCAL e DATA:

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAQ/ENTIDADE:-
Nome:
Cargo:
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CPF:

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME OU RATIFICACAQO DA
DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO:

Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:
Pelo contratante:

Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

Pela contratada:
Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:
Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o endereco eletrdnico.
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ANEXO IX
MODELO DE CREDENCIAMENTO

Por este instrumento particular de credenciamento, a (Razao Social da Empresa), com
sede (endereco completo da matriz), inscrita no CNPJ/MF sob n.° e Inscricao
Estadual sob n.° , representada neste ato por seu(s) (qualiﬁcagéo(ées) do(s)
outorgante(s) Sr(a) , portador(a) da Cédula de Identidade RG n.° e CPF
n.°. , nomeia(m) e constitui(em) seu bastante Procurador o(a) Sr(a) Y
portador(a) da Cédula de Identidade RG n.° e CPF n.° , a quem
confere(imos) amplos poderes para representar a (Razao Social da Empresa) perante

(indicacdo do 6rgao licitante), no que se referir ao PREGAO N.° 01/2021 - PA
N° 35/2021, com poderes para tomar qualquer decisao durante todas as fases do
PREGAO, inclusive apresentar DECLARACAO DE QUE A PROPONENTE CUMPRE OS
REQUISITOS DE HABILITACAO, os envelopes PROPOSTA DE PRECOS (A) e
DOCUMENTOS DE HABILITACAO (B) em nome da Outorgante, formular verbalmente
lances ou ofertas na(s) etapa(s) de lances, desistir verbalmente de formular lances ou
ofertas na(s) etapa(s) de lance(s), negociar a reducao de preco, desistir expressamente
da intencao de interpor recurso administrativo ao final da sessao, manifestar-se
imediata e motivadamente sobre a intencdo de interpor recurso administrativo ao final
da sessao, assinar a ata da sessao, prestar todos os esclarecimentos solicitados pelo
PREGOEIRO, enfim, praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, em nome
da Outorgante.

A presente Procuracao € valida até o dia

Local/Data:

(assinatura e identificacao do representante legal da proponente)
Nome: RG: Proprietario/Soécio Proprietario:

Nota: 1. Este Modelo de Proposta devera ser impressa em papel timbrado da
empresa licitante, com indicacao do seu subscritor.
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