INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

CONTRATO ADMINISTRATIVO
PREGAO ELETRONICO N° 01/2024

CONTRATO ADMINISTRATIVO N°: 03/2024

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
CONTRATADO: CECAM - CONSULTORIA ECONOMICA, CONTABIL E ADMINISTRATIVA
MUNICIPAL LLTDA.

Pelo presente termo de contrato de prestagio de servigos, de um lado o IPSSC — INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR, com sede na Rua Veredor Mirio
Marcolongo. n® 462, Bairro: Jordanésia. CEP: 07776-430. na Cidade de Cajamar. Estado de Sdo Paulo,
inscrita no CNPJ sob 0 n° 02.675.642/0001-16. neste ato representado por seu Diretor Executivo LUIZ
HENRIQUE MIRANDA TEIXEIRA, brasileiro. casado. economista. portador da cédula de
identidade RG n° 28.391.407-5 SSP/SP. devidamente inscrito no CPF sob o n® 278.478.908-01,
doravante denominado CONTRATANTE. ¢ do outro lado simplesmente denominada como doravante
CONTRATADA a empresa CECAM - CONSULTORIA ECONGMICA, CONTABIL E
ADMINISTRATIVA MUNICIPAL LTDA.. com sede na Alameda Araguaia. n° 1293, 5° andar.
Conjunto 503. Alphaville, Municipio de Barueri / SP. CEP: 06455-000. devidamente inscrita no CNPJ
sob 0 n° 00.626.646/0001-89, neste ato representada legalmente por VANESSA SCANDIUZZI.
brasileira, diverciada. portadora da cédula de identidade RG n® 18.980.296-0 SSP/SP. inscrita no
CPE/MF sob n° 191.831.328-80, domiciliada na Alameda Bélgica. n® 600. Residencial I. Alphaville.
Muricipio de Barueri. Estado de Sado Paulo. CEP: 06474-050, conforme atos constitutivos da empresa
ou procuragdo apreseniada nos autos, tendo em vista o que consta no Processo Administrativo n°

28/2024 ¢ em observancia as disposi¢des da Lei n° 14.133. de 1° de abril de 2021. e demais legisla¢ao

aplicavel. resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregio Eletronico n. 01/2024.

mediante as clausulas e condigdes a seguir enunciadas.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

/8 CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

.. O objeto do presente instrumento ¢ a contratagdo de empresa especializada para
licenciamento. migragdo e conversdo das bases de dados historicos e atuais; instala¢do ¢ implantagéo.
treinamento, manutencdo de softwares administrativos para a gestdao do IPSSC e armazenamento dos
dados a serem processados e suporte técnico para eventuais ajustes e corregdes, compreendendo 08
Sistemas de Administra¢dio de Pessoal: Compras ¢ Licitagdes, Patrimdnio. Portal da Transparéncia,
Protocolo. Controle Interno, Almoxarifado. constantes no ANEXO I — TERMO DE REFERENCIA do
Edital do Pregdo Eletrénico n® 01/2024.

1.2.  Vinculam esta contratagdo. independentemente de transcri¢do:

1.2.1. O Termo de Referéncia;

1.2.2. O Edital da Licitag3o:

. A Proposta do contratado;

3
1.2.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo contratual tera a duragdo de 12 (doze) meses. contados do inicio de sua vigéncia.

podendo ser prorrogado nos termos dos artigos 106 ¢ 107 da Lei n® 14.133. de 2021.

2.1.1. A prorrogag¢io de que trata este item € condicionada ao ateste. pela autoridade competente. de
que as condigdes € 0s pre¢os permanecem vantajosos para a Administragdo. permitida a negociagdo

com o contratado.
3. CLAUSULA TERCEIRA - DA EXECUCAO CONTRATUAL

3.1. O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como 0s prazos €
condigdes de conclusdo, entrega. observagdo ¢ recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia.
anexo a este Contrato.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4.1  Sera permitida somente a subcontratagdo do sistema de hospedagem — “DATA CENTER?”.

5 CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1  Os valores estdo discriminados na tabela que integra este contrato (anexo [). subdivididos por
modulos, servigcos de migragdo, conversdo ¢ implantagio, servigos de licenga de uso, suporte técnico

e manutengio, bem como servigos complementares.

5.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execu¢do do objeto. inclusive tributos e/ou impostos. encargos sociais, trabalhistas.
previdenciarios. fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros

necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacio.

6 CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1 O pagamento dos servicos de migra¢do, conversdo. implantagdo e servigos
complementares, serdo efetuado na sua integralidade, apoés a conclusdo dos servigos.

6.2 O pagamento dos servi¢os de licenga de uso, suporte técnico ¢ manutengdo sera
efetuado de forma diluida, no periodo de 12 meses.

6.3 O prazo para pagamento e demais condi¢des a ele referentes encontram-se definidos no

Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

7 CLAUSULA SETIMA — DO REAJUSTE
7.1 Os prec¢os inicialmente contratados sdo fixos ¢ irregjustaveis no prazo de um ano contados da
data definida da entrega das proposta do pleito licitatorio que deu origem a presente contratagado.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

72 Apos o interregno de um ano. e independentemente de pedido do contratado. os pregos iniciais
serdo reajustados, mediante a aplicagdo. pelo contratante, do indice IPCA/IBGE (ou outro indice que
venha a substitui-lo), exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apos a ocorréncia da
anualidade.

T Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano seré contado a partir dos
efeitos financeiros do ultimo reajuste.

7.4 No caso de atraso ou ndo divulgagdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara ao
contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5 Nas aferi¢des finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste serd(ao). obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).Caso ofs) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma nio possa(m) mais ser utilizado(s). sera(do) adotado(s). em substitui¢do. o(s) que
vier(em) a ser determinado(s) pela legislag@o entdo em vigor.

7.6 Na auséncia de previsio legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.7 O reajuste sera realizado por apostilamento.
8 CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

8.1 Sdo obrigagdes do Contratante:
8.2  Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado. de acordo com o
contrato e seus anexos:;
8.3  Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;
8.4  Notificar o Contratado. por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no objeto
fornecido. para que seja por ele substituido. reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;
8.5  Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo
Contratado;
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

8.6 Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da

execu¢do do objeto. para efeito de liquidagdo e pagamento. quando houver controvérsia sobre a

execu¢do do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade. conforme o art. 143 da Lein® 14.133.
de 2021;

8.7 Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
prazo, forma ¢ condigdes estabelecidos no presente Contrato;

8.8  Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;Cientificar o orgio de
representagio judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogdo das medidas cabiveis quando do
descumprimento de obrigagdes pelo Contratado:

8.9  Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execu¢do
do presente Contrato. ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execugdo do ajuste.

8.9.1 A Administragdo tera o prazo de 30 (trinta) dias. a contar da data do protocolo do requerimento
para decidir, admitida a prorrogagdo motivada. por igual periodo.

8.10  Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico- financeiro feitos
pelo contratado no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

8.11 Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo
de descumprimento de clausulas contratuais.

8.12 A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros
em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

8.13  Ficam nomeados, conforme portaria n° 46, de 12 de julho de 2024, os servidores que serdo fiscais

deste contrato, para acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo contratual.
9 CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

9.1 A contratada obriga-se cumprimento de cota de aprendizes, em seu percentual minimo de 5%

(cinco por cento), conforme determinagdo do artigo 429 da CLT e artigo 116 da Lei n® 14.133/2021:
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

9.2 A Contratante podera fiscalizar a Contratada, solicitando comprovagdo do cumprimento das
disposigdes contidas no subitem.

9.3 O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e em seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do
objeto, observando, ainda. as obrigagdes a seguir dispostas:

9.4 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cddigo de
Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990):

9.5 Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da

entrega. 0s motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagdo;
9.6 Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade

superior (art. 137, II. da Lei n.° 14.133, de 2021) ¢ prestar todo esclarecimento ou informagdo por eles

solicitados:

9.7 Reparar, corrigir. remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes
resultantes da execug¢do ou dos materiais empregados:;

9.8 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugio do objeto, bem como por todo
e qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo contratual pelo contratante, que ficara autorizado a
descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida. o valor correspondente aos danos
sofridos:

9.9 Quando nio for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores
— SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, junto com a
Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a
Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido: 3)
certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede
do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT;

Paragrafo anico. Para os fins do disposto nos incisos anteriores deste artigo, poderao ser
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

consultados os seguintes cadastros:

[ — Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF;

Il — Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS):

I11 — Relagdo de apenados publicada pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo:
IV — Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade (CNIA — CNI).
9.10  Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas, previdencidrias.
fiscais, comerciais e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato;
9.11  Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas. qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execugdo do objeto contratual.
9.12  Paralisar, por determina¢io do contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.
9.13  Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas.
todas as condigdes exigidas para habilita¢do na licitagédo;
9.14  Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato:
9.15  Arcar com o O6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta. inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los. caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento
do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11. d. da Lei

n” 14.133. de 2021.

9.16  Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal. estadual ou municipal, as normas

de seguranga do contratante;

9.17  Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao perfeito
cumprimento das clausulas deste contrato. fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados. cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendagdes de
boa técnica e a legislacdo de regéncia:

9.18  Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n® 13.709. de 14 de agosto
"/V_\ / \. ::‘
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

de 2018, adotando medidas eficazes para prote¢do de dados pessoais a que tenha acesso por for¢a da
execucdo deste contrato;

9.19  Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente. cumprindo as
determinagoes dos Poderes Publicos. mantendo sempre limpo o local de execugdo do objeto e nas
melhores condi¢des de seguranga, higiene e disciplina.

920 Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para analise e aprovagio. quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento
congénere.

921  Nao permitir a utiliza¢do de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo
de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito

anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

10 CLAUSULA DECIMA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1  As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709. de 14 de agosto de 2018 (LGPD). regulamentada
pelo Decreto Municipal n® 6.884, de 28 de dezembro de 2022, quanto a todos os dados pessoais a que
tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser
firmado. a partir da apresentagio da proposta no procedimento de contratagdo., independentemente de
declaragdo ou de aceitagdo expressa.

10.2  Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso

¢ de acordo com a boa-fé ¢ com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3 [ vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses permitidas em
Leil

10.4 A Administragdo devera ser informada no prazo de S (cinco) dias uteis sobre todos 0s contratos
de suboperagdo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5 Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD. ¢é dever do contratado

elimina-los, com excec¢do das hipoteses do art. 16 da LGPD. incluindo aquelas em que houver

necessidade de guarda de documentagdo para fins de comprovagdo do cumprimento de obrigagdes
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigagoes.

10.6 E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7 O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

10.8 O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula. devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagio formulados.

10.9 O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente.
quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a
eventual descarte realizado.

10.10 Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais. devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com
registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37). com cada acesso. data. horario
e registro da finalidade. para efeito de responsabilizagido. em caso de eventuais omissdes. desvios ou
abusos.

10.10.1 Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a {im de
garantir a reutilizagdo desses dados pela Administragdo nas hipdteses previstas na LGPD.

10.11 O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides
técnicas ou recomendagdes, editadas na forma da LGPD.

10.12 Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a

autoridade nacional.
11 CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XII e XIII)

1.1 Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugao: ou, competira a autoridade competente
eleger uma das modalidades previstas no artigo 96, § 1°, da Lei Federal n° 14.133, de 2021, observados
eventuais parametros previstos no edital da licitagado.

r"[

Rua Vereador Mdrio Marcolongo, N2 462, Jordanésia, Cajfamw/SP CEP 07.776-430
Fones: (011) 4447-7180 / 4447-718




INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
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12 CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1 As penalidades administrativas sdo aquelas previstas na Lei Federal n® 14.133, de 2021.

concomitantemente com as disposi¢des do Decreto Municipal n° 7.144, de 2024.

13 CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINCAO CONTRATUAL

13.1 O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado. independentemente de terem
sido cumpridas ou ndo as obriga¢des de ambas as partes contratantes.

13.2 O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem Onus para o contratante, quando
esta ndo dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato
ndo mais lhe oferece vantagem.

13.2.1 A extingdio nesta hipotese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde que haja a
notifica¢do do contratado pelo contratante nessc sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia
desse dia.

13.2.2 Caso a notificagdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos
de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apds 2 (dois) meses da data da
comunicagao.

13.3 O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do

prazo nele fixado. por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133/21. bem como

amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

13.3.1 Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.3.2 A alteragdo social ou a modifica¢do da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejard a
extingdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.3.2.1Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo
aditivo para alteracdo subjetiva.

13.4 O termo de extingdo, sempre que possivel, scra precedido:
A
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13.4.1 Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos:

13.4.2 Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.4.3 Indeniza¢des e multas.

13.5 A extin¢iio do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio econdomico-

financeiro, hipotese em que sera concedida indenizag@o por meio de termo indenizatdrio (art. 131, caput,

da Lein.®14.133. de 2021).

14 CLAUSULA DECIMA QUARTA — ALTERACOES

14.1  Eventuais altera¢des contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°

14.133. de 2021.

142 O contratado ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou

supressdes que se fizerem necessdrios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial

atualizado do contrato.

143  Registros que ndo caracterizam alteragdio do contrato podem ser realizados por simples apostila.

dispensada a celebragdo de termo aditivo. na forma do art. 136 da Lei n® 14.133. de 2021.
15 CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

15.1  As despesas decorrentes da presente contratagdio correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento Geral da Unido deste exercicio. na dotagio abaixo discriminada:
L. Unidade Executora: 03.01.01
Il Fung¢do/Sub-fungao: 09.122
1. Programa: 0080
V. Projeto/Atividade/Oper.Especia: 2174
V. Classificagdo Econdmica: 3.3.90.39.00
VI Destinagdo do Recurso: 04.690.0000
VII.  Ficha: 9
//\ . \X
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15.2 A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos aprovagio da Lei

Or¢amentaria respectiva e liberagio dos créditos correspondentes. mediante apostilamento.
16  CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS

16.1  Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposigdes contidas na Lei n°

14.133. de 2021. e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des

contidas na Lei n° 8.078. de 1990 - Codigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais

dos contratos.
17  CLAUSULA DECIMA SETIMA — PUBLICACAO

17.1  Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes

Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio

oficial na Internet.

18  CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA ANTICORRUPCAO

18.1  Para a execugio deste contrato, nenhuma das partes podera oferecer. dar ou se comprometer a
dar a quem quer que seja. ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta
propria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doagio. compensagdo. vantagens
financeiras ou ndo financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de
corrupgdo, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma a ele nao

relacionada, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

19 CLAUSULA DECIMA NONA- FORO
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19.1  Fica eleito o Foro da Comarca de Cajamar/SP para dirimir os litigios que decorrerem da
execu¢do deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92,

§1°% da Lein® 14.133/21.

Cajamar/SP, 16 de julho de 2024.

Ji

A

INSTITUTO DE PREVIDENC,I’AL‘S,OCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
/
Luiz I-fcnr,quue Miranda Teixeira
\ _Di'fetror Executivo

Contratante

ane /Saﬁ' candiuzza
/ |

F o,ﬁtralada
V|

TESTEMUNHAS:

e "(/(Z/// C7
1-Nome Completo J --~,I T
L ‘/,,,\ f—,«.-"'i\_.'?ﬁ-,)ir_,,}':,. AT SCLRA
CPE: 230.co6 ¢ %-a3
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ANEXO [

SERVICOS DE MIGRACAO, VALOR
CONVERSAOQO E UNICO
IMPLANTACAO

ITE

R$ 4.963,27
(Quatro mil,
1 Administragdo de Pessoal novecentos €
sessenta e trés
reais e vinte e
sete centavos)

R$ 4.466.94

(Quatro mil,

2 Compras/ Licitagdes e Contratos quatrocentos ¢
sessenta e seis
reais e noventa e

quatro centavos)

R$ 2.977.96
(Dois mil.

3 Almoxarifado novecentos e
setenta e sete reais
€ noventa eseis
centavos)

R$ 2.481.64
(Dois mil,

4 Portal da Transparéncia quatrocentos ¢
oitenta ¢ um reaise
sessenta e quatro
centavos)

R$ 1.985.31
(Um mil,

5 Protocolo novecentos e

oitenta e cinco

reais ¢ trinta ¢

um centavos)

R$ 1.786,78
(Um mil,

6 Controle Interno setecentos e

/\ oitenta e seis reais
"
L\ € sefenta
w0 ‘ .
X k g
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0ito centavos)

R$ 2.680.17
(Dois mil,
7 Patriménio seiscentos e
oitenta reais
edezessete
centavos)
Data Center: Servige de implantagdo e configuragdo do ambiente em RS 8.437.41
Cloud Computing: i) Plano Geral de Gerenciamento do Projeto; i o]
i) Plano de Migragdo da infraestrutura existente para a nova infraestrutura (Oito mil,
de Cloud Computing; iii) Setup inicial; iv) Acompanhamento do processo de qusiltrocenfos ¢
8 migragiio das solugdes para a infraestrutura de Cloud Computing e demais LEinta & sels
servigos necessarios para implantagao configuragdo dos| SEABS GUATCNA’S
ambiente  de Cloud Computing. UTCEAtaYps)
RS 29.779,48
(Vinte e nove
TOTAL mil,setecentos e
setenta e nove
reais e quarenta
eoito centavos)
ITE SERVICOS DE LICENCA DE VALOR VALOR
M USO, SUPORTE TECNICO E MENSAL 12 MESES
MANUTENCAO
R$ 4.963,27 R$ 59.559.24
(Quatro mil, (Cinguenta e
nove
I Adintisisiragfiosie Dessosl novecentos e mil..quinhentos
sessenta e 1rés ecinquenta e
nove
reais € vinte ¢ reais e vinte e
sete centavos) quatro centavos)
(Fguit.f:ﬁﬁ“ RS 53.603,28
i (Cinquenta e trés
2 Compras/ Licitagdes ¢ Contratos s b mil, seiscentos ¢
e trés reais e vinte
reais e noventa e €0ito centavos)
quatro centavos)
R$ 2.977.96 R$ 35.735,52
(Dois mil, (Trinta e cinco
3 AlieeEt bide novecentos e mil, 'setecen.tos e|
setenta e sete trinta e cinco
reais e noventa e reais e cinquental
seis centavos) e dois centavos)
RS 2.481.64 R$ 29.779.68
(Dois mil. (Vinte e nove
mil,
4 Portal da Transparéncia quatrocentos ¢ 5 setecentos e

oitenta ¢ um reais

I setenta ¢ nove
5
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e sessenta e reais e sessenta
e
quatro centavos) oito centavos)
R$ 1.985.31 R$ 23.823.72
(Um mil, (Vinte e trés
mil.
5 e 'novecenl%)s e oitc:cemos e
oitenta € cinco vintee tres
reais e
reais e trinta e setenta ¢ dois
um centavos) centavos)
R$ 1.786.78 R$ 21.441.,36
(Um mil. (Vinte e um
mil,
6 Contiale Fiterno s:ctecenlosg quatrocentos ¢
oitenta € seis quarenta ¢ um
reais ¢ setenta ¢ reais e trinta e
0ito centavos) seis centavos)
7 Patriménio R$ 2.680,17 ] R$ 32.162.04

AN

e

74 \
N
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Processo n.2: /2024
Folhas n.2
Rubrica:

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAC PAULO

(Trinta e dois mil.
cento ¢ sessenta ¢
dois reais e quatro

{Dois mil.
seiscentos e
oitenta reais ¢

dezessete centavos)
[ centavos)
‘ R% 8.437.56 R$ 101.250.72 |
(Oito mil, (Cento e um mil,

quatrocentos ¢ trinta| duzentos e cinquenta

8 Data Center
e sete reais e reais esetenta ¢ dois
cinquenta ¢ seis centavos)
centavos)
RS 29.779,63 RS 357.355,56
i 4 (Trezentos e
(Vinte e nove mil, | . .
cinquenta e sete mil,
TOTAL setecentos € | ¢rezentos e cinquenta
setenta e nove e cincoreais e
reais e sessenta e cinquenta
trés centavos) e seis centavos)
VALOR VALOR
I'I\I;IE SERVICOS COMPLEMENTARES UNITARIO TOTAL
R$ 178.68 H$:8.950,56
. de C sonkn: 99 Servid (Cento e setenta ¢ (Trés mil,
1 Servicos de Capacitagdo: 22 Servidores preonfeienie i nc-wecemc'ws e
sessenta e oito trinta reais ©
centavos) noventa e seis
centavos)
R$ 178.68 R$ 8.934.00
Customizagio e Parametrizagdo sob Demanda:50 (Cento e setenta e (Oito mil.
2 Horas oito reais e novecentos e trinta ¢
sessenta e 0ito quatroreais)
centavos)
RS 12.864,96
(Doze mil,
TOTAL oitocentos e sessenta
e quatroreais e

[\ ‘ noventa e
W is centavos
= \\ seis ¢ )
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ANEXO LC-01 - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

CONTRATANTE: Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de Cajamar

CONTRATADA: CECAM - Consultoria Econdomica, Contabil ¢ Administrativa Municipal
Ltda.

CONTRATO: N° 03/2024

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para licenciamento, migragdo ¢ conversao
das bases de dados historicos ¢ atuais; instalagdo ¢ implantagdo, treinamento, manutengdo de
softwares administrativos para a gestio do IPSSC ¢ armazenamento dos dados a serem
processados ¢ suporte téenico para eventuais ajustes ¢ corregdcs, compreendendo os Sistemas
de Administragdo de Pessoal; Compras e Licitagoes, Patrimdnio, Portal da Transparéncia,
Protocolo, Controle Intcrno. Almoxarifado

Na qualidade de Contratante ¢ Contratado, respectivamente, do Termo acima identificado, c.
cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO, para fins de
instrugdo e julgamento, damo-nos por CIENTES ¢ NOTIFICADOS para acompanhar todos os
atos da tramitagdo processual, até julgamento final e sua publicagdo ¢, se for o caso e de nosso
interesse, para. nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito da defesa, interpor
recursos ¢ o mais que couber.

Outrossim, estamos CIENTES, doravante, de que todos os despachos e decisdes que vierem a
ser tomados, relativamente ao aludido processo. serdo publicados no Didrio Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, de
conformidade com o art. 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janciro de 1993, precedidos
dc mensagem elctronica aos interessados.

Cajamar, 16 dc julho de 2024.

CONTRATANTE:

Nome e cargo: Luiz Henrique Miranda Teixeira
Diretor Executivo

E-mail institucional: diretoria_executiva@ipssc.sp.gov.br

E-mail pessoal: luizhmt{@yahoo.com.br
/ Ji

Assinatura: /
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CONTRATADA:

Nome e cargo: Vanessa Scandiuzzi
Sdcia

E-mail institucional: diretoria@cecam.com.br

E-mail pessoal: vanessa(@cecam.com.br

VANESSA
SCANDIUZZI:

Assinatura: 9183132880




