INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

DOCUMENTO DE FORMALIZAGCAO DE DEMANDA - DFD

PROCESSO ADMINISTRATIVO N© ___ /2026 DFD N°011/2026

1- INFORMAGOES GERAIS

Area Requisitante: Conselheira Fiscal (2026/2029)

Solicitante: Heni Dias de Moraes RE n° 07

e-mail: heni.cmdc@hotmail.com

2 - RESPONSAVEL PELA ELABORAGAO E CIENCIA DA FORMALIZAGAO

Elaborado por: Cristiane Pereira da Silva Assinatura:
Requisitante: Heni Dias de Moraes Assinatura:
Diretor Executivo: Jefferson Ribeiro dos Santos Assinatura:

3 - OBJETO DA CONTRATAGAO E JUSTIFICATIVA

3.1. Curso de Capacitacdo dos Membros dos Conselhos Deliberativos e Fiscais de RPPS

A presente demanda tem por objeto a contratacdo de curso de capacitacao profissional com
vistas a obtencao de certificacdo obrigatéria para o exercicio das funcées de membro do
Conselho Deliberativo do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de Cajamar — IPSSC,
para o quadriénio de 2026 a 2029, que atua ou atuara diretamente no suporte técnico,
administrativo e operacional das atividades relacionadas ao Regime Préprio de Previdéncia
Social - RPPS.

A contratacao abrangera 01 (uma) conselheira deliberativa, diretamente envolvida nas rotinas
institucionais do IPSSC e responsdvel por atividades que exigem conhecimento técnico
especifico, especialmente no que se refere a fiscalizacao, governanca e controle da gestao
previdenciaria.

A demanda se justifica pela necessidade de atendimento as exigéncias legais e normativas
quanto a qualificacao técnica dos membros dos drgaos de governanca do RPPS, em especial
aquelas previstas na Portaria MTP n°® 1.467/2022 e demais normas aplicaveis, bem como pela
necessidade de fortalecimento da capacidade técnica do corpo funcional do Instituto.

Rua Vereador Mario Marcolongo, N° 462, Jordanésia, Cajamar/SP — CEP 07.776-430
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O curso de capacitacao contempla conteudos essenciais para o adequado desempenho das
atribuicoes institucionais, tais como: governancga previdenciaria, gestao atuarial, controles
internos, legislacao previdenciaria, politica de investimentos, analise e gestao de riscos,
conformidade e responsabilidades legais, contribuindo para maior seguranca juridica,
eficiéncia administrativa e aderéncia as diretrizes dos drgaos de controle.

Dessa forma, a presente demanda visa assegurar que o conselheiro fiscal eleito para o
quadriénio 2026-2029 esteja devidamente certificado, bem como promover a capacitacao
continua de servidor do IPSSC, fortalecendo os mecanismos de governanca, transparéncia e
controle na gestao dos recursos previdenciarios.

4 -CUSTO ESTIMADO DA CONTRATAGAO

VALOR ORCAMENTO

DESCRIGAO QUANTIDADE .
UNITARIO ESTIMADO

Capacitacdo dos Membros dos Conselhos
Deliberativos e Fiscais de RPPS 01 R$ 1.000,00 R$ 1.000,00

5- FUNDAMENTAGCAO LEGAL

A contratacao sera realizada com fundamento na Lei Federal n® 14.133/2021, regulamentada
no ambito do Municipio de Cajamar pelo Decreto Municipal n®7.139/2024.

Considerando tratar-se de curso de capacitacao profissional destinado a obtencdo de
certificagcdo exigida para o exercicio das funcdes de membro do Conselho Deliberativo do
IPSSC, ofertado por instituicao detentora de notdria especializacao, cuja escolha se justifica
pela singularidade do objeto e pela inviabilidade de competicdo, a contratacdo enquadra-se
na hipdtese de INEXIGIBILIDADE DE LICITA(;AO, nos termos do artigo 74, inciso lll, alinea “f”,
da Lein®14.133/2021.

O procedimento observara as formalidades previstas no artigo 72 da Lei n°® 14.133/2021, no
que couber.
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6 - GRAU DE PRIORIDADE

BAIXA( ) MEDIA( ) ALTA( X )

7 - FONTE DE RECURSOS/ DOTAGAO ORGAMENTARIA

Serd informado em momento oportuno.

8 - EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATAGAO

DESCRIGAO NOME SERVIDOR CPF MATRICULA
Responsavel/ Equipe de ETP Nao se aplica . .
Fiscal Administrativo de Nao se aplica . .
Contrato
Fiscal Técnico de Contrato Nao se aplica . _

9- APROVAGAO E ASSINATURA

Diante dos termos acima, APROVO o Documento de Formalizacdo da Demanda - DFD,
AUTORIZANDO a abertura dos procedimentos para a contratacao pretendida.

Cajamar, 11 de fevereiro de 2026

JEFFERSON RIBEIRO DOS SANTOS
DIRETOR EXECUTIVO

Rua Vereador Mario Marcolongo, n° 462, Jordanésia, Cajamar/SP — CEP 07.776-430
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Qo que vocé Buscar
Tecnoélogo

Capacitagao dos Membros dos Conselhos
Deliberativos e Fiscais de RPPS

Intermediario EaD Aulas ao vivo e gravadas 9 semanas

Comece hoje mesmo!

Descrigdo

Introducgao

O curso de capacitagdo dos membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal dos RPPS, um
programa de formagdo continuada de 61 horas, elaborado em conformidade com a
Portaria MPS-SRPC n° 3887/2024 e o Manual de Certificagao dos profissionais dos RPPS.

Objetivos do curso

O curso tem como objetivo capacitar os membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal dos
RPPS, desenvolvendo competéncias essenciais para uma atuagdo estratégica e
responsavel.

Os participantes aprenderdo a exercer suas func¢des com eficiéncia, alinhados a legislagédo
vigente e as melhores praticas de gestdo previdencidria.

A formacdo promove seguranc¢a na tomada de decisSes e fiscalizagao das aplicagbes dos
recursos, garantindo transparéncia e governanca.

Ao final, os alunos estardo preparados para contribuir ativamente para a sustentabilidade
e o fortalecimento do RPPS.

Publico alvo

Membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal de RPPS.
Dirigentes da unidade gestora de RPPS.

* Responsaveis pela gestdo das aplicagbes dos recursos de RPPS.
 Membros do Comité de Investimentos de RPPS.

« Demais profissionais que atuam ou desejam atuar na area de RPPS

Diferenciais exclusivos dos cursos de capacitagao RPPS




= Conteudo atualizado e relevante.
* Programas elaborados por especialistas em RPPS com sélida experiéncia pratica.
e Foco em temas estratégicos para uma gestdo previdencidria eficiente, segura e
alinhada as normas vigentes.
» AtualizacBes constantes para acompanhar mudancas na legislagdo e melhores
praticas do setor.
» Corpo docente altamente qualificado
« Professores com experiéncia comprovada na gestdo de RPPS.
Atuam como consultores, auditores e membros de conselhos previdenciarios, trazendo
conhecimento real do dia a dia do setor publico.

Equipe composta por mestres, doutores e especialistas em previdéncia publica.
Flexibilidade e praticidade

» Aulas ao vivo e gravadas: participagdo interativa em tempo real e acesso posterior
para revisdes ilimitadas.

* Possibilidade de assistir de qualquer lugar e horario, conciliando os estudos com
trabalho e demais atividades.

e Cursos divididos em médulos com avaliagdes progressivas, facilitando o aprendizado
e a certificacao.

Certificacdo oficial e reconhecida nacionalmente

» Certificado emitido pela Faculdade Anasps, credenciada pelo MEC e pelo Ministério da
Previdéncia Social.

» Conformidade total com a Portaria SRPC/MPS n° 1.410/2025 e com o Manual de
Certificacdo dos Profissionais dos RPPS.

* Reconhecimento como entidade certificadora de exceléncia, com histérico de 33 anos
dedicados a previdéncia publica.

Conteddo complementar exclusivo

» Videos e materiais extras para ampliar o conhecimento além das aulas principais.

* Recursos para aprofundamento em investimentos, governanca, auditoria e gestdo
previdenciaria.

» Experiéncia completa que vai além da certificagdo, formando profissionais prontos
para os desafios reais.

Contéudo programatico
Metodologia de ensino

Professores

PREPARE-SE!
FACA PARTE DESSA TURMA!

Por: R$1 .000,00



Pagamento a vista no boleto, PIX
Ou em até 6X no cartdo

*Desconto é exclusivo para instituigBes parceiras.
*Desconto ndo cumulativos.

COMPRAR

R$ 600,00 Assoclados Anasps
Beneficios exclusivos para quem é associado hd mais de um ano.

B Duragdo: 9 semanas

@®© Carga horéria: 69h

&/ Autorizado Portaria SRPC/MPS n® 1.410

£J Aulas ao vivo e gravadas

= 100% EaD

+ Professores especialistas, mestres e doutores
B Material préprio

43 Suporte um aum

# Diade aulas: 2% e 5° Feira*

© Horério das aulas: 19h30 s 22h*

*Preferencialmente

Edital
(https://certificacao.faculdadeanaspsead.com.br/wp-content/uploads/2025/09/Edital-15.9-
certificadora.pdf)

Portaria SRPC/MPS n° 1.410
(https://certificacao.faculdadeanaspsead.com.br/wp-content/uploads/2025/07/Portaria-SRPC-MPS-
no-1.410-2025.pdf)

F A\ Faculdade
Anasps

ORGANIZACION
ESERORINERIC IR

SRIDAD SOCIA

Especialista em capacitagdo e certificagdo de profissionais do Regimes Préprios de Previdéncia Social, oferecendo formagdo
de exceléncia para o setor previdenciario.



ACESSE JA!

(https://emec.mec.gov.br/emec/consulta-cadastro/detalhamento/d96957f455f6405d14c6542552b0f6eb/
MTY2Mjg=)

Consulte aqui o cadastro da Instituigdo no sistema e-MEC

Links Rapidos

A certificadora(https://certificacao.faculdadeanaspsead.com.br/sobre-a-certificadora/)
Cursos(https://certificacao.faculdadeanaspsead.com.br/#cursos)

Guia paranovos  (https://certificacao.faculdadeanaspsead.com.br/wp-content/uploads/2025/07/
prefeitos ResumoGuiaaosNovosPrefeitos.pdf)
Contato(https://certificacao.faculdadeanaspsead.com.br/#contato)

Profissionais certificados(https://certificacao.faculdadeanaspsead.com.br/profissionais-certificados/)



Informagoes de Contato

€, (61)3321-5651

o dimemo{https:f/wa.mef 5561332112777
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A rpps@faculdadeanasps.com.br(mailto:rpps@faculdadeanasps.com.br)

BA consultoria@faculdadeanasps.com.br(mailto:consultoria@faculdadeanasps.com.br)

® 2025 Faculdade ANASPS - Certificadora RPPS. Todos os direitos reservados.

Politica de Privacidade Termos de Uso



INSTITUTO DE FORMAGAO E

DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL

Oficio n°. 012/2026 — IFDE — Nucleo/Polo da Faculdade ANASPS

Porto Alegre, 12 de fevereiro de 2026.

Ao IPSSC - Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de Cajamar

Assunto: Proposta econémica do Curso de Capacitacao dos Membros dos
Conselhos Deliberativo e Fiscal dos RPPS

Prezada Senhora Cristiane,

Ao cumprimenta-los, dirigimo-nos a Vossa Senhoria para apresentar o IFDE, a
relacao de parceria com a Faculdade ANASPS e, ainda, a proposta financeira dos
cursos de Curso de Capacitacao dos Membros dos Conselhos Deliberativo e
Fiscal dos RPPS com a finalidade de ofertar curso de capacitagdo para certificacao
dos servidores do IPSSC - Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de Cajamar.

1) BREVE CONTEXTO INSTITUCIONAL

A Faculdade ANASPS é uma Instituicdo de Ensino Superior que foi concebida
no cenario educacional do Distrito Federal, precisamente na area central de Brasilia,
com a finalidade de cumprir com um dos objetivos de sua Mantenedora, a ANASPS -
Associacao Nacional dos Servidores Publicos, da Previdéncia e da Seguridade Social,
no sentido de promover o ensino, a pesquisa e a extensao na area da Previdéncia, da
Gestao Publica e do Direito, como também em outras areas do conhecimento. A
Instituicdo €& credenciada pelo MEC e certificada pela Portaria SRPC/MPS n°
1.410/2025, para ofertar cursos de Capacitagao Profissional (CCP) e Atualizagao
Profissional (CAP) aos dirigentes, conselheiros e integrantes de comités de
investimento dos RPPS.

O Instituto de Formacgao de Desenvolvimento Educacional do Rio Grande do Sul
—IFDE, por outro lado, & uma instituicao sem fins lucrativos, concebido para a promocao
do ensino, pesquisa e formacdo de pessoas, em permanente interacdo com a

@) 51998263948 @contato@ifde.com.br [ @ifdeoficial @www.ifde.com.br
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INSTITUTO DE FORMAGAO E

DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL

sociedade, voltado a qualificagdo para o mercado de trabalho, contribuindo para a

promogao do desenvolvimento humano.

A parceria entre instituicobes de ensino e organizacbes voltadas ao
desenvolvimento educacional € uma estratégia fundamental, gerando beneficios
mutuos e fortalecendo o desenvolvimento profissional dos estudantes e dos demais
envolvidos. Neste contexto, o Instituto de Formacao e Desenvolvimento Educacional —
IFDE, comprometido com o ensino de qualidade, a pesquisa e a capacitagdo de
pessoas, tornou-se nucleo/polo educacional da Faculdade ANASPS, instituicao sélida
e reconhecida com avaliagdes de exceléncia pelo MEC, com notas entre 4 e 5.

Com esse alinhamento, o IFDE e a Faculdade ANASPS buscam oferecer cursos
de especializacdo em diversas areas e certificacbes as pessoas com atuagdo nos
RPPS, visando a qualificacao dos servidores publicos e profissionais do setor privado.
Esta colaboracao destaca-se pelo compromisso de ambas as instituicoes em contribuir
para a formagao de profissionais qualificados e preparados para o mercado de trabalho,
promovendo, assim, qualificacao pessoal, o desenvolvimento humano e a evolugao
social.

1) QUANTO A PROPOSTA:

A grade curricular do curso Curso de Capacitacao dos Membros dos Conselhos
Deliberativo e Fiscal dos RPPS - Nivel Intermediario, que prevé um total de 69 horas
de curso. O custo do curso por aluno é de R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais).

i) ORCAMENTO TOTAL

O orgamento total, para o curso pretendido, aplicados os descontos ofertados
de 30% para sua instituicao, fica no valor de R$ 1.000,00 (hum mil reais), para 01 (um)
servidores, nos termos e nos cursos descritos acima.

A nota fiscal e o boleto serdao emitidos pelo IFDE - Instituto de Formacéao e
Desenvolvimento Educacional, CNPJ 47.029.507/0001-31.

Sendo o que tinhamos para o momento, colocamo-nos a disposi¢ao.

@) 51998263948 @contato@ifde.com.br [ @ifdeoficial @www.ifde.com.br
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Atenciosamente,

Mauro Luciano Hauschild
Diretor Geral do IFDE — Ntcleo/Polo da Faculdade ANASPS

@) 51998263948 @contato@ifde.com.br [ @ifdeoficial @www.ifde.com.br
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

4’;’1:;!;_2:50710001 =31 CADASTRAL

BOMESL BE (A GRIGAC COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | Y77 D% A8ERTURA

19/04/2022

NOME EMPRESARIAL
INSTITUTO DE FORMACAO E DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
IFDE

PORTE
DEMAIS

CODIGO E DESCRICAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.32-5-00 - Educagao superior - graduagao e pos-graduagio

CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

82.30-0-01 - Servigos de organizacdo de feiras, congressos, exposicoes e festas
85.33-3-00 - Educacdo superior - pés-graduagdo e extensdo

85.41-4-00 - Educagdo profissional de nivel técnico

85.42-2-00 - Educacéao profissional de nivel tecnolégico

85.50-3-02 - Atividades de apoio a educacao, exceto caixas escolares
85.92-9-01 - Ensino de danga

85.92-9-02 - Ensino de artes cénicas, exceto danga

85.92-9-03 - Ensino de musica

85.92-9-99 - Ensino de arte e cultura ndo especificado anteriormente
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial
85.99-6-99 - Outras atividades de ensino ndo especificadas anteriormente
94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais
94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e a arte

CODIGO E DESCRIGAQ DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagdo Privada

EST DA SANGA FUNDA 765 izt

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO
95.870-000 INTERIOR BOM RETIRO DO SUL

UF
RS

ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
MLHAUSCHILD@GMAIL.COM (61) 9824-1154

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
i

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUACAO CADASTRAL
19/04/2022

MOTIVO DE SITUAGAD CADASTRAL

SITUAGCAD ESPECIAL

sk ek e

DATA DA SITUACAO ESPECIAL

LT

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 11/02/2025 as 15:15:23 (data e hora de Brasilia).
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ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO DE FORMACAO E
DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL - IFDE

CAPITULO I
DA DENOMINACAO, SEDE E DURACAO

Art. 1° - Sob a denominacdo de Instituto de Formacdo e
Desenvolvimento Educacional - IFDE, esta estabelecido em Bom Retiro
do Sul/RS, sito a Estrada da Sanga Funda, 765, interior, CEP 95.870-
000, como pessoa juridica de direito privado, o IFDE, que é um instituto
de direito civil sem fins economicos, com plena autonomia administrativa
e financeira, de carater educacional, tecnolégico e cientifico, cultural,
artistico, socioambiental, social, consumidor, fomento, prestacao de
servicos e consultoria.

PARAGRAFO PRIMEIRO - o Instituto IFDE foi instituido pelos associados
membros fundadores nos termos aprovados pela Assembleia Geral,
registrada através da Ata datada de quatorze de dezembro de dois mil e
vinte e um, sob o n° 01, registrada no Cartério Oficio dos Registros
Publicos de Bom Retiro do Sul-RS, garantindo or¢amento mensal
mediante repasse de recursos financeiros, a fim de garantir-se seu pleno
funcionamento nos termos do Capitulo V.

PARAGRAFO SEGUNDO - o prazo de duracido do Instituto é por tempo
indeterminado, regendo-se por este Estatuto e a legislacao pertinente.

PARAGRAFO TERCEIRO - o IFDE nao promovera a distribuicao de lucros
ou dividendos, nao concedera vantagens pessoais ou beneficios aos seus
dirigentes e respectivos conjuges, companheiros ou parentes colaterais
ou afins até o segundo grau, assim como as pessoas juridicas das quais
as pessoas mencionadas nesse paragrafo sejam controladoras.

PARAGRAFO QUARTO - O IFDE adotara praticas de gestao
administrativa necessarias e suficientes para coibir a obtencao, de forma
individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em
decorréncia da participacao no respectivo processo decisorio.

PARAGRAFO QUINTO - os ocupantes dos cargos da Diretoria e do
Conselho Fiscal do INSTITUTO IFDE, bem como, seus respectivos
suplentes, ndo serao remunerados pelo exercicio dos mesmos, exceto pelo
exercicio das atividades previstas nos incisos II a XI do art. 2° deste
Estatuto.

CAPITULO 11
DOS OBJETIVOS

»



ART. 2° - O INSTITUTO - IFDE é uma instituicdo voltada ao
desenvolvimento de acbées de Educagdo e Ensino, inclusive superior,
formal e profissional, nas modalidades de educacdo presencial e a
distancia (EAD) e para o desenvolvimento de projetos e programas de
ensino com foco na formacgdo, treinamento, aperfeicoamento,
capacitacdo, aprimoramento e desenvolvimento de pessoas, isoladamente
ou em parceria com instituicées de ensino superior e/ou institutos
similares, bem como atuar na promocao de direitos coletivos, e promover
acoes judiciais individuais e coletivas relacionadas aos fins da
associacdo. O INSTITUTO - IFDE desenvolvera, também, atividades
voltadas a producao, organizacdo e realizacdo de eventos artisticos e
culturais, shows e espetaculos teatrais, musicais, de artes cénicas e de
danca, além da producao, organizacao e realizacao de feiras, exposicoes,
dentre outras, voltados ao desenvolvimento social, econémico, turistico e
cultural, buscando, dirigidos a educacédo, formacao e qualificacdao de
pessoas, tendo por objetivos:

I — atuar em conjunto com Instituicao de Ensino, inclusive Superior, nas
modalidades presencial e a distancia, por intermédio de parceria,
convenio, cooperacao ou contrato de gestao.

I - desenvolver e realizar cursos e atividades de capacitacao,
aprimoramento ou treinamento de pessoal, individualmente ou em
parceria com institui¢cdes de ensino superior e/ou institutos similares;

III - realizar diretamente ou com InstituicAdo parceira, cursos de
reciclagem profissional, treinamentos e qualificacées para servidores e
comunidades em geral,;

IV - promover cursos de extensdo académica e profissional, por
intermédio de Educacao a distancia;

V - realizar palestras, oficinas, seminarios, coloquios e congressos, além
de pesquisas e producoes académicas inovadoras, bem como, elaborar
projetos e pareceres, conforme os campos de atuacao do instituto;

VI - promover, em parceria com instituicao de ensino parceiras, projetos
de extensao a comunidade e pesquisas, com foco na resolucao de desafios
da contemporaneidade da sociedade brasileira;

VII - editar, publicar e distribuir, por meios proprios ou em parceria,
livros, revistas, periédicos ou outros materiais cientificos;

VIII - assessorar, desenvolver e implantar novas tecnologias relacionadas
ao ensino, pesquisa e extensdo e midias de ensino a distancia;

IX — assessorar instituicoes de ensino nos temas afetos aos objetivos do
Instituto - IFDE;

X — atuar na defesa de interesses difusos ou coletivos, tais gomo:

’@7’)



a) preservacao do patrimoénio ambiental e combate a poluicao em todas
as suas formas;

b) ordem econdmica, direitos e relagées de consumo e do consumidor;

c) preservacao do patriménio cultural, e bens e direitos de valor
arqueologico, artistico, histérico, turistico, paisagistico;

d) — preservacao do patrimonio publico;
€) — desenvolvimento de comunicagdo popular, midia alternativa e

assessoria politica;

f) — realizacao de projetos de educacao formal e capacitaciao, isoladamente
ou em conjunto com entidades similares e instituicoes de ensino
superior;

g) — defesa de direitos humanos e inclusao social;

h) defesa dos direitos fundamentais sociais a satide e a moradia digna,
como forma de garantia do efetivo acesso a educacao e formacao
profissional.”

XI - promover acoes judiciais de natureza coletiva em temas relacionados
as suas finalidades;

XII - promover parcerias com Orgaos governamentais, autarquias e
fundacoes para oferecimento de cursos de capacitacao e pos-graduacao;

XIII - participar de processos de discussao de politicas publicas de
desenvolvimento socioeconémico do pais, como organismo de
assessoramento, consultoria e de prestacdo de servicos, em assuntos
relacionados ao seu campo de atuacao;

XIV - promover acgdes judiciais de natureza coletiva em temas
relacionados as finalidades do Instituto;

XV - produzir, organizar e realizar eventos artisticos e culturais, shows e
espetaculos teatrais, musicais, de artes cénicas e de danca;

XVI - produzir, organizar e realizar feiras, exposicoes, voltados ao
desenvolvimento social, econdémico, turistico e cultural, do municipio,
estado ou pais;

CAPITULO III
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Art. 3° - 0 INSTITUTO - IFDE tera a seguinte estrutura:

1. Assembleia Geral;
II. Diretoria Geral;
[II. Conselho Fiscal; /



Art. 4° - O INSTITUTO - IFDE tera as seguintes categorias de membros:

1 Membro Fundador - pessoas fisicas e juridicas presentes a
Assembleia Geral de constituigdo do INSTITUTO e que venham
a associar-se no prazo de até 03 (trés) meses apos a referida
Assembleia;

. Membro efetivo — fundadores, além das pessoas fisicas e
juridicas que sejam convidadas a se associarem, mediante
deliberacao favoravel dos membros fundadores;

iii. Membro contribuinte - pessoas fisicas ou juridicas que,
identificadas com as finalidades do INSTITUTO, apés
deliberacao favoravel dos membros fundadores, se
comprometam a contribuir financeiramente, ou por qualquer
outra forma, para que ele possa alcancar suas finalidades;

iv. Membro benemérito — pessoas fisicas ou juridicas que prestem
ou tenham prestado servicos relevantes ao INSTITUTO, apos
deliberacao favoravel dos membros fundadores, seja por
atividade de voluntariado, ou por intermedido de doacédes e
contribuigoes.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Somente terao direito de voto nas Assembleias
Gerais os membros fundadores.

PARAGRAFO SEGUNDO - Somente terdo direito ao voto, membros
fundadores que estiverem em dia com a sua contribuigéo.

PARAGRAFO TERCEIRO - Os demais membros efetivos terdo direito a
livre participagao nas Assembleias, com direito a voz e sem direito a voto
e ser votado.

Art. 5° - Sao direitos dos membros do INSTITUTO - IFDE:

i Frequentar a sede;

ii. Participar e votar na Assembleia Geral nos termos do art. 4°;

iii. Manifestar sobre os atos, decisoes e atividades do INSTITUTO;

iv. Usufruir dos servicos oferecidos pelo Instituto e seus parceiros,
observadas as regras de cada caso;

V. Acessar o material informativo, pesquisas e publicacao
(biblioteca), cursos e demais produtos, respeitadas as normas
de cada caso;

Art. 6° - Sao deveres dos membros do INSTITUTO - IFDE:

I. Acatar e respeitar as decisoes da Assembleia Geral, bem como,
as diretrizes e decisoes da Direcao e orgaos de Deliberacgao;
II. Atuar para o alcance dos objetivos do INSTITUTO; _
' M



[II. ~ Participar ativamente das atividades promovidas pelo
INSTITUTO, contribuindo, sempre que possivel, com propostas
para seu aprimoramento;

IV.  Zelar pelo bom nome do INSTITUTO;

V. Utilizar os bens e servicos da INSTITUTO sempre em prol da
coletividade;

VI.  Envidar esforcos para o desenvolvimento e fortalecimento do
INSTITUTO;

VII. Observar fielmente as normas do Estatuto, Regimento Interno,
Resolucoes da Assembleia Geral, Diretoria e demais atos
expedidos pela Direcao do INSTITUTO - IFDE;

CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAO

Art. 7°- o INSTITUTO sera composto pelos seguintes orgaos:

I — Assembleia Geral: instancia superior do INSTITUTO, composta por
todos os membros efetivos, com papel deliberativo sobre as regras de
administracao, e sobre a politica de atuacao da instituicao, bem como
pelo seu Regimento Interno;

II — Direcao: instancia administrativa do INSTITUTO, composta por uma
estrutura de 3 (trés) membros em forma de Diretoria e responsavel pela
sua organizacao, administracao e representacao, bem como pela
presidéncia das reunides e assembleias;

II1 - Conselho Fiscal - composto por 3 (trés) membros, com a competéncia
de opinar sobre relatorios de desempenho financeiro e contabil da
instituicao, e sobre as operacdes patrimoniais realizadas, emitindo
pareceres para os organismos superiores da entidade.

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 8° - A Assembleia Geral sera instalada com a presenca de 1/3 (um
terco) de seus membros votantes, em primeira chamada e qualquer
quorum em segunda chamada, e deliberara por maioria simples dos
presentes, inclusive para alteragcdes estatutarias, com excecao de
alteracodes quanto a administracao, que ocorrera nos termos do paragrafo
unico do art. 15.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A Assembleia Geral sera convocada pelo
Diretor Geral, que a presidira, podendo ser ordinaria ou extraordinaria.

PARAGRAFO SEGUNDO - A Assembleia Geral reunir-se-a sempre que

necessario, para deliberar, dentre outros temas, sobre a reforma e

alteracao do Estatuto; destinacao, aquisicédo e alienacao do patrimonio

social; destituicdo dos membros da Diretoria Geral e seus suplentes;
/ :
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destituicdo dos membros do Conselho Fiscal e seus suplentes; além de
extingao da entidade.

PARAGRAFO TERCEIRO - A Assembleia Geral reunir-se-a
ordinariamente pelo menos uma vez por ano para deliberar sobre a
apreciagao e aprovacao do Balanco Anual e demais relatorios financeiros
do exercicio anterior.

PARAGRAFO TERCEIRO - A convocacao da Assembleia Geral, ordinaria
ou extraordinariamente, dar-se-a por edital a ser enviado por mensagem
eletronica assinada pelo Diretor Geral do INSTITUTO, enderecada aos
membros, e com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias uteis.

PARAGRAFO QUARTO - O edital de convocacao das Assembleias Gerais
devera conter data e horario da Assembleia, local com endereco onde sera
realizada e pauta.

PARAGRAFO QUINTO - A Assembleia Geral podera, constando da
convocagao, ocorrer ou assegurar a participacao dos membros, por meio
de audioconferéncia, videoconferéncia, ou qualquer outro instrumento de
comunicacédo que permita a identificacao dos membros.

DA DIRETORIA E CONSELHO FISCAL

Art. 9° - A Diretoria e o Conselho Fiscal do INSTITUTO serao eleitos
mediante processo eleitoral convocado por edital e definido em
assembleia, com mandato de 08 (oito) anos, dentre membros fundadores,
cabendo recondugao para mandatos subsequentes, com inicio na data do
registro em cartério e aprovagcao do presente Estatuto, e tera a seguinte
composicao:

I- 1 (um) Diretor Geral - responsavel pela representacéo em juizo ou fora
dele, ativa e passivamente, bem como perante terceiros em geral, a
organizacdo da entidade, além da coordenacdo da atuacao dos
representantes do Instituto nos foros e conselhos em que essa participar
e a execucao das deliberacoes da Assembleia Geral, inclusive com a
edicao dos atos normativos do Instituto;

II — 1 (um) Diretor Executivo — auxiliar o Diretor Geral na administracao
do Instituto, podendo-lhe ser delegadas competéncias especificas por
Portaria do Diretor Geral;

III - 1 (um) Diretor Administrativo/Financeiro - responsavel por auxiliar
os Diretores Geral e Executivo na administracdo e organizagcao
administrativa da entidade, pela gestao patrimonial, contabil e financeira
do Instituto, bem como, preparar os relatorios contabeis e balancos
patrimoniais, nos termos deste Estatuto.

IV - 3(trés) Conselheiros Fiscais — responsaveis pela fiscaliza¢do contabil,
financeira e patrimonial da entidade.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O Diretor Geral ou Diretor Executivo podera
contratar um Secretario Executivo para a administracao e execucao das
deliberacoes da Direcao Geral, bem como, consultores, especialigtas e

&
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técnicos para prestar assessoramento nas areas de atuacdo demissao
institucional do Instituto.

PARAGRAFO SEGUNDO -~ Nas auséncias, licencas e afastamentos
temporarios do Diretor Geral o Diretor Executivo acumulara as funcaées.

PARAGRAFO TERCEIRO - A critério da Direcédo, ou por deliberacao da
Assembleia Geral, poderao ser constituidos grupos de trabalho para
desenvolver tarefas ou estudar temas especificos de interesse do
INSTITUTO.

PARAGRAFO QUARTO - E vedado aos membros da Direcéao e do Conselho
Fiscal, ou de qualquer membro da instituicdo com participagao no
processo decisorio, perceber vantagens ou beneficios pessoais, de forma
individual ou coletiva, ressalvado o recebimento de remuneracao e/ou
ajuda de custo, para aqueles que atuem efetivamente na gestao executiva
da instituicdo e para aqueles que a ela prestem servicos especificos,
respeitados, em ambos os casos, os valores praticados pelo mercado, na
regiao correspondente a sua area de atuacao.

PARAGRAFO QUINTO - Apés a eleicao, sera considerada eleita para a
Direcao, a chapa que obtiver a maioria dos votos dos associados votantes,
nos termos definidos no edital aprovado pela Assembleia.

PARAGRAFO SEXTO - As reunides da Diretoria e do Conselho Fiscal
poderao ocorrer presencialmente ou por meio virtual.

DA DIRETORIA

Art. 10 = Ao Diretor Geral e Diretor Executivo compete concorrentemente
as seguintes atribuicoes:

i- Coordenar e dirigir as atividades gerais e especificas do IFDE;

ii- Celebrar convénios, acordos de cooperacao € contratos;

iii- Representar o INSTITUTO em eventos, campanhas, reunioes e
demais atividades de interesse;

iv- Contratar, nomear, e demitir funcionarios administrativos e
técnicos, além de consultores e prestadores de servigco
autdénomos para a execuc¢ao da missao institucional;

V- Enviar semestralmente ao conselho fiscal relatério de
atividades, demonstrativos contabeis das despesas
administrativas, projetos em desenvolvimento, dentre outras
informacoes que julgar conveniente;

vi-  Elaborar e submeter a Assembleia Geral a fusao incorporacao e
extingao do INSTITUTO, observando-se o presente Estatuto
quanto ao destino de seu patrimoénio;

vii- Elaborar eventual regimento interno e o organograma funcional
do IFDE e submeté-lo a apreciacao e aprovagao da Diretoria
Geral;
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viii- Exercer outras atribuigdes inerentes ao cargo e ndo previstas
expressamente neste Estatuto, que forem imprescindiveis ao
andamento do INSTITUTO.

ix- Delegar funcoes ao Diretor Administrativo e Financeiro, de
acordo com as necessidades do IFDE.

DO CONSELHO FISCAL

Art. 11 — Os membros do Conselho Fiscal elegerdao, por maioria simples,
o seu Presidente, que coordenara os trabalhos do 6rgéo e deliberara com
a presenca de 2/3 dos seus integrantes.

Art. 12 — Compete ao Conselho Fiscal:

i Dar parecer formal sobre os relatérios e demonstracoes
contabeis-financeiras do INSTITUTO, oferecendo as ressalvas
que entender pertinentes;

ii. Opinar sobre dissolucéao e liquidacao do IFDE;
iii. Comparecer, quando convocado a Assembleia Geral para
esclarecer pareceres e relatorios;
iv. Opinar sobre matérias que envolvam o patrimonio da Entidade.
CAPITULO V

DOS RECURSOS DE MANUTENCAO DO INSTITUTO E DO
SEU PATRIMONIO

Art. 13 - Os recursos para a manutencao do Instituto, comporao um
Fundo Social, administrado pela Direcao, e serao oriundos de:

a) doagdes ou subvencoes eventuais realizadas pelos proprios associados,
ou pessoas ou instituicoes colaboradoras, tanto de bens moéveis como
imoveis e contribuicoes monetarias;

b) de receitas de projetos desenvolvidos pelo IFDE aprovados por fontes
de financiamento nacionais ou estrangeiras legalmente reconhecidas;

c) de receitas de servicos prestados pelo INSTITUTO;

d) de receitas de comercializacao de produtos ou servicos diretamente ou
mediante parceria com outras instituicdées ou empresas;

e) receitas de producao oriundas de cursos de capacitacao, treinamentos,
formacao e aperfeicoamento ofertados pelo INSTITUTO;

f) de convénios, contratos ou termos de parceria/cooperacao firmados
com instituicoes publicas e/ou privadas;

g) das contribuicoes dos associados e colaboradores;

h) receitas diversas derivadas de operacoes de crédito e investimentos
financeiros, dos seus ativos imobiliarios, de usufrutos que lhe forem
conferidos, dentre outros que provenham de atividades licitas e regulares. /
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PARAGRAFO PRIMEIRO - Para efeito desta clausula, serao considerados
como colaboradores, aqueles que, nédo possuindo a qualidade de
associados, contribuirem de qualquer forma, financeira ou nao, para o
desenvolvimento das atividades do INSTITUTO, excetuando-se os
eventualmente contratados para prestacao de servicos especificos nos
termos da legislacdo em vigor.

PARAGRAFO SEGUNDO - As contas do INSTITUTO deverao, anualmente,
ser aprovadas em Assembleia geral convocada para este fim, ap6s parecer
prévio do Conselho Fiscal, observando os principios fundamentais de
contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade.

PARAGRAFO TERCEIRO - Apés o encerramento do exercicio fiscal,
devera ser dada publicidade do relatéorio das atividades e das
demonstracoes financeiras da entidade, de acordo com a legislacao
vigente.

PARAGRAFO QUARTO - Podera ser realizada auditoria da entidade,
inclusive por auditores externos, quando da aplicacdo de recursos
oriundos de convénios ou termos de parceria firmados com orgaos
publicos e privados, nacionais ou estrangeiros, ou por deliberacao de
Assembleia, respeitando, quando necessario, o disposto no artigo 70,
paragrafo tinico, da Constituicao Federal.

PARAGRAFO QUINTO - O Fundo Social respondera integralmente pelas
obrigacoes assumidas pela INSTITUTO.

PARAGRAFO SEXTO - o patriménio e as rendas do INSTITUTO poderao
ser utilizados para a manutencao de suas finalidades.

DO REGIME FINANCEIRO

Art. 14 — O exercicio financeiro do IFDE encerrar-se-a em 31 de dezembro
de cada ano.

CAPITULO VI
DAS ALTERACOES ESTATUTARIAS

Art. 15 — As alteracgoes estatutarias deverao ser aprovadas em Assembleia
Geral conforme termos do art. 8°.

f
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PARAGRAFO UNICO. O Estatuto do IFDE é reformavel no tocante a
administracdo por decisdo de quérum da maioria absoluta dos seus
membros fundadores, em assembleia convocada com essa finalidade,
com 05 (cinco) dias de antecedéncia.

CAPIiTULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 16 — Os membros do INSTITUTO nao respondem solidaria e nem
subsidiariamente pelas obrigacées do INSTITUTO.

Art. 17 — A Assembleia Geral, apos o registro do INSTITUTO, podera
estabelecer a criacdo de um Regimento interno, respeitados os limites
definidos em Lei e por este Estatuto.

Art. 18 - O INSTITUTO podera ser extinto a qualquer tempo, por vontade
de seus socios fundadores expressa em Assembleia Geral convocada
exclusivamente para esse fim, com 30 dias de antecedéncia, exigindo-se
o quérum de 2/3 (dois tercos) dos membros fundadores, devendo o seu
patrimonio ser repassado a outra instituicdo com a mesma finalidade,
ressalvado o § 1° do art. 61 do CC, ou receber outra destinacao
expressamente prevista em Lei.

Art. 19 — Uma vez iniciada a sessdo de uma Assembleia Geral, podera ser
prorrogada para outra data, sem a necessidade de nova convocacao,
desde que aprovada pelos presentes.

Art. 20 - Ressalvadas as vedagoes estabelecidas em Lei, os casos omissos
no presente Estatuto serao regulados por resolucao em Assembleia Geral.

Art. 21 - O presente Estatuto entra em vigor na data do registro em
cartério de registro civil e titulos e docurdéntos, para que produza efeitos
devidos e legais.
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ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO DE FORMAGCAO E
DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL - IFDE

caPiTULO |
DA DENOMINAGAO, SEDE E DURAGCAQO

Art. 1° - Sob a denominagéo de instituto de Formagio e Desenvolvimento
Educacional — IFDE, est4a estabelecido em Bom Retiro do Sul/RS, sito & Estrada
da Sanga Funda, 765, interior, CEP 95.870-000, coma pessoa juridica de direito
privado, o IFDE, que é uma associacio de direito civil sem fins econdmicos, com
plena autonomia administrativa e financeira, de carater educacional, tecnoldgico
e cientifico, cultural, artistico, socioambiental, social, consumidor, fomento,
prestagao de servigos e consulforia.

PARAGRAFO PRIMEIRQ — o Instituto IFDE foi instituido pelos associados
membros fundadores nos termos aprovados pela Assembleia Geral, registrada
através da Ata datada de quatorze de dezembro de dois mil e vinte e um, sob o
n° . registrada no Cardrio , garantindo
orcamento mensal mediante repasse de recursos financeiros, a fim de garantir-
se seu pleno funcionamento nos termos do Capltulo V.

PARAGRAFO SEGUNDO — o prazo de duragéio do Instituto & por tempo
indeterminado, regendo-se por este Estatuto e a legislacao pertinente.

PARAGRAFOQO TERCEIRO - o IFDE nao promovera a distribuigéo de ucros ou
dividendos, ndc concedera vantagens pessoais ou beneficios aos seus
dirigentes e respectivos conjuges, companheiros ou parentes colaterais ou afins
ate o segundo grau, assim como as pessoas juridicas das quais as pessoas
mencionadas nesse paragrafo sejam controladoras.

PARAGRAFO QUARTO - O IFDE adotard priticas de gestio administrativa
necessarias e suficientes para coibir a obtengdo, de forma individual ou coletiva,
de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participagdo no
respectivo processo decisério.

PARAGRAFO QUINTO - os ocupantes dos cargos da Diretoria e do Conselho
Fiscal do INSTITUTO IFDE, bem comeo, seus raspeaativos suplentes, nao serac
remunerados pelo exercicio dos mesmos, exceto pelo exercicio das atividades
previstas nos incisos 1l &2 Xl do art. 2° deste Estatuto.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS

Art. 2° - O INSTITUTO — IFDE & uma Instituicao voltada ao desenvolvimento de §
acfes de Educacdo e Ensino, inclusive superior, formal e profissional, nas

modalidades de Educagfio presencial e a distancia (EAD) e para o
desenvolvimento de projetos e programas de ensino com foce na formagao,

continua na proxima folha
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ireinamento, aperfelgoamento, capacitagéo, aprimoramento e desenvoivimento
de pessoas, isoladamente ou em parceria com instituigées de ensino superior
el/ou institutos similares, bem como atuar na promogéco de direitos coletivos, e
promover agdes judiciais individuais e coletivas relacionadas aos fins da
associacao, tendo por objetivos:

I —~ atuar em conjunto com Instituigdo de Ensino, inclusive Superior, nas
modalidades presencial e a distancia, por intermédio de parceria, convenio,
cooperagao ou contrato de gestao.

Il — desenvolver e realizar cursos e atividades de capacitag@o, aprimoramento
ou treinamento de pessoal, individuaimente ou em parceria com instituicdes de
ensino superior e/ou institutos similares;

lll = realizar diretamente ou com Instituigo parceira, cursos de reciclagem
profissional, treinamentos e qualificagGes para servidores e comunidades em
geral;

IV — promover cursos de extensao académica e profissional, por intermédio de
Educacao a distancia;

V - realizar palestras, oficinas, semindrios, cologuios e congressos, além de
pesquisas e produgbes académicas inovadoras, bem como, elaborar projetos e
pareceres, conforme as campos de atuagao do instituto;

VI -~ promover, em parceria com instituigio de ensino parceiras, projetos de
extensdo a comunidade e pesquisas, com foco na resolugdo de desafios da
contemporaneidade da sociedade brasileira;

VIl — editar, publicar e distribuir, por meios proprios ou em parceria, livros,
revistas, peribdicos ou outros materiais cientificos;

Vil — assessorar, desenvolver & implantar novas tecnologias relacionadas ao
ensino, pesguisa e extens&o e midias de ensino & distancis;

1X — assessorar instituigdes de ensino nos temas afetos aos objetivos do Instituto
- [FDE;

X ~ atuar na defesa de interesses difusos ou coletivos, tais como:

a) preservagac do patriménio ambiental e combate a poluigio em todas as suas
formas;

b) ordem econémica, direitos e relacbes de consumo e do consumidor;

c) preservagio do patriménio cultural, € bens e direitos de valor arqueocldgico,
artistico, histérico, turistico, paisagistico;

d) — preservacéo do patriménio publico;

e) - desenvolvimento de comunicagio popular, midia alternativa & assessoria
politica;

f) ~ realizagdo de projetos de educagfo e capacitagéo, iscladamente ou em
conjuno com entidades similares e instituigdes de ensino superior;

continua na proxima folha
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g) — defesa de direitos humanos e inclus&o social;

Xl — promover acgdes judiciais de natureza coletiva em temas relacionados as
suas finalidades;

Xl — promover parcerias com érgaos governamentais, autarquias e fundagdes
para oferecimento de cursos de capacitacio e pds-graduacao;

Xl - participar de processos de discussdo de politicas poblicas de
desenvolvimento socioeconémico do pais, como organismo de assessoramento,
consultoria e de prestagéo de servigos, em assuntos relacionados ao seu campo
de atuagao;

X1V - promover agdes judiciais de natureza coletiva em temas relacionados as
finalidades do Instituto,

CAPiTULO N
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Art. 3° - o INSTITUTQ - IFDE tera a seguinte estrutura;

. Assembleia Geral;
1. Diretoria Geral;
. Conselho Fiscal:

Art. 4° - O INSTITUTO - IFDE tera as seguintes categorias de membros:

I Membro Fundador — pessoas fisicas e juridicas presentes a
Assembleia Geral de constituicio do INSTITUTO e que venham a
associar-se no prazo de até 03 (trés) meses apds a referida
Assembleia;

ii. Membro efetivo — fundadores, além das pessoas fisicas e juridicas que
gue sejam convidadas a se associarem, mediante deliberagao
favoravel dos membros fundadores;

iit. Membro contribuinte — pessoas fisicas ou juridicas que, identificadas
com as finalidades do INSTITUTO, apés deliberagéo favoravel dos
membros fundadores, se comprometam a contribuir financeiramente,
ou por gualquer outra forma, para que ele possa alcangar suas
finalidades;

iv. Membro benemérito — pessoas fisicas ou juridicas que prestem ou
tenham prestado servigos relevantes ao INSTITUTO, apbs
deliberagso favoravel dos membres fundadores, seja por atividade de
voluntariado, ou por intermedido de doagdes e contribuigies.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Somente terdio direito de voto nas Assembleias
Gerais 0s membros fundadores.
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F‘ARAGRAF(_) SEGUNDOQO - Somente terfo direito ao voto, membros fundadores
gue esfiverem em dia com a sua contribuigdo.

PARAGRAFO TERCEIRO - Os demais membros efetivos terdo direito a livre
participacdo nas Assembleias, com direito a voz e sem direitc a voto e ser
votado.

Art. 5° - Sao direitos dos membros do INSTITUTO ~ IFDE:
i Frequentar a sede;

ii. Participar e votar na Assembleia Geral nos termos do art. 4%
jiti. Manifestar sobre os atos, decisdes e atividades do INSTITUTO;

iv. Usufruir dos servigos oferecideos pelo Instituto € seus parceiros,
observadas as regras de cada caso,
v, Acessar ¢ material informativo, pesquisas e publicagdo (biblloteca),

cursos e demais produtos, respeitadas as normas de cada caso,
Art. 8° - S30 deveres dos membros do INSTITUTO - IFDE:

I Acatar e respeitar as decisdes da Assembleia Geral, bem como, as
diretrizes e decistes da Dire¢ao e drgaos de Deliberacgao;

. Atuar para o alcance dos objetivos do INSTITUTO;

1. Participar ativamente das atividades promovidas pelo INSTITUTO,
contribuindo, sempre que possivel, com propostas para seu
aprimoramento;

IV, Zelar pelo bom nome do INSTITUTO;

V. Utilizar 0s bens e servicos da INSTITUTO sempre em prol da
coletividade;

Vi, Envidar esforcos para o desenvolvimento e fortalecimento do
INSTITUTO;

VIi. Observar fielmente as normas do Estatuto, Regimento Interng,

Resolugdes da Assembleia Geral, Diretoria & demais atos expedidos
pela Diregdo do INSTITUTO - IFDE;

CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAO
Art. 7°- 0 INSTITUTO sera composto pelos seguintes drghos:

| — Assembieia Geral: inatancia superior do INSTITUTO, composta por todos os
membros efetivos, com papel deliberativo sobre as regras de administragéo, ¢
sobre a politica de atuagdo da instituigdo, bem comoe pelo seu Regimento Interno;

Il — Diregdo: instancla administrativa do INSTITUTO, composta por urma estrutura
de 3 (trés) membros em forma de Diretoria e responsavel pela sua organizagao,
administragéo e representagio, bem como pela presidéncia das reunides e
assemblegias;
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lll - Conselho Fiscal - composto por 3 (trés) membros, com a competéncia de
opinar sobre relatérios de desempenho financeiro e contabil da instituigao, e
socbre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os
organismos superiares da entidade.

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 8° - A Assembiela Geral ser4 instalada com a presenca de 1/3 (um tergo) de
seus membros votantes, em primeira chamada e qualguer quérum em segunda
chamada, e deliberara por maioria simples dos presentes, inclusive para
alteracdes estatutarias, com excecéo de alteragdes quanto a4 administragdo, que
ocorrera nos termos do paragrafo Unico do art. 15.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A Assembleia Geral sera convocada pelo Diretor
Geral, que a presidira, pedendo ser ordinéria ou extracrdinaria.

PARAGRAFO SEGUNDO - A Assembleia Geral reunir-se-a sempre que
necessario, para deliberar, dentre outros temas, sobre a reforma e alteragéo do
Estatuto; destinacao, aquisi¢do e alienagéo do patriménio social; destituigéo dos
membros da Diretoria Geral e seus suplentes; destituigdo dos membros do
Conselho Fiscal e seus suplentes; além de extingdo da entidade.

PARAGRAFO TERCEIRO ~ A Assembleia Geral reunir-se-4 ordinariamente pelo
menos uma vez por ano para deliberar sobre a aprecia¢io e aprovagéo do
Balango Anual e demais relatérios financeiros do exercicio anterior.

PARAGRAFO TERGEIRO — A convocacéo da Assembleia Geral, ordinaria ou
extraordinariamente, dar-se-a por edital a ser enviado por mensagem eletrénica
assinada pelo Diretor Geral do INSTITUTOQ, enderecada aos membros, e com
antecedéncia minima de 05 (cinco) dias Gteis.

PARAGRAFO QUARTO - O edital de convocagado das Assembleias Gerais
devera conter data e horéric da Assembleia, local com endereco onde sera
realizada e pauta.

PARAGRAFO QUINTO — A Assembleia Geral podera, constando da
convocagdo, ocolTer ou assegurar a participagao dos membros, por meio de
audio-conferéncia, videoconferéncia, ou qualguer outro instrumento de
comunicag&o que permita a identificagdo dos membros.

DA DIRETORIA E CONSELHO FISCAL

Art. 9° - A Diretoria @ 0 Conselho Fiscal do INSTITUTO serao eleitos mediante
processao eleitoral convocado por edital e definldo em assembleia, com mandato
de 08 (oito) anos, dentre membros fundadores, cabendo recondugédo para
mandatos subsequentes, com inicio na data do registro em cartério e aprovagéo
do presente Estatuto, e tera a seguinte composigao:

| = 1 {(um) Diretor Geral - responsavel pela representagao em julzo ou fora dele,
ativa e passivamente, bem como perante terceiros em geral, a organizacéo da
entidade, além da coordenagfo da atuacfio dos representantes do Instituto nos
foros e conselhos em que essa participar e a execugdo das deliberagtes da
Assembhleia Geral, inclusive com a edigao dos atos normatives do Instituto;

)
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11 — 1 (um) Diretor Executivo — auxiliar o Diretor Geral na administracdo do
Instituto, podendo-lhe ser delegadas competéncias especificas por Portaria do
Diretor Geral;

Il - 1 (um) Diretor Administrativo/Financeiro — responsavel por auxiliar os
Diretores Geral e Executivo na administragio e organizagéo administrativa da
entidade, pela geslao patrimonial, contibil e financeira do Institute, bem camo,
preparar os relatérios contdbeis e balangos pafrimoniais, nos termos deste
Estatuto.

IV — 3(trés) Conselheiros Fiscais — responséaveis pela fiscalizagao contabil,
financeira e patrimonial da entidade.

FARAGRAFO PRIMEIRO — O Diretor Geral ou Diretor Executive podera
contratar um Secretario Executivo para a administracéo e execucdo das
deliberagbes da Diregéo Geral, bem como, consultores, especialistas e técnicos
para prestar assessoramento nas éreas de atuacdo demissao institucional do
Instituto.

PARAGRAFO SEGUNDO - Nas auséncias, licencas e afastamentos
temporarios do Diretor Geral o Diretor Executivo acumulara as fungoes.

PARAGRAFO TERCEIRO - A critério da Diregfio, ou por deliberagéo da
Assembleia Geral, poderao ser constituldos grupos de trabalho para desenvolver
tarafas ou estudar temas especificos de interesse do INSTITUTO,

PARAGRAFQ QUARTO - E vedado acs membros da Diregao e do Conselho
Fiscal, ou de qualquer membre da instituicio com participagao no processo
decisério, perceber vantagens ou beneficios pessoais, de forma individual ou
coletiva, ressalvado o recebimento de remunerac@o efou ajuda de custo, para
aqueles gque atuem efetivamente na gest@o executiva da instituicdo e para
aqueles que a ela prestem servigos especificos, respeilados, em ambos os
casos, os valores praticados pelo mercado, na regiao correspondente a sua darea
de atuagéo.

PARAGRAFQ QUINTO - Apds a eleicao, sera considerada eleita para a Direggo,
a chapa gue obtiver a maioria dos votos dos associados votantes, nos termos
definidos no edital aprovado pela Assembleia.

PARAGRAFO SEXTO - As reunides da Diretoria e do Conselho Fiscal poderdo
ocorrer presencialmente ou par meio virtual.

DA DIRETORIA

Art. 10 — Ao Diretor Geral e Diretor Executivo compete concorrentemente as
seguintes atribuictes:

i- Coordenar e dlirigir as atividades gerals e especificas do IFDE;

ii- Celebrar convénios, acordos de cooperagéio & contratos;

jii- Representar o INSTITUTO em eventos, campanhas, reunies e
demais atividades de interesse;

continua na proxima folha
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v~ Contratar, nhomear, e demitir funcionarios administrativos e técnicos,
além de consultores & prestadores de servico autBnomos para a
execugao da missdo institucional;

v- Enviar semestralmente ao conselho fiscal relatdrio de atividades,
demonstrativos contdbeis das despesas administrativas, projetos em
desenvolvimento, dentre outras informag&es que julgar conveniente;

vi- Elaborar e submeter a Assembleia Geral a fusfio incorporagio e
extingdo do INSTITUTO, observande-se o presente Estatuto quanto
ao destino de seu patrimoénio;

vil- Elabarar eventual regimento internc e o organograma funcional do
IFDE e submeté-lo a apreciagio e aprovagaoc da Diretoria Geral;
viii-  Exercer ouiras atribuigSes inerentes ao cargo e nfo previstas

expressamente neste Estatuto, que forem Imprescindiveis ao
andamento do INSTITUTO.

ix- Delegar fungdes ao Diretor Administrativo e Financeiro, de acordo com
as necessgidades do IFDE.

DO CONSELHO FISCAL

Art. 11 — Os membros do Conselho Fiscal elegerao, por maioria simples, o seu
Presidente, que coordenara os trabalhos do 6rgéo e deliberara com a presenga
de 2/3 dos seus integrantes.

Art. 12 — Compete ao Conselho Fiscal:

i Dar parecer formal sobre os reiatérios e demonstragdes contabeis-
financeiras do INSTITUTO, oferecendo as ressalvas que entender
pertinentes;

ii. Opinar sobre dissolugéo e liquidacdo do IFDE;

iii. Comparecer, quando convocado 3 Assembleia Geral para esclarecer
pareceres e relatorios;

iv. Opinar sobre matérias que envolvam o patriménic da Entidade.

CAPITULOV
DOS RECURSOS DE MANUTEN(}AAO DO INSTITUTO E DO SEU
PATRIMONIO

Art. 13 - Os recursos para a manutengio do Institufo, compordo um Fundo
Social, administrado pela Diregéio, e serd@o oriundos de:

a) doagGes ou subvengbes eventuais realizadas pelos préprios associados, ou
pessoas ou instituicBes colaboradoras, tanto de bens mdéveis como imbveis e
contribuices monetarias;

b) de receitas de projetos desenvolvidos pele IFDE aprovades por fontes de
financiamento nacionais ou estrangeiras lagalmente reconhecidas;

c) de receitas de servigos prestados pelo INSTITUTO;

d) de receitas de comercializagio de produtos ou servigos diretamente ou
mediante parceria com outras instituicdes ou empresas;

continua na préxima folha
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e) receitas de produgho oriundas de cursos de capacitagdo, treinamentos,
formacéao e aperfeigoamento ofertados pelo INSTITUTOQ;

f) de convénios, contratos ou termos de parceria/cooperacdo firnados com
instituicGes publicas efou privadas;

g) das contribuicbes dos associados e colaboradores;

h} receitas diversas derivadas de operagdes de crédito e investimentos
financeiros, dos seus ativos imobiliarios, de usufrutos que lhe forem conferidos,
dentre outros que provenham de atividades licitas e regulares.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Para efeito desta clausula, serfio considerados como
colaboradores, aqueles que, n#o possuindo a qualidade de associados,
contribuirem de qualquer forma, financeira ou néo, para o desenvolvimento das
atividades do INSTITUTO, excetuando-se os eventualmente contratados para
prestacgao de servigos especificos nos termos da legislagéo em vigor.

PARAGRAFO SEGUNDO - As contas do INSTITUTC deveréo, anualmente, ser
aprovadas em Assembleia geral convocada para este fim, apds parecer prévio
do Conselho Fiscal, observando os principios fundamentais de contabilidade e
das Normas Brasileiras de Contabilidade.

PARAGRAFO TERCEIRO - Apés 0 encerramento do exercicio fiscal, devera ser
dada publicidade do relatorio das atividades e das demonstragdes financeiras da
entidade, de acordo com a legisiagao vigente.

PARAGRAFO QUARTO - Podera ser realizada auditorla da entidade, inclusive
por auditores externos, quando da aplicagio de recursos oriundos de convénios
ou termos de parceria firmados com drgéos publicos e privados, nacionais ou
estrangeiros, ou por deliberagdo de Assembleia, respeitando, quando
necessario, o disposto no artigo 70, paragrafo unico, da Constituicdo Federal.

PARAGRAFO QUINTO - O Fundo Social respondera integraimente pelas
obrigagtes assumidas pela INSTITUTO.

PARAGRAFO SEXTQ — o patriménio e as rendas do INSTITUTO poderéo ser
utilizados para a manutengéo de suas finalidades.

DO REGIME FINANCEIRO

Art. 14 — O exercicio financeiro do IFDE encerrar-se-4 em 31 de dezembro de
cada ano.

continua na proxima folha
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CAPITULO VI
DAS ALTERAGOES ESTATUTARIAS

Art. 15 — As alteractes estatutarias deveréio ser aprovadas em Assembleia Geral
conforme termos de art, 8°.

PARAGRAFO UNICO. O Estatuto do IFDE & reformével no tocants a
administragio por decisfo com quérum da maloria absoluta dos seus membros
fundadores, em assembleia convocada com essa finalidade, com 05 (cinco) dias
de antecedéncia.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 16 — Os membros do INSTITUTO n&ao respondem solidaria e nem
subsidiariamente pelas obrigagtes do INSTITUTO.

Art, 17 — A Assembleia Geral, apés o registro do INSTITUTO, podera estabelecer
a criagao de um Regimento interno, respeitados os limites definidos em Lei e por
este Estatuto.

Art. 18 — O INSTITUTO podera ser extinto a qualquer tempo, por vontade de
seus sOcios fundadores expressa em Assembleia Geral convocada
exciusivamente para esse fim, com 30 dias de antecedéncia, exigindo-se o
qudrum de 2/3 (dois tergos) dos membros fundadores, devendo o seu patriménio
ser repassado a outra instituigio com a mesma finalidade, ressalvado o § 1° do
art. 61 do CC, ou receber ouira deslinagéo expressamenie prevista em Lel.

Art, 19 — Uma vez iniciada a sesséo de uma Assembieia Geral, poderad ser
prorrogada para cutra data, sem a necessidade de nova convocagéo, desde que
aprovada pelos presentes.

Art. 20 - Ressalvadas as vedacgdes estabelecidas em Lei, 0s casos omissos no
presente Estatuto serao regulados por resolug@o em Assembleia Geral.

Art. 21 — O presente Estatute entra em vi
registro civil e titulos e documentos, para

r na data do registro em cartorio de
e produza efeitos devidos e legais.

1&, 14 de dezembro de 2021.

Mauro Luciano\Aausghild

Diretor

%r z da Silva

OAB/DF 24.967

Bom Retiro do Sul, ter¢a-feira, 19 de abril de 2022
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NOTA FISCAL DE SERVIGOS ELETRONICA - NFSe Cédigo de Verificagdo Data/Hora da Emisséo
A autenticidade desta nota pode ser confirmada em: —
htp:/1 rodosil nsetecnos comby T3FE525B.30EBDO2F 03/03/2026 - 15:50:46
Local da Incidéncia do Imposto Natureza da Operagdo Nuimero da Nota
BOM RETIRO DO SUL -RS Imunidade 20
Chave acesso NFS-eNacional: Em processamento
Prestador de Servigos

Prestador do servico INSTITUTO DE FORMACAO E DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL

Nome Fantasia IFDE

Endereco DA SANGAFUNDA,765

|FDE Bairro INTERIOR CpfiCnpj 47.029.507/0001-31
BOM RETIRO DO
idade SUL - RS - BRASIL Insc. Mun, 6306
RSTTRTE Y o4 1 BESENVOLTMINTY [1OCACENAL ep 95870-000
E-mail Telefone/Celular  (61)998241154
Tomador de Servigo
Tomador do servigo INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ICPF/ICNPJ 02.675.642/0001-16
[Enderego RUAVEREADOR MARIO MARCOLONGO (COND PENTEADO) , 462
Bairro JORDANESIA (JORDANESIA)
ICidade CAJAMAR - SP - BRASIL Inscrigéo Estadual 0
iCep 00077-764
E-mail ipssc@ipssc.sp.gov.br Telefone 1144475587
Discriminagéo do Servico

Descrigdo da atividade Valor Dedugbes Descontos B. Calculo (%) Tributo
080201 - Instrugdo, treinamento, orientagdo pedagogica e 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,0000 0,00

educacional, avaliagdo de conhecimentos de qualguer natureza.

Detalhamento da Atividade
|8.02

NF referente a matricula do servidor HENI DIAS DE MORAES na Capacitagdo dos Membros dos Conselhos Deliberativos e Fiscais de RPPS.
Curso ministrado pela Faculdade Anasps

[Servigos (RS$) Desconto(RS$) IDesconto Cond.(R$) Deducéo(R$) Calculo(R$) |Valor doISS(R$) |Liquido(RS$)
1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00
VALOR BRUTO DA NOTA = R$ 1.000,00
Retengdes
ase Calculo(RS) PIS(RS) Cofins(R$) S.LL(RS) rRRF(Rs)
1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INSS(RS) lBuns Retengoes(R$) ISS Retido (R$) Liquido da Nota(R$)
0,00 0,00 0,00 1.000,00

Outras Informagdes [=]%5:

Esta NFS-e foi emitida com respaldo na Lei Municipal n® 4.674 de 05/09/2019.
Data de vencimento do ISS desta NFS-e: 15/04/2026

Forma de pagamento: A vista

Esta nota equivale ao RPS n° 20, emitido em 03/03/2026 15:50:46

Data do Fato Gerador desta Nota: 03/03/2026

RECEBEMOS DE INSTITUTO DE FORMACAO E DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL OS SERVICOS DA NFS-E INDICADAAQ Nota
LADO, EMISSAQ: 03/03/2026 - 15:50:46. TOMADOR: INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR.
VALOR TOTAL DA NOTA: R$ 1.000,00 20

IDENTIFICADOR E ASSINATURA DO RECEBEDOR DATA DO RECEBIMENTO




Ol3, IPSSC - Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de Cajamar
Aqui esta seu boleto.

INSTITUTO DE FORMACAO E DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL

CNPJ: 47.029.507/0001-31

ESTRADA DA SANGA FUNDA, 765, INTERIOR
Bom Retiro do Sul - RS

CEP: 95870000

(19) 99826-3948

pamela@ifde.com.br

http://www.ifde.com.br

Vencimento Valor Apés o vencimento

10/03/2026 RS 1.000,00 R$ 20,00 de multa
1% de juros ao més

Como realizar o pagamento:

Pague o boleto com Pix
Il Linha digitavel usando o QRcode abaixo

46191.11000 00000.000042 16539.065017 1 13810000100000

ARV AT

AS’-(AS 461 46191.11000 00000.000042 16539.065017 1 13810000100000
Local de pagamento Data de Vencimento
| Pagavel em qualquer banco ou casa lotérica 10/03/2026
Beneficidrio CPF/CNPJ do Beneficidrio Agéncia / Codigo beneficidri
INSTITUTO DE FORMACAO E DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL 47.029.507/0001-31 0001 / 2679039-4
Data do De N*D Espécie Doc. Aceite Data Processamento Nosso Nimero
03/03/2026 756497767 DM N 03/03/2026 416539065
Uso do banco Carteira Espécie Quantidade Valor Valor do Documento
1 REAL R$ 1.000,00
Instrugdes (Texto de responsabilidade do beneficidrio) (-) Desconto / Abatimentos
Nao receber com cheque.
Apés o vencimento aplicar multa de R$ 20,00 e juros de 1% ao més. ) Qutras gscuzOes
Capacitagao dos Membros dos Conselhos Deliberativos e Fiscais de RPPS
(+) Mora / Multa
(+) Outros acréscimos
Fatura disponivel em: asaas.com/i/yn2véwuszpmsf2q6 (=) Valor cobrado

Pagador
IPSSC - Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de Cajamar, CNPJ: 02.675.642/0001-16
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