INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

ATA DA 92° (NONAGESIMA SEGUNDA) REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO
ADMINISTRATIVO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE
CAJAMAR. Aos vinte e oito dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte
(28/02/2020), na Sede do IPSSC - Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de
Cajamar, situado na Rua Vereador Mario Marcolongo, n° 462, Bairro de Jordanésia,
Municipio de Cajamar, Estado de Sdo Paulo, as 13h45min (treze horas e quarenta e cinco
minutos), realizou-se a 922 (nonagésima segunda) Reunido Ordinaria do Conselho
Administrativo. Presentes os Conselheiros ROGERIO MENDES DE SOUZA
SPLENDORE (Presidente), CRISTIANE PEREIRA DA SILVA, TATIANE LOPES ALVES
MARTINEZ, ANDREA DUARTE, LUCIANA APARECIDA CARACHO DE PAULA e
VALDEMAR PRADO GOMES. Presentes também os membros do Conselho Fiscal JOAO
PINTO XAVIER E VANUZA VALDEVINO DE OLIVEIRA SANTOS. Estava também
presente a Diretora Executiva ZELIA KORLASPKE SLABISKI. o Diretor do Departamento
Administrativo e Financeiro Sr. MILTON MANOEL DOS SANTOS e o Controlador Sr.
PEDRO GOUVEIA MENDES, o Contador JOSE BRAZ DE SOUZA JUNIOR A reuniao foi
conduzida pelo Presidente e secretariada pela Conselheira TATIANE LOPES ALVES
MARTINEZ. Havendo quérum para deliberagao foi procedida a abertura dos trabalhos
para discussao dos assuntos em pauta. Apresentacdo dos novos membros desse
Conselho Administrativo, onde foram indicados, através do Oficio 41 de 12/02/2020 em
substituicao aos Conselheiros COSMO FERNANDES DO NASCIMENTO e LUCIMAR)I
MARTINS MANUEL TEIXEIRA, pelos Senhores MARCELO RIBAS DE OLIVEIRA como
Titular e MILTON MARQUES DIAS (suplente). Fez a apresentagao o Dr. Marcelo,
informou ser servidor efetivo da Prefeitura, e relatou brevemente sobre sua vida
profissional, mencionando haver trabalhado como Diretor Executivo no IPSSC durante o
periodo de novembro de 2014 a abril de 2015. Foi solicitado pela Conselheira Luciana um
breve relato sobre seu periodo de atuacdo no IPSSC, onde foram prestadas algumas
informagGes, e sendo indagado sobre se seria no seu periodo de gestao a compra da
nova sede do IPSSC, respondeu que sim e passou a relatar sobre a forma em que
ocorrera, o qual expds que quando assumiu o cargo a sede ocupava um imovel que nao
atendia mais a instalagao da autarquia e que entendeu como viavel a mudanca da sede,
que primeiramente considerou a possibilidade de ser feita locacdo de novo imével, mas
que em tendo conhecimento da existéncia de verba propria para aquisicdo de imovel,
passou a considerar tal possibilidade e iniciou uma pesquisa de mercado e demais
tratativas sobre a aquisigao. Relatou ainda da celeuma ocorrida a época ressaltando que
a Agao Judicial existente foi julgada improcedente. Foi pontuado pelo Conselheiro Rogério
que sob sua otica ndo concorda com a metodologia utilizada naquela oportunidade,
opiniao essa ratificada pela Conselheira Tatiane. Passou-se a apresentagao do Sr. Milton
Marques que relatou ser funcionario efetivo do IPSSC ha 13 anos, como Analista
Previdenciario, indagado se caberia sua nomeagao posto ser efetivo do IPSSC e n&o da
Prefeitura, foi feito consulta @ LCM n°® 124/2011, onde foi verificado ndo haver qualquer
impedimento, e assim deu-se prosseguimento a sua apresentacédo, o qual relatou sobre
sua experiéncia no IPSSC informando ja haver sido Diretor de Beneficio, e inclus)

Diretor Executivo no IPSSC, expds sua opinido sobre a aquisicdo da sede do IPSS

afirmando concordar sobre a compra de imdvel pronto, ao invés de ser feito através de
construgao. A Conselheira Cristiane esclareceu que o Conselho Administrativo nao se
opunha a compra da nova sede, mas somente a forma que ocorreu. Foi indagado pelo
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Conselheiro Marcelo se na época foi aberto processo de sindicancia, ao qual a 7|
Conselheira Cristiane confirmou sua existéncia, relatando crer que os trabalhos fora :
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

encerrados, nao sabendo ainda esclarecer a forma como se deu seu arquivamento. O
Conselheiro Rogeério ressaltou ser esse um assunto encerrado, e que nao é cabivel seu
reavivamento. Continuando sua apresentagéo o Conselheiro Milton complementou que
além de tudo ser arquivado, as contas daquele ano foram aprovadas pelo Tribunal de
Contas. Tambem informou que durante o periodo que atuou como Diretor Executivo fez
um trabalho de verificar as contas de anos anteriores, para fins de corrigir os atos, o que
resultou na aprovagao das contas de 2015.0 Conselheiro Valdemar indagou sobre quais
seriam as responsabilizagbes sobre as contas julgadas como irregulares, ao qual foi
esclarecido que ha imposigao de multas e demais consequéncias aos responsaveis. Foi
ressaltado a importancia dos Conselhos Administrativo e Fiscal, bem como a necessidade
de qualificagdo dos membros. Foi esclarecido pela Conselheira Cristiane que existem
outros exercicios considerados como regulares pelo Tribunal de Contas, corrigindo assim
a afirmagao de que anteriormente a 2015 ndo haviam contas consideradas regulares, que
foram julgadas em momento posterior aquele exercicio.O Conselheiro Rogério relatou que
o Conselho Fiscal solicitou espago para prestar informagdes, primeiro no sentido de
questionar sobre rumores sobre a destituicdo dos Conselhos, ao que foi respondido pela
Sr? Zélia que nao ha intengbes nesse sentido, até mesmo porque nao poderia ocorrer. A
Conselheira Vanuza se manifestou dizendo que uma vez que o nome da atual Diretora
Executiva foi mencionado em inquérito, Ihe gera duvidas, além do fato da possibilidade do
IPSSC poder cair novamente em descrédito, como ja ocorrido no passado. Questionada
sobre a forma de sua nomeagéao, posto que entende ser uma prerrogativa do Chefe do
Executivo, contudo, também cabe ao Conselho Fiscal a atribuigdo eventualmente de pedir
sua exoneragao. Frente a esse fato, entende que os membros do Conselho devem se
resguardar, inclusive esse foi 0 motivo de levar ao conhecimento do Ministério Publico. O
Presidente Rogerio informou aos presentes que nado autoriza a gravagao da presente
reuniao. A Conselheira Fiscal Vanuza relatou que a Ata do Conselho Administrativo
deixou lacunas sobre a reunido em que a atual Diretora Executiva se apresentou e por
essa razao, gostaria que suas duvidas sobre a nomeagao sejam esclarecidas. A Diretora |
Zélia disse que esta totalmente a disposigao para dirimir quaisquer duvidas, o Conselheiro |
Jodo ressaltou que nos Conselheiros estamos aqui representando os servidores publicos
e que uma vez que teve conhecimento do teor da ata do Conselho Administrativo,
gostaria de saber sobre o que se trata. Do qual foi respondido pela Sr? Zélia que a mesma
nao responde qualquer Agao Judicial, e que somente teve seu nome envolvido por haver
assinado uma Procuragao para representagdo em Assembléia, e que nao teve gqualquer
apontamento ou irregularidade, informou sobre seu contato com o atual Chefe do
Executivo e que em razao dessa aproximagao técnical/profissional, recebeu o convite para
assumir esse cargo. Ressaltou que nao tem nada a esconder, que sempre ira respeitar as
decisdes do Conselho e que o Conselho é soberano. A Sr? Zélia perguntou se conseguiu :
esclarecer as duvidas do qual foi respondido que sim pelos Conselheiros Fiscais Jodo e
Vanuza. A Conselheira Luciana indagou sobre quais as agdes que a Sr® Zelia esta
tomando, frente ao ocorrido. O Conselheiro Rogério informou que foi apresentado a esse y
Conselho Administrativo o Termo de Informagdo ou Declaragao ao Ministério Publico —
Promotoria de Justica de Cajamar, de autoria de dois membros do Conselho Ryscal,
datado de 19/02/2020. O Conselheiro Marcelo esclareceu que ser incluido efyyum

havia recomendado a permanéncia da atual composigdo das Diretorias do IPSS
contudo recebeu o Oficio n.? 47/2020 da PMC-SG, de assunto Devolugao de Serwdor
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Cedido, em face da solicitagdo contida no Oficio n.° 0.422/2020 da DGP/SMGP, também
de 14/02/2020, os quais foram lidos aos demais conselheiros, cuja cépia passa a fazer
parte dessa ata.Esclareceu que foi solicitado pela administragdo. Indagada pelo
Conselheiro Rogeério se ndo questionaria tal solicitagéo, disse que entende que ninguém é
insubstituivel, relatou que viria a substituir a servidora da Prefeitura Vera pelo servidor da
Prefeitura Marcelo. O Conselheiro Marcelo ressaltou que o Chefe do Executivo determina
o retorno da servidora Vera para a Prefeitura. O Conselheiro Rogério questiona se o
Prefeito pode interferir na gestdo do IPSSC ao requerer a funcionaria e indicar outro. A
Conselheira Cristiane esclareceu que apesar de haver a questdo de cessao, no caso em
tela a servidora encontra-se afastada de seu cargo efetivo e contratada no cargo
comissionado. Questionou ainda que ao ser solicitada a reunidao extraordinaria foi
encaminhado e-mail dizendo que a substituicao das Diretorias € em razao de solicitagao
da administragao, ressaltou a existéncia de apontamentos do Tribunal de Contas nesse
sentido. O Conselheiro Marcelo ressalta que ao estarmos na esfera do Poder Executivo, o
Chefe do Executivo é autoridade maxima, inclusive acima do Conselho Administrativo. A
Conselheira Cristiane discordou sobre tal afirmagéao, posto que o Conselho Administrativo
€ 0 6rgao superior sobre o IPSSC. Colocada em votagado a questdo sobre o retorno da
servidora Vera a Prefeitura, a Conselheira Tatiane entende como sendo matéria que no
€ objeto a deliberagdo desse Conselho, recomendando a expedicdo de oficio pelo
Conselho Administrativo com pedido de reconsideragdo de sua determinagdo, as
Conselheiras Luciana e Andréa discordam da alteragéo por entenderem como precoce tal
modificagéo da Diretoria face o pouco tempo em que a Sr? Zélia se encontra a frente do
IPSSC, e concordam com o pedido de reconsideragdo para que a servidora permanega
frente a sua contribuigao significativa, bem como, em razéo do periodo de atuagéo junto
ao IPSSC de 25 anos, o Conselheiro Valdemar entende também pela negativa,
concordando pelo pedido de reconsideragado, assim como a Conselheira Cristiane. O
Conselheiro Marcelo vota favoravel a devolugdo posto entender que nao cabe tal
deliberacdo por este Conselho, acrescentando ainda que em havendo a resposta do
Chefe do Executivo deve haver a efetivagdo imediata sob pena de insubordinagéo, o qual
solicitou que seja requisitada a Prefeitura a emissdo de Parecer Juridico definindo se
cabe ao Conselho Administrativo se opor a determinagdo do Chefe do Executivo. Foi
solicitada ainda a emissao de nota técnica da empresa de consultoria juridica do IPSSC
sobre o mesmo questionamento. O Conselheiro Rogério ratifica o que foi deliberado na
ata anterior, quanto a qualquer alteragdo administrativa, concluindo que entende que toda
a estrutura deve permanecer. Logo, tal decisédo fica pendente da andlise do pedido de
reconsideragao do Chefe do Executivo. Com relagdo a alegagao de insubordinagéo, a
Conselheira Tatiane traz o questionamento se ha vinculo de hierarquia entre o Conselho
Administrativo e o Chefe do Executivo. A Conselheira Cristiane fez leitura de parte do
relatorio do Tribunal de Contas, exarado em 2018, nos seguintes termos: “/nformamos,
por oportuno, que segundo a lei que fixa a remuneragéo em seu CAPITULO i, Artigo 8° o%\ ‘
Diretor Executivo do Regime de Previdéncia é “ocupante de cargo em comissao, de fi
nomeag¢ao e exoneragao pelo Prefeito Municipal” (Anexo 5 — fis. 4). Os comentari
feitos em exercicios anteriores alertam sobre a situagédo conflituosa de interesses que
denota descompasso ao disciplinar, como indica¢do politica, o cargo de “Dirigente do
Regime Previdenciario”, cuja atribuigdo € zelar essencialmente pelos interesses ,
legitimos de seus segurados, e ainda, desconfigura o principio da independéncia da -
gestdo previdenciaria dos cofres publicos, cujo custeio decorre das contribuigés% /
patronais e dos segurados, bem como a autossuficiéncia financeira e patrimonial d¢~
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
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regime, o que nao se confunde com a gestdo municipal”. O Conselheiro Rogerio ressaltou
que uma vez havendo a decisao do Chefe do Executivo, podemos fazer uma Reuniao
Extraordinaria para tratar do assunto, porém foi solicitado que a servidora Vera esteja
presente. A Diretora Zeélia informa também que foi solicitado a pedido da Administragéao
para substituir o Diretor Milton Manoel, apresentando o Curriculo de Vanessa Cristina
Rossi Mazzei Belizario. Foi informado que o servidor Milton Manoel alem de exercer o
cargo de Diretor Administrativo e Financeiro, atua no Comité de Investimentos. Foi
questionado a possibilidade de haver uma avaliagao entre os pretendentes aos cargos, do
qual foi entendido que é pertinente. O Conselheiro Marcelo entende que € competéncia
da Diretora Executiva a geréncia administrativa dos servidores do IPSSC, logo € a favor
de tal substituicao. Os Conselheiros Rogério, Andréa, Luciana, Cristiane, Tatiane sao
contra a substituigao, por ndo haver qualquer justificativa para tal. O Conselheiro
Valdemar entende que a geréncia administrativa dos servidores & da Diretora Executiva,
contudo, ressalta que a Diretora Zélia afirma nao conhecer a qualidade profissional dos
indicados, e por assim ser, ndo concorda com a substituicdo. Assim sendo, ficou
concordado que deverdao ser apresentados os curriculos dos profissionais que
eventualmente venham a ser indicados a assumir cargos, bem como dos atuais
ocupantes, alem de se apresentarem para avaliacdo desse Conselho.O Conselheiro
Rogerio disse que observou no site a expedi¢do de Portaria ao Sr. Milton Marques, para
exercer as fungbes de motorista recebendo adicional de fungéo, ressaltando que este
Conselho ja havia deliberado que qualquer nomeagao deve passar previamente por
aprovacao desse Conselho, e assim sendo ressaltou que quaisquer outros atos nesse
sentido deve ocorrer observando-se a aprovacdo prévia. E a Diretora Executiva se
desculpou sobre a ocorréncia, e disse que nao tinha conhecimento do teor da ata da 79°
Reuniao do Conselho Administrativo. O Conselho ratifica a referida Portaria. Com relacao
a composigao do Comité de Investimentos esse Conselho Administrativo nomeia o Diretor
do Departamento Administrativo e Financeiro Sr. MILTON MANOEL DOS SANTOS e o
Controlador Sr. PEDRO GOUVEIA MENDES. Fica para discussao na proxima reuniao a
questao da capacitagao dos Conselheiros Administrativos, com o CPA10, CPA20 ou
CGRPPS, e o caso ocorrido no Municipio de Pirapora do Bom Jesus, ficando a cargo do
Conselheiro Marcelo trazer material para discussdo na préoxima reunidao.O Sr. Milton
Manoel e Sr. Pedro apresentaram a meta atuarial que diminuiu em relacdo ao ano
passado e agora € IPCA+5,87%, procedeu com a exposi¢édo do relatério de investimento
do més de janeiro de 2020, a meta era de 0,71%, no qual foi atingido 1%, logo houve um
superavit no més, de 0,29% acima da meta estipulada. Os conselheiros parabenizaram o
trabalho da equipe. Foram apresentadas as atas da 73 e 74? reunido do Comité de
Investimentos. A consultoria Financeira LDB fara visita ao IPSSC, na proxima terga-feira
dia 03/03/2020 as 14 horas, onde foram convidados os conselheiros a estarem aqun
durante a visita.Os conselheiros que tiverem interesse em participar do 16° Congresso
Estadual de Previdéncia da Apeprem devem se manifestar formalmente até dla\
04/03/2020.0 Presidente Rogério informa que recebeu material de prestagao de co

do trabalho desenvolvido a frente do IPSSC, pelo Dr. Davi David, material esse que s %
distribuido para apreciagao na proxima reuniao ordinaria.Fica ratificada a Resolugdo n.°
01/2020, no tocante a data de seus efeitos a partir de 31/01/2020, constante de seu art.
3° O Presidente Rogério deixa consignado que este Conselho estara atento as ASSET's,
quanto a oferta de fundos de investimentos e produtos financeiros, e reitera a solicitagao
de que haja informacgao a este Conselho quando da procura das mesmas juntos a este /4
Instituto. A Diretora Zelia apresentou extrato do CADPREV, contendo a existéncia | dé
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
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duas irregularidades no CADPREV, referente a DIPR, os quais devem ser sanados para
fins de renovagdo da CRP, até dia 03/03/2020. O Sr. Milton Manoel explicou que os
recolhimentos foram efetuados e as guias entregues nesta data, e que serao analisados e
langados no sistema da Secretaria da Fazenda para emissdo do DIPR, o qual deve ser
assinado pela Diretora Executiva e Chefe do Executivo e encaminhado a Secretaria da
Fazenda para expedicdo do CRP.Nada mais havendo a ser tratado, as 18h40m o
Presidente declara encerrada a reunido, de cujos trabalhos lavrou-se a presente ata, que
é devidamente assinada pelos membros do conselho. A proxima reunido ordinaria fica
designada para o dia 27/03/2020 as 09h00, ficando ratificado o calendario anual
constante da pauta dessa reuniao que passa a fazer parte dessa ata,

ROGERIO’M?{ .-\ CRISTIANE PEREIRA DA SILVA
— Conselheira Administrativa

R =
TATIAN PESALVES MAth’INEZ VALBEMAR
Con§e1 eira Administrativa_(Secretaria) Conselheiro Administrativo

LUCIANA Ai’s CARACHO DE PAULA

Conselheira Administrativa— Conselheira Administrativa

| o ///.’--/’,'-‘.'.‘////: ) _
| E“SFARCELO RIBAS DE OLIVEIRA
Conselheiro Administrativo
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
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PAUTA - REUNIAO ORDINARIA CONSELHO ADMINISTRATIVO 28/02/2020

1 — Apresentagcao novos Conselheiros indicados pelo Poder Executivo (substituicao
Cosmo e Lucimari);

2 -Aprovacao de balancetes;

3 — Apreciagao investimentos/ aplicagdes;

4 — Indicagao Membros Comité de Investimento — conforme Resolugéo n® 01/2020;
5 — Apresentacao prestacao de contas Dr. Davi David,;

6 — Calendario anual de reunides 2020;

Més Dia Més Dia
Margo 27 Agosto 28
Abril 24 Setembro 25
Maio 29 Outubro 30
Junho 26 Novembro 27
Julho 31 Dezembro | -

7 — Substituicdo Diretorias Administrativa e Financeira/ Beneficios (pedido Diretoria
Executiva)

8 - Outros assuntos

Rua Ver. Mdrio Marcolongo, n® 462, Jordanésia, Cajamar, SP — CEP 07760-430 — Fone: 4447-7180



Prefeitura do Municipio de Cajamar
Estado de Sdo Paulo

Cajamar, 12 de Fevereiro de 2020.
Oficio n° 041/2020 - PMC/SG

Ilustrissima Diretora

Referente: Indicagdo de Membros para Composigdo do Conselho

Tendo em vista a aposentadoria dos servidores, COSMO
FERNANDES DO NASCIMENTO e LUCIMARI MARTINS MANUEL
TEIXEIRA, anteriormente indicados pelo executivo para compor o Conselho
Administrativo do Instituto, conforme Portaria n° 153/2018, nos termos do Art.
10 da Lei Complementar Municipal n° 124/11, visando manter a composi¢do
legal de referido conselho, o executivo municipal no uso de suas atribuigdes
legais, indica os servidores abaixo descritos para efetiva substitui¢do:

1) Titular: 2) Suplente:
Marcelo Ribas de Oliveira Milton Marques Dias
R.G. n°® 25.740.696-7 R.G. n°®25.086.307-8
C.P.F.n°262.747.098-19 C.P.F. n°286.194.888-48

Aproveitamos o ensejo para renovar nossos protestos de elevada
estima e consideragdo.

Atencigsamente. /™
. |
l// / A b 1

/
DAMTLO MACHADO BARBOSA N N
Prefe todo _Municipio de Cajamar
—RAFAFEE CRNANDES !‘;ing .-lr. NUT

io-Municipalde oxgéno \i -

CE '
A Senhora ‘ Recevemos\2.£0 34203
Zélia Korlaspke Slabi ‘ \PSSC In%.‘ Prev. S, Servidores

DD. Diretora Executiva )
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de Cajamar



MPS | MINISTERIO PUBLICO PROMOTORIA DE
! DO ESTADO NFE SAD PAILN JUSTICA DE CAJAMAR

TERMO DE INFORMACAO OU DECLARACAO
NO MP: 37.0224.0000044/2020-6

Compareceu perante esta Promotoria de Justica, VANUZA

VALDEVINO DE OLIVEIRA SANTOS, RG n© 57761855, residente a RUA

HUM,

n° 60, VILA MARIOTI, CAJAMAR, Telefone: (11) 97390-5036,

JOAO PINTO XAVIER, RG n© 7756138, residente a RUA ANTONIO
PEDRO MAGALHAES, n© 94, JORDANESIA, CAJAMAR, Telefone:
(11)94260-4563, nesta data, informando sdao conselheiros fiscais do
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de Cajamar. Em janeiro,
a Sra. Zélia Korlapke Slabiski assumiu como Diretora Executiva do
IPSSC. Desde a sua nomeagao, ela vem tentado desmanchar o
Conselho, sob nenhuma alegagdo. Informam que a nomeacdo de Zélia

nao

foi aprovada pelo Conselho Administrativo, como prevé a Lei

Estadual n® 124/2011, artigo 13. Trazem documentos mostrando que
a indole da atual Diretora ndo é confidvel, j& que, supostamente,
participou de fraudes financeiras, investigadas pela Policia Federal. O
Conselho Administrativo do IPSSC ja publicou em Diario Oficial,
medidas preventivas, com o intuito de ndo permitir o total dominio da
Diretora, que vem prejudicando os interesses do Instituto. Nada mais
havendo, da-se por encerrado o presente termo, que segue assinado
por todos os presentes como expressao da verdade.
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CAJAMAR, 19 de fevereiro de 2020.
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Prefeitura do Municipio de Cajamar
Estado de Sdao Paulo

Cajamar, 14 de Fevereiro de 2020.
Oficio n° 47/2020 - PMC/SG

Ilustrissima Diretora
Referente: Devoluacao de Servidor Cedido

Recebido o oficio 0.422/2020 — DGP/SMGP. cuja c¢opia encontra-sc
anexa, ante os fundamentos que lhe sdo inerentes, determino a imediata
devolugdo da servidora municipal efetiva, senhora Vera Lucia dos Santos
Nascimento. cedida ao Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de
Cajamar. devendo referida servidora apresentar-se a Secretaria Municipal de
Recursos Humanos.

Aproveitamos o ensejo para renovar nossos protestos de clevada
estima e consideracao.

Atenciosamente.

\

DANILO MACHADO BARBOSA
Prefeito do Municipio de Cajamar

P

| _ RAFAEL FERNANDES DE ALBUQUERQUE NUNES
\ <';__Sgc_rgt;'1_rio Municipal de Governo

~——

N =

A Senhora ™
Zélia Korlaspke Slabiski A N

DD. Diretora Executiva i K/
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de Cajamar !
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Grfitura ds Munispio do Cojamar

Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas
Departamento de Gestao de Pessoas

Cajamar, 14 de Fevereiro de 2.020.
Oficio n° 0.422/2020 - DGP/SMGP

Excelentissimo Senhor Prefeito

Referente: Devolugio de Servidor Cedido

Tendo em vista a promulgagdo da Emenda Constitucional n.® 103/2019, originaria da
PEC n.° 06/2019, que veda ao Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de Cajamar o
custeio dos beneficios de natureza temporaria, passando estes a serem de inteira
responsabilidade da administra¢do direta, mister se faz a reestruturagdo da Secretaria
Municipal de Gestao de Pessoas, para gerenciar esta atribuig@o.

Ante os esclarecimentos tecidos, solicitamos que seja requerido ao Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores de Cajamar, a devolugdo da servidora efetiva do municipio,
senhora Vera Lucia dos Santos Nascimento, cedida ao instituto, devendo a referida servidora
apresentar-se com breviedade a Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas, para que lhe
sejam atribuidas fungdes condizentes com suas qualificagdes.

Aproveitamos ao ensejo para renovar nossos protestos de elevada estima e

considerag¢do.

Atenciosament)e.

\

<

AFONS BOSA DA SILVA

Secretaria Municipal de Gestio de Pessoas

~

Ao Excelentissimo Senhor
DANILO BARBOSA MACHADO
DD. Prefeito do Municipio de Cajamar

Praca José Rodrigues do Nascimento, 30, Agua Fria, Distrito de Sede, Cajamar/SP
Tel./Fax: (11) 4446-7699
Pagina1de 1
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Municipio/vinculagao:
Matéria em exame:
Exercicio:

Dirigente:
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Periodo:

Dirigente:
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Membro 1:

CPF n°.
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Instrugao por:

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO
82 DIRETORIA DE FISCALIZAGAO - DF 8.3

TC-2548/989/18

Servidores de Cajamar - IPSSC
Cajamar

Balango geral
2018

Vera Lucia dos Santos Nascimento
Diretor Executivo

130.732.488-62
01/01 a 30/11/2018

José Valério Neto
Diretor Executivo

285.252.068-06
01/12 a 31/12/2018

Milton Manoel dos Santos - Presidente
842.780.308-78
Pedro Gouveia Mendes — Conselheiro
336.571.798-60

Vera Lucia dos Santos Nascimento -

Conselheira
130.732.488-62

José Valério Neto - Conselheiro
285.252.068-06

Dr. Alexandre Manir Figueiredo Sarquis
DF.8.3 /DSF - I

Fonte: AUDESP (cadastro-cadastro-entidades-dados-pessoas - e = RAAE - Anexo 2)

TC-2548/989/18
Fls. 1

@

Instituto de Previdéncia Social dos
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TC-2548/989/18
Fls. 2

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO
82 DIRETORIA DE FISCALIZAGAO — DF 8.3

Senhor Chefe Técnico da Fiscalizagao,

Tratam os autos das contas relativas ao Balango Geral do Regime
de Previdéncia do Municipio de Cajamar, apresentadas em face do inciso Il do
artigo 2°, da Lei Complementar n.° 709, de 14 de janeiro de 1993.

O resultado da fiscalizagdo in loco apresenta-se em itens proprios
deste relatorio, consoante planejamento no qual se definiram, segundo o
método da amostragem, os exames na extensao apropriada.

Esse planejamento contemplou elementos para a racionalizagio
dos trabalhos de campo. Para tal, baseou-se nas seguintes fontes:

1. Prestagao de contas do exercicio em exame;

2. Resultado do acompanhamento simultaneo do Sistema AUDESP, Relatério
de Investimentos dos Regimes Proéprios de Previdéncia-RIRPP, bem como
acesso aos dados, informagdes e analises disponiveis no referido ambiente
e no Sistema Delphos;

3. Leitura analitica dos trés ultimos relatorios de fiscalizagdo e respectivas
decisoes desta Corte, sobretudo no tocante a ressalvas, adverténcias e
recomendagdes;

4. Analise das informagdes apresentadas em bancos de dados como SisCAA,
SIAP e PFIS.

Em atendimento ao TC-A-30.973/026/00, registramos a
notificagdo da Sra. Vera Lucia dos Santos Nascimento e o Sr. José Valério
Neto, responsaveis pelas contas em exame e dos Srs. Anderson de Aguiar
Ribas e Denis Pereira Lima (Anexo 1 — Oficios 154, 155, 156 e 157).
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TC-2548/989/18
Fls. 3

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO
82 DIRETORIA DE FISCALIZAGAO — DF 8.3

DA ORIGEM E CONSTITUIGAO

A Entidade de Previdéncia IPSSC - Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores de Cajamar foi criada pela Lei Complementar Municipal
n° 10/97, com as alteragdes introduzidas pelas Leis Complementares n°® 57/05,
58/05, 59/05, 121/10 e 124/11, e Decretos Municipais n® 3598/05, 3602/05 e
3603/05. A sua Lei de Criagéo e alteragdes, bem como o seu Estatuto foram
devidamente aprovados, conforme documentos arquivados na pasta
permanente.

A Lei Complementar n° 57/05 alterou a denominagao da entidade

de Instituto Municipal de Seguridade Social de Cajamar para Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores de Cajamar.

No exercicio em exame nao houve alteragbes nas normas que
regem o Instituto (Anexo 3).

DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO EXERCICIO

No Anexo 4, segue relatério das atividades desenvolvidas, as
quais, confirmadas pela fiscalizagéo in loco, coadunam-se com os objetivos
legais da Entidade.

PERSPECTIVA A - CUPULA DIRETIVA DA ENTIDADE
A.1 - REMUNERAGAO DOS DIRIGENTES E CONSELHOS

A remuneracgao da Diretoria foi fixada pela Lei n°. 124/11 (Anexo 5
— fls. 30/35).

No exercicio em exame houve reajuste de 2,95% (IPCA - IBGE),
através da Portaria n° 06/2018, elevando-se a fixagdo do Dirigente para R$
13.463,24, conforme dados do Sistema AUDESP (Anexo 6).

Em nossos calculos nao foram constatados pagamentos maiores
que os fixados.

Confirmamos os valores das remuneragdes junto ao Portal da
Transparéncia do Orgao (hup:/www.ipssc.sp.gov.br — Recursos Humanos).

Os membros dos Conselhos e Comités de Investimentos nao
receberam remuneragao (Anexo 7). Apuramos que nao ha legislagao fixadora.
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO
82 DIRETORIA DE FISCALIZAGCAO - DF 8.3

Verificamos a elaboragdao da declaragao de bens dos dirigentes,
nos termos da Lei Federal n.° 8.429/92,

Informamos, por oportuno, que segundo a lei que fixa a
remuneragdo em seu CAPITULO II, Artigo 8°, o Diretor Executivo do Regime
de Previdéncia € “ocupante de cargo em comissao, de livre nomeagao e
exoneracao pelo Prefeito Municipal” (Anexo 5 —fls. 4).

Os comentarios feitos em exercicios anteriores alertam sobre a
situagcao conflituosa de interesses que denota descompasso ao disciplinar,
como indicagcao politica, o cargo de “Dirigente do Regime Previdenciario”,
cuja atribuigao é zelar essencialmente pelos interesses legitimos de seus
segurados, e ainda, desconfigura o principio da independéncia da gestao
previdenciaria dos cofres publicos, cujo custeio decorre das contribuicées
patronais e dos segurados, bem como a autossuficiéncia financeira e
patrimonial do regime, o que nao se confunde com a gestdo municipal.

A.2 - ORGAOS DIRETIVOS

De acordo com a sua Lei de Criagao e Estatuto Social, sdo 6rgaos
da Entidade: O Conselho Administrativo, O Conselho Fiscal e a Diretoria
Executiva.

A.2.1- CONSELHO FISCAL

As Demonstragées Financeiras foram aprovadas, conforme Ata
da 80? Reuniao do Conselho Fiscal, realizada em 08/02/2019 (Anexo 8).

O orgao apresentou os nomes e demais qualificagbes dos
membros do Conselho Fiscal:

Composigao do Conselho Fiscal de janeiro a setembro / 2018 -
(Anexo 9 —fls. 4):

ESCOLARIDADE ORIGEM
CPF NOME y k
FORMACAO/GRADUACAO ELEITO/NOMEADO
137.560.088-51 | Joelma Aparecida da Silva Barros Superior Completo Nomeado Poder Executivo
324.290.978-00 | Diego Pereira Santos Superior Completo Eleito
111.644.458-55 | Maria Elisete Nascimento Santos Ensino Médio Completo Eleita
095.269.468-04 | Silvia Almeida Vilhena Ensino Médio Completo Nomeada Poder Legislativo
296.308.268-10 | Giseli Senerini Freitas da Silva Ensino Médio Completo Eleita
842.669.108-00 | Maria Tereza Tramassi Lacerda Ferreira Ensino Médio Completo Eleita
044.382.638-24 | Carlos Henrique de Lima Superior Completo Eleito
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11/02/2020

Municipio de Cajamar - SP

Ente Federado: Municipio de Cajamar - SP
CNPJ Principal: 46.523.023/0001-81

CRP Vigente: N° 986285-178492, emitido em 05/09/2019. Estara vigente até 03/03/2020.

Data Pasquisa: 11/02/2020

| Acesso dos segurados as informagdes do regime

! Carater contributivo (Ente e Ativos - Aliquotas)

| Carater contributivo (Inativos e Pensionistas- Aliquotas)

| Caoberlura exclusiva a servidores efetivos

Concesséo de beneficios nao dislintos do RGPS - previsao legal
Encaminhamento da legislagdo 4 SPS

Observancia dos limites de contribuigao do ente

Observancia dos limites de contribuigdo dos segurados e pensionistas
Regras de concesséo, calculo e reajustamento de beneficios

Utilizag&o dos recursos previdencidrios - Previsao legal

Aplicagdes Financeiras Resol. CMN - Adequagao DAIR e Politica Investimentos - Decis&o Administrativa
Atendimento ao Auditor Fiscal em auditoria direta no prazo

Atendimento ao MPS em auditona indireta no prazo

Carater contribulivo (Repasse) - Decisdo Administrativa

Contas bancarnas distintas para os recursos previdencidrios

Escrituragdo Contabil - Consisténcia das Informagdes - Decisdo Administrativa

| Unidade gestora e regime proprio Unicos

Ulilizagao dos recursos previdenciarios - Decisac Administrativa

‘ Adogéo do plano de conlas e dos procedimentos contébeis aplicados ao selor publico

| Envio das informagdes e dados contabeis, orgamentarios e fiscais

Demonstralivo de Informagdes Previdenciarias e R - DIPR - Cc éncia e Carater Contributivo

Demonstrativo de Informagdes Previdenciarias & Repasses - DIPR - Encaminhamento & SPPS

Demanstrativo da Pclitica de Investimentos - DPIN - Consisténcia
Demonstrativo da Politica de Investimentos - DPIN - Encaminhamento 3 SPPS

Demonstrativo das Aplicagdes e Investimentos dos Recursos - DAIR - Consisténcia

Demonstrativo das Aplicagdes e Investimenlos dos Recursos - DAIR - Encaminhamento a partir de 2017

. Aplicagdes financeiras de acordo com Resolugao do CMN - previséo legal

Exislencia de colegiado ou instdncia de decisda em que seja garantida a participagdo dos segurados

Inclusdo de parcelas remuneratérias lemporanas nos beneficios

CADPREY - Sistema de Informagoes dos Regimes Publicos de Previdéncia Social

Para tirar duvidas sobre o extrato ou demais itens relacionados aos RPPS entre em contato por meio do sistema GESCON-RPPS ou pelo lelefone (61) 2021-5555.
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