INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

ATA DA 109% (CENTESIMA NONA) REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO
ADMINISTRATIVO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
DE CAJAMAR, E 98 (NONAGESIMA OITiVA) REUNIAO ORDINARIA DO
CONSELHOS FISCAL. Aoz vinte e seis dias do més de novembro do ano de dois mil e
vinte e um (26/11/2021), na Sede do IPSSC - Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores de Cajamar, situado na Rua Vereador Mario Marcolongo, n° 462, Bairro de
Jordanésia, Municipio de Cajamar, Estado de S&o Paulo, as 09h00min (nova horas),
iniciou-se a 1092 (Centésima nona) Reuniao Ordinaria do Conselho Administrativo, e 98°
(nonagésima oitiva) reuri@ do Conselho Fiscal. Presentes os Conselheiros
Administrativos, PATRICi:. HAMASSAKI DA SILVA (Presidente do Conseiho),
MARCELO RIBAS DE OL iEiRA (Secretario), ELCIO DEL TIO (membro), VALDEMAR
PRADO GOMES (membroj, MILTON MARQUES DIAS (membro suplente), ausente a
conselheira, ALINE MAIiIA RONCAGLIO (vice-presidente) tendo comunicado sua
auséncia. Presente, também o Diretor Executivo Dr. MARCIO ALEXANDRE LACERDA
FALCAO. Presentes o Corseiheiros do Conselho Fiscal, ANTONIO PADUA DA SILVA
(presidente), FRANCISLE £ RIBEIRO PEREIRA LIMA, (vice-presidente), RODRIGO
LUCA DE MELO (membrc). A reunido foi conduzida pela Presidente do Cecnselho
Administrativo, com a concordéncia do presidente do conselho fiscal. Havendo quérum
para deliberacgéo foi procec da a abertura dos trabalhos para discussao dos assuntos a
seguir. Apresentacéo da z:a da ultima reunido do concelho fiscai, apresentagao dos
balancetes das receitas e d=spesas dos meses de julhc a outubro do corrente ano. Dada
a palavra ao Diretor Executivo, relatou quande aos investimentos e estratégias para
investimentos da Autarquia  Posteriormente foi relatado pelo Diretor Executivo no tocante
ao 20° Congressc Nacionzl de Previdéncia da ANEPREM, realizado no Estado de
Pernambuco, no municipio de Ipojuca, no dias 22, 23 e 24 de novembro do corrente ano,
ressaltando que os conseifiziro e funcionario que & estiveram, participaram do evento,
visando atender a apontamento do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, langado
no TC-004423.989.20-1, cobrando a Autarquia guando a qualificagdo técnica dos
servidores e conselheiros. Tal evento foi de grande proveito para os instituto,
principalmente no tocante 2o conhecimento adquirido sobre ¢ novo COMPREV, Pro-
gestdo, e reforma previderciaria. Diversos membros de Tribunais de Contas estivemn
presente no evento, como (articipantes ou palestrante, (programacao completa anexa a
esta ata). Dada a palavra: zo Contabilista, JOSE BRAZ DE SOUZA JUNIOR, que
apresentou a ata 97° da ultima reunido do concelho fiscal. Posteriormente apresentou 0s
balancetes de receitas e de spesas, de julho a setembro do corrente ano, ressailto que 0s
repasses estdo rigorosame ite em dia. Relatou que tivemos uma rentabilidade negativa |
em alguns fundos, porem no contexto geral a rentabilicade foi positiva até julho de 2021.
No més de agosio tiveinas uma rentabiidade negativa, a renda fixa teve uma
rentabilidade negativa, maior cue a renda variavel. Os balancetes estéo disponiveis nc
site do instituto. No més de agoste a rentabilidade mostrava-se positiva. Sera solicitado
decreto no inicio de dezeibro, visando suplementagac. Oficio 149/2021, datado de
30/06/2021, encaminhand: a LOA do exercicio 2022, para o executivo. Mo tocante as
receitas e despesas previsias na LOA para 2022 né equilibrio. Enviado ao executivo o
oficio IPSSC DIREX n° 05:/2021 DE, referente a totalizacdo da divida em 31/08/2021.
No tocante ao relatdrio dc ‘r*u'mai de Conrtas do Zstado TC-004423.989 20-1 (anexo), N\\\ )
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

que os argumentos de de asa foram acolhidos peio Tribunal de Contas, e as contas
APROVADAS. Dada a palzvra novamente ao Diretor Executivo, este teceu comentarios
no tocante aos investimen:ios em ETF, onde o instituto investiu R$ 4.000.000,00, sendo
este ETF negociado pelo ticket EVV11. Dada a palavra ao controle interno senhor
PEDRO GOUVEIA MENDES, que teceu comentarios no tocante aos fundos de
investimentos onde o Instituto aplicou recursos, informou no tocante ao
desenquadramento passivc, art.9°, inciso lil, Alinea “a” da Resolugdo CMN n° 3922/2010
(valorizagdo acima do limite iegal) ocorrido, e imediatamente corrigido (Anexo), o
relatério de investimento (carteira de investimentos) encontra-se disponivel no site do
Instituto. Relatou no tocante a necessidade de diversificagdo dos investimentos, valendo-
se de renda variavel, ressaito a necessidade de ampliar o limite de investimento em
rentada variavel, o que sera necessario apenas quando for implantado o PRO- GESTAO,
apresentou comparativos das desvalorizag6es dos investimentos ocorridas nos Institutos
da nossa regido, demonstrando que nossa situagdo, mesmo como rendimentos
negativos, ainda mostra-se mais equilibrada em toda a regido. Ressaltou o Diretor
executivo, que tal resultadc 2 fruto da gestdo ativa dos investimentos, sendo os mesmos
observados diariamente. Diretor Executivo comunicou que foram adquiridas cestas de
natal para os servidores co Instituto. Relatou ainda sobre a revogagéo da resolugao
3922/2021 a partir de 03/01/2022. Informou que o pagamento do 13° salaric sera feito
em 13/12/2021, e pagamsnto sera dia 28/12/2021. Os relatérios e demonstrativos
contabeis apresentados, foram aprovados sem ressalvas pelos conselhos administrativo
e fiscal. O Diretor Executive informou que o processo para eleicdo dos novos membros
dos conselhos sera iniciado em janeiro de 2022, com previsdo de finalizagao em margo
de 2022. Deliberou-se colegiadamente, ambos os conselhos que a préxima reuniao
sera realizada conjuntamente em 07/12/2021 a partir das 09h00min, saindo todos os
presentes cientes. N&o tendo mais o que deliberar foi encerrada a reunido as 12h00m,
de cujos trabalhos lavrou-se a presente ATA, que é devidamente assinada pelos
membros dos Conselhos.
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DATA HORA

AUDITORIO CENTRAL

CENARIQ EXTERNG E
ALTERNATIVAS DE
INVESTIMENTOS
EM NOVC CENARIO

BB DTVM, BTG PACTUAL,
XP Investimentos
e PRIVATIZA

Jornalista da CNN Brasil
Ancora da Radioc CNN Brasil
Diretor Presidente do
Portal de Noticias SRzd

Coordenador

Graduado e mestre em
Economia - UFCe MBAem
Finangas-IBMEC/R3J,
Sécio-fundadorda

AUDITORIO Il

EQUILIBRIO FINANCEIRO
E ATUARIAL E A REVERSAD
DE SEGRECACAO DE
MASSAS

Advogado-Geral da Uniao
Substituto, Secretario
Ceral de Consuitoria da
AGU, Procurador Federal,
ex-Presidente do IPREV-DF,
ex-Secretario de
Previdéncia e Trabalho

Graduado em Ciéncias
Atuariais-UFR3J, Auditor fiscal
TCE-RS
nooamzwao..

>~:uzc. nuunn.n:mnv em

LemaC Itoria

e Presi-
ﬁn:»n do
RIOPREVIDENCIA

AUDITORIO Il

TREINAMENTO
TEORICO E PRATICO

Compensagdo entre

Regimes Previdenciarios
(COMPREV)

Analista de wwn:?.
Social - INSS
GT nOIvnm< no:nm_rn_a
ANEPREM, CAPREM
PORCIUNCULA-RI
Coordenador
Dir. Beneficio do RPPS de

de REPS de ADIMP-MS

Costa Rica-MS e Pres. da Ass.

AUDITORIO IV

E-SOCIAL E SIG-RPPS,
SISOE TEORIA
E PRATICA

Coordenador de
Gerenciamento
e Estruturagdo
de Cadastros
SPREV-ME

noo-nnzwaeq

v_.mm.nnsnm &e vam de
Maragogi,
Presidente
da APPEAL

18h

TARDE DE AUTOGRAFOS - PALESTRANTES DO EVENTO

i8h3o0

REUNIAO DE DIRETORIA CONSELHOS DA ANEPREM

DATA  HORA

9h

10h30

AUDITORIO CENTRAL

PAPEL DOS ORGAOS
DE CONTROLE NA
FISCALIZACAD DOS RPPS

Dr. 7oA i
n.dn:nmn_o_. do mmn no RJ,
Mestre e Doutor-UERJ
1° Presidente do RIOPREVI-
DENCIA

Superintendente daCVM
(Rel. com Investidores Insti-
n:u.o:w.u_. m:an:?n_qd Civil,

Gestio de E-no e Oogt_.m:nm
{UFR])

Vice-Presidente do TCE-ES e
Ex-presidente do RPPS de
Vitéria IPAMV

Coordenador

Ve do

AUDITORIO It

OPORTUNIDADES
DE INVESTIMENTOS EM
NOVO CENARIO

Banco do Nordeste-B-
NB. GRID Investimentos,
FINACAP,
SOMMA Investimentos,
SICOOB Cressem

Graduado e mesire em
Economia-UFCe MBAem
Finangas-IBMEC/RJ, Socio-

~fundador
da Lema Consultoria
Gerente Investimentos
RECIPREV
MBA-UFPE/FGV
Certificagdo - CPA -20

Coordenadora

do RPPS de Sio

Nova lguacu-RJ
Conselheiro da ANEPREM

e Ihei
Jose dos Campos, ex-Pres.da
ANEPREM

AUDITORIO HI

INTENSIVO
PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR

nooaa:wzoww.nn_.w_

Sub ariade
Complementar SURPC

Prof.
Juiz Federal - :......3_.3 TNU,
mestre, doutor e prof. pela
UERJ - Coord. Académico do
ICDS na area de Diraito
Previdenciario

Coordenador
Diretor da ANEPREM,

ex-Presidente do
PREVIQUEIMADGS

AUDITORIO IV

REGRAS CE
TRANSICAC-ECI03/1S
DIREITO ADQUIRIDO/

APOSENTADORIA E

BENEFICIOS ESPECIAIS

Prof. O MAF
Cons. Jur. da >Zmutmt_.
pos-graduado em Dir. Publi-
co ¢ Previdenciario, servidor
efetivo do MT PREV

Auditer Fiscal do Est. PE,

diretor de Previdéncia da

FUNAPE, especialista em
GCestio-UPE/FCAP

Coordenadora

Presidente do IPERON e
Procuradorado Estado de
Ronddnia-RO

10h30
ASTih

CAFE DE RELACIONAMENTO

DATA

DATA

HORA - AUDITORIO CENTRAL AUDITORIO I AUDITORIO Il AUDITORIO IV
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APREVIDENCIA DO SERVIDOR | 1), 40 DOS TCES E SPREV DOS RISCOS ATUARIAIS
PUBLICO COM A REFORMA 2
DA PREVIDENCIA EM RELACAD D.OM PRAZOS -
OBRIGATORIOS. INTENSIVO
PREVIDENCIA ol
sl Nm.m.a_ s COMPLEMENTAR Atuario, Sécio-diretor da
o doutore :Mw.“no_w Conselheiro Substituto no ARIMA Consultoria
de Ma mm:.um.:_.m.nn ”S TCE-MT, mestre em Politicas Prof. Atuarial
e Publicas e Conselheirodo | Juiz Federal - Membro TNU,
L CNRPPS {ATRICON) mestre, doutor e professor
Academico do ICDS
pela UER], Coordenador Atiar alie et BIASH:
1h Prof. : MIGUEL THA Académico do ICDS na area de :w:am. M_ME:..-_»E. nn-.s
As Coordenador Geral de Aud. Direito Previdenciaric ﬂ_.n r éns Atbadal
12h30 Prof. de U.-n_oo Previdenciario e Contencioso, pres. Com. do mens arial,
€ Tributario do IBMEC, doutor- | " oo pgTAG - SRPPS-ME Coordenadora Riolde ATMdR S
-UER3J e mestre pela PUC-SP, Bdidpady e Pas-Craduagio
sxisnditordoiiNss Prof. . NMUKE Conselheira Servidora = QRTiE
Professor- UERJ, Presidente da Efet. Apos. de Barretos, Conselheiro do IPSOL
now.am.:muwa . 10° Junta de Recursos do Ass. ltuverava-SP. Soledade-PB
Pres. da FUNAPE/RPPS 350 R o o
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ey, Presidente do MT PREV 43S »
Conselheiro do CNRPPS Presidente do
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Conselheiroda
ANEPREM/ANEPP
12h30 ALMOCO
HORA AUDITORIO CENTRAL
NOVAS REGRAS CERAIS DE ORCANIZAGAO E FUNCIONAMENTO DOS RPPS, COM A EC N"103/2019.
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Coprdenador: == “siton - Presidente ANEPREM
Advogado, especialistae :ﬁnnﬂ em >n===.m=umno Publica EBAPE-FCV/RI
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TC-4423.989.20-1

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO
92 DIRETORIA DE FISCALIZAGAO - DF. 9.2

Processo: TC-004423.989.20-1 ,
Int 6 Instituto de Previdéncia Social dos Servidores dé
nieressado: Cajamar - IPSSC
Municipio/vinculagao: Cajamar
Matéria em exame: Balango Geral do Exercicio
Exercicio: 2020
Dirigente: Davi David - Diretor Executivo
CPF n° 904.205.948-68
Periodo: 01/01/20 a 27/01/20
Dirigente: Zélia Korlaspke Slabiski — Diretora Executiva
CPF n° 338.646.688-59
. . 28/01/20 a 09/10/20 e 10/10/20 a 12/10/20
Periodos:
Dirigente: Marcelo Ribas de Oliveira — Diretor Executivo
CPF n° 178.156.368-37
10/09/20 a 09/10/20 (substituigdo) e 13/10/20 a
Periodos: 27/10/20 (substituicao); 28/10/20 a 31/12/20
(interino) - ver item A.2 abaixo.
Auditor: Dr. Antonio Carlos dos Santos
Instrugao por: DF 9.2 /DSF - |l

Senhor Chefe Técnico da Fiscalizagao,

Tratam os autos das contas relativas ao Balan¢o Geral do Regime
de Previdéncia do Municipio de Cajamar, apresentadas em face do inciso Ill do
artigo 2°, da Lei Complementar n.° 709, de 14 de janeiro de 1993.

Ressaltamos, preliminarmente, que esta fiscalizagéo, em virtude
das limitacbes de locomogao causadas pela epidemia do novo Coronavirus
(COVID-19), foi efetivada remotamente, por meio de todas as ferramentas e
sistemas disponiveis.

Esse planejamento contemplou elementos para a racionalizagao
dos trabalhos de campo.
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO
92 DIRETORIA DE FISCALIZAGAO - DF. 9.2

Para tal, baseou-se nas seguintes fontes:
1. Prestagéo de contas do exercicio em exame; A

2. Resultado do acompanhamento simultaneo do Sistema AUDESP, Relatdrio
de Investimentos dos Regimes Préprios de Previdéncia-RIRPP, bem como
acesso aos dados, informagdes e analises disponiveis no referido ambiente
e no Sistema Delphos;

3. Indicadores finalisticos componentes do IEG-PREV/MUNICIPAL - indice de
Efetividade da Gestao Previdenciaria Municipal;

4. Andlise das denuncias, representagdes e expedientes diversos;

5. Leitura analitica dos trés Ultimos relatorios de fiscalizagdo e respectivas
decisdes desta Corte, sobretudo no tocante a ressalvas, adverténcias e
recomendacodes;

6. Analise das informacgdes apresentadas em bancos de dados como SisCAA
e SIAP.

Em atendimento ao TC-A-30.973/026/00, registramos a
notificagdo do Srs. Davi David e Marcelo Ribas de Oliveira, e da Sra. Zélia
Korlaspke Slabiski, responsaveis pelas contas em exame, e do Sr. Marcio
Alexandre Lacerda Falcdo, dirigente atuai do 6rgéo — Arquivos: Doc. 01/04 —
Notificagao.

DA ORIGEM E CONSTITUIGAO

A Entidade de Previdéncia IPSSC - Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores de Cajamar foi criada pela Lei Complementar Municipal
n° 10/97 (Evento 42.5), com as alteragdes introduzidas pelas Leis
Complementares n° 57/05 (Evento 42.6), 58/05 (Evento 42.7), 59/05 (Evento
42.8), 121/10 (Evento 42.9), 124/11 (Evento 42.11) e 190/20 (Evento 42.10), e
Decretos Municipais n°® 3598/05 (Evento 42.2), 3602/05 (Evento 42.3) e
3603/05 (Evento 42.4).

No exercicio em exame houve promulgagao da Lei N° 190/20, que
regulamenta a carreira dos servidores do municipio com relagdo a direitos
previdenciarios, este item sera detalhado na Perspectiva E deste relatorio.

DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO EXERCICIO

No Evento 26.3 consta o relatério das atividades desenvolvidas,
as quais coadunam-se com os objetivos legais da Entidade.

N
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO
92 DIRETORIA DE FISCALIZAGAO - DF. 9.2

PERSPECTIVA A - CUPULA DIRETIVA DA ENTIDADE

A.1 - REMUNERAGAO DOS DIRIGENTES E CONSELHOS

A remuneragdo da Diretoria Executiva foi fixada pela Lei n°.
124/11 — Evento 33.2. No exercicio em exame houve reajuste de 4,31% (IPCA
— IBGE), através da Portaria n° 05/20, elevando-se a remuneragéo dos
Dirigentes para R$ 14.999,97 — Evento 26.4 e Evento 53.13. Em nossos
calculos ndo foram constatados pagamentos maiores que os fixados.

Os membros dos Conselhos nao sdo remunerados pela autarquia
(art. 17 da Lei n® 124/11 — Evento 42.11).

Verificamos a elaboragéo da declaragcao de bens dos dirigentes,
nos termos da Lei Federal n.° 8.429/92 — Evento 26.5.

A.2 - ORGAOS DIRETIVOS

De acordo com a sua Lei de Criacao e Estatuto Social, sdo 6rgaos
da Entidade: O Conselho Administrativo, o Conselho Fiscal e a Diretoria
Executiva.

O periodo de atuagdo, de cada membro da Diretoria Executiva,
apresenta divergéncias entre as informagdes enviadas pela propria Origem,
para fins da fiscalizagdo em andlise, e aquelas carregadas ao sistema
AUDESP - Evento 53.13, Evento 53.12, Eventos 53.1/63.10 e Arquivo: A.2 -
ORGAOS DIRETIVOS - AUDESP.

Cumpre destacar que mesmo os quadros apresentados nos
Eventos 53.12 e 53.14 possuem algumas incorregdes, como a sobreposi¢éo de
periodos, que podem ser eliminadas com a simples leitura das Portarias de
nomeagdes e exoneragoes.

A titulo de exemplo, na tabela do Evento 53.13, o periodo do Sr.
Davi terminaria em 28/01/20, entretanto, pela Portaria n° 263/2020 (Evento
53.9) ele foi exonerado a partir de 28/01/2020, ou seja, ndo se conta o dia 28
como em exercicio. No caso da Sra. Zélia, consta na tabela como inicio em
27/01/20, entretanto, pela Portaria n° 264/2020 (Evento 53.10) ela foi nomeada
para o cargo de Diretor Executivo a partir de 28/01/20.
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Assim, fizemos as devidas corregdes dos periodos constantes do
quadro de dirigentes contido nos Eventos 53.12/53.13, com base nas Portarias
apresentadas, conforme se apresenta no quadro inicial deste relatorio.

A.2.1- CONSELHO FISCAL

As Demonstragbes Financeiras foram aprovadas, conforme Ata
da 942 Reunido do Conselho Fiscal, realizada em 12/02/21 — Evento 18.2 — Fls.
02/03.

O orgao apresentou os nomes e demais qualificagbes dos
membros do Conselho Fiscal — Evento 53.13.

O Conselho Fiscal, segundo a Lei Complementar n® 124/2011 em
seu Art. 122 (Evento 42.11 — Fls. 7), é formado por 5 (cinco) membros e seus
suplentes, sendo:

e 3 (trés) eleitos pelos servidores ativos, inativos e
pensionistas da Prefeitura, da Céamara Municipal,
Autarquias e Fundagdes;

e 1 (um) indicado pelo Prefeito;

e 1 (um) indicado pela Mesa da Camara Municipal.

O mandato tem duragédo de 3 (trés) anos, podendo haver
recondugdo para o cargo de Conselheiro por até 2 (dois) novos mandatos - Art.
162, § Unico (Evento 42.11 — Fls. 09).

Embora requisitado a Origem envio da documentagao
comprobatodria acerca da competéncia profissional dos membros do Conselho
Fiscal, tais comprovantes foram parcialmente encaminhados — Evento 46.2.
Dos trés comprovantes académicos enviados, um n&o possui escolaridade de
nivel superior.

Segundo a entidade, “os membros de conselho deixaram de
apresentar documentagao comprobatoéria, tendo em vista falta de previsao legal
na Lei Complementar Municipal 124/11" — Evento 42.12.

A legislacado que rege o instituto ndo se adequou as atualizagdes
da Resolugao CMN n° 3922/2010, em especial, neste caso, quanto ao previsto
no Art. 1° §2° conforme decisdo emanada nas contas de 2014 (TC
890/026/14):
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“No tocante a capacitagao dos integrantes dos Conselhos Fiscal e de
Administragdo, determino a origem cumprir as modificagdes
introduzidas na Resolugdo CMN n° 3922/10 pela Resolugdo CMN n°
4.604/17, ou seja:"...os responsaveis pela gestdo do regime préprio
de previdéncia social e os demais participantes do processo decisorio
dos investimentos deverdo comprovar experiéncia profissional e
conhecimento técnico conforme requisitos estabelecidos nas normas
gerais desses regimes”.

A.2.2 - APRECIAGAO DAS CONTAS POR PARTE DO CONSELHO DE
ADMINISTRAGAO

As Demonstragdes Financeiras foram aprovadas, conforme ata da
162 reunido extraordinaria do Conselho Administrativo, realizada em 08/03/21
Evento 18.1 — Fls. 02.

O ¢rgao apresentou os nomes e demais qualificagdes dos
membros do Conselho Administrativo — Evento 53.13. A competéncia
académica dos membros efetivos foi comprovada, a excegdo da conselheira
Luciana Aparecida Caracho, cujo diploma definitivo em Pedagogia, nao foi
apresentado — Evento 46.1.

A.2.3 - COMITE DE INVESTIMENTOS

O orgao apresentou os nomes e demais qualificagbes dos
membros do Comité de Investimentos em 2020 — Evento 53.13.

Apesar de ter sido requisitado a Origem o envio da documentacao
comprobatdria acerca da competéncia académica e profissional dos membros
do Comité de Investimentos, a mesma limitou-se a informar que os integrantes
possuem escolaridade de nivel superior (Evento 53.13) e n&o apresentou
comprovantes dos Srs. Davi David e Marcelo Ribas de Oliveira - Evento 18.15.

As aplicagdes contam, com a aprovagao prévia deste comité, que
analisa e acompanha os investimentos realizados, através de avaliacdes
mensais, verificando sua compatibilidade com as disposi¢cdes legais vigentes
Evento 18.16 — Fls. 02/05.

O Comité de Investimentos previsto esta implementado e atende
aos seguintes requisitos:
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Certificagdo de que trata o art. 2° da Portaria MPS 519 de 24/08/11, para a maioria dos
seus membros (conforme alinea “e” do § 1° do artigo 3°-A da Portaria MPS 519 de
24/08/11 —incluida pela Portaria MPS 440 de 09/10/13)."

Ha previsao de composigéo e forma de representatividade — Art. 1° - Evento 18.16 —

Fls. 02 e 05. X
Seus membros mantém vinculo com o ente federativo ou com o RPPS na qualidade de
servidor titular de cargo efetivo ou de livre nomeagéao e exoneragéo - Art. 1° - Evento X
18.16 - Fls. 05.

Ha previsdo de periodicidade das reunides ordinarias e forma de convocagao de
extraordinarias — Evento 26.7. X

Ha previséo de acessibilidade as informagdes relativas aos processos de investimento e
desinvestimento de recursos do RPPS — Evento 26.8. X

Ha exigéncia de as deliberagdes e decisdes serem registradas em atas — Evento 26.9. X

Os investimentos realizados, no exercicio em exame, estao
aderentes & politica de investimentos tragadas, conforme documento intitulado:
“Politica de Investimentos” — Evento 18.21. Tal assunto seré tratado no item
D.6.3. — Composigao dos Investimentos.

Os servidores responsaveis por autorizar as movimentagdes
financeiras e as aplicagdes de recursos da entidade, no exercicio 2020, estao
arrolados no Evento 20.1.

De acordo com a legislagdo municipal - Lei Complementar n°
124/2011 (Evento 42.11 — Fls. 04, Art. 9°, inciso V), as autorizagbes para as
movimentagdes financeiras e aplicagdes de recursos (APR) sao assinadas
conjuntamente pelo Diretor Executivo e pelo Diretor do Departamento
Administrativo e Financeiro — Evento 44.1 (conforme explanado no item A.2,
destacamos as corre¢des dos periodos entre parénteses):

Nome Davi David
RG 9371372
CPF 904205948-68

Rua Maria Anunciada de Moura, 46, vila das Américas, Cajamar/SP,
CEP 07776-205

Cargo Diretor Executivo

Periodo de .
Atuagéo 01/01/20 a 28/01/20 (27/01/20 — Portaria n°® 263/2020)

Enderego

' Nem todos os membros do comité possuem o certificado necessario — Evento 18.15.
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Nome Zélia Korlaspke Slabiski

RG 25740696-7

CPF 831681099-91

Endereco Rua Santo Antonio, 201, Jardim Hontschel, Rio Negrinho/SC, CEP
¢ 89295-000

Cargo Diretor Executivo

e 28/01/20 a 27/10/20

tuagao

Nome Marcelo Ribas de Oliveira

RG 25740696-7

CPF 262747098-19

Enderego Rua Leme, 61, Jardim S&o Jo&o, Cajamar/SP, CEP 07786-570

Cargo Diretor Executivo

Periodo de -

Atuacdo 27/10/20 (28/10/20 — Portaria n°® 1365/2020) a 31/12/20

Nome Milton Manoel dos Santos

RG 8102002-8

CPF 842780308-78

Endereco Rua Pietrantonio Minichillo, 141, Guaturinho, Cajamar/SP, CEP
¢ 07756-590

Cargo Diretor do Departamento Administrativo e Financeiro

Periodo de )

Atuacio 01/01/20 a 13/04/20 (12/04/20 — Portaria 21/2020)

Nome Vanessa Cristina Rossi Mazzei Belizario

RG 41952526-9

CPF 229028428-99

Endereco Avenida Pedro Clarismundo Fornari, 1080, bloco 2, Apt 91,
¢ Jundiai/SP, CEP 13214-660

Cargo Diretor do Departamento Administrativo e Financeiro

Periodo de

Atuaciio 13/04/20 a 31/12/20

PERSPECTIVA B - EXECUGAO ORGAMENTARIA, FINANCEIRA E
PATRIMONIAL

B.1- ANALISE DE BALANGOS
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Com base nas informagbes prestadas ao Sistema AUDESP,

assim como nas obtidas por intermédio de agao fiscalizadora, verificou-se o
que segue:

B.1.1 - RESULTADO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

Demonstramos a seguir o comportamento da execugao
orgamentaria do exercicio em exame.

Receitas Previsao Realizagao AH % AV %

Receitas Correntes 48.683.000,00 | 69.989.811,69 43,77% 60,66%
Receitas de Capital - -
Dedugdes da Receita - -
Outras Receitas 44,557.000,00 | 45.390.949,23 1,87% 39,34%
Subtotal das Receitas 93.240.000,00 | 115.380.760,92
Outros Ajustes i :
Total das Recei

115.380.760,92

tas

93.240.000,00
il 7

100,00%

s

‘Despesas Empenhadas ~ Fixagdo Final  Execugdo ~ AH% AV %

Despesas Correntes 35.404.000,00 | 27.126.444,40 -23,38% 99,02%

Despesas de Capital 168.000,00 519,57 -99,69% 0,00%

Reserva de Contingéncia 57.373.000,00

Despesas Intraorgamentarias 295.000,00 267.495,80 -9,32% 0,98%

Subtotal das Despesas 93.240.000,00 | 27.394.459,77

Outros Ajustes i . -

Total das Despesas [793.240.000,00 | 27.394.459,77
B RS R

SN

§ i
65.845.540,23 _ 70,62%
o

Resultado Ex. Orgamentaria: SUPERAVIT 87.986.301,15 76,26%

Arquivo: B.1.1 — RAAE - Fls. 02/03

Nos 3 (trés) ultimos exercicios, o resultado da execugao
orgcamentaria apresentou os seguintes percentuais:

r { N— |
| 2019 | Superavit de |RS 77.779.046,14 | 7358% ’[
r s e - - SR——— O s N
| 2018 | Superavit de f R$ | 39.512.871,89 | 61,37% !
i | i i
e e Sl M
| 2017 | Superévitde RS 21.313674,30 = 5142% |

"Arquivo: B.1.1 — RAAE - Flis. 03 e TC-2913.989.19
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B.1.2 - RESULTADO FINANCEIRO E ECONOMICO E SALDO
PATRIMONIAL

Resultados Exercicio Anterior Exercicio Fiscalizado %
Financeiro 299.657.285,72 351.935.836,05 17,45%
Econdmico (49.606.525,05) (32.323.101,04) 34,84%
Patrimonial 8.354.588,30 (23.969.412,12) 386,90%

Arquivo: B.1.1 — RAAE - Fls. 07/08

Os resultados econdémico e patrimonial foram impactados pela
constituicdo de provisdes de longo prazo, da ordem de R$ 495.579.297,40 —
Arquivo: B.1.2 — BALANGO PATRIMONIAL. Tal valor se refere as provisoes
matematicas previdenciarias, constantes na avaliagdo atuarial de 20207
(Evento 18.4 — FI. 15).

B.1.3 - FISCALIZAGAO DAS RECEITAS

Constatamos a regularidade dos langamentos e registro das
receitas, sendo que estas podem ser assim resumidas:

20,5%

20,5%

0,4%

6,9%

33,5%

-91,6%

Var.%
RECEITAS I 2018 l 2019 | 2020 | 2019/2013ar 2002012019

Patronal 22.346.24475|  23.221.364,58 | 27.974.513,70 | 3,9%
Segurados 14.518.912,93|  13.890.969,80 |  16.736.650,46 | 4,3%
Compensagao previdenciaria - - 661.300,04 |

Rendimentos de aplicagoes 20.864.72526 |  52.321.032,92 |  52.543.248,14 150,8%
Parcelamento de dividas 449598582 13.317.867,97 |  14.232.654,97 | 196,2%
Aportes 684.124,96 |  2.384.384,61]  3.183.780,56 | 248,5%
Outras 1.473.858,21 | 578.278,47 | 48.613,05 | -60,8%
Total 64.383.851,93 | 105.713.898,44 | 115.380.760,92 | 64,2%

TC-2913.898.19
Evento 18.6

2 Data base 31/12/19

9,1%

NNANZ-LM L Z-AdE6-dXSE-€ :0juswnoop op 061pod 0 suuojul 8 Jelbip 0juswnoop JepleA, Yull - 1q°A0b-ds a0y 0ssa001d-g//:dpy assaoe jeuibuo
oAINbJE O JSA NOJ3 BINIBUISSE 9100S S903BULIOIUI 181d0 BIBA "ARTN -8 BWAISIQ "OVNISNA QTTVWSR INIMAN YNVINTTY MOA FINIANWTY HAIA OAVYNISSY O INFWNNOA A0 WI4NND



TC-4423.989.20-1

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO
92 DIRETORIA DE FISCALIZACAO - DF. 9.2

Segundo a Origem (Evento 54.1), o aumento de 20,5% da Receita
Patronal, em relagdo ao exercicio 2019, se deve a elevagao da aliquota de
contribui¢édo de 19.05% para 19,50%.

Enquanto a aliquota dos segurados passou de 11% para 14%, o
que elevou a Receita dos Segurados em 20.5%, em comparagao ao exercicio
anterior.

A Receita dos Aportes aumentou em 33,5%, quando comparada
ao ano anterior, o que também ocorreu devido ao aumento da aliquota do
déficit atuarial de 0,61% para 1%.

Quanto as Outras Receitas, a queda de 91,6% se deve &

auséncia de restituicdes devido ao reparcelamento da divida firmado no
exercicio 2019.

B.1.3.1 - PARCELAMENTOS

Demonstramos abaixo a situagdo dos parcelamentos a receber -
Evento 18.10:

Saldo do exercicio anterior 2019 R$ 147.039.152,20
(+) | Ajustes firmados no exercicio 2020 R$ 0,00

(-) | Reparcelamentos no exercicio 2020 R$ 0,00

(-) | Recebimentos no exercicio 2020 R$ 14.232.654,97
(+) | Atualizagdo monetaria (corregdo/juros/multa) 2020 R$ 14.493.281,17
(=) | Saldo final do exercicio 2020 R$ 147.299.778,40
Evento 18.10

Constatamos que a Prefeitura tem obrigagdes em atraso,
reconhecidas documentalmente e devidamente langcadas no Balango
Patrimonial do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de Cajamar -
IPSSC, na importancia de R$ 147.299.778,40, sendo esse montante parcelado,
em diversos acordos nos termos da Portaria 333/2017 do Ministério da
Fazenda- Evento 18.10.

O total de parcelamentos a receber, com prazo superior a um ano,
¢ de R$ 131.959.778,40 (Arquivo: B.1.2 - BALANCO PATRIMONIAL) e a
diferenca, no valor de R$ 15.340.000,00, esté inserida no Balango Patrimonial
como valores de curto prazo, conforme novo entendimento de classificagéo,
visando demonstrar a eventuais investidores a situagao favoravel do Instituto.

10
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No exercicio fiscalizado as parcelas devidas foram pagas.

B.1.3.2 - ADESAO A LEI COMPLEMENTAR N° 173, DE 27 DE MAIO DE
2020.

O municipio ndo aderiu a suspensao dos pagamentos das
parcelas de dividas com o RPPS nem das contribuigées patronais, permitida
pela Lei Complementar n° 173/2020, c/c Portaria SEPRT/ME n°® 14.816, de 19
de junho de 2020 — Evento 34.1.

B.2 - OUTRAS DESPESAS
B.2.1 - BENEFiCIOS CONCEDIDOS

No exercicio, foram concedidas aposentadorias e pensoes, cujas
materias estdo sendo tratadas em autos proprios — Evento 43.1.

' BENEFiclos | 2020 |
[ Aposentadorias o o4 . j
Pensao por mote | 10 _:

E Salario familia " 0 :
:“ Lioehgas maternidade 0 |
| Auxiliosdoenga | 0 |
R ey

Informamos que o numero de segurados do regime em 31 de
dezembro de 2020 era de 3.499 (Evento 34.3) segregados conforme tabela
abaixo:

—SESURABEE T
- ATIVOS* | 7
e b
T PENSIONISTAS | 13
P e |

*Numero de servidores ativos vinculados ao RPPS

Constatamos que, no exercicio em exame, foi promulgada a Lei
Complementar Municipal n° 190/2020, alterando a regulamentagdo das

11
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carreiras dos servidores municipais quanto aos direitos previdenciarios, no que
toca a aliquota de contribuigdo — Evento 27.2 — de modo a causar impactos
financeiros e atuariais no RPPS — Evento 27.3.

B.2.2 - DESPESAS ADMINISTRATIVAS

Demonstramos, abaixo, a situagdo das despesas administrativas
da Entidade:

Exercicios das Remuneragdes l 2017 ] 2018 [ 2019 I
Remuneragao (civis e militares) [ 133.481.667,66] 148.711.28048|  159.507.149,72 |
Exercicios das Desp. Adm. I 2018 ] 2019 I 2020 |
Despesas administrativas: total | 2.210.220,97 | 2.623.498,82 | 2.800.335,04 |
Percentual apurado [ 1,66% l 1,76% I 1,76% I

TC-2913.989.19-0
Evento 18.12

A Entidade em tela realizou gastos administrativos dentro do limite
de 2% do valor total das remuneragdes (servidores ativos), proventos (inativos)
e pensdes dos segurados vinculados ao RPPS, relativo ao exercicio anterior ao
examinado (inciso VIII, art. 6° da Lei 9.717/98 e artigo 41 e seus incisos da
Orientagdo Normativa SPS n° 02/09) — Evento 18.13.

B.2.3 - ENCARGOS SOCIAIS

Constatamos que os recolhimentos dos encargos sociais foram
efetuados — Evento 27.3.

PERSPECTIVA C - EXECUGAO FiSICA DOS SERVIGOS

C.1 - CONTRATOS E ACOMPANHAMENTOS DE EXECUGOES

No periodo nao foram selecionados, por meio do Sistema Audesp
— fase IV, contratos para instrugdo e acompanhamentos da execugao.

12
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O Instituto atualmente disponibiliza informagdes dos contratos
firmados em sua pagina da transparéncia — Evento 28.2.

C11- CONTRATOS COM EMPRESAS DE CONSULTORIA

Constatamos a celebragdo de ajustes com as empresas de
consultoria relacionadas Evento 28.3.

N | Contraton.®: 1 03/2020

] | Data: | 06/03/20 T o T
‘; ;héahtratada B i'“LDB Consultona Flnancelra LTDA EPP a - |
| 01 { Valor: i B§ 1 10.800,00 (anual) 1
; " Objeto: T Presta(;ao de serw(;os de consultorla flnancelra - m’i
g (‘ﬁfa"z'b”?‘" | 06/03/20a 05/03/21 S R ;
| | Licitagao ou Dispensa: | Dispensa S i ‘[
! f Registro CVM: 15,367 o R j

Os relatdrios e analises fornecidos pela empresa LDB Consultoria
Financeira LTDA — EPP, no exercicio fiscalizado, estdo em conformidade com
o objeto da contratagéo, fornecendo andlises adequadas e individualizadas dos
investimentos sugeridos ao Regime Previdenciario - Eventos 18.35/18.61.

! " ["Contrato n.°: 1072018 S
| | Data de assinatura do | 18/06/18
! contrato:

‘Termo Aditivo: 2° Termo Admvo
‘Data de assinatura do

Termo Aditivo: Tridaiel

Contratada: Sanches e Associados Consultorla LTDA EPP
02 | CNPE _ |orAmefoootes
| Valor Inicial' 'R$ | 84.000,00 |
| Valor Atual T |R$ | 88.140,00 - T
e T P’féétagao de servm;os proﬂssionéirsmtécnic'bs“esbeciéli'zad’ds de }
! Objeto: assessoria e consultoria na area de administragdo publica no
| | | RPPS de Cajamar 1!
t | Prazo: |18/06/18 a 18/06/21 (apds 2° Termo Adltsvo) Eveh‘”d”s'~ 5
:‘ | Licitagao ou Dlspensa . Tomada de Pregos N° 001/2018 V E
Reglstro CVM - fNao ha - ' |

No Relatorio emitido no exercicio 2019 (TC-2913.989.19), esse
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mesmo contrato, firmado com a empresa Sanches e Associados Consultoria
LTDA — EPP, foi alvo de alerta em fungdo do entendimento de que o objeto
contratual abarcava atividade fim do Instituto, a qual deveria ser efetuada por
pessoal préprio, conforme decisdo do Exmo. Sr. Auditor Dr. Marcio Martins de
Camargo na andlise das contas de 2015 da entidade (TC-004826.989.15 —
Evento. 55.1):

“Deve, ainda, adequar o seu quadro de pessoal a sua real
necessidade, provendo as fungées permanentes (médico do trabalho,
servicos técnicos previdenciarios e de advocacia) com cargos de
provimento efetivo, preenchido mediante concurso publico.”

Apesar da recomendagdo desta corte, a entidade realizou, em
17/06/20, um 2° Termo Aditivo ao contrato, prorrogando sua vigéncia para
18/06/21, além dos acréscimos correspondentes ao valor contratual — Evento
36.3.

PERSPECTIVA D - ANALISE DO CUMPRIMENTO DAS EXIGENCIAS
LEGAIS

D.1 - LIVROS E REGISTROS

Durante o planejamento da fiscalizag&o, nao vimos materialidade
que ensejasse a verificagéo dos recursos atinentes a Livros e Registros.

D.2 - FIDEDIGNIDADE DOS DADOS INFORMADOS AO SISTEMA AUDESP

Nos trabalhos da fiscalizagdo, ndo foram encontradas outras
divergéncias entre os dados da Origem e os prestados ao Sistema AUDESP,
além da que foi apontada no ltem A.2 sobre as divergéncias no cadastro de
dirigentes.

D.3 - PESSOAL

Eis o quadro de pessoal existente em 31.12.2019 — Evento 29.3.
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Natureza do Existentes Ocupados Vagos
cargo/emprego 2019 | 2020 ] [ 2019 2020 | [ 2019 2020

Efetivos 29 49 13 15 16 34

Em comisséao 16 16 4 5 12 11
Total | 45 65 | | 17 20 ]| 28 45 |
Temporarios [ 2019 | | 2020 | | Em31/112de 2020 I
N° de contratados I 1 | l [ ]
Evento 29.3

Segundo a Origem, no exercicio 2020, ndo houve contratagao de
servigos para prestagao de pericia médica — Evento 29.5.

No exercicio fiscalizado, foram admitidos servidores efetivos
mediante concurso/processo seletivo. A matéria esta sendo tratada em autos
proprios.

D.4 - DENUNCIAS /| REPRESENTAGOES / EXPEDIENTES

Esta referenciado ao presente processo de contas anuais, o
seguinte protocolado:

Numero: TC-17821.989.20-9

Interessado: CONSELHO ADMINISTRATIVO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES DE CAJAMAR

Objeto: SOLICITA AUDITORIA EXTRAORDINARIA PARA APURACAO DOS FATOS
NARRADOS NAS SESSOES LEGISLATIVAS
Procedéncia: Nao se aplica

O assunto em tela subsidiou os trabalhos de fiscalizagao.

Ademais, os atos de aposentadorias julgadas ilegais por este
Tribunal foram contestados junto ao poder judiciario, até o fim desta
fiscalizagdo, constavam as seguintes situagdes:

e 11 processos judiciais transitados em julgado com decisao
para homologacdo dos beneficios junto ao TCE-SP -
Evento 29.6 — Fls. 02/04.
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e 1 processo judicial em andamento referente a
homologagao do beneficio junto ao TCE-SP — Evento 29.6
- Fls. 04.

e 2 processos judiciais com transito em julgado pela
continuidade do andamento do processo administrativo
para fins de cassagao do beneficio — Evento 29.6 — Fls. 04.

D.5 - ATUARIO

Informamos, a seguir, a situagao atuarial do Regime:

O o SR———— |

{4 hD—RAA entregueaSIEREVem s - Sifuagéo avrtuarriél. Valor 5
A 2621 — ﬁ B superavn R i R$ 3507007930
| 2020 | Déficit | R$(46.445.641,76)
“ 2019 — TC 2548.989.18 — Ev. 11.21 ' 6ef|0|t_ R$ (41.605.664,84)

| 2018-TC2548.989.18—Ev. 1122 Superavit | R$544.69852

Arquivos: D.5 - DRAA 2020 — Fls. 19 e D.5 - DRAA 2021 — Fls. 20 (obs.: DRAA 2021
aguardando assinatura digital no Cadprev)

Situagdo da implementagédo das medidas indicadas no parecer
atuarial no DRAA entregue a Secretaria da Previdéncia em 2020 (Data focal
31/12/2019):

Descrigao

I

|
EDV— S

i

|

Implementédow )

o_—

|
|
S —— " -
 }

a) | Solicitamos os ativos garantidores separados em:

|
Aplicagdes em Segmento de Renda Fixa, RPPS; X
[ 'b) | O Plano de Custeio ja adotado em lei se mostra insuficiente para o 5

equilibrio atuarial. Recomendamos um ajuste no Plano de Custeio.

'c) Constatamos aumento razoavel no nimero de segurados, porém,
com aumento significativo dos valores de salarios/beneficios, | X
! acima do esperado. ,

H) ‘O plano de beneficios, em razao da sua estrutura, apresenta o |
| risco de Aposentados e Pensionistas superarem a expectativa de |

| vida apresentada na tdbua de mortalidade utilizada no célculo,

3 | bem como os ativos garantidores ndo alcangarem a Meta.

~ Arquivo: D.5 - DRAA 2020 - Fls. 33
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Apuramos que, no exercicio em exame, de acordo com O
Balancete de Receitas, houve aportes adicionais, por parte dos orgaos
municipais, para equacionamento do déficit atuarial:

7990.01.1.1.00.00.00 APORTES PERIODICOS PARA AMORTIZAGAO DE DEFICIT ATUARIAL DO

RPPS 1.364.694,78
7990.99.2.1.01.00.00 OUTRAS RECEITAS APORTES FINANC..IPSSC-LEI N° 121/2010 1.819.085,78
7990.99.2.3.04.00.00 DIV.AT.APORT.FINANC. 1% TERMO ACORDO 649/19 896.812,99
37990.99.2.3.05.00.00 DIV.AT.APORT.FINANC. 1% TERMO ACORDO 860/19 525.658,32
Aportes Adicionais TOTAL 2020 4.606.251,87

Evento 18.6- Fls. 03

Observagédo: Na tabela do item B.1.3, os valores de R$
896.812,99 e R$ 525.658,32 (Evento 18.6 — FIs.03) nao estdo incluidos em
“Aportes”, mas sim em “Parcelamento de dividas”.

D.6 - GESTAO DOS INVESTIMENTOS

D.6.1 - ANALISE DA DOCUMENTAGAO DOS INVESTIMENTOS

Na medida da nossa amostragem, em virtude da pandemia de
Covid-19, observamos remotamente a boa ordem e organizagao dos
documentos que compdem os processos de investimentos, em especial as atas
do Conselho de Investimentos, todas disponiveis eletronicamente.

D.6.2 - RESULTADO DOS INVESTIMENTOS

De acordo com certiddo emitida pelo gestor do RPPS, relatorios
emitidos pela empresa de consultoria e extratos dos investimentos realizados,
a rentabilidade positiva da carteira de investimentos do Regime no exercicio
em exame foi da ordem de 4,70%, inferior a Meta Atuarial de 10,63% - Evento
18.19.

Constatamos ainda que o montante de investimentos do regime
em 31/12/19 era de R$ 299.623.509,04 (Evento 11.30 — Fls. 06 — TC-
2913.989.19-0), enquanto o de 30/12/20 foi de R$ 347.176.542,57 — Evento
18.47. Deste resultado, R$ 16.835.497,34 corresponde ao resultado positivo
dos investimentos (Evento 18.9 — Fls. 08).
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D.6.3 - COMPOSIGAO DOS INVESTIMENTOS

Demonstramos abaixo a situagao dos investimentos em 31/12/20:

A Investimento do RPPS: Valores
248.775.549,24 |

74.989.618,59 |
12.285.607,34 |

Segmento de Renda Fixa

Segmento de Renda Variavel e Investimento Estruturado

Segmento de Investimento no Exterior

11.125.767,44 |
347.176.542,61 |

Investimentos com Taxa de Administracao

Total de Investimentos

B Ajustes:

Ajuste para Perdas Estimadas (30.000.000,00)|

C Imoveis:

B 1 T

Imdéveis com finalidade previdenciaria do RPPS

Evento 18.47
Arquivo: D.6.3 - balancete

Segundo a Origem, as aplicagdes financeiras (investimentos) do
Regime no exercicio fiscalizado estdo de acordo com a Resolugao CMN n°
3922/2010 atualizada — Evento 18.20. O que foi verificado, por amostragem, a
partir da analise dos extratos bancarios correspondentes a 31/12/20 — Eventos
49.1/49.15.

Na amostragem realizada, constatamos que antes da primeira
aplicagdo nos Fundos de Investimento, houve reunides do Comité de
Investimentos devidamente registradas em atas para analise dos investimentos
propostos — Evento 18.23/18.34.

Na analise, por amostragem, dos investimentos realizados no
exercicio em tela ndo constatamos situagbes atipicas em seus
regulamentos/prospectos.

A Politica de Investimentos do Instituto — Evento 18.21 - foi
aprovada em 29/11/19. Observamos que o Instituto previu a “alocagao objetivo”
em cada tipo de ativo — Evento 18.21 — Fls. 11. Todos os tipos de ativo
previstos pela alocagdo objetivo respeitam o limite superior definido pela
Resolugdo CMN n° 3.922/2010.
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D.7 - CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA

{ -
L

De acordo com o Certificado de Regularidade, emitido pela
Secretaria de Previdéncia Social, a Entidade vem observando os critérios e 0
cumprimento das exigéncias estabelecidas na Lei Federal n.° 9.717/98 -
Evento 29.11.

D.8 - ATENDIMENTO A LEI ORGANICA, INSTRUGOES E
RECOMENDAGOES DO TRIBUNAL

No decorrer do exercicio em analise, constatamos o atendimento
da Lei Organica e das Instrugdes deste Tribunal.

No que se refere as recomendagdes desta Corte, verificamos que
as contas de 2019 transitaram em julgado no decorrer do exercicio 2021, o que
inviabilizou a sua utilizagdo para a analise do exercicio em exame (2020).

‘Exercicio- 2018 | TC n®: 002013.969.19 | DOE: 15/06/2021 | Transito em]
Recomendagoes — Evento 60.1 — TC-2913.989.19:

demonstrativos atuariais elaborados pelo Atuario e informados a Secretaria de Previdéncia, em atengao a Portaria
MF n.° 464/2018;

b) atue perante as autoridades legislativas locais e/ou o seu Conselho Administrativo, de modo a que a legislagao
municipal e os seus regulamentos contemplem as limitagdes impostas a participagdo dos segurados na gest&o dos
RPPS, previstas na Resolugdo BC/CMN n.° 3.922/2010 e na Lei Federal n.° 9.717/1998, conforme os parametros
delineados e os prazos fixados na Portaria SEPRT/ME n.° 9.907/2020; e

¢) ACONSELHA-SE, ainda, o atendimento as exigéncias e aos parametros estabelecidos no Decreto Federal n.°
10.188/2019 e na Portaria ME/SEPRT n.° 15.829/2020, de modo a que o Regime possa efetivar compensagoes f
previdenciarias ndo somente com o RGPS mas tambéem com os demais RPPS. ;

9 BWAISIQ "OVYNIRNSD STTVR IANITAN YNVINTATY HOA JININTV HDIA OAVYNISKSY O I NFWNDOA A0 YIAOD
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l a) mantenha a sua base cadastral atualizada, ampla e consistente, de sorte a evitar inconsisténcia nos
|
|
|
|
|
|
|
i
{
i
|

D.9 - JULGAMENTO DOS CINCO ULTIMOS EXERCICIOS APRECIADOS
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| Exercicio |  Numero do Processo ~ Decisdo |
‘[ 2019 5 TC-002913.989.19 | Reguiarcomressalva |
2018 | TC-002548.989.18 " Regular com ressaiva |
[ 2017 1 TC-002219.989.17 | Regular com ressalva
2016 | TC-001423.989.16 [ Em tramite

72015 | TC-004826.989.15 . Regular com ressalva |
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PERSPECTIVA E — ANALISE DO CUMPRIMENTO DAS DISPOSIGOES DA
EMENDA CONSTITUCIONAL N° 103, DE 2019

E.1 — ATENDIMENTO AOS DISPOSITIVOS DA EMENDA CONSTITUCIONAL
N° 103, DE 2019

SIM | NAO | PREJ *LEI N° *DATA

Houve o ajuste da aliquota de contribuigdo X Lei N° 190 30/07/20
previdenciaria para, no minimo, 14%? (Art. 11 e art.
9°, § 4°, da EC 103, de 2019) — Evento 30.2

O rol de beneficios do regime proprio de previdéncia X Lei N° 190 30/07/20
social esta limitado as aposentadorias e a penséo por
morte? (Art. 9°, § 2°, da EC 103, de 2019) — Evento
30.3

Os afastamentos por incapacidade temporaria para o X Lei N° 190 30/07/20
trabalho e o salario-maternidade, foram pagos
diretamente pelo ente federativo e ndo correram a
conta do regime proprio de previdéncia social ao qual
o servidor se vincula? (Art. 9°, § 3° da EC 103, de
2019) — Evento 30.4

Houve a vedag&o da incorporagé@o de vantagens de X Lei N° 184 19/12/19
carater temporario ou vinculadas ao exercicio de
fungdo de confianga ou de cargo em comissédo a
remuneragdo do cargo efetivo? (Art. 39, § 9° da CF,
incluido pela EC 103, de 2019) — Evento 30.5

Apbs a publicagdo da EC103/2019, foi firmado novo X
parcelamento de débitos do ente federativo com o
regime proprio com prazo superior a sessenta
meses? (Art. 9°, § 9° e art. 31 da EC n°® 103/2019, c/c
art. 195, § 11 da Constituigdo) — Evento 37.1.

Foi proposta ou aprovada legislagéo para instituigdo X
do regime de previdéncia complementar? (Art. 9°, §6°,
da EC 103/2019) — Evento 30.6

CONCLUSAO

Observada a instrugdo processual aplicavel a espécie, para
posterior julgamento das contas a que se refere o inciso Il do artigo 2° c.c. 0s
artigos 27, 32 e 33 da Lei Complementar n.° 709, de 14 de janeiro de 1993, a
fiscalizacdo, na conclus&o de seus trabalhos, aponta as seguintes ocorréncias:

A2 ) ORGAOS DIRETIVOS

- Divergéncia entre os periodos de atuagdo dos membros da Diretoria
Executiva, informados pela Origem nos autos e no Sistema Audesp.
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/ A.2.1- CONSELHO FISCAL

o Legislagdo do instituto ndo se adequou ao Art. 1° §2°, da Resolugéo
CMN n° 3922/2010, quanto a capacitagéo dos integrantes do Conselho
Fiscal.

e Dentre os 5 membros efetivos do Conselho Fiscal, apenas 3
apresentaram documentacé@o acerca da capacidade profissional, sendo
apenas 2 deles compativel ao cargo.

~ A.2.3 - COMITE DE INVESTIMENTOS

e Dentre os 5 membros do Comité de Investimentos, apenas 3
___apresentaram certificado emitido pela ANBIMA.

C.1.1 - CONTRATOS COM EMPRESAS DE CONSULTORIA

__.» Prorrogagéo de vigéncia contratual, seguida de acréscimo de valor, de
contrato firmado em 2018, cujo objeto ja havia sido alvo de alerta por
parte desta corte por abranger atividade fim do Instituto.

N
\
D.2 : FIDEDIGNIDADE DOS DADOS INFORMADOS AO SISTEMA AUDESP

s Divergéncias no cadastro de dirigentes, conforme item A.2.

Os detalhes dessas ocorréncias encontram-se nos topicos
correspondentes do presente relatorio.

A consideracdo de Vossa Senhoria
DF-9.2 em 15 de julho de 2021.

ALECIANA GUSMAO
Agente da Fiscalizagédo

21

NNNZ-LM 1L Z-AdE6-dXSg-¢ “0juswnoop op obipod o auuojul 8 Jeybip ojuawnoop JepleA, Yul| - 1q'A0bds 80} 0ssad01d-9//:dpy assade [eulbLo
oAINbIE O J8A NO/a BINIBUISSE 3100S SS0SBULIOIUI 181d0 BIEA "AQTN | -8 BWAISIQ "NVYNISNS QATYR IANITAN YNVINTTY “HOA FININWIV 1HDIA OAYNIQKSY O I NFNNNOA T VIAOND



INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

EXCELENTISSIMO SENHOR DR. ANTONIO CARLOS DOS SANTOS, MD.
AUDITOR DO EGREGIO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO

TC-004423.989.20-1
Balanco Geral - Contas do Exercicio de 2020
Instrugdo: DF.9.2 / DSF I

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE
CAJAMAR - IPSSC, ja qualificados nos autos em epigrafe e representado por seu
atual Diretor Executivo MARCIO ALEXANDRE LACERDA FALCAO, assistido por
seus advogados infra-assinados, vem respeitosamente a presenga de Vossa
Exceléncia, em atengao ao r. despacho de fls., publicado no DOE de 17/09/2021, em
sede de defesa, apresentar as suas devidas justificativas, consubstanciadas nas

razbes de fato e de direito a seguir articuladas.
1. DA INSTRUGAO PROCESSUAL

No Relatério referente ao Balango Geral do Exercicio de 2020 desta
autarquia municipal, em analise por essa Egrégia Corte de Contas, a Fiscalizagao
realizada pela 92 Diretoria de Fiscalizagdo apontou, na sua concluséo, pequenas

divergéncias.

Nesse sentido, cabe a autarquia e seu gestor apresentar as devidas

justificativas, o que ora se faz de forma articulada, a fim de que ao final se verifique a

Rua Vereador Mdrio Marcolongo, N° 462, Jordanésia, Cajamar/SP — CEP 07.776-430
Fones: (11) 4447-7180/ 4447-7181
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correcao da matéria, julgando-se REGULARES as contas da autarquia do exercicio

em exame e dando-se a devida quitagdo aos seus dirigentes.
2.DOS APONTAMENTOS DA AUDITORIA

21 - A.2 - ORGAOS DIRETIVOS - D.2 - DIVERGENCIA NO CADASTRO DE
DIRIGENTES, CONFORME A.2

A d. Fiscalizagao apontou *...Divergéncia entre os periodos de atuagao
dos membros da Diretoria Executiva, informados pela Origem nos autos e no Sistema
AUDESP, divergéncia no cadastro dirigentes...”, contudo, Douto Auditor, cumpre
elucidar que tal apontamento se deu por falhas do proprio sistema AUDESP, conforme
declaragao requisigdo 86A — ITEM 1.1, com a seguinte redagao; “.. justificamos as
divergéncias quanto ao cadastro de dirigentes da entidade, erro do proprio sistema
AUDESP, conforme...copia dos chamados abertos com o TCESP. Informamos ainda
que no dia 18/06/2021, as divergéncias foram corrigidas diretamente no sistema,

segue anexo os relatorios de janeiro a maio de 2021..".

De extrema relevancia elucidar abaixo os periodos de cada Diretor
Executivo, nos termos da LCM 124/2011;

Prefeito Municipal Davi David 904.205.948-68 Efetivo Nao se aplica 14/10/2019 a 28/01/2020
Prefeito Municipal Zélia Korlaspke Slabiski 831.681.099-91 Efetivo Néo se aplica 28/01/2020 a 27/10/2020
Prefeito Municipal Marcelo Ribas de Oliveira 262.747.098-19 Substituigdo Nao se aplica 10/09/2020 a 09/10/2020

Prefeito Municipal Marcelo Ribas de Oliveira 262.747.098-19 Substituicdo Nao se aplica 13/10/2020 a 27/10/2020
Prefeito Municipal Marcelo Ribas de Oliveira 262.747.098-19 Interino N&o se aplica 27/10/2020 a 06/01/2021

I EN R RN

O exercicio fidedigno de cada Diretor Executivo, nos termos do quadro
acima se prova cabalmente com as portarias de nomeagOes acostadas e este

petitorio.

2.1-ITEMA.2.1 - CONSELHO FISCAL

A d. Fiscalizacdo apontou também que, a Autarquia ndo se adequou ao art.
1° §2° da Resolugdo CMN 3922 no que tange a capacitagdo dos membros do

Conselho Fiscal, pontuou ainda, que “...Dentre os 5 membros efetivos do Conselho

Rua Vereador Mdrio Marcolongo, N° 462, Jordanésia, Cajamar/SP — CEP 07.776-430
Fones: (11) 4447-7180/ 4447-7181
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Fiscal, apenas 3 apresentaram documentagdo acerca da capacidade profissional,

sendo apenas 2 deles compativel ao cargo...”.

Cumpre suscitar que a participagdo de representagéo dos servidores
publicos ativos e inativos nos érgéos colegiados dos RPPS provém do que dispde o
artigo 1°, VI, da Lei n° 9.717/98, sendo estes os representantes dos servidores, de
acordo com a legislagéao invocada, importante elucidar também que nao ha exigéncias
para a participagdo nos orgaos colegiados, especialmente quanto ao nivel de

escolaridade.

O artigo 15 da ON/MPS n° 02/09 prevé que o RPPS contara com colegiado
ou instancia de decisdo responsavel por acompanhar e fiscalizar a administracao,
devendo ser garantida a representagao dos segurados. Nao se exige, sequer, que o

RPPS conte especificamente com um Conselho Fiscal.

Cumpre salientar também que a legislagdo local, (e a Fiscalizagao nao
aponta descumprimento) nao prevé escolaridade minima para o servidor integrar o
Conselho Fiscal (a Lein® 9.717/98, alterada pela Lei n° 13.846/19, também nao). Certo
que, a maioria dos membros que compde tal conselho (todos os titulares) possuem

nivel superior.

Noutro norte, a fungdo do Conselho Fiscal é de fiscalizagao geral das
atividades do Fundo Previdenciario, ndo sendo de sua atribuicdo o exercicio da
atividade de gestéo do RPPS, e também, néao participa dos processos decisorios com
relagdo aos investimentos e recursos previdenciarios, sendo tal responsabilidade do

gestor em conjunto com o Comité de Investimentos.

Por tais razdes, aos membros do Conselho Fiscal, o § 2° do art. 1° da
Resolugdo CMN 3922/2010 néo se aplica.

Vale elucidar que, os membros dos Conselhos deliberam as tomadas de

decisbes de maneira colegiada.
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A composicdo do Conselho, da autarquia fiscalizada, atendeu ao
estabelecido na legislacdo municipal vigente, com a devida representagéo dos

segurados.

Nao ha duvidas que provavelmente as atividades do Conselho poderiam
ser mais bem desempenhadas se todos os membros do érgéo colegiado possuissem
formagao profissional de nivel superior, especialmente voltadas a previdéncia,

economia, finangas, investimentos, ou areas relacionadas.

Ndo obstante, encontrar entre os segurados servidores com tais
qualificagdes profissionais nao é tarefa facil, ante a voluntariedade da participagao,
além do que, exigir determinada escolaridade ou formagéo para a composi¢édo do

Conselho certamente inibiria a representatividade inerente a ele.

E certo que a Lei n° 9.717/98, alterada pela Lei n°® 13.846/19, prevé a
exigéncia de capacitagdo especifica para todos os membros do referido Conselho,
mas isso ndo pode ser aplicado ao exercicio em exame (2020), porque o ¢6rgao federal

ainda esta estabelecendo os parametros dessa capacitagéo.

Ademais, a modificagcéo da composigdo dos Conselhos do IPSSC depende
de alteragao da legislagéo local, matéria afeta & competéncia exclusiva do Chefe do
Poder Executivo, ndo podendo ser atribuida qualquer responsabilidade aos gestores

da autarquia fiscalizada.
Por fim, vale destacar que, a d. Fiscalizagdo nao aponta qualquer fato ou
situacao que indique incompatibilidade dos conselheiros nomeados ou eleitos com as

funcbes que vém exercendo no referido Conselho.

Cabe frisar ainda, que os gestores do RPPS do Municipio de Cajamar vém

reunindo esforgos para a qualificar os membros do Conselho Fiscal.

Até setembro de 2018 (v. TC-2548/989/18):
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CPF

NOME

ESCOLARIDADE

FORMAGAQ/GRADUAGAD

ORIGEM
ELEITO/NOMEADO

137.560.088-51

loelma Aparecida da Silva Barros

Superior Completo

Nomeado Poder Executivo

324.290.978-00

Diego Pereira Santos

Superior Completo

Eleito

111.644.458-55

Maria Elisete Nascimento Santos

Ensino Médio Completo

Eleita

095.269.168-04

$ilvia Almeida Vithena

Ensino Médio Completo

Nomeada Poder Legislativo

296.308.268-10 | Giseli Senerini Freitas da Silva Ensino Médio Completo Eleita
812.669.108-00 | Maria Tereza Tramass: Lacerda Ferreira Ensino Médio Completo Elewta
044.382.638-24 Carlos Henrique de Lima superior Lompleto Eleito
A partir de setembro de 2018:
B , £ ; ORIGEM
CPF NOME ESCOLARIDADE ELEITO/NOMEADO
945,500 508-72 | Antono Padug da Siva Teunico em Contabididade it
e o9 % heats O . ) )
219.222.778-78 “”um‘“{!dewﬂo Uivaira Supeor Samplel [SEERE
Santos
599.500.138-87 Jodo Pmto Xavel Supenur Complet lasio
294 904 67895 I‘!-ﬂ;ﬁi&lﬂ?@zi{:{l{m{ﬂ Supanigr Comnplety Normeado Poder bxasubwo
arard Lama
e A 5 ; i ’ < ; Mameada Podes
295.269 46804 Sayviz Admeda Ve Supwrar Cumplet '”‘“f'_d, 1‘J P,J,J%
L) isdabiva

]7 Beito pelos Servidores Antonio Padua da Silva 946 509.508-72 1 Efetivo 01/10/2018 a 01/10/2021 01/10/2018 a 01/10/2021 Técnico em Contabilidade

Befto pelos Servidores Vanuza Valdevino de O. Santos | 219.222778-78 | Efetivo 01/10/2018 a 01/10/2021 01/10/2018 a 27/05/2021 Pedagogia

Beito pelos Servidores Jodo Pinto Xavier 559 500 136-37 | Efetvo 01/10/2018 a 01/10/2021 0171072018 a 27/05/2021 Fedagogia

Beito pelos Servidores Diego Pereira dos Santos 324,290.978-00 | Suplente 01710720182 01/10/2021 | 01/10/2018 a 01/10/2021 Segundo Grau
Befto pelos Servidores Danilo Galeoti de Freitas 259.035686-16 | Suplente 517102018 a 01/10/2021 | 01/10/2018 a 01/10/2021 Ciéncias Contabeis
Indicado pelo Executivo Rodrigo Luca de Melo 313691 026-10 | Suplente 011072018 a 01/10/2021 | 01/10/2018 a 01/10/2021 Ciéncias Contabeis
Indicado pelo Executivo Francislete Ribeiro PereiraLima | 294 904 676-98 Efetvo 017102018 3 01/10/2021 | 01/10/2018 a 01/10/2021 Ciéncias Contabeis
Indicado pelo Legislativo Roberto Rodirgues Martins Giron | 096783 978-54 Suplente 011072018 a 01/10/2021 | 01/10/2018 a 01/10/2021 Gestao Piblica
Indicado pelo Legislatvo Silvia Almeida Vilhena 295.269.468-04 Efetivo 01/102018 3 01/10/2021 | 01/10/2018 a 01/10/2021 Fundamental
indicado pelo Legislativo Maria de Lurdes Ideli Costa 032,702 308-26 Suplente 01/102018 a 01/1072021 01/10/2018 a 01/10/2021 Fundamental

N&o ha, assim, neste ponto, irregularidade a inquinar o balango geral do

Instituto de Previdéncia ora em exame.
2.3-ITEMA.2.3 - COMITE DE INVESTIMENTOS

A d. Fiscalizagao apontou, que “..dentre os 5 membros do Comité de
Investimentos, apenas 3 apresentaram certificado emitido pela ANBIMA...". |

Neste topico, ndo ha irregularidade, tendo em vista que a maioria dos
membros possuem Certificagéo exigida.

As folhas 06 a d. fiscalizacdo suscita o seguinte “...Certificacao de que

trata o art. 2° da Portaria MPS 519 de 24/08/11, para a maioria dos seus membros
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(conforme alinea “e” do § 1° do artigo 3°-A da Portaria MPS 519 de 24/08/11 —incluido
pela Portaria MPS 519 de 24/08/11 — incluida pela Portaria MPS 440 de 09/10/13).

Pois bem, conforme bem argumentado pela d. Auditoria “...Certificacéo de

que trata o art. 2° da Portaria MPS 519 de 24/08/11, para a maioria dos seus

membros...”, e conforme resolugdo 003 de 08 de junho de 2016 do Conselho

Administrativo do IPSSC, em seu artigo 1° prescreve que;

“ RESOLVE: Art. 1° .0 Comité de Investimentos do IPSSC devera
ser constituido por 03 (trés) membros, sendo eles: O seu Diretor-
Executivo, o Diretor Administrativo e Financeiro e o terceiro
membro a ser nomeado para compor o Comité de Investimentos
devera, obrigatoriamente estar aprovado em exame de
certificagdo profissional ANBIMA - CPA 10 ou CPA 20,
mantendo-se a obrigatoriedade de que todos os membros deverao
ser vinculados ao RPPS de Cajamar... alterando-se o artigo 2° da

Resolugao n° 02. ...".
A Resolugéo N°. 01, de 31 de janeiro de 2020, aduz que;
“..§ 1° - Os membros nomeados, de que tratam o caput, deverao
estar aprovados em exames de certificagéo profissional, conforme

previsto nas normas federais pertinentes...”

Douto auditor, resta cabalmente provado que o IPSSC, nos termos da

legislacdo vigente e o art. 2° da Portaria MPS 519 de 24/08/11, para a maioria dos

seus membros (conforme alinea “e” do § 1° do artigo 3°-A da Portaria MPS 519 de
24/08/11 — incluido pela Portaria MPS 519 de 24/08/11 — incluida pela Portaria MPS

440 de 09/10/13), sempre manteve como norma que a maioria de seus membros

possuissem certificagdo necessaria para compor tal Comité de Investimentos senao

Vejamos.
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Resolugao n 003, de 08 de unho de
2016

Resoligao n* 003, de 08 de junho de
2016

Resolugao n* 003, de 08 de junho de
2016

Resolugao n* 003, de 08 da Junno 6o

IPSSC Davi David 904,205 948-68 01/01/20203 28/01/2020 | Superior

IPssC Zelia Korlaspke Slabiski 831,681,099-91 28/01/2020 8 27/10/2020 Suparior

Marcelo Ribas de Oliveira 262.747.098-19 27/10/2020 a 31/12/2020 Superlor

IPSSC Milton Manoel dos Santos 842780.308-78 01/01/2020 a 31/12/2020 Suparior

2016
50 aphica 01/01/2020 a 31/12/2020 Superior Fortaria n® 111, de 18 de outubro de 2012

o|la|le|le|a

O O o B Y
]z

E|E|&|B| &

SLEIE]E]E
%

BN

FSsC Pedro Gouveia Mendes 336 571,796-60

Ndo obstante aos esclarecimentos acima se faz necessario fazer os

seguintes esclarecimentos:

> Periodo de 01/01/2020 a 28/01/2020, Composig¢ao, Davi David — Nivel Superior
sem certificagao CPA10, Pedro Gouveia Nivel Superior — Com Certificacao
CPA10 e Milton Manoel dos Santos Nivel Superior, Certificacdo CPA10.

> Periodo 28/01/2020 a 27/10/2020, Composicéo, Zélia Korlospke Slabiski, Nivel
Superior — Com Certificaggdo CPA10, Pedro Gouveia Nivel Superior — Com

Certificacio CPA10 e Milton Manoel dos Santos Nivel Superior,
Certificacao CPA10.
> Periodo de 27/10/2020 a 31/12/2020, Composigédo, Marcelo Ribas de Oliveira,

Nivel Superior, sem Certificagdo CPA10, Pedro Gouveia Nivel Superior —

Com Certificacio CPA10 e Milton Manoel dos Santos Nivel Superior,
Certificacao CPA10.

Conforme demonstrado, o Comité de Investimentos sempre foi composto
por 3 (trés) servidores, restando cabalmente provado que no exercicio 2020 a maioria
dos seus membros sempre tiveram certificagdo AMBIMA CPA10, conforme legislagao

em vigor.

Pelo exposto deve ser afastado o apontamento, com a regularidade da

matéria.

2.4 -1TEN C.1.1 - CONTRATOS COM EMPRESAS DE CONSULTORIA.

No item em referéncia, a d. Fiscalizagdo aponta contratos com empresas
de consultoria, “...cujo objeto ja havia sido alvo de alerta por parte desta corte por

abranger atividade fim do Instituto...”
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No que tange a contratagao de servigcos técnicos especializados, cumpre
esclarecer que estes ndo podem ser confundidos e nem sao obstados pela atuagao
dos servidores do quadro permanente da autarquia, tendo em vista se qualificam como
atividades de assessoramento técnico que desbordam das competéncias das

unidades administrativas, de beneficios e juridica.

A contratacdo se deu de forma regular precedida de procedimento
licitatério, na modalidade Tomada de Precos, tipo técnica e prego, e atendeu as
exigéncias do art. 37, XXI da Constituicao Federal e da Lei Federal n® 8.666 de 21 de

junho de 1993, especialmente o que dispde o seu artigo 13, incisos Il, lll, V e VI.

Trata-se da atuagao de consultoria externa especializada, sem prejuizo da
atuagdo dos servidores da entidade, mostrando-se essenciais para melhorias da
gestdo do RPPS, incluindo orientagao técnica e capacitagao continuada dos gestores,
conselheiros e servidores, assegurando assessoramento com o incremento da visao
holistica de fora da instituicao, sem a pretensao de substituir, mas sim, complementar

a atuacao dos consultores e agentes internos.

Os servigos de consultoria técnica especializada, embora de natureza
continuada, nao se trata de atribuigcbes rotineiras que possam ser meramente

agregadas a estrutura organizacional da entidade.

A contratacao de consultorias especializadas externas, para além de
atender aos principios da eficiéncia e da economicidade, apresenta diversos fatores

positivos na adocao de solugbes que possa promover mudangas estruturais e

processuais, entre os quais, se pode-se citar o fato de possuir larga experiéncia de = |

mercado. Esse tipo de consultoria também atua com maior imparcialidade, visto que

nao se sujeita hierarquicamente ao gestor da entidade.

Note-se ademais, que a decisao proferida no TC-004826.989.15, néao
aponta qualquer irregularidade na contratagcao da consultoria externa (usual diante da
complexidade das atividades de gestao do RPPS, vez que n&o se trata de execugao

de servigos finalisticos, que continuam sob responsabilidade dos servidores da

Rua Vereador Mdario Marcolongo, N° 462, Jordanésia, Cajamar/SP — CEP 07.776-430
Fones: (11) 4447-7180/ 4447-7181



INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

autarquia), recomendando tdo somente a adequagdo do quadro de pessoal

permanente.

E, nesse sentido, a entidade fiscalizada promoveu, ja no segundo semestre
de 2019, concurso publico para provimento de cargos efetivos, inclusive, o de

Procurador Autarquico.

Destaca-se que o RPPS, em razdo dessa nomeagéo, nao mais mantem

contratagao de assessoria advocaticia para atuagao em nome da autarquia.

No mais, esclarecemos que no exercicio de 2021 tal contrato apontado

restou rescindido pela Diretoria Executiva, conforme documento anexo.

Impde-se, neste aspecto, o reconhecimento da regularizagao da matéria,

afastando-se os apontamentos.

Portanto, resta absolutamente evidente a legalidade dos atos praticados
pela autarquia e seus gestores em relacao as contas do exercicio em analise, bem
como a sua boa-fé e a absoluta auséncia de prejuizo ao erario, de modo que a
REGULARIDADE do Balango do Exercicio se impde.

De fato, em relagéo aos referidos gestores, nenhum apontamento resulta
de conduta, nem mesmo culposa, que lhes seja atribuida, ndo se mostrando-se

razoavel qualquer responsabilizagcdo dos mesmos.

Assim sendo, requer, se digne Vossa Exceléncia acolher in fotum as
justificativas ora apresentadas para JULGAR REGULARES AS CONTAS DO
EXERCICIO DE 2020 do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de Cajamar -
IPSSC, dando a devida quitagdo aos responsaveis indicados no Relatério da d.

Fiscalizagao.
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E o que se pleiteia, como medida de Direito e Justica, pois sO assim estara

esse Egrégio Tribunal cumprindo com o seu digno mister.

N&o obstante, coloca-se a autarquia fiscalizada, por seu atual Gestor, a
disposigao para a prestagdo de eventuais esclarecimentos complementares, caso

Vossa Exceléncia entenda necessario.

Nestes Termos,
Pede e Aguarda Deferimento.
Cajamar, 04 de outubro de 2021.

MILTON MARQUES DIAS.
OABJ/SP 327.738

-

'

EDILENE RODRIGUé?ﬁSANTOS LOUROZA
OABJ/SP/399.003
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Os campos precedidos com asterisco(*) sdo de preenchimento obrigatdrio.

Critério Analisado

UF:]sp

Ente: |Municipio de Cajamar
CNPJ do Ente:]46.523.023/0001-81

i
(
[
( Exercicio:]2021.

( Més: )| Outubro

[ Finalidade do DAIR:|DAIR - Encerramento do Més
0

C

Data da Posigéo:]31/10/2021
Data do Envio:|12/11/2021
[ N° Notificagéo:|2021.012001.01
{ Critério Analisado:J Desenquadramento - Renda Fixa - Art. 9°A
[ Tipo de Documento:|IR
[Descrigéo do Critério Al}ﬁtisatb)o do Demonstrativo das Aplicagdes e Investimentos dos Recursos - DAIR, os entes
federativos informam os dados analiticos das aplicagdes dos recursos do Regime Préprio de
Previdéncia Social - RPPS por eles instituidos, em atendimento ao art. 9°, paragrafo unico, da Lei
n° 9.717, de 1998 e art. 22 da Portaria MPS n° 402, de 2008, possibilitando verificar se estdo em

conformidade com as normas do Conselho Monetério Nacional. Foram identificados as seguintes
aplicagdes em desacordo com a Resolugdo do CMN:

[ Fundamentagao LegaII]Art. 1°, paragrafo unico, c/c art. 6°, IV, da Lei n° 9.717, de 1998; art. 20 da Portaria MPS n° 402,
de 2008; art. 5°, XV, da Portaria MPS n° 204, de 2008; Resolugéo do Conselho Monetario
Nacional - C

[ Orientagées:]A Resolugao do CMN para assegurar que as aplicagdes dos recursos dos RPPS atendam as
condigdes de seguranga, rentabilidade, solvéncia, liquidez, motivagdo, adequagéo a natureza de
suas obrigagdes e transparéncia, estabelece os segmentos e limites a serem cumpridos pelo
gestor dos recursos. Os limites, objetivando uma maior diversificagéo da carteira, dizem respeito
inclusive & participagéo da aplicagéo do respectivo segmento de renda fixa ou variavel com
relagdo ao total de recursos do RPPS.

Conclusao do Critério Analisado

[Elementos Analisados:|Carteira de Investimentos informada no respectivo Demonstrativo das AplicagGes e Investimentos
dos Recursos - DAIR.

[Resultado da Avaliagéo]Conforme as informagdes prestadas pelo Ente Federativo foi excedido o limite previsto no art. 9°-
A da Resolugao CMN n° 3.922/2010. No segmento de investimentos no exterior, as aplicagdes
dos recursos dos regimes proprios de previdéncia social subordinam-se ao limite de até 10% (dez
por cento)nno conjunto a que se referem os incisos |, Il e Ill do referido artigo.

(situagao do Critério AnJhteadtsr por Analise
{Data da Situagéo do Cri}éﬂu Apadisado:

Anexos

Arquivos/Pareceres

Dados da Notificagéao

(Namero da Notificagao:]2021.012001.01

[ Notificaqéo:]Desenquadramento - Renda Fixa - Art. 9°A Segmento: Investimentos no Exterior; Tipo de Ativo:
Fundo de A¢des BDR Nivel 1 - Art. 9°-A, IlI; Identificagdo do Ativo: 21.470.644/0001-13 - BB
ACOES ESG FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES - BDR NIVEL | Segmento: Investimentos
no Exterior; Tipo de Ativo: Fundo de Agdes BDR Nivel 1 - Art. 9°-A, lII; Identificagéo do Ativo:
19.436.818/0001-80 - SAFRA CONSUMO AMERICANO FUNDO DE INVESTIMENTO EM
ACOES BDR-NIVEL | PB Segmento: Investimentos no Exterior; Tipo de Ativo: Fundo de Agdes
BDR Nivel 1 - Art. 9°-A, IlI; Identificagdo do Ativo: 19.831.126/0001-36 - WESTERN ASSET
FUNDO DE INVESTIMENTO ACOES BDR NIVEL |

[Consequéncias em casg de ndo atendimento:

https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/modulos/dair/restrito/consuItarNotificacoeslrregularidades.xhtml
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possibilitado de renovar o Certificado de Regularidade Previdenciaria -

CRP até que seja comprovado que as aplicagdes dos recursos do seu Regime Préprio de
Previdéncia Social atendem ao disposto em Resolugdo do Conselho Monetario Nacional.

(Informagaes para reguld

Azagaegularizar o ltem de Andlise que gerou a presente Notificagao, verificar se as informagdes
do Demonstrativo das Aplicagdes e Investimentos dos Recursos - DAIR estdo corretas e se
referem a Posigdo da Carteira de Investimentos do respectivo demonstrativo. Em caso de
inconsisténcia retificar o respectivo DAIR, ou, de posterior enquadramento, enviar DAIR -
Intermediario ou de Encerramento de meses subsequentes, comprovando o atendimento aos
limites previstos na Resolugdo do CMN. Para demais situagdes, entrar em contato com a
respectiva area de supervisao.

[Prazo para Resposta (D]@s):

[ Data da emisséo:]

Estado da Notificagaoll

[ Estado Atual:]

Resposta

| Resposta: |

Observagoes:
Data da Resposta:

Legislagéo:]
Autor:]

12/11/2021

rregularidade

Ativa

Com relagéo ao desenquadramento legal apontado no Artigo 9°, Inciso lll, Alinea A, vale observar
que no més de setembro de 2021, a alocagao no referido Artigo estava dentro dos limites
permitidos pela Resolugdo n° 3.922/2010 do CMN. O desenquadramento no més de outubro,
ocorreu de maneira passiva (valorizagdo de ativos financeiros) uma vez que no referido més nao
houve alocag@o no respectivo Artigo. Estamos atento ao prazo de 180 dias para readequagio
conforme estipulado no Artigo 22 da Resolug&o n° 3.922/2010 do CMN. De qualquer forma, 4 foi
solicitado, conforme anexo Oficio n° 190/21, datado 12/11/2021, resgate para adequacgdo e
enquadramento do referido artigo.

12/11/2021 14:22:52

PEDRO GOUVEIA MENDES

Arquivos/Pareceres

OFICIO DDAF

IPSSC 190-21.PDF

Analise

(Data Limite de Prorrogalzo:

Analise: |

Observagoes: ]
Data da Analise: |

[ Conclusio da Anélisg]

Situag&o convalidada nos termos do art. 22, | da Resolugo n° 3.922/2010.

Prazo para Complemeﬂar Resposta (Dias):

16/11/2021 12:07:58

Sem Pendéncia, Irregularidade Sanada

Arquivos/Pareceres

https://cadprev.previdencia.gov.br/C
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Municipio de Cajamar - SP

Ente Federado: Municipio de Cajamar - SP
CNPJ Principal: 46.523.023/0001-81

CRP Vigente: N° 986285-201192, emitido em 06/10/2021. Estara vigente até 04/04/2022.
Data Pesquisa: 26/11/2021

[ Regime Vigente: Proprio de 15/05/1992 até 26/11/2021

Analise da Legislagdo

Critério(s) Situagao
Acesso dos segurados as informagbes do regime Regular
Carater contributivo (Ente e Ativos - Aliquotas) Regular
Carater contributivo (Inativos e Pensionistas- Aliquotas) Regular
Cobertura exclusiva a servidores efetivos Regular
Concesséo de beneficios nao distintos do RGPS - previsao legal Regular
Encaminhamento da legislagdo a SPS Regular
Observancia dos limites de contribuigdo do ente Regular
Observancia dos limites de contribuigdo dos segurados e pensionistas Regular
Regras de concessao, célculo e reajustamento de beneficios Regular
Utilizagao dos recursos previdencidrios - Previsao legal Regular

Auditoria dos RPPS

Critério(s) Situacao
Aplicagdes Financeiras Resol. CMN - Adequagao DAIR e Politica Investimentos - Decisdo Administrativa Regular
Atendimento ao Auditor Fiscal em auditoria direta no prazo Regular
Atendimento ao MPS em auditoria indireta no prazo Regular
Carater contributivo (Repasse) - Decisdo Administrativa Regular
Contas bancarias distintas para os recursos previdenciarios Regular
Escrituragao Contabil - Consisténcia das Informagdes - Decisdo Administrativa Regular
Unidade gestora e regime proprio tnicos Regular
Utilizag&o dos recursos previdenciarios - Decisdo Administrativa Regular

Equilibrio Financeiro e Atuarial
Critério(s) Situagao

Equilibrio Financeiro e Atuarial - Encaminhamento NTA, DRAA e resultados das anélises Regular

Informagoes Contabeis

Critério(s) Situagao
Adogao do plano de contas e dos procedimentos contabeis aplicados ao setor publico Regular
Envio das informagdes e dados contabeis, orgamentarios e fiscais Regular

Informagoes Previdenciarias e Repasses

Critério(s) Situagao
Demonstrativo de Informagées Previdenciarias e Repaslses - DIPR - Consisténcia e Carater Contributivo Regular
Demonstrativo de Informagdes Previdenciarias e Repasses - DIPR - Encaminhamento a SPPS Regular
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Investimentos dos Recursos Previdenciarios

Critério(s) Situagao
Demonstrativo da Politica de Investimentos - DPIN - Consisténcia Regular
Demonstrativo da Politica de Investimentos - DPIN - Encaminhamento a SPPS Regujar
Demonstrativo das Aplicagdes e Investimentos dos Recursos - DAIR - Consisténcia @\ulér,"
Demonstrativo das Aplicagdes e Investimentos dos Recursos - DAIR - Encaminhamento a partir de 2017 Reghl‘ér

Outros

Critério(s) Situagao
Aplicagbes financeiras de acordo com Resolugdo do CMN - previsao legal Regular
Existencia de colegiado ou instancia de decisdo em que seja garantida a participagdo dos segurados Regular
Inclus&o de parcelas remuneratérias temporarias nos beneficios Regular

Para tirar duvidas sobre o extrato ou demais itens relacionados aos RPPS entre em contato por meio do sistema GESCON-RPPS
(http://gescon.previdencia.gov.br/Gescon) ou pelo telefone (61) 2021-5555.
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