INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

PORTARIA N.° 100 DE 30 DE AGOSTO DE 2023.

“Dispoe sobre a concessdao do

beneficio de Aposentadoria por Idade

PU% NO ao(a) servidor(a) Sr(a). ANGELA MARIA
epicho Ne: L0213 ZANFORLIN DE SOUSA, servidor ativo
DATA: 21 £04 L3 da Prefeitura Municipal de Cajamar, e

da outras providéncias.”

LUIZ HENRIQUE MIRANDA TEIXEIRA, Diretor Executivo do
IPSSC, INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE
CAJAMAR, Estado de SP, usando das atribuigdes que lhe s&o conferidas pelo
artigo 9°, inciso Xl e Xll da Lei Complementar n.° 124, de 27 de janeiro de 2.011, e
no uso de suas atribui¢des legais; e

CONSIDERANDO que o segurado Sr(a)) ANGELA MARIA
ZANFORLIN DE SOUSA, requereu a APOSENTADORIA POR IDADE, nos termos
do Processo n.° 2023.02.14795P, tendo os requisitos necessarios para a
concesséao do beneficio;

RESOLVE:

Art. 1° Fica concedido o beneficio de APOSENTADORIA POR
IDADE, ao(a) Sr(a) ANGELA MARIA ZANFORLIN DE SOUSA, Portador(a) da
Cédula de Identidade RG N°. 201965070, Inscrito(a) no CPF/MF sob o n°
067.635.698-23, e no PIS/PASEP n.° 26877062092, titular do cargo de provimento
efetivo de ASSISTENTE SOCIAL, nivel de vencimento n°. 13, nos termos do Anexo
II, da LCM n°. 63/2005, lotado na DIRETORIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Art. 2° O provento de APOSENTADORIA POR IDADE sera
proporcional com base na média aritmética simples de 80% das maiores
remuneragbes contribuicdo desde jul/94, ou desde o inicio da contribuigdo se
posterior a esta data. O beneficio concedido encontra o fundamento legal nos
termos do Art. 40, § 1°, Ill, "b" da CF/88 com redagdo da EC n° 41/2003 e art. 51,
incisos | a Ill da Lei Complementar n® 59/2005. O valor nominal do provento de
Aposentadoria corresponde a R$ 3.962,07 (Trés mil e novecentos e sessenta e
dois reais e sete centavos), conforme memoria de célculo que integra os autos.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

Portaria N° 100/2023 - FLS.02

Art. 3° O beneficio ndo tera direito a paridade e extensédo de
vantagens ativo-inativo, sendo corrigido na mesma data e nos mesmos indices
aplicado RGPS.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com
efeitos financeiros a partir de 01/09/2023.

Art. 5° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

CAJAMAR/SP, 30 de Agosto de 2023.

LUIZ

DIRETOR EXECUTIVO

Registrada em livro préprio e publicada Diario Oficial do Municipio, nos termos da
legislagéo em regéncia.

RIBAS DE OLIVEIRA

Diretor Depto. de Beneficios
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Processo:

Segurado:

Cargo

Matricula:

Orgio de Origem:

Assunto:

Regra:

Fundamentagio Legal:

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR

2023.02.14795P

ESTADO DE SAO PAULO

ANGELA MARIA ZANFORLIN DE SOUSA

ASSISTENTE SOCIAL

14031

Nivel: 13 Referéncia:

DIRETORIA MUNICIPAL DE SAUDE

APOSENTADORIA POR IDADE

Aposentadoria por Idade - Redagdo E.C. 41/2003

Data Calculo: 31/07/2023

Art. 40, § 1°, 111, "b" da CF/88 com redagdo da EC n° 41/2003 e art. 51, incisos I a IIT da Lei Complementar n® 59/2005

Lista das Remuneragoes

Qtde  Comp. Remun. Fator Atualiz. Remun. Atualiz.| Qtde  Comp. Remun. Fator Atualiz. Remun. Atualiz.| Qtde Comp. Remun. Fator Remun. Atualiz.
1 62023 7.926,18  0,999000 791825| 48 62019 584832 1278134 7.474,94 Atlslz:
2 51023 792618 1,002596 7946,76| 49 52019 584832 1280049 748844] & TEO® 4ba42z 1551830 58308
3 412023 792618 1,007910 7988,88] 50 412019 974720 1287732 e B OBRMNE  R6ME2 LN B:884,17
4 302023 7.92618  1,014361 8.04001| 51 3/2019 570620  1,207648 Tapaes| O WADE dhmdan 4500010 e, o
5 212023 792618 1,022171 8.101,91| 52 272019 216443 1304654 282383| % 42015 452422 1570087 110842
6 112023 785541  1,026873 8.06651| 53  1/2019 584832 1309353 zeszsy| ¥ 4EMS. 4R 1583700 7.21067
7 1212022 7.42548 1033960 767765 54 122018 563693 1311184 730108| 100 22015 452422 1612273 7.264.28
8 11/2022 742548 1037887 770681 55 112018 563683 1307905 rarzpr| 1B VARG AA0GT0 LA i
9 102022 7.42548  1,042765 7.743,08| 56 1012018 563693 1313134 7.40204| 102 122014 421080 1646264 83217
10 912022 742548  1,039430 771827| 57 912018 563693 1317077 Tagagr| 108 THEOTE 421680 1800014 aeche
1 812022 742548  1,036208 7694,34| 58 82018 563693 1317077 7.42427| 104 1072014 421080 1661305 899542
12 72022 742548 1,029990 7648,17| 59 712018 562113 1320370 Taziar| 198 RGN 200 fi860M 729,68
13 62022 742548 1,036375 7.69558| 60  6/2018 558425 1339251 747871| 105 8014 508155 1,672445 i
14 52022 780374 1041039 8217,60| 61 52018 558425 1345008 751086 107 72014 421080 1674620 7.061.49
15 42022 720169 1,051868 7669,90| 62 412018 558425 1347836 7sz5pg| 105 620 2480k de7a0re 4.114,86
16 3/2022 729169 1069853 7.80104| 63  3/2018 558425 1348776 731,90 109 52014 245088  1,680048 4.130,65
17 212022 729169 1080550 7.87904| 64 212018 558425  1,351208 7.5454s| 110 4/2014 245088  1,702225 417195
18 172022 729169 1,087791 7.93183| 65 12018 558425 1354317 756284 111 32014 245088 1,716182 4.20616
19 1212021 662519  1,095731 7.25043| 66  12/2017 542423 1357833 7.365.20] 112 22014 246088 1727165 4.233,07
20 1172021 662519  1,108442 734364| 67 1172017 542423  1,360276 7amgp) 113 ASOME. EAZ08 © A.7S60M o
21 10/2021 662519  1,108553 734437 68  10/2017 542423 1365312 zags7y| T4 122018 220165  1,750559 4;01167
22 912021 752285  1,121853 843953 69 92017 542423 1365039 704 zg| 1S 112018 331465 1,760013 5.833,83
23 812021 752285 1131730 851384 70 82017 542423 1,364632 7apzgg| 118 1WA 22068 L7074 4.057,95
24 712021 752285 1143270 8.60065| 71 7/2017 542423  1,366949 7Avags| 117 92013 229165 775531 4.068,90
25 612021 752285 1,150132 865227| 72 62017 542423  1,362848 730040] 116 82013 220165  1,778368 4.07540
26 52021 752285 1161175 873535| 73 52017 542423 1367756 zarggp| 119 RIS 220008 1.776006 407010
27 412021 752285  1,165583 8.768,51| 74 412017 542423 1368853 742407| 120 62013 220165  1,781032 4.081,50
28 32021 7.52285 1175609 884393| 75 372017 542423 1373230 zassg] 121 82013 220165 4787265 4.09579
29 212021 752285  1,185250 891648 76 22017 542423 1376520 746656| 122 42013 220165  1,707807 411994
30 1/2021 752285 1188450 8.94053| 77 1/2017 537306  1,382307 Tagraz| 1%, HR018 2291.65'  1,808598 4:144,67
31 122020 719753 1,205803 8.678,80| 78 1212016 505510  1,384241 6.997,48| 124 22013 220165 1818003 Ll
32 1112020 719753 1217256 8761.24| 78 112016 235005  1,385207 sgeyey) 2 1R0R 220048 1Emies 4.183.85
33 1012020 719753 1,228089 8.839.21| 80 1012016 791966 1387566 1098005 126 122012 214398 1848299 i
34 972020 719753 1238773 8.91611| 81 912016 506510  1,388678 7ore] 147 THA012 - 214388 1856283 9.984;12
35 82020 719753 1243235 8.94822| 82 82016 505510  1,392978 7.041,64| 128 10/2012 214398 1,871480 4.01242
36 712020 719753 1,248705 8.987,59| 83 712016 505510 1401895 7.08672| 129 92012 244398 d.883271 4.087,70
37 602020 719753 1,252452 9.01456| 84 62016 505510 1408484 wiepgg| 199 IR 2M4eSE  EAiIN 4,006,85
38 5/2020 749753 1,249314 8.991,97| 85 52016 505510  1,419471 7a7sar| 131 72012 200616 1,600875 3.982.42
39 42020 719753 1,246445 8971,33| 86 412016 508510 1428553 yzzap| 192 @ADR2 2ODAEE  1iB04E14 2:813,02
40 312020 719753 1,248690 8.98748| 87 312016 505510 1434841 725826] 133 52012 205428 1,15283 3.934,55
41 202020 719753 1,250812 9.00276| 88 212016 505510 1448472 7.322,47| 134 42012 205428 1927554 3.959.74
42 12020 899490  1,253191 11272,33| 89 1/2016 500696 1470346 7seiae] 120 MR LALAR 4.091019 380511
43 1212019 779193 1268476 09.883,88| 90  12/2015 452422 1483576 671202| 126 22012 232818 1938554 4.513.30
44 112019 779193 1275326 9.93725| 91  11/2015 452422 1500043 6.786,52| 137 112012 20425 1i4a4s3 4.002,65
45 102019 1227820  1,275837 15664,98| 92 102015 573068 1511595 gpszay| 198 122011 182850 1559544 8.778.76
46 82019 584832 1276728 746671 93 9/2015 437341 1519302 go4453] 199 112011 182800 14,9707 3.801,50
47 72019 584832 1,278007 7.47419| 94 82015 493785 1523098 752083 140 102011 1.92890 1977024 3.813.48
141 92011 192890 1985919 3.830,64
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

Qtde  Comp. Remun. Fator Atualiz. Remun. Atualiz.
142 8/2011 1.928,90 1,994261 3.846,73
143 7/2011 1.928,90 1,994261 3.846,73
144 6/2011 1.928,90 1,998644 3.855,18
145  5/2011 1.928,90 2,010037 3.877,16
146 4/2011 1.928,90 2,024506 3.905,07
147 3/2011 1.928,90 2,037876 3.930,86
148 2/2011 1.928,90 2,048874 3.952,07
149 4/2009 290,06 2,266271 1.320,00
150 3/2009 533,73 2,270808 1.320,00
151 2/2009 533,73 2,277842 1.320,00
152 1/2009 533,73 2,292430 1.320,00
153 12/2008 522,70 2,299072 1.320,00
154 11/2008 498,15 2,307814 1.320,00
155  4/2003 182,93 3,002138 1.320,00
156 3/2003 392,00 3,051973 1.320,00
157  2/2003 392,00 3,100502 1.320,00
158 1/2003 392,00 3,167780 1.320,00
1569  12/2002 378,93 3,253311 1.320,00
160  11/1996 157,86 6,525571 1.320,00
161 10/1996 162,08 6,539921 1.320,00
162 9/1996 168,24 6,548423 1.320,00
163 8/1996 181,37 6,548684 1.320,00
164  7/1996 193,74 6,620069 1.320,00
165  6/1996 158,25 6,700832 1.320,00
166  5/1996 184,61 6,813405 1.320,00
167  4/1996 178,20 6,861099 1.320,00
168 7/1994 64,79 10,42239 1.320,00 7

Total: 1.033.587,74 2y
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

Lista das 80% Maiores Remuneragoes

Qtde  Comp. Remun. Fator Atualiz. Remun. Atualiz.| Qtde = Comp. Remun. Fator Atualiz Remun. Atualiz. | Qtde Comp. Remun. Fator Atualiz.  Remun. Atualiz.
1 10/2019 12.278,20 1,275837 15.664,98| 64 8/2018 5.636,93 1,317077 7.424,27| 127 12/2013 2.291,65 1,750559 4.011,67
2 4/2019 9.747,20 1,287732 12.551,78| 65 7/2018 5.621,13 1,320370 7.421,97| 128 1/2012 2.054,28 1,948443 4.002,65
3 1/2020 8.994,90 1,253191 11.272,33| 66 5/2017 5.424,23 1,367756 7.419,02| 129 11/2012 2.143,98 1,858283 3.984,12
4 10/2016 7.919,66 1,387566 10.989,05| 67 7/2017 5.424,23 1,366949 7.41465| 130 7/2012 2.096,15 1,899875 3.982 42
5 11/2019 7.791,93 1,275326 9.937,25| 68  10/2017 5.424,23 1,365312 7.405,77| 131 12/2012 2.143,98 1,848299 3.962,72
6 12/2019 7.791,93 1,268476 9.883,88| 69 3/2019 5.706,20 1,297648 7.404,64| 132 4/2012 2.054,28 1,927554 3.959,74
7 6/2020 7.197,53 1,252452 9.014,56| 70 9/2017 5.424,23 1,365039 7.404,29| 133  2/2011 1.928,90 2,048874 3.952,07
8 2/2020 7.197,53 1,250812 9.002,76| 71 8/2017 5.424,23 1,364632 7.402,08| 134 5/2012 2.054,28 1,915293 3.934,55
9 5/2020 7.197,53 1,249314 8.991,97| 72  10/2018 5.636,93 1,313134 7.402,04 Total: 955.390,48
10 7/2020 7.197,53 1,248705 8.987,59| 73 6/2017 5.424,23 1,362848 7.392,40

11 3/2020 7.197,53 1,248690 8.98748| 74 12/2018 5.636,93 1,311184 7.391,05

12 4/2020 7.197,53 1,246445 8.971,33| 75 11/2017 5.424,23 1,360276 7.378,45

13 8/2020 7.197,53 1,243235 8.948,22| 76  11/2018 5.636,93 1,307905 7.372,57 7

14 1/2021 7.522,85 1,188450 8.940,53| 77  12/2017 5.424,23 1,357833 7.365,20 //

15 2/2021 7.522,85 1,185250 8.916,46| 78 1/2016 5.006,96 1,470346 7.361,96

16 9/2020 7.197,53 1,238773 8.916,11| 79  10/2021 6.625,19 1,108553 7.344,37

17 3/2021 7.522,85 1,175609 8.84393| 80  11/2021 6.625,19 1,108442 7.343,64

18  10/2020 7.197,53 1,228089 8.839,21| 81 1/2015 4.480,72 1,636141 7.331,09

19 4/2021 7.522,85 1,165583 8.768,51| 82 2/2016 5.055,10 1,448472 7.322,17

20  11/2020 7.197,53 1,217256 8.761,24| 83 2/2015 4.524,22 1,612273 7.294,28

21 5/2021 7.522,85 1,161175 8.73535| 84  12/2021 6.625,19 1,095731 7.259,43

22 12/2020 7.197,53 1,205803 8.678,80| 85 3/2016 5.055,10 1,434841 7.253,26

23 10/2015 5.730,68 1,511595 8.662,47| 86 4/2016 5.055,10 1,428553 7.221,48

24 6/2021 7.522,85 1,150132 8.652,27| 87 3/2015 4.524,22 1,593793 7.210,67

25 7/2021 7.522,85 1,143270 8.600,65| 88 5/2016 5.055,10 1,419471 7.175,57

26 8/2021 7.522,85 1,131730 8.513,84| 89 6/2016 5.055,10 1,408484 7.120,03

27 8/2014 5.081,55 1,672445 8.49861| 90  4/2015 4.524,22 1,570087 7.103,42

28 9/2021 7.522,85 1,121853 8.439,53| 91 7/2016 5.055,10 1,401885 7.086,72

29 5/2022 7.893,74 1,041039 8.217,69| 92 5/2015 4.524,22 1,559012 7.053,31

30 2/2023 7.926,18 1,022171 8.101,91| 93 7/2014 4.210,80 1,674620 7.051,49

31 1/2023 7.855,41 1,026873 8.066,51| 94 8/2016 5.055,10 1,392978 7.041,64

32 3/2023 7.926,18 1,014361 8.040,01| 95 9/2014 4.210,80 1,669441 7.029,68

33 4/2023 7.926,18 1,007910 7.988,88| 96 9/2016 5.055,10 1,388678 7.019,91

34 5/2023 7.926,18 1,002596 7.946,76| 97  12/2016 5.055,10 1,384241 6.997,48

35 1/2022 7.291,69 1,087791 7.931,83| 98 10/2014 4.210,80 1,661305 6.995,42

36 6/2023 7.926,18 0,999000 7.918,25| 99 6/2015 4.524,22 1,543728 6.984,17

37 2/2022 7.291,69 1,080550 7.879,04] 100 11/2014 4.210,80 1,655014 6.968,93

38 3/2022 7.291,69 1,069853 7.801,04| 101 12/2014 4.210,80 1,646284 6.932,17

39  10/2022 7.42548 1,042765 7.743,03] 102  7/2015 452422 1,531939 6.930,83

40 9/2022 7.42548 1,039430 7.718,27| 103  11/2015 4.524,22 1,500043 6.786,52

41 11/2022 7.42548 1,037887 7.706,81| 104 12/2015 452422 1,483576 6.712,02

42 6/2022 7.42548 1,036375 7.69558] 105  9/2015 4.373,41 1,519302 6.644,53

43 8/2022 7.42548 1,036208 7.694,34| 106 11/2013 3.314,65 1,760013 5.833,83

44 12/2022 7.425,48 1,033960 7.677,65| 107  2/2012 2.328,18 1,938554 4.513,30

45 4/2022 7.291,69 1,051868 7.669,90| 108  2/2014 2.450,88 1,727165 4.233,07

46 1/2019 5.848,32 1,309353 7.657,52| 109  1/2014 2.427,09 1,738044 4.218,39

47 7/2022 7.42548 1,029990 7.648,17| 110  3/2014 2.450,88 1,716182 4.206,16

48 1/2018 5.584,25 1,354317 7.562,84] 111 4/2014 2.450,88 1,702225 4.171,95

49 2/2018 5.584,25 1,351208 7.54548| 112 2/2013 2.291,65 1,818003 4.166,23

50 3/2018 5.584,25 1,348776 7.531,90| 113  1/2013 2.269,19 1,834729 4.163,35

51 4/2018 5.584,25 1,347836 7.526,65| 114  3/2013 2.291,65 1,808598 4.144,67

52 8/2015 4.937,85 1,523098 7.520,83| 115  5/2014 2.450,88 1,689048 4.139,65

53 5/2018 5.584,25 1,345008 7.510,86| 116  4/2013 2.291,65 1,797807 4.119,94

54 5/2019 5.848,32 1,280049 7.486,14| 117  6/2014 2.450,88 1,678972 4.114,96

55 6/2018 5.584,25 1,339251 7.478,71| 118  5/2013 2.291,65 1,787265 4.095,79

56 6/2019 5.848,32 1,278134 7474941 119  6/2013 2.291,65 1,781032 4.081,50

57 7/2019 5.848,32 1,278007 7.47419| 120 8/2013 2.291,65 1,778369 4.075,40

58 8/2019 5.848,32 1,276728 7.466,71] 121 7/2013 2.291,65 1,776056 4.070,10

59 2/2017 5.424,23 1,376520 7.466,56| 122  9/2013 2.291,65 1,775531 4.068,90

60 3/2017 5.424,23 1,373230 7.448,721 123 10/2013 2.291,65 1,770754 4.057,95

61 112017 5.373,06 1,382307 7.427,22| 124  8/2012 2.14398 1,891741 4.055,85

62 4/2017 5.424,23 1,368853 7.42497| 125  9/2012 2.143,98 1,883271 4.037,70

63 9/2018 5.636,93 1,317077 7.42427| 126  10/2012 2.143,98 1,871480 4.012,42
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Processo:
Segurado:

Cargo

Matricula:

Orgio de Origem:
Assunto:

Regra:

Fundamentacgio Legal:

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

2023.02.14795P

ANGELA MARIA ZANFORLIN DE SOUSA
ASSISTENTE SOCIAL Nivel: 13

14031

DIRETORIA MUNICIPAL DE SAUDE
APOSENTADORIA POR IDADE
Aposentadoria por Idade - Redagédo E.C. 41/2003

Referéncia:

31/07/2023

A

Art. 40, § 1°, 111, "b" da CF/88 com redagdio da EC n® 41/2003 e art. 51, incisos I a III da Lei Complementar n® 59/2005

Guia Financeira/Planilha de Calculo de Proventos - Apuragao do Provento

Fundamentagéo Legal de atualizagdo das rem. de contribuigdo: Artigo 1°, §1° da Lei n. 10.887/2004 c/c Artigo 29-B da Lei n. 8.213/91

Remuneragéo do Servidor no Cargo Efetivo

Composigao Lei Valor

SALARIO BASE 7.076,95
A.T.S. 849,23
MEDIA DA MEDIA DE HE/DIF./VARIA/DIFER CARGA 64,06
Total 7.990,24

Apuragao do Calculo

Titulo Valor
Valor Médio Apurado (955390,48 /134 ) =7.129,78
Remuneragao do Servidor no Cargo Efetivo 7990,24
Valor Base para Calculo do Beneficio 7129,78

Proventos Proporcionais

(7129,78 /10950 ) * 6085 --> 3.962,07

Complemento de Proventos (Art. 201, § 2°da CF) --> 0,00

Tempo de Contribuigdo

6085 (16 Anos, 8 Meses e 5 Dias)

Valor do Provento Apurado 3.962,07
Complemento Constitucional 0,00
Valor do Provento 3.962,07

Observagoes:

Documento elaborado por: ..

ALLAN FEWA NUNES

OFICIAL ADMINISTRATIVO
PREVIDENC]ARIO

Em b_L/ -\_._;

g —

MAW KIBAS DE OLIVEIRA

Diretor do Departamento de Beneficios

Em;’/ / pl‘// / 2 ;7
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