INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

ATA DA 123 (CENTESIMA VIGESIMA TERCEIRA) REUNIAO ORDINARIA DO
CONSELHO ADMINISTRATIVO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DE CAJAMAR. Aos vinte e sete dias do més de abril do ano de 2.023
(28/3/2.023), na Sede do IPSSC - Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de
Cajamar, situado na Rua Vereador Mario Marcolongo, n® 462, Bairro de Jordanésia,
Municipio de Cajamar, Estado de Sao Paulo, as 9h10min (nove horas e onze minutos),
iniciou-se a 1232 (Centésima Vigésima Terceira) Reunido Ordinaria do Conselho
Administrativo. Presentes os Conselheiros titulares, PATRICIA HAMASSAKI MACIEL,
CLARICE WIEDENHOFER, RODRIGO SARTORI MENDES, CIBELLI CRISTINA
VIEIRA MIGUEL REZAGHI, LARISSA GOMES CONCALVES DE ARRUDA, ausente a
membro MARTA COSTA VIEIRA DOS REIS, e presente também o Diretor Executivo Dr.
MARCIO ALEXANDRE LACERDA FALCAO. A reunido foi conduzida pela Presidente
PATRICIA, iniciando-se a conferéncia dos presentes, esclareceu que houve tentativa em
protocolar nosso oficio ao conselheiro Mario em 03 de abril de 2.023, entretanto foi
informado pelo setor que o conselheiro que estava em licenga prémio. Em 20 de abril de
2.023, foi enviado o oficio IPSS DIREX n°. 044/2023, tendo em anexo a renuncia do
Conselheiro MARIO DIOGENES PEREIRA LIMA, realizada, por motivos ali
apresentados. O diretor Marcio entrou em contato com a membro Larissa perguntando
se ela continuaria como indicada ou assumiria como eleita. Larissa manifestou interesse
em assumir como membro eleita, ressaltando que houve contato entre a membro e o
Diretor através de e-mail. O Diretor informou que solicitou ao Excelentissimo Senhor
Prefeito nova indicagao e junta nesta ata, aguardando a resposta. Havendo quérum para
deliberagédo foi procedida a abertura dos trabalhos acerca dos assuntos a seguir.
Presidente Patricia apresenta manifestacao da Conselheira Cibelli em resposta aos
oficios IPSSC n°. 003/2023 — CA e Oficio IPSSC Direx n°. 035/2023, dado ciéncia aos
conselheiros. Segue apresentando o oficio n°. 003/2023 — CF do Conselho Fiscal,
encaminhando minuta do seu regimento interno, para conhecimento deste Conselho.
Conselheiro Rodrigo apresenta minuta do nosso regimento interno, e distribui uma cépia
a cada um dos membros, solicitando a analise, e considerando alteragdes ou duvidas,
para debate, ou em nao havendo para aprovagdo na préxima reunido. Segue
apresentando os oficios IPSSC Direx n°.s 036/203 e 037/2023, ambos de 05 de abril,
dando a palavra ao Diretor Marcio disse foi solicitado pela Conselheira Cibelli, no grupo
dos Conselheiros, o direito de resposta, em 03/04/2023 nos dizeres: “Antes da
deliberacdo do Conselho sobre PAD, solicito direito de resposta. Adianto que nao‘
apresentar provas ao Diretor, ndo significa que néao as tenho. S6 que entendo que nao"
cabe apresentar a ele, talvez sim ao Conselho”. Diante de tal pedido, solicita a suspensao ”
dos pedidos dos Oficios 36 e 37, em homenagem aos principios do contraditério e da

ampla defesa, para que a Conselheira possa apresentar suas alegagdes. Esclarecido o

art. XX| da Lei Complementar n°. 124/2011, pela Presidente Patricia, e pelo membro

Rodrigo. Conselheira Cibelli afirma que na ultima reunido relatou o assunto a este

Rua Ver. Mdrio Marcolongo, n° 462, Jordanésia, Cajamar, SP — CEP 07760-430 — Fone: 4447-7180



INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
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Conselho. Se propée a apresentar, ndo ao Diretor, e sim ao Conselho, inclusive podendo
realizar vistoria “in-loco” dentro da autarquia. Diretor Marcio entende que diante da
interpretacdo do referido artigo, decide retirar os oficios 36 e 37, e abrir o direito
constitucional da ampla defesa e do contraditério a conselheira para se quiser apresentar
suas alegagbes ao douto conselho, e na préxima reunido colegiada, voltaremos a nos
manifestar acerca dos fatos. Rodrigo esclarece também quanto a aplicagdo de
penalidades como adverténcia e suspensao em até 30 dias. Apos esclarecimentos
acerca dos oficios, bem como das manifestagdes por escrito da conselheira Cibelli, esta
relata que foi nomeado um assessor executivo, este esta desempenhando a fungéo que
sdo de servidores efetivos dentro do Departamento de Beneficios, inclusive instruindo
processos, entre outros casos. Relata que pode mencionar tal assessor. Presidente
Patricia sugere esclarecimentos da conselheira Cibelli por escrito. Colocado em votagao,
foi aprovado por unanimidade. Presidente Patricia relata que a conselheira Cibelli
apresentou resposta quanto ao requerido pelo Diretor Executivo nas Reuniées n°.s 121
e 122 deste Conselho, o qual ficara em andlise, e se necessario discussao na proxima
reunido, sendo juntada a esta ata. Conselheira Clarice pede a palavra, em que se refere
ao questionamento da Conselheira Cibelle, realizada na ultima reunido ordinaria. Afirma
que realmente ndo se recordava do fato, em virtude da grande demanda de assuntos
aqui tratados. Que verificou a ata de vinte e sete dias do més de janeiro, momento em
que referida conselheira solicita a anulagdo de seu PAD, o que foi negada por
justificativas ali apresentadas por esta conselheira e mais alguns membros. Afirma que
também verificou a Lei Complementar n®. 124/11, art. 11 inciso XXIll, em que este
conselho é a ultima instdncia em RECURSOS INTERPOSTOS CONTRA ATOS DA
DIRETORIA EXECUTIVA, ato que até o presente momento nao foi apresentado, portanto
nao apreciado por este Conselho. Lembrou que do seu conhecimento para abertura de
recurso, € necessario a apresentagao de fato novo. Nao se recordando o artigo, mas
afirmando que consta no Estatuto do Servidor. Patricia cita a apresentagao realizada em
20/4/2.023 pelo Banco do Brasil, pelo economista Lucas. Nao restando duvidas entre
esses Conselheiros. O Diretor Executivo solicita que seja retificado sua fala na ATA 1222
(centésima vigésima segunda) onde lé-se: “Diretor MARCIO relata quanto ao
investimento realizado pela ex-diretora Vanessa, em valor superior ao permitido” leia-se
“Diretor MARCIO relata que o investimento resgatado pelo diretor Milton Marques, em
valor superior ao permitido, foi aplicado em 28 de fevereiro”. Conselheira Cibelli pede
esclarecimento ao diretor Marcio, em que indaga o porque em dois meses de avaliagao
da servidora Cristiane, qual foi a causa que o levou a dar nota minima para ela, sendo.
que durante seis anos, em suas avaliagées sempre teve nota maxima, e porque o diretor\

a"'\'

na deliberagdo do conselho, ndo informou que ela havia sido avaliada com nota cheiae

parecer da comissao de avaliagédo, sendo favoravel a progressao dela, pedindo a juntada
de documentos referentes a avaliagédo. Presidente Patricia entende todos os pontos de
vistas dos todos os conselheiros e ressalta que este processo ja foi deliberado em)

instancia de recurso por este conselho. Conselheiro Rodrigo entende que documentos \

i/ i
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que envolvem a vida profissional da servidora como Parecer e notas de seu processo de
avaliagédo, ndo devem ser divulgados, colocando em votagéo a nao publicagdo de tais
documentos, sem autorizagdo expressa da mesma. Rodrigo, Larissa, Patricia e Clarice
votam para néo publicarmos. Cibelli vota a favor da publicagéo, e esclarece que se trata
do Parecer Conclusivo n°. 01/2023 da Comisséo de Avaliagdo nomeada pela Portaria n°.
66, de 8 de novembro de 2.021, ndo tendo nada que desabone a servidora, pelo contrario
enaltece, pois a mesma obteve pelo parecer favoravel a concessao a progressao e foi a
prépria servidora que solicitou formalmente cdpia do parecer a diretoria e entregou a esta
Conselheira. Os conselheiros Patricia, Clarice, Larissa e Rodrigo entendem que se trata
de duvidas especificas da conselheira Cibelli e ndo do colegiado. A conselheira Cibelli
questiona o diretor executivo acerca das razdes que levaram a abertura de processo
para pagamento de indenizagédo a empresa de fornecimento de sistemas informatizados
no valor de $ 34.827,00, posterior a vencimento de contrato. E se referente esse
pagamento indenizatério, existe objeto de apuragdo a quem deu causa a essa
indenizagdo. Esclarece ainda que o documento esta publicado no Portal de
Transparéncia do Instituto. Diretor Executivo se manifestara por escrito. Presidente
Patricia solicita providéncias quanto a infraestrutura para realizagdo de reunides
hibridas. A Presidente PATRICIA, encerra a reunido, agradecendo a presenga. A
préxima reunido ordinaria sera realizada em 25/05/2.023 a partir das 09h00min,
saindo todos os presentes cientes. Nao tendo mais o que deliberar foi encerrada a
reunido as 10h46m, de cujos trabalhos lavrou-se a presente ATA, devidamente assinada
pelos membros do Conselho.

PATRICIA HAMASSAKI MACIEL ~ RODRIGO SARTORI MENDES

Presidente \ _ Vice Presidente

\ 3, _:Fl N o o [,ﬂ‘ !.‘I’_.-‘(. )’
CLAR[CE WIEDENHOFER LARISSA GOMES CONCALVES DE ARRUDA
Secretaria Conselheira

.
N

CIBELLIC. VIEIRA M REZAGHI

Conselheira
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NSTINSTUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

OFICIO IPSSC DIREX N° 048/2023
Cajamar, 24 de abril de 2023

De: Diretor Executivo
Para: Prefeito Municipal Danilo Barbosa Machado

Com nossos cordiais cumprimentos, pelo presente,
considerando a renuncia do conselheiro Mario Didgenes Pereira Lima, em 20 de abril
de 2023, bem como a manifestacdo da Conselheira Larissa Gomes Gongalves de
Arrua, em assumir como eleita sua vaga no Douto Conselho, & o presente para solicitar
a Vossa Senhoria que seja indicado(a) outro membro para substitui-la no Conselho
Administrativo da Autarquia Municipal.

Aproveitando o ensejo para manifestar votos de
elevada estima e distinta consideragao.

/ 7~
P '_;-, & —\{ e,
'ALEXANDRE LACERDA FALCAO
|| Diretor Executivo

AO ILUSTRISSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL
DANILO BARBOSA MACHADO
PREFEITO MUNICIPAL

ity fon

77243 by
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NSTINSTUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

OFICIO IPSSC DIREX N° 044/2023

Cajamar, 20 de abril de 2023

AO CONSELHO ADMINISTRATIVO.
Referente: Documento de rentncia do Conselheiro Mario Diégenes Pereira Lima

Com nossos cordiais cumprimentos, pelo presente,
encaminho o documento recebido nesta data, de lavra do Conselheiro Mario Didgenes
Pereira Lima, solicitando sua renUncia do cargo eletivo.

Aproveitando o ensejo, encaminho a portaria de
nomeagcao dos membros dos Conselhos.

Sendo o que tinhamos para 0 momento, aproveitamos
0 ensejo para externar nossos protestos de estima e consideragao.

Atenciosamente,

/ ([ I

\ - . o

I iz

o R o
RE LACERDA FALCAO
Diretor Executivo - IPSSC
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Cajamar, 20 de abril de 2023

Ao

Conselho Administrativo dos Servidores Publicos de Cajamar ( IPSSC)

Eu, Mario Diégenes Pereira Lima, portador do R.G. 10.751.447 - 3 SSP/Sp., e do

C.P.F. 904.527.048 - 04, venho por meio desta RENUNCIAR meu mandato

eletivo por motivos de foro intimo.

Atenciosamentﬁ,/
s
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MARIO DIOGENES PEREIRA LIMA
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

PORTARIA N° 110, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2022.

“Dispbe sobre a nomeagao de membros para
comporem o Conselho Administrativo e 0
Conselho Fiscal do Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores de Cajamar — IPSSC e da
outras providéncias”.

MARCIO ALEXANDRE LACERDA FALCAO, Diretor-Executivo do
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de Cajamar - IPSSC, usando das atribuicoes
que lhe conferidas pelo artigo 9, inciso Xll, da Lei Complementar Municipal n°® 124, de 27 de
janeiro de 2011;

CONSIDERANDO que o Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
de Cajamar — IPSSC deve ser administrado por um Diretor-Executivo e gerido conjuntamente
pelo Conselho Administrativo e pelo Conselho Fiscal, nos termos do artigo 7 da Lei
Complementar Municipal n® 124, de 27 de janeiro de 2011;

CONSIDERANDO a eleigao realizada por meio do Processo
Administrativo n® 95/2021;

CONSIDERANDO, a concluséo dos trabalhos pela Comisséo Eleitoral,
em atendimento as determinagdes contidas na Legislagdo, bem como as indicacdes
realizadas pelo Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal, por meio dos oficios n°® 1.312/2022
— PMC/SMG, n° 1.366/2022 — PMC/SMG e n° 1.338/2022 — PMC/SMG e do Excelentissimo
Senhor Presidente da Camara Municipal por meio do Documento Re.: Resposta ao Oficio n°®
142/2022-DE;

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam nomeados 0s membros abaixo-relacionados, para
comporem, nos termos do Processo Administrativo n° 95/2021 e em cumprimento a Lei
Complementar n® 124 de 27 de janeiro de 2011, o Conselho Administrativo e o Conselho
Fiscal do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de Cajamar — IPSSC,;

I— CONSELHO ADMINISTRATIVO
1) Titulares eleitos pelos servidores

PATRICIA HAMASSAKI DA SILVA
RG: 30.440.372-6
CPF: 294.122.478-50

CIBELLI CRISTINA VIEIRA MIGUEL REZAGHI (- ;
RG: 27.770.819-9 By 2
CPF: 312.449.378-86

MARIO DIOGENES PEREIRA LIMA
RG: 10.751.447-3
CPF: 904.527.048-04
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

PORTARIA N° 110/2022 — fis. 02.

CLARICE WIEDENHOFER
RG: 20.469.940-x
CPF: 104.294.498-95

2) Titulares indicados pelo Poder Executivo

MARCELO RIBAS DE OLIVEIRA
RG: 25.740.696-7
CPF: 262.747.098-19

RODRIGO SARTORI MENDES
RG: 33.785.679-08
CPF: 372.237.958-08

3) Titular indicado pelo Poder Legislativo

MARTA COSTA VIEIRA DOS REIS
RG: 24.565.147-0
CPF: 120.810.648-12

4) Suplentes eleitos pelos servidores

LARISSA GOMES GONGALVES DE ARRUDA
RG: 40.554.518-6
CPF: 429.266.518-48

CLAUDIO DONATO DOS SANTOS
RG: 19.515.441-1
CPF: 079.534.228-40

MILTON MARQUES DIAS
RG: 25.086.307-8
CPF: 286.194.888-48

CARLOS AUGUSTO TORRES SOARES
RG: 11.970.640-4
CPF: 031.475.328-10

5) Suplentes indicados pelo Poder Executivo

BEATRIZ FERNANDES DAS DORES .
RG: 37.266.250-x X
CPF:402.118.368-00

LUIZ FERNANDO FONSECA SILVA (7
RG: 387.107 M.AER
CPF: 693.177.207-49
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

PORTARIA N° 110/2022 — fis. 03.

8) Suplente indicado pelo Poder Legislativo

HENI DIAS DE MORAES
RG: 34.985.427-0
CPF: 894.586.996-49

1) CONSELHO FISCAL

1) Titulares eleitos pelos servidores

FRANCISLETE RIBEIRO PEREIRA LIMA
RG: 34.440.723-8
CPF: 294.904.678-98

EDERSON DAVID INACIO
RG: 28.995.030-2
CPF: 314.687.068-10

MARIA DOS REMEDIOS CRUZ CARVALHO
RG: 39.611.540-8
CPF: 976.014.463-87

2) Titular indicado pelo Poder Executivo

CAROLINE FREIRE DE SA DIAS
RG: 34.916.388-1
CPF: 321.455.038-11

3) Titular indicado pelo Poder Legislativo

LUIZ CARLOS DE OLIVEIRA
RG: 9.894.776-x
CPF: 696.601.158-49

4) Suplentes eleitos pelos servidores

RAFAEL PETROZZIELLO
RG: 43.941.181-6
CPF: 344.538.268-93

DAIANE APARECIDA DA SILVA
RG: 27.893.953-3

CPF: 292..501.928-51

._“‘/"
LUCIENE CRISTINA GOMES L7
RG: 43.374.697-x A

CPF: 347.799.978-95
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

PORTARIA N° 110/2022 — fis. 04.

5) Suplente indicado pelo Poder Executivo

ISYS FONSECA DOS SANTOS
RG: 27.771.006-6
CPF: 307.855.728-64

6) Suplente indicado pelo Poder Legislativo

VALDEMAR PRADO GOMES
RG: 9.609.303-1
CPF: 876.871.438-68

Art. 2° - O periodo do mandato dos membros do Conselho
Administrativo e do Conselho Fiscal & de 03 (trés) anos, a partir da data da posse em
24/11/2022. nos termos dos artigos 10 e 12 da Lei Complementar Municipal n°® 124, de 27 de
janeiro de 2011, aplicando o disposto no artigo 16 da referida Lei a ambos os Conselhos;

Art. 3° - Nos termos dos incisos II, do artigo 11 e Il do artigo 13 da Lei
Complementar Municipal n® 124, de 27 de janeiro de 2011, em suas primeiras reunides
ordinarias apos a posse, os Conselhos elegeréo dentre seus membros, seus Presidentes,
Vice-Presidentes e Secretarios.

Art. 4° - As atribuicbes e competéncias dos membros titulares e
suplentes dos Conselhos Administrativo e Fiscal, sa0 as determinadas pela Lei Complementar
Municipal n° 124, de 27 de janeiro de 2011.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 6° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Registrada em Livro préprio e publicadgflnt;")I Diénn\‘lo/Oﬁcial do Municipio de Cajamar.
{il |
.l‘ ll i 7

4

VANESSA CRISTINA ROSSI MAZZE| BELIZARIO

Diretora do Departamento de Administragéo e Finangas do IPSSC
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Re: renuncia de consleheiro - mario diogene spereira lima

De Larissa Gomes <larissa gomes@cajamar sp.gov.br>

Para <diretoria_executiva@ipssc.sp.gov br>

Cépia =advimarciofalcao@gmail com=, <patricia hamassaki@cajamar sp gov br> <diradmfin@ipssc sp gov br= <rh@ipssc sp gov br>
marcelo ribas <diretaria beneficios@ipssc sp.gov br=

Data  24/04/7023 09:46

Bom dia, Dr. Mdrcio Falcdo

Tendo em vista a renuncia noticiada, venho manifestar meu interesse em assumir como Conselheira eleita.
No ensejo renovo meus votos de elevada estima e distinta consideracao,

Atenciosamente.

Larissa Gomes Gongalwves de Arruda
Secretaria Municipal de Justiga
Prefeitura de Cajamar

(11) 4445-8012

Em 24/84/20823 89:13, : t 1 Lo ascreveu:
Bom dia,

com nossos cordiais ¢umprimentos, pelo presente, venho informar a
renuncia do conselheiro Mario Didgenes Pereira Lima, como vossa
Senhoria & indicada pelo governo, solicito sua manifestacao acerca
da sua posigdo junte ao Conselho, se permanecera indicada ou se
ira assumir como eleita. Caso, permaneca comb indicada, pela ordem,
iremos convacar o proximo Consethelro eleite, Sr Claudie Donalo dos
Santos.

Aguardo.

MARCIO FALCAD.

FAMAHYT N T



NSTINSTUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

OFICIO IPSSC DIREX N° 044/2023

Cajamar, 20 de abril de 2023

AO CONSELHO ADMINISTRATIVO.
Referente: Documento de rendncia do Conselheiro Mario Didgenes Pereira Lima

Com nossos cordiais cumprimentos, pelo presente,
encaminho o documento recebido nesta data, de lavra do Conselheiro Mario Didgenes
Pereira Lima, solicitando sua renUncia do cargo eletivo.

Aproveitando o ensejo, encaminho a portaria de
nomeacgao dos membros dos Conselhos.

Sendo o que tinhamos para o momento, aproveitamos
0 ensejo para externar nossos protestos de estima e consideragao.

Atenciosamente,

/ i : — 2 y ““x__ - -_;__.__— il
I."' MARCIOALEXANDRE LACERDA FALCAO
| Diretot Executive - IPSSC

\ P ——

-

{ |
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Cajamar, 20 de abril de 2023

Ao

Conselho Administrativo dos Servidores Ptblicos de Cajamar ( IPSSC)

Eu, Mdrio Diégenes Pereira Lima, portador do R.G. 10.751.447 - 3 SSP/Sp., e do

C.P.F. 904.527.048 - 04, venho por meio desta RENUNCIAR meu mandato

eletivo por motivos de foro intimo.

2N

L7
A

/
Atenciosa meny!

W
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MARIO DIOGENES PEREIRA LIMA




INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

PORTARIA N° 110, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2022.

“Dispde sobre a nomeacdao de membros para
comporem o Conselho Administrativo e o
Conselho Fiscal do Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores de Cajamar — IPSSC e da
outras providéncias”.

MARCIO ALEXANDRE LACERDA FALCAO, Diretor-Executivo do
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de Cajamar - IPSSC, usando das atribuicoes
que Ihe conferidas pelo artigo 9, inciso XlI, da Lei Complementar Municipal n°® 124, de 27 de
janeiro de 2011;

CONSIDERANDO que o Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
de Cajamar — IPSSC deve ser administrado por um Diretor-Executivo e gerido conjuntamente
pelo Conselho Administrativo e pelo Conselho Fiscal, nos termos do artigo 7 da Lei
Complementar Municipal n°® 124, de 27 de janeiro de 2011;

CONSIDERANDO a eleicdo realizada por meio do Processo
Administrativo n°® 95/2021;

CONSIDERANDO, a conclusao dos trabalhos pela Comissao Eleitoral,
em atendimento as determinagdes contidas na Legislacdo, bem como as indicagoes
realizadas pelo Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal, por meio dos oficios n°® 1.312/2022
- PMC/SMG, n° 1.366/2022 — PMC/SMG e n°® 1.338/2022 — PMC/SMG e do Excelentissimo
Senhor Presidente da Camara Municipal por meio do Documento Re.: Resposta ao Oficio n®
142/2022-DE;

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam nomeados os membros abaixo-relacionados, para
comporem, nos termos do Processo Administrativo n°® 95/2021 e em cumprimento a Lei
Complementar n® 124 de 27 de janeiro de 2011, o Conselho Administrativo e o Conselho
Fiscal do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de Cajamar — IPSSC;

|- CONSELHO ADMINISTRATIVO
1) Titulares eleitos pelos servidores

PATRICIA HAMASSAKI DA SILVA
RG: 30.440.372-6
CPF: 294.122.478-50

CIBELLI CRISTINA VIEIRA MIGUEL REZAGHI
RG: 27.770.819-9
CPF: 312.449.378-86

MARIO DIOGENES PEREIRA LIMA
RG: 10.751.447-3
CPF: 904.527.048-04

Rua Vereador Mario Marcolongo, N° 462, Jordanésia, Cajamar/SP — CEP 07.776-430
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PORTARIA N° 110/2022 — fls. 02.

CLARICE WIEDENHOFER
RG: 20.469.940-x
CPF: 104.294.498-95

2) Titulares indicados pelo Poder Executivo

MARCELO RIBAS DE OLIVEIRA
RG: 25.740.696-7
CPF: 262.747.098-19

RODRIGO SARTORI MENDES
RG: 33.785.679-08
CPF: 372.237.958-08

3) Titular indicado pelo Poder Legislativo

MARTA COSTA VIEIRA DOS REIS
RG: 24.565.147-0
CPF: 120.810.648-12

4) Suplentes eleitos pelos servidores

LARISSA GOMES GONCALVES DE ARRUDA
RG: 40.554.518-6
CPF: 429.266.518-48

CLAUDIO DONATO DOS SANTOS
RG: 19.515.441-1
CPF: 079.534.228-40

MILTON MARQUES DIAS
RG: 25.086.307-8
CPF: 286.194.888-48

CARLOS AUGUSTO TORRES SOARES
RG: 11.970.640-4
CPF: 031.475.328-10

5) Suplentes indicados pelo Poder Executivo

BEATRIZ FERNANDES DAS DORES
RG: 37.266.250-x
CPF:402.118.368-00

LUIZ FERNANDO FONSECA SILVA
RG: 387.107 M.AER //
CPF: 693.177.207-49

}L/ / | — - &"'.-I/-:
/
!
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
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PORTARIA N° 110/2022 — fis. 03.

6) Suplente indicado pelo Poder Legislativo

HENI DIAS DE MORAES
RG: 34.985.427-0
CPF: 894.586.996-49

Il) CONSELHO FISCAL

1) Titulares eleitos pelos servidores

FRANCISLETE RIBEIRO PEREIRA LIMA
RG: 34.440.723-8
CPF: 294.904.678-98

EDERSON DAVID INACIO
RG: 28.995.030-2
CPF: 314.687.068-10

MARIA DOS REMEDIOS CRUZ CARVALHO
RG: 39.611.540-8
CPF: 976.014.463-87

2) Titular indicado pelo Poder Executivo

CAROLINE FREIRE DE SA DIAS
RG: 34.916.388-1
CPF: 321.455.038-11

3) Titular indicado pelo Poder Legislativo

LUIZ CARLOS DE OLIVEIRA
RG: 9.894.776-x
CPF: 696.601.158-49

4) Suplentes eleitos pelos servidores

RAFAEL PETROZZIELLO
RG: 43.941.181-6
CPF: 344.538.268-93

DAIANE APARECIDA DA SILVA
RG: 27.893.953-3

CPF: 292..501.928-51 A
P4
LUCIENE CRISTINA GOMES &

RG: 43.374.697-x A
CPF: 347.799.978-95 i
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ESTADO DE SAO PAULO

PORTARIA N° 110/2022 — fis. 04.

5) Suplente indicado pelo Poder Executivo

ISYS FONSECA DOS SANTOS
RG: 27.771.006-6
CPF: 307.855.728-64

6) Suplente indicado pelo Poder Legislativo

VALDEMAR PRADO GOMES
RG: 9.609.303-1
CPF: 876.871.438-68

Art. 2° - O periodo do mandato dos membros do Conselho
Administrativo e do Conselho Fiscal € de 03 (trés) anos, a partir da data da posse em
24/11/2022, nos termos dos artigos 10 e 12 da Lei Complementar Municipal n°® 124, de 27 de
janeiro de 2011, aplicando o disposto no artigo 16 da referida Lei a ambos os Conselhos;

Art. 3° - Nos termos dos incisos I, do artigo 11 e Il do artigo 13 da Lei
Complementar Municipal n° 124, de 27 de janeiro de 2011, em suas primeiras reunioes
ordinarias apds a posse, os Conselhos elegerdo dentre seus membros, seus Presidentes,
Vice-Presidentes e Secretarios.

Art. 4° - As atribuicbes e competéncias dos membros titulares e
suplentes dos Conselhos Administrativo e Fiscal, sdo as determinadas pela Lei Complementar
Municipal n® 124, de 27 de janeiro de 2011.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 6° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUM }RA—SE.
| /

Registrada em Livro préprio e publicadg'f'nés‘ Diario Oficial do Municipio de Cajamar.
l |
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VANESSA CRISTINA R&SSI MAZZEI BELIZARIO

Diretora do Departamento de Administragdo e Finangas do IPSSC
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ESTADO DE SAO PAULO

CONSELHO ADMINISTRATIVO

Oficio IPSSC n.° 002/2023 - C.A.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR

Cajamar, 31 de marco de 2023.

Prezado Conselheiro Mario Diogenes Pereira Lima,

Servimos do presente para solicitar esclarecimentos acerca

das auséncias registradas em 7 das 8 reunioes realizadas desde a posse, em

22/11/2022.

Como nio houve comunicacdo prévia das auséncias, nao foi

possivel comunicar ao Conselheiro Suplente para que o substituisse, ficando

o Conselho com um membro a menos em suas deliberacoes.

Dessa forma, reforcamos a importancia deste colegiado as

atividades do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de Cajamar,

amparada pela Lei Complementar 124/2011.

P
¢ h.\)ﬁgxg eﬁ@ Y e Reunioes Conselheiro Mario
. o xp 9”9 qy} realizadas Diégenes Pereira Lima
W T o 1 | 118°RO AUSENTE
ak ! N W
WN L T'_,,s 2 1192 RO AUSENTE
o SwdT M 3| 26°RE AUSENTE
L2 .
&‘_M 4 1202 RO Presente
( 5 | 27°RE AUSENTE
.Y 6 | 282RE AUSENTE
vaer TGOS X | 7 | 121°RO AUSENTE
s . DRS00 8 | 1212RO AUSENTE
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CONSELHO ADMINISTRATIVO

Nos colocamos a disposicao para esclarecimentos e aproveitamos o

ensejo para manifestar votos de elevada estima e distinta consideracao.

Atenciosamente,

7

PATRICIA HAMASSAKI MACIEL
Presidente do Conselho Administrativo

CLARICE. 2 E OFER
Se aria do Conselho Administrativo

Ao
[LUSTRISSIMO CONSELHEIRO

Conselheiro Mario Diogenes Pereira Lima
CONSELHO ADMINISTRATIVO
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

ATA DA 118° (CENTESIMA DECIMA OITAVA) REUNIAO ORDINARIA CONJUNTA
DOS CONSELHOS ADMINISTRATIVO E FISCAL DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR. Aos vinte e dois dias do més de novembro
do ano de dois mil e vinte e dois (22/11/2022) na Sede do IPSSC - Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores de Cajamar, situado na Rua Vereador Mario
Marcolongo, n® 462, Bairro de Jordanésia. Municipio de Cajamar, Estado de Sao Paulc
as 13h00min (treze horas), niciou-se 4 1187 (Centesima decima oitiva) Reuniao
Ordinaria Conjunta dos Conselhos Administrativo e Fiscal. Presentes 08 Conselheiros
dos Conselhos Administrativo e fiscal eleitos na ultima eleigao e Seus respectivos
suplentes, bem como 0S indicados pelos poderes Executivo € Legislativo e seus
respectivos suplentes, PATRICIA HAMASSAKI DA SILVA CIBELI CRISTINA VIEIRA
MIGUEL REZAGHI, CLARICE WIEDENHOFER, ausente © conselheiro eleito MARIO
DIOGENES PEREIRA LIMA. Presentes 0S conselheiros suplentes eleitos para o
Conselho Administrativo, LARISSA GOMES GONGALVES DE ARRUDA, CLAUDIO
DONATO DOS SANTOS, MILTON MARQUES DIAS, CARLOS AUGUSTO TORRES
SOARES. Presentes os conselheiros titulares indicados pelo execulivo, MARCELO
RIBAS DE OLIVEIRA ¢ RODRIGO SARTOR!I MENDES. Presentes 0s conselhelros
suplentes indicados pelo executivo. BEATRIZ FERNANDES DAS DORES e LUIZ
FERNANDO FONSECA SILVA Ausente a conselheira titular indicada pelo Legisiativo
MARTA COSTA VIEIRA DOS REIS. Ausente a conselheira suplente indicada pelo
legislativo HENI DIAS DE MORAES. Presentes os Conselheiros titulares do Conseiho
Fiscal eleitos na ultima eleicao, FRANCISLETE RIBEIRO PEREIRA LIMA EDERSON
DAVI INACIO, MARIA DOS REMEDIOS CRUZ CARVALHO. Presente os conselheiros
suplentes eleitos do Conselho Fiscal. DAIANE APARECIDA DA SILVA, ausentes 0%
conselheiros RAFAEL PETROZZIELLO, LUCIENE CRISTINA GOMES. Presente ©
conselheiro titular do Conselho Fiscal indicado pelo Poder Executivo, CAROLINE
FREIRE DE SA DIAS. Presente o conselheiro suplente do Conselho fiscal indicado pelo
poder executivo ISYS EONSECA DOS SANTOS. Ausente © conselheiro do Conselho
Fiscal indicado pelo Poder Legislativo LUIZ CARLOS DE OLIVEIRA. Ausente ©
conselheiro suplente do Conselho Fiscal. indicado pelo Poder Legislativo VALDEMAR
PRADO GOMES. Dada a palavra ao Diretor Executivo Dr MARCIO ALEXANDRE
LACERDA FALCAO, este parabenizou 0s conselheiros titular e suplentes eleitos, bem
como os conselheiros e suplentes indicados pelos poderes Executivo e Legislativo Pela
ordem convocou a eleigao para presidente, vice-presidente e secretario do conselho
administrativo. Dada a palavra a conselheira PATRICIA HAMASSAKI DA SILVA, £4587”
manifestou-se pela posse hoje e eleicao na proxima reuniao. sendo acompanhada pelos
conselheiros CLARICE WIEDENHOFER, MARCELO RIBAS DE OLIVEIRA ¢
RODRIGO SARTORI MENDES. Divergindo dessa posicao a conselheira CIBELI
CRISTINA VIEIRA MIGUEL REZAGHI, gue entende que a posse deve ser adiada ante
a auséncia de alguns conselheiros. Fica a proxima reuniag e eleicao marcada para
i X

3
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

25.11.2022 as 13h00min. Ato continuo passou-se a posse do Conselho Fiscal, deu-se
posse a todos os eleitos, ficando a eleigao para presidéncia do Conselho Fiscal para
préoxima reunidao Ausentes os conselheiros RAFAEL PETROZZIELLO eleito, LUIZ
CARLOS DE OLIVEIRA indicado poder legislativo, VALDEMAR PRADO GOMES
ndicando suplente poder legislativo Dada a palavra ao conselheiro suplente
CARLOS AUGUSTO TORRES SOARES, este questionou o fato de os conselheiros
MARCELO RIBAS DE OLIVEIRA e RODRIGO SARTORI MENDES serem eleitos e
indicados para compor o conselho como indicados do executivo. tal tema deve ser
tratado em reuniao deliberativo. sendo essa reuniac destinada apenas a posse dos
eleitos e indicados dos conselhos administrativo e fiscal. Ficando a reunido e eleigao
do conselho administrativo marcada para 25/11/2022 as 13h00min e do conselho
fiscal marcada para dia 29.11.2022 as 09h00min. Nao tendo mais o gue deliberar foi
encerrada a reunidao as 14h40min, de cujos trabalhos lavrou-se a presente ATA, que e
devidamente assinada pelos membros do Conselho

PA,TRfCIA’HAMASSAKi DA SILVA MARQE,LD RIBAS DE OLIVEIRA
Conselheira Administrativa ‘Conselheiro Administrativo
CIBELI CRISTINA VIEIRA MIGUEL REZAGHI CLARICE WIEDENHOFER
Conselheira Administrativa Conselheira Administrativa
Ausente

MARIO DIOGENES PEREIRA LIMA RODRIGO SARTORI MENDES
Conselheiro Administrativo Conselheiro Administrativo
Ausente

MARTA COSTA VIEIRA DOS REIS LARISSA GOMES GONCALVES DE ARRUDA
Conselheiro Administrativo Conselheira Administrativa Suplente
CLAUDIO DONATO DOS SANTOS MILTON MARQUES DIAS

Conselheiro Administrativo Suplente Consetheiro Administrativo Suplente

CARLOS AUGUSTO TORRES SOARES BEATRIZ FERNANDES DAS DORES
Conselheiro Administrativo Suplente Conselheiro Administrativo Suplente
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W L~ il Ausente
LWZ FERNA QNSECA SILVA HENI DIAS DE MORAES
Conselheiro af{_tdmmtstrattvé‘SUmente"' Conselheiro Administrativo Suplente

| "
FRANCISLETE RIBEIRO PEREIRA LIMA EDERSON DAVI INACIO
Conselheira Fiscal Conselheiro Fiscal

MARIA DOS REMEDIOS CRUZ CARVALHO  DAIANE APARECIDA DA SILVA
¥ Consetheira Fiscal

Conselheira Fiscal /
’x ,fp Ausente

R.E$1E DE SA DIAS LUIZ CARLOS DE OLIVEIRA

Conselhegira Fisc Conselheiro Fiscal

{

& i Ausente
ISYS FONSECA DOS SANTOS VALDEMAR PRADO GOMES
Conselheira Fiscal Conselheiro Fiscal Suplente
Ausente Ausente
RAFAEL PETROZZIELLO LUCIENE CRISTINA GOMES
Conselheiro Fiscal Suplente Conselheira Fiscal Suplente




INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

ATA DA 119 (CENTESIMA DECIMA NONA) REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO
ADMINISTRATIVO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
DE CAJAMAR. Aos vinte e cinco dias do més de novembro do ano de 2022 (25/11/2022),
na Sede do IPSSC - Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de Cajamar, situado
na Rua Vereador Mario Marcolongo, n° 462, Bairro de Jordanésia, Municipio de Cajamar,
Estado de Sao Paulo, as 13h00min (treze horas), iniciou-se a 1192 (Centésima Decima
Nona) Reunido Ordinaria do Conselho Administrativo. Presentes 0S Conselheiros
titulares, PATRICIA HAMASSAKI; MARCELO RIBAS DE OLIVEIRA; CLARICE
WIEDENHOFER; RODRIGO SARTORI MENDES; CIBELI CRISTINA VIEIRA MIGUEL
REZAGHI; MARTA COSTA VIEIRA DOS REIS. Presentes também os conselheiros
suplentes: CARLOS AUGUSTO TORRES SOARES; MILTON MARQUES DIAS;
CLAUDIO DONATO DOS SANTOS e HENI DIAS DE MORAES. Ausente o Conselheiro
MARIO DIOGENES PEREIRA LIMA; Presente também o Diretor Executivo Dr. MARCIO
ALEXANDRE LACERDA FALCAO. Iniciada a reuniao passou-se a eleicao do
Presidente, vice-presidente e secretario do Conselho Administrativo, candidatando-se
PATRICIA HAMASSAKI, Presidente, RODRIGO SARTORI MENDES, Vice-Presidente,
MARCELO RIBAS DE OLIVEIRA, Secretario, sendo unicos candidatos aos cargos,
forram os mesmos aclamados e eleitos. Ato continuo foi passada a condugao da reuniao
a Presidente PATRICIA HAMASSAKI. Expostas as duvidas do conselheiro CARLOS
AUGUSTO TORRES SOARES, no tocante a nomeagao pelo executivo dos conselheiros
eleitos. MARCELO RIBAS DE OLIVEIRA e RODRIGO SARTORI MENDES, foi exposto
pelo Diretor Executivo Dr. MARCIO ALEXANDRE LACERDA FALCAO, orientagac
passada pelo senhor Miguel Chaves que nos foi dada no Congresso da ANEPREM em
Bento Gongalves/RS, onde demonstrado que perfeitamente possiveis tais nomeagoes,
desde que devidamente oficializada. Explicou para os Conselheiro a importancia €
dinamica da Politica de Investimentos. Passada a palavra 4 PATRICIA HAMASSAKI
presidente, esta colocou para deliberacac que seja a politica de investimentos 2023,
votada hoje, a proposta foi apoiada POR UNANIMIDADE. A presidente PATRICIA
HAMASSAKI. coloca em votagdo que a politica de investimentos deve prever a venda
antecipada quando o titulo publico performar, mediante estudo realizado e
acompanhado pelo Comité de Investimentos. MARCIO ALEXANDRE LACERDA
FALCAO, relatou sobre a aquisigdo dos titulos, publicos, diferenciando os titulos
marcados na curva, estes tém que ser levados ate o prazo final, e os marcados @
mercado que podem ser vendidos a qualquer tempo, medicante estudo e
acompanhamento a ser realizado pelo Comité de Investimentos da Autarquia. Colocado
em votacao, foi APROVADO POR UNANIMIDADE que conste da politica de investimos,
a previsdo da venda dos titulos publicos quando performarem, mediante estudo realizado |
pelo Comité de investimentos. A Conselheira CIBELI CRISTINA VIEIRA MIGUEL
REZAGHI, manifestou que é desfavoravel a estratégia de alocacdo de recursos em
fundos imobiliarios. Colocado em pauta, os conselheiros PATRICIA HAMASSAKI;
MARCELO RIBAS DE OLIVEIRA; CLARICE WIEDENHOFER; RODRIGO SARTORI
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
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MENDES: votaram favoraveis a estratégia de alocagao de recurso em fundos
imobiliarios. A Conselheira MARTA COSTA VIEIRA DOS REIS, se absteu de votar.
Assim a votagao ficou 04 (quatro) pela alocacao dos recursos em fundo imobiliario, 01

(um) contra tal alocagédo, 01 (uma) abstengao APROVADA POR MAORIA DE VOTOS
a alocacao em fundos imobiliarios. A Conselheira CIBELI CRISTINA VIEIRA MIGUEL
REZAGHI, manifestou que & desfavoravel a estrategia de alocacdo de recursos em
empréstimos consignados. A Estratégia alvo de 4% de empréstimo, reprovo este item,
pois do contrario, estaria a sinalizar que concordo com a possibilidade de disponibilizar
quase 18 milhdes dos recursos do IPSSC para esse fim, e esta autarquia nao tem, nem
vislumbra tao cedo, estrutura organizacional suficiente para administrar esse segmento
que & extremamente complexo, & estudo para profissionais extremamente qualificados

A conselheira CLARICE WIEDENHOFER, concorda em manter 4 estratégia de
empréstimo consignado na politica de investimentos 2023; MARTA COSTA VIEIRA
DOS REIS, discorda em manter a estratégia de emprestimo consignado na politica de
investimentos 2023; RODRIGO SARTORI MENDES, concorda em manter a estratégia
de empréstimo consignado na politica de investimentos 2023; PATRICIA HAMASSAKI

concorda em manter a estratégia de empréstimo consignado na politica de
investimentos 2023, desde que precedido de estudo e manifestacao do Conselho
Administrativo; MARCELO RIBAS DE OLIVEIRA, concorda em manter a estrategia de
empréstimo consignado na politica de investimentos 2023, desde gue precedido de
estudo e manifestagdo do Conselho Administrativo. Por MAIORIA DE VOTOS 04
(quatro) favoraveis e 02 (dois) desfavoraveis, a estratégia de empréstimo consignado
permanece na politica de investimentos 2023. O conselheiro RODRIGO SARTORI
MENDES, sugeriu que as aprovagoes de investimos dos conselhos anteriores, sejam
apresentadas para ratificagao pela atual composi¢ao do Conselho. APROVADO POR
VOTACAO UNANIMA. A Conselheira PATRICIA HAMASSAKI, trouxe a deliberagao.

que o comité de investimento. 01 (uma) vez ao més apresente ao Conselho a
movimentacao financeira das aplicagbes, cabendo ao Conselho Administrativo
encaminhar copia ao Conselho Fiscal. CLARICE WIEDENHOFER; CIBELI CRISTINA
VIEIRA MIGUEL REZAGHI; MARTA COSTA VIEIRA DOS REIS; RODRIGO SARTORI
MENDES: PATRICIA HAMASSAKI; MARCELO RIBAS DE OLIVEIRA, APROVADO
POR VOTACAO UNANIMA. Dada a palavra ao Dr. MARCIO ALEXANDRE LACERDA

FALCAO, solicitou a revogagac da Resolugao 003, de 08 de junho de 2016, pois
encontra-se sobrecarregado, sendo que indica para compor o Comité de investimento o
servidor MILTON MARQUES DIAS. O requerimento foi revogado por VOTAGAO
UNANIME. Ato continuo o servidor MILTON MARQUES DIAS foi indicado pelo Dr

MARCIO ALEXANDRE LACERDA FALCAO para compor o Comité de Investimentos.
A Conselheira PATRICIA HAMASSAKI, expos que as reunioes hibridas, sendo
preferencialmente presencial ou on-line para os conselheiros que nao puderem estar
presentes fisicamente no local marcado. Aprovado por VOTACAO UNANIME. Dada a
palavra ao Dr. MARCIO ALEXANDRE LACERDA FALCAO, solicitou manifestagao do

Rua Ver. Mario Marcolongo, n* 462, Jnh.’u_n-é;'f'.;;,_{”iu'unmr. SPCEP 07760430 - Fone: 4447-7180)
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conselho quanto ao requerimento da segurada LIDIANE CRISTINA GONCALVES
MACHADO, Processo Administrativo n® 2019.03.12297P. O Conselho deliberou POR
UNANIMIDADE em INDEFERIR o requerido por auséncia de fundamentagao no pedido.
A Conselheira CIBELI CRISTINA VIEIRA MIGUEL REZAGHI, trouxe a pauta, referente
ao art. 11, da Lei Complementar n® 124/2011. referente ao ato administrativo n® 02/2022,
solicita que seja 0 mesmo apreciado pelo Conselho Administrativo. O Diretor Executivo
Dr. MARCIO ALEXANDRE LACERDA FALCAO, informa que na proxima reuniao
apresentara as informag6es concernentes ao pro-gestao, reforma da previdéncia e
previdéncia complementar, concomitante com os atos normativos mencionados. A
préxima reunido ordinaria sera realizada em 27/01/2023 a partir das 09h00min,
saindo todos os presentes cientes. Nao tendo mais o que deliberar foi encerrada a
reuniao as 15h30m, de cujos trabalhos lavrou-se a presente ATA, que & devidamente
assinada pelos membros do Conselho.

.

PATRICIA HAMASSAKI
Presidente

RODRIGO SARTORI MENDES
Vice Presidente

MARCELO RIBAS DE OLIVEIRA
" Secretario

‘. %
\ Y
\

CIBELI C -VIEIRA MIGUEL REZAGHI
Conselheira

A\
CLARICE WIEDENHOFER
Conselheira

MARTA COSTA VIEIRA DOS REIS
Conselheiro
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

ATA DA 26° (VIGESIMA SEXTA) REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO
ADMINISTRATIVO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
DE CAJAMAR. Aos oito dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte € dois
(08/12/2022), na Sede do IPSSC - Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de
Cajamar, situado na Rua Vereador Mario Marcolongo, n® 462, Bairro de Jordanesia,
Municipio de Cajamar, Estado de S30 Paulo, as 09h00min (nove horas), realizou-se a
262 (vigésima sexta) Reuniao extraordinaria do Conselho Administrativo em conjunto
com o Conselho Fiscal. Presentes 0s Conselheiros Administrativos. PATRICIA
HAMASSAKI; MARCELO RIBAS DE OLIVEIRA; CLARICE WIEDENHOFER;
RODRIGO SARTORI MENDES, CIBELI CRISTINA VIEIRA MIGUEL REZAGHL
MARTA COSTA VIEIRA DOS REIS; ausente 0 conselheiro MARIO DIOGENES
PEREIRA LIMA, a conselheira CIBELI CRISTINA VIEIRA MIGUEL REZAGHI, informou
que mandou mensagem aproximadamente as 22:00 a0 conselheiro MARIO DIOGENES
PEREIRA LIMA, e este informou que esta em viagem e nao participara desta reuniao
extraordinaria. Presente o Diretor Executivo Dr. MARCIO ALEXANDRE LACERDA
FALCAO, presente a segurada LIDIANE CRISTINA DA SILVA GONGALVES. A reuniao
foi conduzida pela Presidente do Conselho Administrativo, que primeiramente, iniciou-se
a conferéncia dos presentes. Havendo quoérum do conselho administrativo para
deliberacao foi procedida a abertura dos trabalhos para discussao dos assuntos a seguir
a Presidente PATRICIA HAMASSAKI consignou em ata, que foi determinado ao
secretario MARCELO RIBAS DE OLIVEIRA, que expedisse oficio ao conselheiro
MARIO DIOGENES PEREIRA LIMA, comunicando da reunido extraordinario, 0 que foi
cumprido, sendo enviado oficio digital devidamente assinado ao conselheiro MARIO
DIOGENES PEREIRA LIMA, sendo que 0 mesmo nao manifestou-se oficialmente no
grupo destinado a comunicagao dos conselheiros, motivo pelo qual a falta e considerada
injustificada. No tocante a aprovacao da politica de investimentos a presidente
PATRICIA HAMASSAKI, manifestou-se nos seguintes termos: “O texto sugerido faz
referéncia a duas aprovagbes que constam em ata anterior, séo elas. titulos publicos
federais (aprovado unanimemente) € do fundo imobiliario (aprovado por maioria Ge
votos). A ndo concordancia DA REDACAQ apos ja ter sido aprovada por este conselho.
tumultuo andamento dos trabalhos e opoem resisténcia injustificada na execugdo dos

trabalhos. Temos que nos atentar para 0 inciso Il do art. 154 do Estatuto dos Servidores
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

ATA DA 26° (VIGESIMA SEXTA) REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO
ADMINISTRATIVO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
DE CAJAMAR. Aos oito dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e dois
(08/12/2022), na Sede do IPSSC - Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de
Cajamar, situado na Rua Vereador Mario Marcolongo, n°® 462, Bairro de Jordaneésia,
Municipio de Cajamar, Estado de S3o Paulo, as 09h00min (nove horas), realizou-se a
262 (vigésima sexta) Reuniao extraordinaria do Conselho Administrativo em conjunto
com o Conselho Fiscal. Presentes o0s Conselheiros Administrativos: PATRICIA
HAMASSAKI; MARCELO RIBAS DE OLIVEIRA; CLARICE WIEDENHOFER;
RODRIGO SARTORI MENDES, CIBELI CRISTINA VIEIRA MIGUEL REZAGHL
MARTA COSTA VIEIRA DOS REIS; ausente o conselheiro MARIO DIOGENES
PEREIRA LIMA, a conselheira CIBELI CRISTINA VIEIRA MIGUEL REZAGHI, informou
que mandou mensagem aproximadamente as 22:00 a0 conselheiro MARIO DIOGENES
PEREIRA LIMA, e este informou que esta em viagem € nao participara desta reuniac
extraordinaria. Presente o Diretor Executivo Dr. MARCIO ALEXANDRE LACERDA
FALCAO, presente a segurada LIDIANE CRISTINA DA SILVA GONCALVES A reuniao
foi conduzida pela Presidente do Conselho Administrativo, que primeiramente, iniciou-se
a conferéncia dos presentes. Havendo gquorum do conselho administrativo para
deliberacao foi procedida a abertura dos trabalhos para discussao dos assuntos a seguir
a Presidente PATRICIA HAMASSAKI conisignou em ata, que foi determinado ao
secretario MARCELO RIBAS DE OLIVEIRA, gue expedisse oficio ao conselheiro
MARIO DIOGENES PEREIRA LIMA, comunicando da reuniao extraordinario, 0 que fol
cumprido, sendo enviado oficio digital devidamente assinado ao conselheiro MARIO
DIOGENES PEREIRA LIMA, sendo que 0 mesmo nao manifestou-se oficiaimente no
grupo destinado a comunicagao dos conselheiros, motivo pelo qual a falta & considerada

injustificada. No tocante a aprovagdo da politica de investimentos a presidente

PATRICIA HAMASSAKI, manifestou-se nos seguintes termos: “O texto sugerido faz

referéncia a duas aprovagbes que constam em ata anterior, sdo elas: titulos publicos
federais (aprovado unanimemente) € do fundo imobiliério (aprovado por maioria de
votos). A ndo concordéancia DA REDAGAQ apos ja ter sido aprovada por este conselho.
tumultuo andamento dos trabalhos e opéem resisténcia injustificada na execugdo dos

trabalhos. Temos que nos atentar para 0 inciso Il do art. 154 do Estatuto dos Servidores

Rua Ver. Mdrio Marcolongo, n® 462, Jordanésia. wjamar, SP - CEP 07760-430 - Fone: 4447- 7180

L
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ela Secretaria de Previdéncia a estudar a portaria n® 4 de 5, de fevereiro de 2018. Mesmo
sendo aprovada a politica de investimentos por maioria dos membros, entendo que nao
é suficiente apenas o comité de investimentos apresentar um estudo e sim um parecer
da consultoria mensurar a respeito da movimentagao de recursos proposta. A presidente
PATRICIA HAMASSAKI, afirmou que o item titulos publico ja aprovado. O Diretor
executivo pediu a palavra e relatou gque 0O controlador interno, informou que na ata
passada foi sugerida a inclusao de um texto sobre titulos publicos, entao ha a
necessidade de aprovagéo da politica de investimentos final para o exercicio de 2023,
apreciada por todo o colegiado presente, entdo o Diretor Executivo sugere a este
colegiado que seja votado nessa reuniao o texto final apresentado a todos os membros
de conselho anteriormente para ciéncia. A presidente PATRICIA HAMASSAKI, ratifica
a votagao anterior € aprova o texto final da politica de investimentos para o exercicio
2023. O conselheiro RODRIGO SARTORI MENDES, ratifica a votagao anterior e aprova
o texto final da politica de investimentos para © exercicio 2023, sem ressalvas. A
conselheira CLARICE WIEDENHOFER, acompanha a presidente € o conselheiro
Rodrigo, ratifica a votagao anterior e aprova o texto final da politica de investimentos para
o exercicio 2023, sem ressalvas. O conselheiro MARCELO RIBAS DE OLIVEIRA
acompanha a presidente e 0s conselheiros Rodrigo e Clarice, ratifica a votagao anterior
e aprova o texto final da politica de investimentos para o exercicio 2023, sem ressalvas.
A conselheira MARTA COSTA VIEIRA DOS REIS, nao aprova a politica de
investimentos para o exercicio 2023, pois nao tem conhecimentos, € nao tem um parecer
juridico para ampara-la. A conselheira CIBELLI CRISTINA VIEIRA MIGUEL REZAGHI,
mantem seu posicionamento ja mencionado, reprovando a politica de investimentos para
o exercicio 2023, apresentada. Fica APROVADA POR MAIORIA DE VOTOS, 04
(quatro) votos favoraveis, 02 (dois) votos desfavoraveis, € 01 (uma) auséncia, a politica
de investimentos para o exercicio de 2023. O Diretor Executivo informou gue © membro
JOSE BRAZ DE SOUSA JUNIOR saiu do comité de investimentos, sendo que neste ato
indica o servidor Rafael Petrozziello para substitui-lo. A presidente PATRICIA
HAMASSAKI relatou, todo servidor que quiser colocar assuntos de competéncia do
conselho para apreciagdo do mesmo, devera protocolizar requerimentos junto a
recepcao da Autarquia esclarecendo o tema a ser apreciado, para que possamos por

meio do secretario do conselho, informar o segurado a data adequada para sua
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participacdo. A presidente PATRICIA HAMASSAKI tendo em vista o esgotamento do
tema objeto da reunido, encerrou a mesma. A conselheira CIBELLI CRISTINA VIEIRA
MIGUEL REZAGHI, questionou a néo marcagéo de reunido ordinaria para o més de
dezembro de 2022, tento em vista a necessidade de assuntos pendentes a serem
tratados com urgéncia, como mencionado pelo diretor executivo mencionou a questac
dos investimentos que precisardo ser apresentado referente a dezembro de 2022, ©
processo recebido do Conselho Fiscal e o regimento interno do conselho administrativo
A presidente PATRICIA HAMASSAKI, ratificou a decisao anterior mantendo a nao
realizacao de reunio ordinaria no més de dezembro de 2022. Deliberado no tocante a
questdo, os conselheiros RODRIGO SARTORI MENDES, CLARICE WIEDENHOFER,
MARCELO RIBAS DE OLIVEIRA e MARTA COSTA VIEIRA DOS REIS, acompannam
a presidente. Por maioria de votos mantida a deliberagao anterior nao sendo marcada
reuniao para o més de dezembro de 2022. Nao tendo mais o que deliberar foi encerrada
a reunido as 10h54min, de cujos trabalhos lavrou-se a presente ATA, que devidamente

assinada pelos membros dos Conselhos.

/

Loaih
PATRIQLA HAMASSAKI DA SILVA RODRIGO SARTORI MENDES
Presidente do Conselho Admlmstratwo Vice Presidente do Conselho Fiscal
MARCELGRIBAS DE OLIVEIRA CLAﬁICi—iWIEDENHOFER
Secrefano Conselho Administrativo Membro do Conselho Fiscal

CIBELI C. VIEIRA MIGUEL REZAGHI MARTA COSTA VIEIRA DOS REIS
Conselheiro Administrativo Conselheiro Administrativo

MARIO DIOGENES PEREIRA LIMA
Conselheiro Administrativo
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

ATA DA 120° (CENTESIMA VIGESIMA) REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO
ADMINISTRATIVO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
DE CAJAMAR. Aos vinte e sete dias do més de janeiro do ano de 2023 (27/1/2.023).
na Sede do IPSSC - Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de Cajamar, situado
na Rua Vereador Mario Marcolongo, n® 462, Bawro de Jordanesia, Municipio de
Cajamar, Estado de Sao Paulo. as 9h00min (nove horas), iniciou-se a 120% (Centesima
Vigésima) Reunido Crdinaria do Conselho Administrativo. Presentes os Conselheiros
titulares. PATRICIA HAMASSAKI MACIEL. CLARICE WIEDENHOFER, LARISSA
GOMES CONCALVES DE ARRUDA RODRIGO SARTORI MENDES, CIBELLI
CRISTINA VIEIRA MIGUEL REZAGHI MARIO DIOGENES PEREIRA LIMA e
MARTA COSTA VIEIRA DOS REIS. Presente tambem 0 conselheiro suplente
CLAUDIO DONATO DOS SANTOS Presente tambem O Diretor Executivo Dr
MARCIO ALEXANDRE LACERDA FALCAO Iniciada a reuniao passou-se 2
Presidente informou que ja tratavam de 09:20hs. em virtude de alguns conselheiros
estarem de forma on-line nas dependéncias do Pago Municipal, e terem havido
problemas na conexao. A conselheira CIBELL! relatou tambem problemas no audio e
foi aguardado que fosse corrigido. Ato continuo, presidente iniciou os trabalhos pelos
oficios recebidos (enviados aos membros pelo grupo de WhatsApp): Oficio IPSSC/DB
n® 058/2022-MRO - Afastamento do conselneiro Marcelo Ribas de Oliveira. Oficio n®
IPSSC/DIREX N° 001/2023 - Ref. Requerimento de Nulidade de PAD. 692022 e
77/2022° Oficic n°® 001/2023-MRC - Ref. Requerimento de Progressao - Cristiane
Pereira da Silva e o requerimento da Conselheira CIBELL| referente a elaboragao €
divulgacado da pautas das reunioes entre outros. A Presidente, em relagao ao Oficio
IPSSC/DB n° 058/2022-MRO - Afastamento do conselheiro Marcelo Ribas de Oliveira
pede ao Diretor Executivo que informe o novo membro indicado pelo Chefe do Poder
Executivo. O Diretor Executivo, Marcio, informa que fol indicado a servidora Larissa
Gomes Gongalves de Arruda, atraves do Oficio n°® 001/2023 - PMC/SMG, que passa a
fazer parte deste conselho. A Presidente segue os trabalhos. explicando que ©
conselheiro afastado, Marcelo Ribas de Oliveira ate entdo ocupava a fungao de
secretario deste conselho, se fazendo necessario nova votagao para secretario. A
Presidente passa a palavra a conselhera CIBELLI, gque sugeriu que o IPSSC
disponibilizasse a servidora Cristiane para secretariar os trabalhos deste Conselho A
Presidente pede um momento para olhar a Le Complementar 124/2011 e faz a
colocagao gque em seu entendimento cabe votacao dentre aos membros do conselho e
passa novamente a palavra a CIBELLI, que ratifica seu voto na servidora Cristiane
seguida pelos conselheiros MARTA e MARIO. O Membro Rodrigo se manifesta
dizendo que entende que o secretario deve ser votado dentre os membros do conselho
e vota na conselheira Clarice para secretariar, acompanhandc dos membros Patricia,
Larissa e Clarice. Fica eleita para secretariar 0s trabalhos a conselheira Clarice
Presidente PATRICIA, esclarece que esta ata, sera encaminhada posteriormente
dando um prazo de trés dias, considerando que a conselheira CLARICE, foi eleita
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neste ato, nao estando preparada para redigir tal documento A Presidente Patricia
solicita ao diretor executivo MARCIO ALEXANDRE. para nos relatar qual a prioridade
do Instituto nos itens apresentados para compor a pauta apoés a deliberagao dos trés
oficios informados no comeco da reumdo, visto que sao assuntos mais antigos.
Conselheira CIBELL!. pede a palavra e informa que a segurada Lidiane e a servidora
do IPSSC Cristiane presentes, apresentaram novo recurso entregues a recepgac do
IPSSC. A Presidente PATRICIA, porém explica gque ha necessidade do diretor
executivo MARCIO ALEXANDRE, expor as prioridades do Instituto, ao que todos os
conselheiros concordam. Conselheira CIBELE. por faita de midia acessivel a todos 0s
presentes, informa que a segurada Cristiane pediu a palavra a Presidente. porem a
Presidente esclarece que se houver tempo, devido as prioridades do dia. ela podera se
colocar ao final da sessao. A Presidente Patricia relata o oficio n°. 003 do Conselho
Fiscal que faz apontamentos acerca do Processo Administrativo n° 48/2022 e se
manifesta para que seja encaminhado ao diretor executivo MARCIO ALEXANDRE
para que se manifeste O diretor executivo MARCIO ALEXANDRE, solicita a palavra, e
diz que recebeu outro recurso, da segurada Lidiane, de autoria da patrona Erika
Conselheira CIBELE informa que pode se tratar de outro assunto, em que o diretor
executivo MARCIO ALEXANDRE, imediatamente indaga como ela saberia de tal
assunto. e que estaria havendo mistura de competéncias Conselheira CIBELLI relata
que na nao sabe se € 0 mesmo assunto. mas que ha necessidade da analise do
recurso anterior Presidente Patricia relata da necessidade de organizagao das pautas
que se houver competéncia, 0 NOVO recurso sera analisado no momento devido
Presidente Patricia retoma o assunto do oficio n® 003 do Conselho Fiscal € o tema
segue em votacdo. os conselheiros CIBELLI. MARTA e MARIO optam pelo provimento
do pedido da servidora Cristiane Conselheira CIBELLI, nao concorda que 0 processo
seja encaminhado ac diretor executivo MARCIO ALEXANDRE. que analisou o
processo disponibilizado no aplicativo WhatsApp, que possui um parecer da
Procuradora Autarquica favoravel a progressao € que nao concorda com 0
posicionamento do Diretor Executivo MARCIO e do Diretor Administrativo MILTON no
processc administrativo n® 48/2022 e que orienta o deferimentc da progressaoc a
servidora. O diretor executivo MARCIO ALEXANDRE. interrompe para esclarecer que a
segurada LIDIANE, estando presente na sala de reunides do instituto, como ouvinte
esta filmando a reunido Retomando os votos. a conselheira MARTA acompanha o
Parecer Juridico que consta nos autos. e 0 conselheiro MARIO, acompanha a
progressdo. considerando o Parecer Juridico. Conselheiras RODRIGO, LARISSA,
CLARICE e PATRICIA votam pelo encaminhamento do processo ac diretor executivo
MARCIO ALEXANDRE, para manifestacao. Presidente PATRICIA determina a
confeccao de oficio ao Diretor. Conselheira CIBELLI informa que a servidora Cristiane
quer se manifestar Presidente PATRICIA esclarece que nao temos a modalidade de
recurso oral, pede desculpas aos presentes, € mais uma vez afirma a ordem dos
assuntos. Conselheiro RODRIGO pede a palavra, € quanto a reuniao ser gravada, nac
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autoriza o uso de sua imagem, ao que a Presidente Patricia imediatamente tambem
nao autoriza. O diretor executivo MARCIO ALEXANDRE. apresenta um oficio. sendo
autorizado pela Presidente Patricia. Conselherra CIBELL! mais uma vez, a pedido da
servidora Cristiane, informa que a mesma pediu novamente a palavra a Presidente. A
Presidente PATRICIA, entdo coloca em votacdo. Os conselheiros CIBELLI, MARIO e
MARTA votam a favor para servidora se manifestar. Os conselheiros RODRIGO,
PATRICIA. LARISSA e CLARICE votam contra a manifestagao oral da servidora
Conselheira CIBELL! insiste ainda, mas a Presidente Patricia mantem o voto
Conselheiros MARIO. MARTA e CIBELLI, alegam cerceamento de defesa. a
Presidente PATRICIA esclarece que foi colocado em votagao Passando ao pProximo
tema, requerimento da servidora CIBELLI, gue solicita a nulidade de seus dos
Processos Administrativos Disciplinares A Presidente pede o voto e o comentaro da
conselheira Clarice, esta, em virtude de sua experiéncia em trabalhos de Comissoes
Disciplinares e Sindicantes, esclarece que acompanha o Estatuto do Servidor Pubico
de Cajamar, bem como que no curso dos Processos Sindicantes e Disciplinares, €
necessario aguardar a conclusao dos autos e ainda 3 Decisao da autoridade
nomeante, portanto indeferindo o pedido Conselheira Larissa afirma que esta
nomeada em algumas Comissoes e de acordo, com que tem pesquisado, acompanha
da conselheira Clarice. Conselheiro Rodrigo expée que atua em muitas Comissoes
nao podendo nem citar a quantidade, uma vez da grande demanda, que as Comissoes
sao soberanas, que no curso dos processos, nao podem sofrer interferéncias externas
negando também o pedido. Presidente Patricia acompanha os conselheiros CLARICE
LARISSA RODRIGO. Conselheiros MARIO e MARTA votam a favor da nulidade do
processo. Existem questionamentos acerca do voto da conselheira CIBELLI, visto gue
se trata de pedido dela de anulagao de processo disciplinar da conduta dela quanto
servidora. Conselheira CIBELLI, “soficita os artigos da legislagao. que impedem seu
voto. afirmando que é necessario separar as coisas e que tem direito a voto, registra
que nos como Conselheiros, nao podemos alegar desconhecimento da lei e
10-00hs cai o link da reuniao. 10:27hs retornar o link para todos 0s Conselheiros
Conselheira CIBELE retoma, “_.ignorar seu requerimento. no qual esta explicitado que
seus direitos constitucionais estdo sendo feridos e ficando demonstrado que 0
andamento do processo esta arbitrario. Solicita que seu requenmento seja anexado a
esta ata.” Presidente Patricia determina que seja juntado a ata, bem como OS
documentos que foram encaminhado através do aplicativo WhatsApp. Conselheira
MARTA solicita que as reunidoes sejam presenciais Conselheira CIBELL! tambem
concorda. Conselheira CLARICE pede a permanéncia das reunioes hibridas, mas que
seja preferencialmente presencial. Conseiheiro MARIO a favor do presencial para mais
agilidade Presidente PATRICIA. solicita ao diretor executivo MARCIO ALEXANDRE
que providencie ferramentas tais como equipamentos apropriados, softwares, audio
video, para que nao haja interrupgoes, para mantermos as reunides hibridas. podendo
0os membros estarem presenciais, ou on-line, mas que nesse mMomento estamos sefm
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estrutura. Pede também que apresente as prioridades desta reunido. O diretor
executivo MARCIO ALEXANDRE informa sua pauta gue consiste em Pro-Gestac.
Reforma da Previdéncia. Previdéncia Complementar Resolugdo 2.022, e um Boletim
de Ocorréncia relativo a um servidor do Instituto. Presidente PATRICIA relata que
fomos oficiados pelo Comité de Investimentos. Tendo dificuldades na transmissao on-
line. a conselheira Marta pede a presenca do diretor executivo MARCIO ALEXANDRE
uma vez que este se encontrava no mesmo predio O diretor executivo MARCIO
ALEXANDRE. acompanhado do Presidente do Comité de Investimentos, MILTON, se
dirigem a sala de reunides do Instituto. e o diretor executivo MARCIO ALEXANDRE,
afirma a prioridade do assunto Presidente PATRICIA, resume o documento recebido.
que foi disponibilizado no aplicativo WhatsApp. informando ainda, ao MILTON. que este
conselho esta a disposicdo para reunioes ordinarias e extraordinarias, sempre que
solicitado. Dada a hora, e a dificuldade da transmissao, a Presidente PATRICIA, solicita
a palavra do senhor MILTON, e que apos sera determinada a proxima reuniac
considerando as demandas. Presidente do Comité, senhor MILTON, relata que temos
um fundo que este vem apresentando rendimento menor dos fundos de mercado. Que
o Banco do Brasil lhes apresentou dois fundos: BB RF Institucional e BB RF Ativa Plus
Que solicitou a consultoria um parecer. e que 0s tecnicos da mesma gstariam e
disposicao para esclarecimentos, mas que dada a hora, nao puderam aguardar. O
diretor executivo MARCIO ALEXANDRE  acompanhado do MILTON e MARCELO
membros do Comité de Investimentos, realizaram reuniao com o gerente de operacoes
4o Banco do Brasil, senhor José Carlos, que relatou que o atual fundo nao esta
performando, de acordo com o mercado financeiro, sugerindo os fundos BB RF
institucional e BB RF Ativa Plus Que solicitou parecer a Mensurar, empresa de
consultoria, e que esta aprovou a troca. Que ha urgéncia, solicitando gque a apreciagao
seja nessa reuniao. Presidente PATRICIA passa a palavra aos membros. Conselheira
CIBELE, solicita que todas as falas constem em ata. € a Presidente PATRICIA,
esclarece mais uma vez, que dada a situagdo de escolha da Secretaria CLARICE
nesta data, nao estava preparada. e que excepcionalmente sera disponibilizada em
irés dias Conselheiro MARIO. indaga se a rentabilidade e melhor, questiona de quem
sera a responsabilidade em caso de perdas. O diretor executivo MARCIO
ALEXANDRE . esclarece que mvestimentos nao possuem garantia, uma vez que
dependemos do Mercado Financeiro. e que @ necessario acompanhar os fundos
Conselheiro MARIO, solicita esclarecimentos tambéem da assessoria Mensurar. € ©
diretor executivo MARCIO ALEXANDRE, relata que a assessoria & contratada do
Instituto Conselheira CIBELL! solicita antecedéncia no encaminhamento de
documentos relativos aos fundos, para uma melhor anaiise. e que a propria Instituicac
Financeira, apresentasse os novos fundos e se abstem do voto. O diretor executivo
MARCIO ALEXANDRE relata que esta com a apresentacao dos fundos e o parecer
técnico da Mensurar, deste o inicio de Janeiro/2.023, e da urgéncia da apreciagao dos
fundos, ndo podendo ser esta reumao cancelada ou postergada. A Presidente
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PATRICIA, esclarece ao diretor executivo MARCIO ALEXANDRE, gque a reuniao nao
esta cancelada e relata mais uma vez a falta de tecnologia nao disponibilizada pelo
Instituto. O diretor executivo MARCIO ALEXANDRE. concorda. e se compromete a
aperfeicoar os equipamentos. Conselheiro MARIO. reforca a necessidade de
antecedéncia e também se abstém. Conselheira MARTA, relata que nao entende de
financas, que tambem concorda com a antecedéncia de envio de documentos, que
concorda com o fundo, mas se abstém do voto, em favor dos Conselheiros gue nao
tiveram tempo habil para analise A Presidente PATRICIA. indaga do MILTON, sobre
os riscos de nao ser votado nesta data O Presidente do Comité de Investimentos,
MILTON. esclarece sobre 0s riscos de perda de rentabilidace, quanto a nao performar
os investimentos do Instituto. Conselheira CIBELL! indaga a faita de assinatura de um
dos membros do Comité de Investimentos, na apresentagao da documentagao relativo
aos novos fundos. Presidente do Comité de Investimentos senhor MILTON afirma que
realmente esta faltando, e ressalta que os Conselheiros devem pelo menos ler os
documentos encaminhados, e que percebe que apenas poucos Conselheiros o fizeram
A Presidente PATRICIA, relata sua preocupacao com a questac de investimentos, e
que nao podemos alegar falta de conhecimento. Se inquieta com a manifestagao de
Conselheiros se absterem com a alegacao de nao entendimento do tema Que entende
a questdo do tempo e demanda dos Conselheiros Reafirma a questao do
conhecimento técnico e dedicagac dos Conselheiros Conselheira CIBELLI se
manifesta afirmando que identificou a falta de assinatura, € Qque leu o planc
encaminhado. A Presidente PATRICIA relata seu voto favoravel aos fundos BB RF
Institucional e BB RF Ativa Plus, que se trata de fundos em banco tradicional. Banco do
Brasil Os Conselheiros, CLARICE, RODRIGO e LARISSA acompanham o votc da
Presidente PATRICIA. A Presidente PATRICIA sugere o encerramento desta reuniao. &
considerando a demanda da pauta, que nao estamos analisando nesta data, provoca a
necessidade de reuniao extraordinaria, esta presencial. sugerindo o dia 31/1/2.023 as
9 00hs. na sede do Instituto, sendo concordado por todos 0s Conselheiros. O diretor
executivo MARCIO ALEXANDRE, em sua fala de encerramento, afirma que os técnicos
da assessoria Mensurar, bem come o gerente de investimentos do Banco do Brasil,
serdo convidados, a realizar a extragao de duvidas, que podem ter permanecido, entre
os Conselheiros, relatando que a proxima reuniac sera extensa. Conselheira CIBELLI
indaga se na reunido extraordinaria a segurada LIDIANE, podera falar. O diretor
executivo MARCIO ALEXANDRE, esclarece que recebeu o recurso € o encaminhara
ao Conselho. 11:22 cai o link da reuniao. Presidente PATRICIA realiza chamada de
video através de aplicativo WhatsApp para o celular da Conselheira CIBELL! pedindo
que a mesma disponibilize a transmissao aos conselheiros que estavam na sede do
Instituto. Conselheira CIBELE reafirma que a segurada LIDIANE, aguarda para ter a
palavra. e coloca que € fungao do conselho administrativo atender os segurados. Os
conselheiros ddo a palavra a segurada Lidiane. Segurada LIDIANE, afirma “que esta
aguardando desde AGOSTO. e que a época ndo estava presente Que foi orientada a
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estar presente nas reunidoes do Conselho. e que foi a advogada da Assoclagdo que fez
o recurso. Que foi enviado a varios 6rgaos e ao MP'. A Presidente PATRICIA esclarece
que na reuniao extraordinaria. tem pautas atrasadas e que havendo tempo habil sera
analisado o tema da servidora e que as reunides sao publicas. Conselheira CIBELLL
fala da Lei n° 222/2 023 sobre o IPSSC publicada dia 19/01/2023 “que nao fol
apresentada para o atual Conselho para analise e aprovagdo” Senhor MILTON. do
Comité de Investimentos, indaga a hora da apresentacac pelos tecnicos, € a
Presidente PATRICIA. sugere as 10:00hs, que vamos tratando dos assuntos da pauta.
e que na chegada dos técnicos podemos suspender para retomada ao final da
apresentacao. Conselheiro MARIO. sugere as 9:00. a apresentagao, e todos
concordam Conselheira CIBELL!, solicita que o documento referente a analise e
aprovacao pelo Conselho Administrativo do IPSSC da LCM 222/2023. ressaltado pelo
IPSSC na mensagem n° 007/2023 do Sr. Prefeito Municipal. seja apresentado €
juntado a Ata da proxima reunido A Presidente PATRICIA, relata que as atas sao
disponibilizadas no sitio do Instituto. e que sao questées administrativas. e encerra a
reuniac A préxima reunido _extraordinaria sera realizada em 31/01/2023 a partir
das 09h00min. saindo todos os presentes cientes Nao tendo mais o que deliberar ol
encerrada a reuniao as 11h45m, de cujos trabalhos lavrou-se a presente ATA, para
apresentacao em trés dias, gue sera devidamente assinada pelos membros do
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ATA DA 27° (VIGESIMA SETIMA) REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO
ADMINISTRATIVO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
DE CAJAMAR. Aos trinta € um dias do mes de janeiro do ano de 2.023 (31/1/2.023).
na Sede do IPSSC - Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de Cajamar, situado
na Rua Vereador Mario Marcolongo, n° 462, Bairro de Jordanésia, Municipio de
Cajamar, Estado de Sao Paulo, as 9h00Omin (nove horas), Iniciou-se a 277 (Vigésima
Séetima) Reuni@o Ordinaria do Conselhc Administrativo Presentes 0s Conselheiros
titulares. PATRICIA HAMASSAKI MACIEL. CLARICE WIEDENHOFER, LARISSA
GOMES CONCALVES DE ARRUDA RODRIGO SARTOR! MENDES. CIBELLI
CRISTINA VIEIRA MIGUEL REZAGHI e MARTA COSTA VIEIRA DOS REIS ausente
o Conselheiro MARIO DIOGENES PEREIRA LIMA Presente tambem o conselheiro
suplente: CLAUDIO DONATO DOS SANTOS Presente também o Diretor Executivo
Dr. MARCIO ALEXANDRE LACERDA FALCAO e o Presidente do Comité de
Investimentos Dr. MILTON MARQUES . Iniciada a reuniao a Presidente PATRICIA
solicita a secretaria o controle das auséncias dos Membros Conselheira CIBELL
solicita a substituigao do Conselheiro MARIO. assumindo nesta reunido o suplente
CLAUDIO. Presidente PATRICIA passa a palavra ao senhor MILTON, Presidente do
Comité de Investimentos, para iniciar a apresentagao do fundo de investimento do
Banco do Brasil A apresentacdo sera de forma on-line, realizada pelo gerente Jose e
o economista da conta do Instituto no Banco do Brasil. bem como pelo senhor Charles
da assessoria Mensurar. Milton solicita ao CHARLES para que faca uma explanagao
acerca da prestacao de servigo realizada pela Mensurar. Em virtude da dificuldade do
som. realizamos uma ligacdo de video, atraves de celular. Charles esclarece que
realiza consultoria de investimentos, que existe a instrucao CVM 19, que regulariza as
acoes da consultoria. Explana o que ¢ a CVM 19. Que as consultas sao publicas, e que
podem ser acessadas por qualguer pessoa, inclusive podendo ser consultada a pessoa
do senhor Charles. Charles sugere que 0s representantes do Banco do Brasil, realize
as apresentagoes dos fundos, € se necessaric ele extraira as duvidas. Diretor Marcio
realiza a apresentacao do Conselhc ao gerente e economista do Banco do Brasil, bem
como ao Charles. Senhor José Roberto Fernandes Junior, gerente do Banco do Brasil
faz sua apresentagao, bem como do senhor Lucas de Oliveira, que realizam parceria &
assessoria do Instituto analisando a performance da carteira de investimentos do
instituto. Que fardo a apresentagdo do fundo sugerido ao Comité de Investimentos
Senhor Lucas agradece a oportunidade esclarece que € especialista na carteira de
investimentos dos RPPS no estado de Sao Paulo Que houve a oportunidade de
conversar com o Comité de Investimentos, que analisou 0 Plano de Investimentos do
IPSSC, para sugerir tais fundos. Apresenta o cenario global econémico, relata a falta
de energia na Europa, fala de recessao mundial. Fala dos desafios mundiais com
relacao a Pandemia de COVID-19. Relata o crescimento dos Jurcs nos Estados Unidos
da América. Apresenta taxas do PIB nos EUA. fazendo comparativos com a Europa
Fazendo relatividade com a economia mundial, tras o cenario domestico. explanando a
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politica monetaria e fiscal. Que com a desoneragao dos combustiveis, ha expectativa
de inflacao acima da meta Demonstra os indices de inflacao do ano de 2.022 e
projecoes para o ano de 2.023 Chama a atengao do IPCA, importante para o IPSSC
Indaga se até o momento, os Conselheiros possuem duvidas. Naoc havendo
prossegue, falando gue a SELIC, € muito forte para © ano de 2023 Ha um
esclarecimento, que o Banco do Brasil, realiza sugestoes. quanto aos investimentos
Diretor MARCIO e Presidente PATRICIA realizam explicagoes, quanto as prioridades e
cuidado com os investimentos do IPSSC Senhor LUCAS, esclarece gue esta oferendo
aplicacées de acordo com nosso Plano de Investimentos Faz comparativos de taxas e
de carteiras de investimentos, Passa a falar sobre renda variavel. Havendo explanagao
do fundo Agro. a Presidente PATRICIA solicita que apos a apresentagao do senhor
LUCAS, que o Presidente do Comité de Investimentos se manifeste. Senhor LUCAS.
encerra a apresentacdo, uma vez que nao ha duvidas entre 0S Conselheiros, Senhor
CHARLES. da MENSURAR passa a sua apresentagado, informando que concorda com
os gerentes do Banco do Brasil. Que nao ha necessidade do IPSSC correr riscos
maiores, uma vez que 0s sugeridos trata-se de investimentos tradicionais. Nao
havendo dividas, as apresentagoes foram encerradas. O diretor MARCIO e o
bresidente do Comité MILTON, esclarecem que estao realizando as transacoes.
Presidente PATRICIA, solicita que o Comité apresentasse ao Conselho as
movimentacées, conforme deliberado em ata anterior. Diretor MARCIO, informa que ©
senhor JUNIOR. na sequéncia, fara a apresentacdo do ultimo trimestre. Presidente
PATRICIA. informa que apos fara a leitura da Lei Complementar n® 124/11. com
relacao as competéncias. Coloca em votacdo, se possivel analisarmos © caso da
LIDIANE  neste momento Apresenta o requermento da segurada, passando a
votacdo Segurada LIDIANE “pede por gentileza que nao tem nada contra ninguém, e
que os conselheiros votem inicialmente e a Presidente por ultimo’. Conselheiro
RODRIGO pede vistas do Processo da segurada Lidiane. Conselheira CIBELLI, acha
justo que todos tenham conhecimento. que o processo € extenso, e indaga acerca do
prazo para vista, sequida pela conselheira MARTA. Os conselheiros CLAUDIO
LARISSA. CLARICE e PATRICIA acompanham o conselheiro RODRIGO. Fol
solicitado ao Diretor MARCIO. que fornega copia aos Conselheiros, para analise
Presidente PATRICIA realiza esclarecimentos quanto a Lel Complementar n°. 124/11
quanto ao atendimento da servidora LIDIANE. Explica a segurada, as competéncias do
Conselho, e as prioridades quanto aocs investimentos. Presidente PATRICIA pede
alinhamento quanto a recepgac de documentos, e/ou requerimentos Segurada
LIDIANE . realiza explanagac acerca do seu recurso. Conselheiro RODRIGO afirma que
vamos analisar o processo, seguido pela Conselheira CIBELLI Presidente PATRICIA
pede desculpas a segurada LIDIANE, afirmando que apos a analise do recurso pelo
Conselho o chefe de beneficios, ird entrar em contato com a mesma. Ato continuo, a
brasidente PATRICIA. pede ao diretor MARCIO, que realize a leitura do art. 11, da Lel
Complementar n® 124/11. sendo alguns incisos explicitados pelo proprio Diretor. bem
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como pela Presidente PATRICIA. Conselheira CIBELLI indaga se antes da versao final
da lei n° 222/2023, passou pela Procuradoria Juridica do Instituto. Diretor MARCIO
esclarece que os Pareceres Juridicos sdo exarados antes de ser encaminhado ao
poder executivo. no caso em comento fol acompanhado a minuta do projeto pela
procuradora autarquica. Conselheiro RODRIGQ esclarece que 0s pareceres sao
opinativos. Presidente PATRICIA, afirma que o Municipio vem sendo por diversas
oportunidades indagado acerca de educacao continuada. Que acredita ser fundamental
a participacao de cursos. Conselheira CIBELLI, fala do PROGESTAOQO, onde o diretor
MARCIO relata que sera apresentado posteriormente. Conselheira CIBELLI, relata que
¢ servidora, acompanha o RPPS, que ja foi em congressos, a interagdo € importante
Solicita 0 comunicado da autarquia, para o Conselho. Presidente PATRICIA, fala de
network. Cursos mediante provas € sensacional. Conselheira CIBELL!, acrescenta que
quanto a segurada LIDIANE, pede desculpas, uma vez que acredita ter havido um mal-
entendido. até pela reunido anterior ter sido on-line Presidente PATRICIA, justifica que
o Conselho analisa recursos escritos. Conselheira CIBELLI relata que em relacac a
leitura dos artigos da 124/11, & importante frisar que anterior a criagao desta lei, existe
obediéncia a Constituicdo Federal em seu art. 10, e a Lel Federal 9717/1.998, em seu
artigo primeiro. Diretor MARCIO. passa a pauta, iniciando pelo Pro-Gestao, que é um
programa que deveria ser implantado a muito tempo, pelo mencs desde 2019
Explanou que o Pro-Gestao, & uma certificacao de qualidade, na area de gestao, sendo
comparado a um selo de exceléncia, tendo niveis de um a quatro, nao sendo obrigado
a alteracao dos niveis. Coloca o IPSSC num nivel de investidor superior, aumentando o
percentual de investimentos. Nao ter o Pré-Gestao implica em prejuizo de qualidade ao
IPSSC. Esclarece que o Pro-Gestao da agilidade aos trabalhos do IPSSC. Conselheiro
RODRIGO, indaga qual a atribuicao do Conselho quanto ao Pro-Gestao, sendo
respondido pelo diretor MARCIO. que esta realizando esta apresentacao, em virtude da
conselheira CIBELLI, ter solicitado na primeira reuniao deste conselho. Diretor
MARCIO. continua a explanacao, em que € necessario cumprir vinte e quatro
requisitos, e que atualmente faltam trés itens a serem cumpridos. Presidente
PATRICIA, interrompe e suscita, quanto a necessidade de gue todos os Conselheiros
tenham a certificacdo. Manifesta seu receio guanto a abstencao de votos, na
aprovagao ou nao de investimentos, com a alegagao de falta de conhecimento. Diretor
MARCIO, esclarece sobre a possibilidade de custeio quanto as certificagoes
Conselheira CIBELLI, que acompanha o RPPS, que foi candidalta, assumiu como
Conselheira, nao tem vergonha de assumir a falta de conhecimento, porém que ao
perceber que nao tem ciéncia, busca informacgao Presidente PATRICIA, indaga ao
diretor MARCIO, quando os conselheiros terao acesso a treinamentos € curses, € o
Diretor MARCIO, responde que o IPSSC paga graduacao, pés-graduagao, na area
previdenciaria, aos servidores de carreira Que os conselheiros interessados devem
proceder o pedido ao IPSSC. Presidente PATRICIA, sugere que os Conselheiros
Titulares, tenham certificacao. Diretor MARCIO. informa que Ministério da Previdéncia

r - ’ <> ’ -.---',—-—.- . f - .
Ruc Ver. Mario Marcolongo. n” 462, Jordanésia. Cajamar, SPOCEPO7To0-430 Fone: 44477180




® 9
\f "j INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
@ R ESTADO DE SAO PAULO

ampliou o prazo para certificacdo basica, ate junho/2.024. Presidente PATRICIA.
indaga quais conselheiros possuem certificagao. sendo esclarecido que apenas a
Presidente possui. Coloca em votagao, se todos oS membros do Consetho tenham
certificacao. Conselheira CIBELLI se manifesta que nos termos da legislagao, deve ser
como recomendacdo e nao imposigdo Conselheiros MARTA, LARISA. CLAUDIO.
RODRIGO. PATRICIA e CLARICE acompanham a conselheira CIBELLI. Diretor
MARCIO. realiza leitura e explicagoes acerca dos itens do Pro-Gestao, que buscou e
teve apoio da Previdéncia do Municipio de Jundiai. Diretor MARCIQO, vai apresentar aos
conselheiros o cronograma de congressos. € treinamentos Conselheira CIBELLI, se
dispde a apresentar empresas que prestam servigos de treinamentos aos servidores €
conselheiros. Presidente PATRICIA, ressalta que Inicialmente e primordial a
certificacao, e posteriormente 0s treinamentos. Comenta a necessidade da criagao da
carta de servicos, pelos 6rgaos. incluindo a Prefeitura, que esta em fase da feitura, pelo
Departamento de T.1. Diretor MARCIO ressalta que deixara a apresentagao para fazer
parte da ata, esta criada em parceria com a assessoria AGENDA. Continuando explica
que a Reforma da Previdéncia, nao e obrigatorio, tratando-se de um assunto gue é de
responsabilidade da Prefeitura. Esta em contato com O grupo formado na
municipalidade, para dialogar, uma vez que & de interesse do IPSSC. Complementa
que a Previdéncia Complementar, também & assunto da Prefeitura, e gue tem
informacoes que a Secretaria Competente esta tomando as providéncias. Apresenta o
Ato Normativo n°. 02/2022, para conhecimento dos Conselheiros. Esclarece que fol
solicitado pele conselho, anteriormente © aplicativo RPPS, o qual sera atendido pela
Diretoria do IPSSC Diretor MARCIO. solicita declaragao de Imposto de Renda dos
Conselheiros, por obrigatoriedade legal. Prossegue explanando que a parente de uma
segurada procurou 0 IPSSC, relatando que houve um desentendimento com uma
servidora da autarquia. Fol aberto um pProcesso de n° 01/2.023, apresentado neste
momento. Presidente PATRICIA, indaga qual a fundamentacao do requerimento
Diretor MARCIO relata o art. 170 da LC n® 64/2.005. Que possui Boletim de Ocorréncia
de autoriza conhecida n° KAD 3707/1/2022. representagao administrativa realizada
pela vitima, copia do Processo Judicial n® 1501120-05.2022.8 16.0108, e requerimento
de proprio punho da servidora, solicitando copia dos autos. e solicita que o Conselho
delibere acerca do tema. Conselheiro RODRIGO afirma gue pelo que foi apresentado
pelo Diretor, consta dos autos Boletim de Ocorréncia. demonstrando materialidade €
autoria, e sendo assim, nac vé obice na abertura de Procedimento Disciplinar
enfatizando que em hipotese alguma a abertura de procedimento implica em
certificacdo de responsabilidade por parte da servidora, postc que na apuracao da
Comissac Disciplinar, caso reste demonstrado a auséncia de responsabilidade por
parte desta. deve o procedimento culminar no arquivamento dos autos Conselheiros
PATRICIA MARTA. CIBELLLI, LARISA, CLAUDIO e CLARICE acompanham o
conselheiro RODRIGO. O oficio IPSSC DIREX n° 012/2023 de oriundo Instituto. e
parte desta ata, porém sem anexos, em observacgao a Lel Geral de Protecao de Dados
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A préxima reunido ordinaria sera realizada em 24/02/2023 a partir das 09h00min
saindo todos os presentes cientes. Nao tendo mais o que deliberar foi encerrada a
reunido as 12h46bm, de cujos trabalhos lavrou-se a presente ATA, que € devidamente
assinada pelos membros do Conselho.
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ATA DA 28° (VIGESIMA OITAVA) REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO
ADMINISTRATIVO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
DE CAJAMAR. Aos dez dias do més de fevereiro do ano de 2.023 (10/2/2.023), com
base na Sede do IPSSC - Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de Cajamar
situado na Rua Vereador Mario Marcolongo, n® 462, Bairro de Jordanesia, Municipio de
Cajamar, Estado de Sao Paulo, as 8h30min (oito e trinta horas) iniciou-se a 28°
(Vigesima Oitava) Reuniao Extraordinaria do Conselho Administrativo Presentes os
Conselheiros titulares, de forma on-line. PATRICIA HAMASSAKI MACIEL, CLARICE
WIEDENHOFER, LARISSA GOMES CONCALVES DE ARRUDA RODRIGO SARTORI
MENDES. CIBELLI CRISTINA VIEIRA MIGUEL REZAGHI e MARTA COSTA VIEIRA
DOS REIS, e ausente o Conselheiro MARIO DIOGENES PEREIRA LIMA. Presente a
conselheira suplente HENI DIAS DE MORAES. Presente tambem o Diretor Executivo
Dr. MARCIO ALEXANDRE LACERDA FALCAO, os membros do Comité de
Investimentos Dr. MILTON MARQUES., Dr. MARCELO RIBAS, e Dr. RAFAEL
PETROZZIELLO. e o consultor CHARLES  Iniciada a reuniac a Presidente PATRICIA
passa a palavra ao Diretor do Executive Doutor Marcio Alexandre considerando que fo
este o convocador desta reunido. Doutor Marcio Alexandre esclarece que esta em Foz
do Iguagu, no congresso acompanhado pelo Marcelo e Junior, € que soube de uma
operagao da Policia Civil, com suspeita de corrupgao em RPPS, acerca da empresa Grid
que compramos dela, tendo a monta de quarenta e dois milhdes. em titulos da ICATU
Apresenta e realiza a leitura da matéria extraida da INTERNET acerca da operacgaoc
policial. Que por estar num Congresso. observa muitos participantes abalados com a
noticia. Que informa ao Conselho, que nosso dinheiro nao corre risco, por estar na
ICATU. Que podemos sofrer algum risco, inclusive com relagao a imagem do IPSSC
Doutor Milton, pede a palavra e informa que houve reuniao neste dia com o Comité. &
resolveram retirar o fundo ICATU, e transferir ao fundo DI da CEF, fazendo uma alocagao
de investimentos em renda fixa, sendo apresentado neste momento a esse Conselho
Que se preocupa com a imagem do IPSSC. Que o Comité entende necessario realizar
essa alocagao para fundos de renda fixa. Assessor Charles, esclarece que do seu ponto
de vista, o IPSSC nao possui algum tipo de irregularidade Que o IPSSC esta tranquilo
quanto a esse investimento. Quanto a imagem, isso & muito mais relacionado a GRID
do que ao IPSSC. As consequéncias de nossas alocacoes, que a ICATU, faz parte do
Grupo itau, fazendo parte das melhores gestoras no ranking da ABIN. Esclarece os

muitos investidores. como nds, realizarmos esse resgate, pode haver uma
desvalorizagao. Afirma que o IPSSC nao corre riscos. nesse momento. Doutor Marcio
pergunta se e melhor esperar, ou estamos com excesso de precaugao. Charles responde\, -
que € valido ter precaucgao, e prudente solicitar o resgate pensando no patrimoénio
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preccupando-se com a rentabilidade negativa Doutor Marcio, questiona se ha perca em
resgatar nesse momento, e Charles, informa que em virtude do rendimento do ano
anterior. houve retorno positivo. Doutor Marcio agradece. Presidente Patricia, passa a
palavra ao Milton, que o Comité opta pelo excesso de zelo. e que acha importante
transferir esse fundo para a CEF Presidente Patricia fala do pedido de retificacao
realizado em outra reunido deste Conselho, acerca dos investimentos ja realizados. e
aprovados anteriormente pelos Conselhos. Esclarece que fazia parte do Conselho
anterior, e que fol contraria a este investimento. Presidente Patricia fala do horario em
que foi publicada a noticia. e que o Conselho sempre esta a disposigao para reunioes.
quando o Comité de Investimentos necessitar. Inicia a votacao pelo membro Rodrigo
que acompanha o parecer do Comité, expressando a necessidade do zelo, votando a
favor da realocacdo. Larissa tambem acompanha o Parecer do Comite de
Investimentos, a favor da realocagao. Cibelli, indaga se o fundo que sera realocado.
quanto a rentabilidade. se sera menor, que o atual. Milton responde gue este fundo que
sera alocado, € um dos melhores rendimentos. Charles corrobora, e informa que o fundo
se aproxima da taxa SELIC. Cibelli. vota a favor de realizar a mudancga dos fundos Marta
concorda com a realocacao do investimento Clarice. tambéem concorda. Presicente
Patricia tambem vota a favor da realocacao. E apods, indaga ao Marcio. se ha mais
alguma pauta Marcio ressalta o porqué da importancia da reuniao de hoje, e comunica
ao Comité, que deve ser realizada a troca de fundos imediatamente. Milton esclerece
que nac pediu a reuniao na data de ontem, porque estava fazendo os levantamentos
Patricia agradece o esclarecimento. Charles fala que do ponto de investimento, que o
gestor pode realizar resgastes e aplicacdes diarias. Patricia indaga se ha algum risco,
de nao conseguir o resgate. Charles. fala de legislagao, que ¢ fundo pode se desfazer
dos ativos, para honrar com seus compromissos financeiros. Tratando-se do fundo
ICATU. pode ser que nao se concretize varios resgates, uma vez que o fundo é forte.
Charles esclarece que o prazo medio da carteira dos fundos de Janeiro, tem um prazo
baixo. Que o fundo tem liquidez suficiente. Cibelli, solicita ao Comité de Investimentos
gue disponibilize no site, os investimentos do Instituto. Milton relata que divulga no prazo
Patricia, lembra gque havera apresentacao do Comité na proxima reunido ordinara
Milton, se posiciona, que existem percalcos, e que esta a disposicao para que os
Conselheiros acompanhem o dia-a-dia, de seus trabalhos Presidente Patricia, evidencia
que devemos ser parceiros, € que estamos todos no mesmo proposito. Cibelli, afirma
gue acessou o site do IPSSC. nessa data, e que nao ha publicagées do Comité de
Investimentos. E indaga ao Milton. quando & possivel realizar as publicagdes qual a
periodicidade. Milton, diz que as atas sao publicadas, apos o término das reuniges
porém, esta com dificuldades, porém vai oficiar ao Conselho, pois nao localizou duas
atas anteriores, € que ontem recebeu os extratos bancarios, e que vai realizar os,
lancamentos. Presidente Patricia, pede para o Milton formalizar os fatos, e que pode \
reconstituir as atas. Que o Comité vai realizar as apresentagoées na proxima reuniac
ordinaria Presidente indaga ao Marcio se ha mais alguma urgencia. Marcio diz que nao

X
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Presidente Patricia agradece a presenca de todos. enfatizando a necessidade de
parceria entre o Conselho e o Comité. Nao tendo mais o que deliberar fol encerrada a
reuniao as 9h17m, de cujos trabalhos lavrou-se a presente ATA, que & devidamente

assinada pelos membros do Conselho
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PATRICIA HAMASSAKI MACIEL RODRIGO SARTORI MENDES

Presigente ' Vice Presidente
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‘.’.:LARII __'_;_VWE‘DENHOFER LARISSA GOMES CONCALVES DE ARRUDA
Conselheira/Secretaria Conselheira :
CIBELLI\C'.’\;JI%?FQ' MIGUEL REZAGHI MARTA COSTA VIEIRA DOS REIS
Conselheira Conselheira

HENI DIAS DE MORAES
Conselheira/Suplente
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ATA DA 121° (CENTESIMA VIGESIMA PRIMEIRA) REUNIAO ORDINARIA DO
CONSELHO ADMINISTRATIVO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DE CAJAMAR. Aos vinte e quatre dias do més de fevereiro do ano de
2023 (24/2/2.023). na Sede do IPSSC - Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de
Cajamar, situado na Rua Vereador Mario Marcolongo. n® 462, Bairro de Jordanesia
Municipio de Cajamar, Estado de Sao Paulo as 9h10min (nove horas e dez minutos)
iniciou-se a 1212 (Centésima Vigésima Primeira) Reuniac Ordinaria do Consetho
Administrativo. Presentes os Conselheiros titulares, PATRICIA HAMASSAKI MACIEL
CLARICE WIEDENHOFER, LARISSA GOMES CONCALVES DE ARRUDA RODRIGO
SARTOR! MENDES, CIBELLI CRISTINA VIEIRA MIGUEL REZAGHI ausente a
membro MARTA COSTA VIEIRA DOS REIS. regularmente substituida por sua suplente
HENI DIAS DE MORAES. e injustificadamente o membro MARIO DIOGENES PEREIRA
LIMA. Presente também o Diretor Executivo Dr MARCIO ALEXANDRE LACERDA
FALCAO, bem como o contador da autarquia senhor JOSE BRAZ DE SOUSA JUNIOR
A reunido foi conduzida pela Presidente PATRICIA, iniciando-se a conferéncia dos
presentes. Havendo quorum para deliberagao foi procedida a abertura dos trabalhos
para discuss@o dos assuntos a seguir. Inicia-se a presente reuniao com a apresentagdo
dos balancetes de receitas e despesas e relatorios das dividas e inveslimentos
referentes aos meses de Outubro, Novembro e Dezembro de 2022, 0s quals encontiam
se no site do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Cajamar. A Presdente
Patricia esclarece que em virtude da auséncia do Conselho, por falta de membros. as
apresentagdes abrangem também os meses de Julho Agosto & Setembro de 2022
Contador JUNIOR afirma que o Conselho Fiscal aprovou os relatorios que serac
apresentados a seguir, através da ata n° 104 - Centésima Quarta Contador (UNIOK
realiza esclarecimentos acerca das planilhas. bem como dos oOrgaos fiscalizadores
Informa que as planilhas estao disponiveis no sitio da autarquia. informa gque cs 0rgaos
fiscalizadores consultam através do site, as publicagées. Inicia sua apresentacao atraves
do balancete de Dezembro/2.022, esclarecendo gue este, apresenta um panorama do
que aconteceu durante o ano. Passa a apresentar ac que se referente cada item da
planilha. Presidente PATRICIA indaga se o cadastro realizado no CADPREV, esta
correto, o qual é esclarecida pelo Diretor MARCIO, que esta correto, quanto aos
conselheiros. Porém. por se tratar de um sistema dimensionado. existem aigumas
desatualizacdes, que serdo corrigidas Encerrada a apresentagao do contador JUNOR
nao houve duvidas. sendo os balancetes aprovados por unanimidade sem ressalvas
Diretor MARCIO trouxe a pauta apontamento encaminhado pelo Prefeito atraves do
Oficio, anexo Oficio SEI n° 26158/2022/MTP do Ministerio do Trabalho e Previdéncia
que foi devidamente respondido através do Cficio IPSSC DIREX n® 013/2023 de 03 de
fevereiro de 2023 copias juntadas a esta ata. Conselheira CIBELLI pergunta ac diretor
MARCIO, se até a presente data houve alguma devolutiva do Ministério da Previdéncias
e este respondeu que nao Conselheira CIBELLI, registra a sua opiniao contraria a
despesas, com pos-graduagao para ex-servidor da autarquia, bem como pard
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Comissionados sem vinculo efetivo, como € 0 caso da ex-diretora Administrativa
Vanessa e do proprio Diretor Executivo Diretor MARCIO esclarece, em resposta ao
quanto mencionado cabe esclarecer, que o ato normative n® 02/2022 {localizado no site
do IPSSCj, dispoe sobre "o programa de capacitagdo dos servidores do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores de Cajamar’ o qual menciona que 0s servidores
fazem jus a capacitacao. diferente do alegado pela Conselheira. este Diretor Executivo
e servidor de carreira, ocupante do cargo de Procurador Juridico e na atual gestao Diretor
Executivo. por indicagao do Chefe do Executivo, o que por si 80 justifica o programa de
capacitagdo mencionado Conselheira CIBELLLI. frisa que o cargo do Diretor € na
Prefeitura. ndo na autarquia que o ato foi criade e aprovado pelo mesmo no ano de
2 022 e o programa de capacitagao mencionado no ato. e ja solicitado pela Conselheira.
ainda nao foi apresentado nem para o Conselho, nem para os servidores da autarquia
A segurada Lidiane chega as 1041hs, e seu assunto entra em pauta. Presidente
PATRICIA. considerando que o conselheiro Rodrigo havia pedido vista do Processo da
segurada. e passa a palavra ac mesmo. Conselheiro RODRIGO. se esclarece a
conselheira/suplente Heni, do que se trata aos autos Apos relata sua analise. a seguif

A matéria em andlise requer a aplicacao do Tema 524 do STF, a saber: "A concessac
de aposentadoria de servidor publico por invalidez com proventos integrais exige que a
doenca incapacitante esteja prevista em rol taxativo da legislagcao de regencia A
Legislacao Municipal nao prevé a asquizofrenia (CID-20) no rol taxativo de doencas
passiveis de aposentadoria com proventos integrais. A Legislacao Federal, de igual
forma. nao prevé de forma expressa este CID como passivel de aposentadoria com
proventos integrais. Em seu recurso a segurada invoca a aplicagao da portaria 1 174/MD
que “Aprova as normas para avaliagao da incapacidade decorrente de doencas
especificadas em lei pelas Juntas de Inspegac de Saude da Marinha, do Exercito. da
Aeronautica e do Hospital das Forcas Armadas’. Ressalta que tal portaria € aplicave!
apenas no ambito da Marinha, Exército e Aeronautica, nao sendo extensivel aos
servidores de Cajamar € como o proprio STF pacificou nao sendo extensivel a outras
esferas que nao prevejam expressamente em suas legisiacoes. Conselheiro RODRIGO
vota pelo desprovimento do recurso interposto pela segurada. Conselheira LARISSA
afirma que teve vistas e analisou o recurso. que verificou as mesmas legislagcoes que ¢
conselheiro RODRIGO, que nao cabe ao conselho realizar uma analise extensiva da
legislacao e como tem o rol taxativo. vota tambem pelo desprovimento do recurso
Conselheira CIBELLI. solicita que o recurso seja remetido ao Diretor Executivo, com a
defesa da advogada da segurada, e que este solicite a procuradora autarquica, uma
nova analise, sendo este o seu voto. A Presidente PATRICIA, perguntou se havia amparo
legal em seu tramite, e a conselheira CIBELLI. respondeu que é atribuicao da
procuradora. Solicita ainda. posterior encaminhamento deste Parecer ao Conselho
Conselheira CLARICE e PATRICIA afirmam que deram vistas ao processo. € que :
acompanham os votos dos Conselheiros RODRIGO e LARISSA, indeferindo o recurso
Conselheira HENI|. esclarece gue teve acesso ao assunto neste dia, e acompanha a
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Conselheira CIBELL! Fica indeferido o recurso da segura LIDIANE CRISTINA DA SILVA
GONCALVES, por quatros votos contra. e dois votos a favor do encaminhamento do
processo, ac Diretor Executivo. Presidente PATRICIA relata que recebeu o oficio n°
002/2023 do Comité de Investimentos. E convidou o Presidente do Comite senhor
MILTON, para explanar acerca do tema Senhor MILTON relata que todos os fundos
que recebe por apresentacao. tem ¢ habito de encaminhar a este Conselho, para que
tenhamos conhecimento. Que quando entendem que os fundos atendem nossa carteira
apresenta ao Conselho. MILTON, relata que o fundo TICKER-CACR-11, apresentado
nesta data, tem rentabilidade de 11% mais IPCA para o cotista. Que possul em torno de
10.000 cotistas, sendo 99% privado. Presidente PATRICIA. afirma que e favoravel ac
Fundo Imobiliario, e vota a favor do investimento Conselheiro RODRIGO vota a faver do
investimento, fazendo ressalva quantc a apresentagac dos Investimentos serem
realizados com antecedéncia. Conselheira CIBELLI. vota desfavoravel Conselheiras
LARISSA e CLARICE votam favoraveis ao investimento Conselheira HENI vota
favoravel Fica aprovado os investimentos, no fundo TICKER-CACR-11, por cinco votos
a favor, e um voto desfavoravel. Senhor MILTON apresenta o fundo OPI Alocagao FIC
FIE. Esclarece que este fundo abrange o RPPS de Sao Sebastiac, que tem a aprovagac
do Comité de investimentos, com rendimento variavel de 105% a 120% de CDI, havendo
garantia bancaria, por tratar-se de crédito privado Presidente PATRICIA coloca en
votacdo. Conselheiro RODRIGO, vota favoravel realizando mais uma vez, ressaiva
gquanto a apresentagdo dos Investimentos serem realizados com antecedéncia
Conselheira CIBELLI vota desfavoravel. Conseiheira HENI, se abstém porque nac
entendeu o fundo. Conselheiras CLARICE LARISSA e PATRICIA votam favoravel ac
fundo. Fica aprovado os investimentos, no fundo OPI Alocagao FIC FIE, por gquatro votos
a favor, um voto desfavoravel, e uma abstengao. Senhor MILTON esclarece as duvidas
insurgidas do memorando/IPSSC CMTI n® 002/2023 com relacao a convalidagao do
Investimento realizado em Dezembro/2022. Presidente PATRICIA inicia a votagao
relatando sua preocupa¢ao com esse tipo de equivoco. contudo. como nao houve
prejuizo, havendo inclusive pequena valorizagao vota a favor da convalidacao do ato
Conselheiro RODRIGO, vota a favor da convalidacédo Conselheira HENI, se abstém do
vota. Conselheira CIBELLI. relata que em virtude da falta de antecedéncia suspende seu
voto, podendo se manifestar posteriormente Conselherra LARISSA, vota pela
convalidagao. considerando que nao houve prejuizo. Fica aprovada a convalidagao por
quatro votos a favor, um voto suspenso, e uma abstencao. Conselheira CIBELLI indaga
ao senhor MILTON, que na reuniao extraordinaria anterior, foi mencionado pelc
Presidente do Comité, que duas atas foram arrancadas do livro, € 0 mesmo oficializaria
o Conselhor acerca do assunto, e foi solicitado por esta Conselheiras que as APRS
Autorizacao de Aplicagao e Resgate por serem autorizacao, sejam divulgadas no site em
respeito a transparéncia e acesso a informacgao. Senhor MILTON, relatou que as atas
estao publicadas no sitio do Instituto. que serao sendo restauradas e sera informado
oportunamente a este Consetho. Relatou que quanto as APRS sao publicadas no prazc
\ J
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da legislacao e que considera a manifestagao uma ingeréncia da Conselheira Senhor
MILTON, relata que possui processo judicializado contra a conselheira CIBELLI, e solicita
respeito da mesma. que se porte sem "risadinhas’ Conselheira CIBELLI que a
ingeréncia e desta Diretoria, visto que por outros RPPS's é comum essa pratica
Conselheira CIBELL! solicita a programacao de capacitagac. gue ainda nao fol
apresentada Neste momento ha discussao entre a conselheira CIBELLI e © diretor
MARCIQO, quanto as capacitagoes que serao realizadas durante o ano de 2 023. Diretor
MARCIQ. esclarece que definir as capacitacbes sdo de sua competéncia, e que
determina os servidores, por suas funcées Diretor MARCIO junta a programagao das
capacitagées nesta ata deixando o assunto da ProGestao e do Ato Normativo n® 2, para
proxima reuniao. Diretor MARCIO. esclarece quanto o processo da servidora Cristiane
que foi provocado através de nosso oficio. faz a leitura de sua manifestacao. e junta
copia a esta ata Colocado em votagao o recurso da servidora Cristiane Conselheira
CLARICE, vota contra o recurso da servidora autarquica Conselheiros RODRIGO
LARISSA e PATRICIA HENI acompanham a conselheira Clarice e votam contra ©
recurso da servidora Cristiane. Conselheira CIBELLI questiona o diretor porque gue a
resposta dele nao foi entregue antes da reuniao, e coloca que a explanagao do Diretor
nao condiz com o que esta nos autos que foi entregue para o Conselho. Sendo favorave!
ao recurso da servidora, e da progressac Diretor MARCIO requer que a conselheira
CIBELLI apresente todos os pontos mencionados sob pena do Estatuto do Servidor Fica
indeferido o recurso da servidora Cristiane por cinco votos mantendc a decisao do Diretor
Executivo. e um voto contrario. Em virtude do horario. a conselheira CIBELLI
apresentara os assuntos por escrito ao Conselho A Presidente PATRICIA, encerra &
reuniao. agradecendo a presenga A proxima reuniao ordinaria sera realizada em
28/03/2023 a partir das 09h00min, saindo todos o0s presentes cientes. Nao tendo mals
o que deliberar foi encerrada a reuniac as 12h36m. de cujos trabalhos lavrou-se a
presente ATA devidamente assinada pelos membros do Conselho

PATRICIA HAMASSAKI MACIEL RODRIGO SARTORI MENDES

Presidente , Vice Presidente
f |
CLARICE WIEDENHOFER LARISSA GO_’I ES CONGCALVES DE ARRUDA
Secretaria Conselheira
CIBELLI C. VIEIRA MIGUEL REZAGHI HENI DIAS DE MORAES

Conselheira Conselheira/Suplente
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ATA DA 122° (CENTESIMA VIGESIMA SEGUNDA) REUNIAO ORDINARIA DO
CONSELHO ADMINISTRATIVO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DE CAJAMAR. Aos vinte e oito dias do mées de marco do ano de 2 023
(28/3/2.023), na Sede do IPSSC - Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de
Cajamar, situado na Rua Vereador Maric Marcolongo. n” 462. Bairro de Jordanesia

Municipio de Cajamar, Estado de Sao Paulo. as 8h11min (nove horas e onze minutos),
iniciou-se a 1222 (Centésima Vigésima Segunda) Reuniao Ordinaria do Conselho
Administrativo. Presentes os Conselheiros titulares, PATRICIA HAMASSAKI MACIEL

CLARICE WIEDENHOFER, RODRIGO SARTORI MENDES CIBELLI CRISTINA
VIEIRA MIGUEL REZAGHI, ausente a membro LARISSA GOMES CONCALVES DE
ARRUDA, regularmente substituida por sua suplente BEATRIZ FERNANDES DAS
DORES, e injustificadamente os membros MARIO DIOGENES PEREIRA LIMA e
MARTA COSTA VIEIRA DOS REIS. Presente também o Diretor Executivo Dr MARCIO
ALEXANDRE LACERDA FALCAO, bem como o contador da autarquia senhor JOSE
BRAZ DE SOUSA JUNIOR. A reuniao foi conduzida pela Presidente PATRICIA

iniciando-se a conferéncia dos presentes Havendo quorum para deliberacao fol
procedida a abertura dos trabalhos para discussao dos assuntos a seguir Inicia-se a
presente reuniao com a Presidente realizando esclarecimentos acerca necessidade de
criagdo do Regimento Interno. Pontua-se as auséncias do membro MARIO DIOGENES
PEREIRA LIMA, e a conselheira CIBELLI, relata que sabe que este conselheiro se
encontra em licenga prémio, e se encontra fora da cidade. A Presidente Patricia solicita
a Secretaria Clarice, que formalize através de oficio ao Conselheiro sobre o que esta
havendo. A Presidente Patricia apresenta o MEMORANDO/IPSSC CMTI N° 003/23.

pedindo a presencga do Comité de Investimentos, para que esclaregam acerca dos fatos
apontados. Comparecem os senhores Marcelo e Milton do Comité de Investimentos

Senhor Milton passa a esclarecer sobre os fundos gue nao estao performando

relacionado no memorando recebido. Senhor Marcio afirma que o fundo AZ QUEST
SMALL MID CAPS FIC ACOES e AZ QUEST ACOES FIC ACOES nao performa. Que
sao fundos no exterior, que em 2.021 segurou a carteira do Instituto. Que 2 022
desvalorizou durante todo o ano, e continua desvalorizando em 2 023 por se tratar de
fundo de acées. O mercado americano esta com aumento de juros, ¢ que prejudica 0s
fundos de acbes. Relata ainda que sempre sugere o resgate parcial, pelo menos um
terco, podendo chegar até a metade, que haja uma justificativa plausivel de para onde
sera remanejado esse investimento. uma vez que possuimos limite para investimento no
DI. O fundo do Banco do Brasil BDR, também e fundo do exterior. Membre Marcelo do
Comité relata que quer mitigar a perda. Que estdao estudando com a assessoria
fundamentos para justificar a perda. Sugere resgatar nesse momento para mitigar a
perda, ndo entrando no principal, entende que caso a perda alcance o valor principal,
sera mais dificil de dar as devidas explicacdes. Membro CIBELLI, indaga acerca da’
desvalorizacao apresentada no balancete. se sao esses fundos, e o senhor MILTON

afirma que irdo realizar estudo. Presidente PATRICIA esclarece as competéncias que

Rua Ver Mdario Marcolongo, n' 162 Jordanidsia Catamar SP CEP 07760-430 Fone™ 44720850

o

R



INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

o Conselho aprova ou nao novos investimentos, porém, é o Comité que define valores e
movimentacbes. Sugere ainda que os apontamentos do diretor Marcio sejam pontuados
nas reunices do Comité de Investimentos Membro do Comité Milton reitera que nao e
o momento de realizar o resgate total, mas pelo menos parcial. Conseiheiro Rodngo pede
informacdes sobre o fundo do Banco do Brasil. Diretor Marcio, fala sobre os percentuais
de rendimentos, com pouca diferenca dos bancos do Brasil e CEF. Rodrigo aprova a
proposta, Cibelli gostaria da explanagao da empresa de consultoria referente ao fundo
mas também aprova apos analisar a lamina do fundo apresentada. onde constata-se que
o fundo tem um excelente patriménio liquido e por ser gerido por empresa de boa
reputacao no mercado, credenciadas pela CVM. Presidente Patricia aprova, seguida
pela conselheira Beatriz, bem com pela Conselheira Clarice, sendo a proposta aprovada
por unanimidade. Marcelo informa que verificara uma agenda, junto a instituigao para
apresentacdo a este Conselho. Conselheiro RODRIGO sugere que eventuais perdas
devem ser objeto de apuracao e, ainda, suspender novos aportes nos fundos que nao
estao apresentando performance Membro Milton esclarece que ainda nao realizaram
investimentos ja aprovados, uma vez gue estao analisando o mercado financeiro Foi
protocolado um requerimento, este sera analisado posteriormente. Conselheira CIBELLI
questiona ao comité quanto aos fundos aprovados no més de Fevereiro, se estao
credenciados, se € permitido aplicar nesses fundos. gquanto ao patriménio liquido do
fundo. sendo esclarecido pelos membros Marcelo e Milton que dentro da variagao do
mercado. més a més. realizam estudos, se investem ou nao. O Comité informa que em
fungao da transigao da Consultoria de Investimentos Mensurar para a Di-blase, os fundos
imobiliarios e multi mercados apresentados para o Conselho na reuniao de Fevereiro,
nao receberam parecer da Consultoria. Conselheira CIBELLI indaga se esses dois
fundos tem a autorizacéo, ou seja, estao relacionados na lista exaustiva da Secretaria
de Previdéncia para que o regime proprio possa investir, sendo esclarecido pelo Miiton
que no fundo multi mercado € um percentual sobre o PL quanto aos investimentos e
guanto ao fundo imobiliario, o gestor, por uma questdo técnica. so esta sendo publicado
nos 0rgaos gde comunicagao legais, € que sc cneontra na lista exaustiva da Secretana
de Previdéncia, que € o Daycoval. Conselheira CIBELLI afirma que se esta aguardando
ser publicado, tendo em vista que o ato so tem efeito apos a publicagao, eles ainda nao
se encontram na lista exaustiva e, a maioria dos membros do Conselho. aprovaram na
Ultima reunido fundos nao permitidos pela Secretaria de Previdéncia. A apresentacao
sera decidida em momento oportuno. Inicia-se a apresentacac do senhor Junior,
informando que foi apresentado ao Conselho Fiscal a prestagao de contas do exercicio
de 2022 através da ata 105, juntada a ata deste Conselho Administrativo, sendo
aprovado por unanimidade pelo Conselho Fiscal. Senhor Junior relata que apresentou
os relatérios em nossa ultima reuniao. e que hoje serao os balancetes com os resultados
consolidados. ficando tais relatorios anexos a esta ata. Palavra dada ao Diretor Marcio,
relata que solicitou aos diretores, relatorios acerca dos trabalhos do Instituto. para que
seja apresentada a este conselho, e apresenta o relatorio de Beneficios concedidos
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durante Janeiro e Fevereiro de 2.023. Informa que a segurada Lidiane entrou em contato
com essa Diretoria, requerendo posicionamento, gue abriu um Processo Administrativo
n° 44/2.023, o qual responde aos Protocolos de Ouvidoria, apresentado a ela resposta
ao quanto requerido pelo oficio 27/2.023. Em que pese a Lei n°® 222/2 023 revogou a
Ouvidoria autarquica, esta autarquia sempre tera alguém para ouvir o servidor ou
municipe quanto as suas reclamagoes Conselheira CIBELLI coloca gue apesar de na
lei 124/2011 haver previsao de ouvidor no IPSSC e. da revogacao do art 30 na lel
222/2.023 no Instituto de Previdéncia, nunca houve regulamentado a Ouvidoria, 0 que
fez com que nao houvesse uma ferramenta para inclusive caso fosse necessario um
usuario fazer uma denuncia nao identificada, isso proporcionaria a devida protecac
necessaria ao usuario. Diretor Marcio, refor¢a que nesse periodo o servidor Pedro atuou
como Ouvidor. Diretor MARCIO relata quanto ao investimento realizado pela ex-diretora
Vanessa, em valor superior ao permitido. Informa que em 14 de fevereiro havia
necessidade de realizar um resgate, o qual s¢ foi efetivado em 28 de fevereiro. Ressalta
que nao houve prejuizo e ainda, que as providéncias foram adotadas Que nao esta
fazendo nenhuma acusacdo, mas apenas alertando. Diretor Marcio informa que a
procuradora autarquica esta afastada pelo periodo de 60 dias, sendo substituida por uma
procuradora juridica cedida pela Prefeitura. Diretor Marcio relata também que a servidora
CIBELLI tem apresentado diversos atestados. e questionada pelos demais membros do
Conselho respondeu que sente apta, para estar presente inclusive por nao estar
atestada nesta data. Diretor Marcio afirma que os diversos atestados da servidora
CIBELLI, tem trazido prejuizo a autarguia, no setor de beneficios, considerando 0s
poucos servidores que aqui laboram. Afirma que a servidora é especialista em beneficios
fazendo falta no dia a dia, e que o alerta se da em razao de possivels reclamagdes com
relacdo a liberacao de aposentadorias ou pensoes. Conselheira CIBELLI se manifesta
que no tocante a sua pessoa, mencionado pelo Diretor Executivo, ressalta que se sente
lisonjeada, pela reconhecimento de seu profissionalismo, porém necessita cuidar de sua
saude, isso reforca a necessidade de preparagao dos demais servidores Conselheira
CIBELLI, solicita ao Diretor Méarcio que esclarega alguns pontos a gestao da autarquia,
com relagdo a lei 222/2023 os cargos que foram nomeados neste ano. Quero nesta
oportunidade trazer ao conhecimento dos demais conselheiros que os cargos nomeados
neste ano estao em desvio de fungao, descumprindo a referida lei. aprovada em 20 de
janeiro de 2.023, onde os cargos nomeados pelo Diretor Executivo, estdao exercendo as
atribuicdes/fungdes proprias de cargos efetivos. ou seja atividades diferentes de dire¢ao
ou assessoramento técnico ‘podendo’ em alguns dos casos. caracterizar inclusive
usurpagao de fungao publica, o que "pode” aparentar gue o verdadeiro proposito e a
percepcao da remuneragdo sem a contra prestacao do servigo especifico exigido na
referida lei. Ressalta ainda, que os cargos ocupados de Diretoria de Beneficios e Chefe.
de Divisao nao atendem a amplitude de comando estabelecido na lei, e esta conselheira
solicita aos demais conselheiros que avaliem a lei e tomem providéncias referentes a
este relato, nao se preocupando do apontamento dessas irregularidades apontadas pela
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o Conselho aprova ou nao novos investimentos. porém, € o Comité que define valores e
movimentac6es. Sugere ainda que os apontamentos do diretor Marcio sejam pontuados
nas reunides do Comité de Investimentos Membro do Comité Milton reitera que nao e
o momento de realizar o resgate total, mas pelo menos parcial. Conselheiro Rodrigo pede
informacdes sobre o fundo do Banco do Brasil. Diretor Marcio, fala sobre os percentuais
de rendimentos. com pouca diferenca dos bancos do Brasil e CEF. Rodrigo aprova a
proposta, Cibelli gostaria da explanagac da empresa de consultoria referente ao fundo.
mas também aprova apos analisar a lamina do fundo apresentada. onde constata-se que
o fundo tem um excelente patriménio liquido e por ser gerido por empresa de boa
reputagao no mercado, credenciadas pela CVM. Presidente Patricia aprova, seguida
pela conselheira Beatriz, bem com pela Conselheira Clarice, sendo a proposta aprovada
por unanimidade. Marcelo informa que verificara uma agenda, junto a instituigao para
apresentacao a este Conselho. Conselheiro RODRIGO sugere gue eventuais perdas
devem ser objeto de apuragdo e, ainda, suspender novos aportes nos fundos que nao
estao apresentando performance Membro Milton esclarece que ainda nao realizaram
investimentos ja aprovados, uma vez gue estao analisando o mercado financeiro. Fol
protocolado um requerimento, este sera analisado posteriormente. Conselheira CIBELLI
questiona ao comité quanto aos fundos aprovados no més de Fevereiro, se estao
credenciados, se é permitido aplicar nesses fundos. quanto ao patrimoénio liquido do
fundo. sendo esclarecido pelos membros Marcelo e Milton que dentro da variagao do
mercado. més a més, realizam estudos, se investem ou nao. O Comité informa que em
funcao da transigéo da Consultoria de Investimentos Mensurar para a Di-blase. os fundos
imobiliarios e multi mercados apresentados para o Conselho na reuniao de Fevereiro,
nao receberam parecer da Consultoria. Conselheira CIBELLI indaga se esses dols
fundos tem a autorizacao, ou seja, estao relacionados na lista exaustiva da Secretaria
de Previdéncia para que o regime proprio possa investir, sendo esclarecido pelo Milton
que no fundo multi mercado e um percentual sobre o PL guanto acs investimentos &
quanto ao fundo imobiliario, o gestor, por uma questao técnica, s¢ esta sendo publicado
nos 6rgaos de comunicacao legais, e que se encontra na lista exaustiva da Secretaria
de Previdéncia, que € o Daycoval. Conselheira CIBELLI afirma que se esta aguardando
ser publicado, tendo em vista que 0 ato so tem efeito apos a publicagéo. eles ainda nao
se encontram na lista exaustiva e, a maioria dos membros do Conselho, aprovaram na
Gltima reunido fundos nao permitidos pela Secretaria de Previdéncia. A apresentacao
sera decidida em momento oportuno.  Inicia-se a apresentacao do senhor Junior,
informando que foi apresentado ao Conselho Fiscal a prestagao de contas do exercicio
de 2.022. através da ata 105, juntada a ata deste Conselho Administrativo, sendo
aprovado por unanimidade pelo Conselho Fiscal. Senhor Junior relata que apresentou
os relatorios em nossa ultima reuniao, e que hoje serao os balancetes com 0s resultados
consolidados, ficando tais relatérios anexos a esta ata Palavra dada ao Diretor Marcio,'
relata que solicitou aos diretores, relatérios acerca dos trabalhos do Instituto. para que
seja apresentada a este conselho, e apresenta o relatorio de Beneficios concedidos
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durante Janeiro e Fevereiro de 2.023. Informa que a segurada Lidiane entrou em contato
com essa Diretoria, requerendo posicionamento, gue abriu um Processo Administrativo
n° 44/2.023, o qual responde aos Protocolos de Ouvidoria, apresentadce a ela resposta
ao quanto requerido pelo oficio 27/2.023. Em que pese a Lel n® 222/2.023 revogou a
Ouvidoria autarquica, esta autarquia sempre tera alguém para ouvir © servidor ou
municipe quanto as suas reclamagdes. Conselheira CIBELLI! coloca que apesar de na
lei 124/2011 haver previsdo de ouvidor no IPSSC e, da revogagao do art. 30 na lel
222/2.023 no Instituto de Previdéncia, nunca houve regulamentado a Ouvidoria. 0 que
fez com que nao houvesse uma ferramenta para inclusive caso fosse necessario um
usuario fazer uma denuncia nao identificada, isso proporcionaria a devida protegao
necessaria ao usuario. Diretor Marcio, refor¢a que nesse periodo o servidor Pedro atuou
como Ouvidor. Diretor MARCIO relata quanto ao investimento realizado pela ex-diretora
Vanessa, em valor superior ao permitido. Informa que em 14 de fevereiro havia
necessidade de realizar um resgate, o qual so foi efetivado em 28 de fevereiro. Ressalta
que nao houve prejuizo e ainda, que as providencias foram adotadas Que ndo esta
fazendo nenhuma acusagdo, mas apenas alertando. Diretor Marcio informa que a
procuradora autarquica esta afastada pelo periodo de 60 dias, sendo substituida por uma
procuradora juridica cedida pela Prefeitura Diretor Marcio relata tambem qgue a servidora
CIBELLI tem apresentado diversos atestados e questionada pelos demais membros do
Conselho respondeu que sente apta, para estar presente inclusive por nao estar
atestada nesta data. Diretor Marcio afirma que os diversos atestados da servidora
CIBELLI, tem trazido prejuizo a autarquia, no setor de beneficios. considerando 0s
poucos servidores que aqui laboram. Afirma que a servidora e especialista em beneficios
fazendo falta no dia a dia, e que o alerta se da em razao de possiveis reclamagoes com
relagéo a liberacdo de aposentadorias ou pensdes. Conselheira CIBELLI se manifesta
que no tocante a sua pessoa, mencionado pelo Diretor Executivo, ressalta que se sente
lisonjeada, pela reconhecimento de seu profissionalismo, porem necessita cuidar de sua
saude, isso reforga a necessidade de preparagao dos demais servidores, Conselheira
CIBELLI, solicita ao Diretor Marcio que esclarega alguns pontos a gestao da autarquia
com relagdo a lei 222/2023 os cargos que foram nomeados neste ano. Quero nesta
oportunidade trazer ao conhecimento dos demais conselheiros que 0s cargos nomeados
neste ano estao em desvio de fungdo, descumprindo a referida lel. aprovada em 20 de
janeiro de 2 023, onde os cargos nomeados pele Diretor Executivo, estao exercendo as
atribuicdes/fungoes proprias de cargos efetivos, ou seja atividades diferentes de direcao
ou assessoramento técnico ‘podendo’ em alguns dos casos, caracterizar inclusive
usurpagao de fungao publica, o que ‘pode” aparentar que o verdadeiro proposito & a
percepcao da remuneragao sem a contra prestagac do servigo especifico exigido na
referida lei. Ressalta ainda, que os cargos ocupados de Diretoria de Beneficios e Chefe
de Divisao nao atendem a amplitude de comando estabelecido na lel, e esta conselheira
solicita aos demais conselheiros que avaliem a lei e tomem providencias referentes a
este relato, nao se preocupando do apontamento dessas irregularidades apontadas pela
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conselheira. mais uma vez, como ja aconteceu culminar em PAD, pois tem provas
suficientes para sua defesa no Judiciario e Ministério Publico. Conselheira CIBELLI
solicita ao Conselho posicionamento de seu requerimento apresentado anteriormente,
acerca do pedido de nulidade do seu PAD em fungéo dos ferimentos do seu direito
constitucional. Presidente Patricia solicita que o Diretor Marcio. bem como 0s
conselheiros se manifestem sobre as consideragoes da conselheira CIBELLI Diretor
Marcio reitera o quanto afirmado pela conselheira CIBELLI na ata 121 "a explanacac do
diretor nao condiz com o que esta nos autos. que fol entregue para © conselho”. Reitera
o pedido feito naguela ata o mais breve possivel para tomada de decistes. Conselheira
CIBELLI esclarece que sera respondido formalmente com copia para este conselho. A
Presidente PATRICIA encerra a reuniao agradecendo a presenca. A proxima reuniao
ordinaria sera realizada em 27/04/2.023 a partir_ das 09h00min saindo todos os
presentes cientes. Nao tendo mais o que deliberar foi encerrada a reuniac as 11h45m
de cujos trabalhos lavrou-se a presente ATA. devidamente assinada pelos membros do

Conselho.

-

PATRICIA HAMASSAKI MACIEL RODRIGO SARTORI MENDES

Presidente Vice Presidente
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Secretaria Conselheira/Suplente
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CIBELLI C. VIEIRA MIGUEL REZAGHI
Conselheira

Rua Ver Mario Marcolonsgo, 2" 402, Jordanesia. Capamar, SP° EP (7760-430 — Fone: 4447-T180
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ESTADO DE SAO PAULO

CONSELHO ADMINISTRATIVO

Oficio IPSSC n.° 002/2023 - C.A.

Cajamar, 31 de marco de 2023.

Prezado Conselheiro Mario Diogenes Pereira Lima,

Servimos do presente para solicitar esclarecimentos acerca

das auséncias registradas em 7 das 8 reunioes realizadas desde a posse, em

22/11/2022.

Como nao houve comunicacao prévia das auséncias, nao foi

possivel comunicar ao Conselheiro Suplente para que o substituisse, ficando

o Conselho com um membro a menos em suas deliberacoes.

Dessa forma, reforcamos a importancia deste colegiado as

atividades do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de Cajamar,

amparada pela Lei Complementar 124/2011.

Reunioes Conselheiro Mario
realizadas Diogenes Pereira Lima
1 1182 RO AUSENTE
2 1192 RO AUSENTE
3 262 RE AUSENTE ]
4 1202 RO Presente
5 27% RE AUSENTE
6 282 RE AUSENTE
1212 RO AUSENTE =
121* RO ‘ AUSENTE |

Rua Vereador Mario Marcolongo, N° 462, Jordanesia, Cajamar/SP Fones: (11) 4447-7180/7181



XJC INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
: ESTADO DE SAO PAULO
CONSELHO ADMINISTRATIVO

Nos colocamos a disposicao para esclarecimentos e aproveitamos o

ensejo para manifestar votos de elevada estima e distinta consideracao.

Atenciosamente,

PATRICIA HAMASSAKI MACIEL
Presidente do Conselho Administrativo

WIEPENHOFER
arid do Conselho Administrativo

Ao

[LUSTRISSIMO CONSELHEIRO

Conselheiro Mario Diogenes Pereira Lima
CONSELHO ADMINISTRATIVO

Rua Vereador Mario Marcolongo, N° 462, Jordanésia, Cajamar/SP Fones: (11) 4447-7180/7181



INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

ATA DA 1182 (CENTESIMA DECIMA OITAVA) REUNIAO ORDINARIA CONJUNTA
DOS CONSELHOS ADMINISTRATIVO E FISCAL DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR. Aos vinte e dois dias do més de novembro
do ano de dois mil e vinte e dois (22/11/2022). na Sede do IPSSC - Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores de Cajamar, situado na Rua Vereador Maro
Marcolongo, n° 462, Bairro de Jordanésia, Municipio de Cajamar, Estado de Sao Paulo
as 13h00min (treze horas). Iniciou-se a 1182 (Centesima decima oitiva) Reuniao
Ordinaria Conjunta dos Conselhos Administrativo & Fiscal Presentes 0s Conselheiros
dos Conselhos Administrativo e fiscal eleitos na ultima eleicao e seus respectivos
suplentes, bem como 0s indicados pelos poderes Executivo e Legislativo e seus
respectivos suplentes, PATRICIA HAMASSAKI DA SILVA, CIBEL! CRISTINA VIEIRA
MIGUEL REZAGHI, CLARICE WIEDENHOFER, ausente © conselheiro eleito MARIO
DIOGENES PEREIRA LIMA. Presentes 0S conselheiros suplentes eleitos para ©
Conselho Administrativo, LARISSA GOMES GONGALVES DE ARRUDA, CLAUDIO
DONATO DOS SANTOS, MILTON MARQUES DIAS, CARLOS AUGUSTO TORRES
SOARES. Presentes os conselheiros titulares indicados pelo execulivo, MARCELO
RIBAS DE OLIVEIRA ¢ RODRIGO SARTOR! MENDES. Presentes os conselheiros
suplentes indicados pelo executivo. BEATRIZ FERNANDES DAS DORES ¢ LUIZ
FERNANDO FONSECA SILVA Ausente a conselheira titular indicada pelo Legislativo
MARTA COSTA VIEIRA DOS REIS. Ausente a conselheira suplente indicada pelo
legislativo HENI DIAS DE MORAES. Presentes os Conselneiros titulares do Conseiho
Fiscal eleitos na ultima eleigao, FRANCISLETE RIBEIRO PEREIRA LIMA EDERSON
DAVI INACIO, MARIA DOS REMEDIOS CRUZ CARVALHO. Presente 0S conselheiros
suplentes eleitos do Conselho Fisca!. DAIANE APARECIDA DA SILVA, ausentes ©s
conselheiros RAFAEL PETROZZIELLO, LUCIENE CRISTINA GOMES. Presente O
conselheiro titular do Conselho Fiscal indicado pelo Poder Executivo, CAROLINE
FREIRE DE SA DIAS. Presente o conselheiro suplente do Conselho fiscal indicado pelo
poder executivo ISYS FONSECA DOS SANTOS. Ausente © conselheiro do Conselho
Fiscal indicado pelo Poder Legislativo, LUIZ CARLOS DE OLIVEIRA. Ausente ©
conselheiro suplente do Conselho Fiscal, indicado pelo Poder Legislativo VALDEMAR
PRADO GOMES. Dada a palavra ao Diretor Executivo Dr MARCIO ALEXANDRE
LACERDA FALCAO, este parabenizou os conselheiros titular e suplentes eleitos. bem
como os conselheiros e suplentes indicados pelos poderes Executivo € Legislativo Pela
ordem convocou a eleigao para presidente, vice-presidente e secretario do conselhc
administrativo. Dada a palavra a conselheira PATRICIA HAMASSAKI DA SILVA, @isa-?”
manifestou-se pela posse hoje e eleicao na proxima reuniao. sendo acompanhada pe!os'
conselheiros CLARICE WIEDENHOFER, MARCELO RIBAS DE OLIVEIRA €
RODRIGO SARTORI MENDES. Divergindo dessa posicao & conselheira CIBELI
CRISTINA VIEIRA MIGUEL REZAGHI, que entende que a posse deve ser adiada ante
a auséncia de aiguns;wnseihewos. Fica a proxima reuniag e eleicao marcada para
N b
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25.11.2022 as 13h00min. Ato continuo passou-se a posse do Conselho Fiscal deu-se
posse a todos os eleitos, ficando a eleigcao para presidéncia do Conselho Fiscal para
proxima reuniao Ausentes os conselheiros RAFAEL PETROZZIELLO eleite, LUIZ
CARLOS DE OLIVEIRA indicado poder legislatvo, VALDEMAR PRADO GOMES
indicando suplente poder legislativo Dada a palavra ao conselheiro suplente
CARLOS AUGUSTO TORRES SOARES, este questionou o fato de os conselheiros
MARCELO RIBAS DE OLIVEIRA e RODRIGO SARTORI MENDES serem eleitos €
indicados para compor o conselho como indicados do executivo, tal tema deve ser
tratado em reunido deliberativo, sendo essa reuniao destinada apenas a posse dos
eleitos e indicados dos conselhos administrativo e fiscal. Ficando a reunido e eleicao
do conselho administrativo marcada para 25/11/2022 as 13h00min e do conselho
fiscal marcada para dia 29.11.2022 as 09h00min. Nao tendo mais o que deliberar fol
encerrada a reunido as 14h40min. de cujos trabalhos lavrou-se a presente ATA, que e
devidamente assinada pelos membros do Conselho

PATRICIA HAMASSAKI DA SILVA MARCELO RIBAS DE OLIVEIRA

Conselheira Administrativa ~Conselheiro Administrativo
. =4 |

CIBEL] CRISTINA VIEIRA MIGUEL REZAGHI CLARIC‘E'WEDENHOFER

Conselheira Administrativa Conselheira Administrativa

Ausente

MARIO DIOGENES PEREIRA LIMA RODRIGO SARTORI MENDES

Conselheiro Administrativo Conselheiro Administrativo

Ausente

MARTA COSTA VIEIRA DOS REIS LARISSA GOMES GONCALVES DE ARRUDA

Conselheiro Administrativo Conselheira Administrativa Supiente

CLAUDIO DONATO DOS SANTOS MILTON MARQUES DIAS

Conselheird Administrativo Suplente Consetheiro Administrativo Suplente

CARLOS AUGUSTO TORRES SOARES BEATRIZ FERNANDES DAS DORES
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ATA DA 1192 (CENTESIMA DECIMA NONA) REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO
ADMINISTRATIVO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
DE CAJAMAR. Aos vinte e cinco dias do més de novembro do ano de 2022 (25/11/2022).
na Sede do IPSSC - Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de Cajamar, situado
na Rua Vereador Mario Marcolongo, n° 462, Bairro de Jordanésia, Municipio de Cajamar.
Estado de Sao Paulo, as 13h00min (treze horas), iniciou-se a 1192 (Centésima Decima
Nona) Reunido Ordinaria do Conselho Administrativo. Presentes os Conselheiros
titulares, PATRICIA HAMASSAKI; MARCELO RIBAS DE OLIVEIRA; CLARICE
WIEDENHOFER; RODRIGO SARTORI MENDES; CIBELI CRISTINA VIEIRA MIGUEL
REZAGHI; MARTA COSTA VIEIRA DOS REIS. Presentes também os conselheiros
suplentes: CARLOS AUGUSTO TORRES SOARES: MILTON MARQUES DIAS;
CLAUDIO DONATO DOS SANTOS e HENI DIAS DE MORAES. Ausente 0 Conselheiro
MARIO DIOGENES PEREIRA LIMA; Presente também o Diretor Executivo Dr. MARCIO
ALEXANDRE LACERDA FALCAO. Iniciada a reuniao passou-se a eleicdo do
Presidente, vice-presidente e secretario do Conselho Administrativo, candidatando-se
PATRICIA HAMASSAKI, Presidente, RODRIGO SARTORI MENDES, Vice-Presidente,
MARCELO RIBAS DE OLIVEIRA, Secretario, sendo Unicos candidatos aos cargos
forram os mesmos aclamados e eleitos. Ato continuo fol passada a condugao da reuniao
a Presidente PATRICIA HAMASSAKI. Expostas as duvidas do conselheiro CARLOS
AUGUSTO TORRES SOARES, no tocante a nomeacao pelo executivo dos conselheiros
eleitos. MARCELO RIBAS DE OLIVEIRA e RODRIGO SARTORI MENDES, fol exposto
pelo Diretor Executivo Dr. MARCIO ALEXANDRE LACERDA FALCAO, orientagao
passada pelo senhor Miguel Chaves que nos foi dada no Congresso da ANEPREM em
Bento Gongalves/RS, onde demonstrado gue perfeitamente possiveis tais nomeacoes,
desde que devidamente oficializada. Explicou para 0s Conselheiro a importancia €
dinamica da Politica de Investimentos. Passada a palavra a PATRICIA HAMASSAKI
presidente, esta colocou para deliberagao que seja a politica de investimentos 2023,
votada hoje, a proposta foi apoiada POR UNANIMIDADE. A presidente PATRICIA
HAMASSAKI. coloca em votagdo que a politica de investimentos deve prever a venda
antecipada quando o titulo publico performar, mediante estudo realizado €
acompanhado pelo Comité de Investimentos. MARCIO ALEXANDRE LACERDA
FALCAO, relatou sobre a aquisigdo dos titulos, publicos, diferenciando os titulos
marcados na curva, estes tém que ser levados até o prazo final, e os marcados a
mercado que podem ser vendidos a qualquer tempo, medicante estudo €
acompanhamento a ser realizado pelo Comité de Investimentos da Autarquia. Colocado
em votacao, foi APROVADO POR UNANIMIDADE que conste da politica de investimos,
a previsao da venda dos titulos publicos quando performarem, mediante estudo realizado
pelo Comité de investimentos. A Conselheira CIBEL| CRISTINA VIEIRA MIGUEL '
REZAGH! manifestou que é desfavoravel a estratégia de alocacado de recursos em
fundos imobiliarios. Colocado em pauta, os conselheiros PATRICIA HAMASSAKI;
MARCELO RIBAS DE OLIVEIRA; CLARICE WIEDENHOFER; RODRIGO SARTORI
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MENDES. votaram favoraveis a estratégia de alocagac de recurso em fundos
imobiliarios. A Conselheira MARTA COSTA VIEIRA DOS REIS, se absteu de votar
Assim a votacao ficou 04 (quatro) pela alocacéo dos recursos em fundo imobiliario, 01
(um) contra tal alocacédo, 01 (uma) abstencdo. APROVADA POR MAORIA DE VOTOS
a alocacao em fundos imobiliarios. A Conselheira CIBELI CRISTINA VIEIRA MIGUEL
REZAGHI, manifestou que é desfavoravel a estratégia de alocacdo de recursos em
empréstimos consignados. A Estratégia alvo de 4% de empréstimo, reprovo este item,
pois do contrario, estaria a sinalizar que concordo com a possibilidade de disponibilizar
quase 18 milhdes dos recursos do IPSSC para esse fim, e esta autarquia nao tem, nem
vislumbra tao cedo, estrutura organizacional suficiente para administrar esse segmento
que & extremamente complexo, é estudo para profissionais extremamente qualificados.
A conselheira CLARICE WIEDENHOFER, concorda em manter a estratégia de
empréstimo consignado na politica de investimentos 2023; MARTA COSTA VIEIRA
DOS REIS, discorda em manter a estratégia de empréstimo consignado na politica de
investimentos 2023; RODRIGO SARTORI MENDES, concorda em manter a estrategia
de empréstimo consignado na politica de investimentos 2023; PATRICIA HAMASSAKI
concorda em manter a estratégia de empréstimo consignado na politica de
investimentos 2023, desde que precedido de estudo e manifestacdo do Conselho
Administrativo; MARCELO RIBAS DE OLIVEIRA, concorda em manter a estratégia de
empréstimo consignado na politica de investimentos 2023, desde que precedido de
estudo e manifestacdo do Conselho Administrativo. Por MAIORIA DE VOTOS 04
(quatro) favoraveis e 02 (dois) desfavoraveis, a estrategia de emprestimo consignado
permanece na politica de investimentos 2023. O conselheiro RODRIGO SARTORI
MENDES, sugeriu que as aprovagées de investimos dos conselhos anteriores, sejam
apresentadas para ratificagao pela atual composigao do Conselho. APROVADO POR
VOTACAO UNANIMA. A Conselheira PATRICIA HAMASSAKI, trouxe a deliberagaoc,
que o comité de investimento, 01 (uma) vez ao més apresente ao Conselho a
movimentacao financeira das aplicagbes cabendo ao Conselho Administrativo
encaminhar copia ao Conselho Fiscal. CLARICE WIEDENHOFER; CIBELI CRISTINA
VIEIRA MIGUEL REZAGHI: MARTA COSTA VIEIRA DOS REIS; RODRIGO SARTORI
MENDES; PATRICIA HAMASSAKI; MARCELO RIBAS DE OLIVEIRA, APROVADO
POR VOTACAO UNANIMA. Dada a palavra ao Dr. MARCIO ALEXANDRE LACERDA
FALCAO, solicitou a revogacao da Resolugao 003, de 08 de junho de 2016, pois
encontra-se sobrecarregado, sendo que indica para compor o Comité de investimento o
servidor MILTON MARQUES DIAS. O requerimento foi revogado por VOTAGAO
UNANIME. Ato continuo o servidor MILTON MARQUES DIAS foi indicado pelo Dr.
MARCIO ALEXANDRE LACERDA FALCAO para compor o Comité de investimentos.
A Conselheira PATRICIA HAMASSAKI, expos gque as reunides hibridas, sendo
preferencialmente presencial ou on-line para os conselheiros que nao puderem estar
presentes fisicamente no local marcado. Aprovado por VOTACAO UNANIME. Dada a
palavra ao Dr. MARCIO ALEXANDRE LACERDA FALCAO, solicitou manifestagao do
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conselho quanto ao requerimento da segurada LIDIANE CRISTINA GONCALVES
MACHADO, Processo Administrativo n® 2019.03.12297P. O Conselho deliberou POR
UNANIMIDADE em INDEFERIR o requerido por auséncia de fundamentagéo no pedido.
A Conselheira CIBELI CRISTINA VIEIRA MIGUEL REZAGH]I, trouxe a pauta, referente
ao art. 11 da Lei Complementar n® 124/2011, referente ao ato administrativo n® 02/2022,
solicita que seja 0 mesmo apreciado pelo Conselho Administrativo. O Diretor Executive
Dr. MARCIO ALEXANDRE LACERDA FALCAO, informa que na proxima reuniac
apresentara as informagoes concernentes ao pro-gestao, reforma da previdéncia e
previdéncia complementar, concomitante com o0s atos normativos mencionados. A
préxima reunido ordinaria sera realizada em 27/01/2023 a partir das 09h00min,
saindo todos os presentes cientes. Nao tendo mais 0 que deliberar foi encerrada a
reunido as 15h30m, de cujos trabalhos lavrou-se a presente ATA, que e devidamente
assinada pelos membros do Conselho.
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ATA DA 26° (VIGESIMA SEXTA) REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO
ADMINISTRATIVO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
DE CAJAMAR. Aos oito dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e dois
(08/12/2022), na Sede do IPSSC - Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de
Cajamar, situado na Rua Vereador Mario Marcolongo, n® 462, Bairro de Jordaneésia.
Municipio de Cajamar, Estado de Sao Paulo, as 09h00min (nove horas), realizou-se a
262 (vigésima sexta) Reuniao extraordinaria do Conselho Administrativo em conjunto
com o Conselho Fiscal. Presentes os Conselheiros Administrativos: PATRICIA
HAMASSAKI; MARCELO RIBAS DE OLIVEIRA; CLARICE WIEDENHOFER;
RODRIGO SARTORI MENDES, CIBELI CRISTINA VIEIRA MIGUEL REZAGHL
MARTA COSTA VIEIRA DOS REIS; ausente 0 conselheiro MARIO DIOGENES
PEREIRA LIMA, a conselheira CIBELI CRISTINA VIEIRA MIGUEL REZAGH]I, informou
que mandou mensagem aproximadamente as 22:00 a0 conselheiro MARIO DIOGENES
PEREIRA LIMA, e este informou que esta em viagem & nao participara desta reuniao
extraordinaria. Presente o Diretor Executive Dr. MARCIO ALEXANDRE LACERDA
FALCAO, presente a segurada LIDIANE CRISTINA DA SILVA GONGALVES. A reuniao
foi conduzida pela Presidente do Conselho Administrativo, que primeiramente, iniciou-se
a conferéncia dos presentes. Havendo quorum do conselho administrative para
deliberacao foi procedida a abertura dos trabalhos para discussao dos assuntos a seguir.
a Presidente PATRICIA HAMASSAKI consignou em ata, que foi determinado ao
secretario MARCELO RIBAS DE OLIVEIRA, que expedisse oficio ao conselheiro
MARIO DIOGENES PEREIRA LIMA, comunicando da reunido extraordinario, o que foi
cumprido, sendo enviado oficio digital devidamente assinado ao conselheiro MARIO
DIOGENES PEREIRA LIMA, sendo que 0 mesmo nao manifestou-se oficiaimente no

grupo destinado a comunicagao dos conselheiros, motivo pelo qual a falta & considerada

injustificada. No tocante a aprovagdo da politica de investimentos a presidente

PATRICIA HAMASSAKI, manifestou-se nos seguintes termos. “O texto sugerido faz
referéncia a duas aprovagbes que constam em ata anterior, sao elas: titulos publicos
federais (aprovado unanimemente) e do fundo imobiliario (aprovado por maioria de
votos). A ndo concordancia DA REDAGCAQ apos ja ter sido aprovada por este conselho.
tumultuo andamento dos trabalhos e opdem resisténcia injustificada na execugdo dos

trabalhos. Temos que nos atentar para o inciso lil do art. 154 do Estatuto dos Servidores
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Publicos do Municipio de Cajamar Para garantir o andamento dos trabalhos, entendc
que qualquer ato atentatorio que retarde ou impega IMOTIVADAMENTE a execugéo das
atividades deste conseiho deve ser tratado com rigor.” Dada a palavra ao Diretor
Executivo manifestou-se informado que solicitou a presente reunido extraordinaria, pois
ao apresentar a politica de investimentos assinada pela maioria dos membros do
Conselho ao controlador interno Pedro Gouveia, o mesmo identificou nas atas 118° e
119° que nao havia declaragao expressa da aprovacao final da politica de investimentos
tratada nestas atas, considerando o pedido feito pelo controlador foi solicitada essa
reunido extraordinaria, a sugestao de texto encaminhada pela Presidente do Conselho
no oficio 05/2022 C.A., foi encaminhada por meio do oficio IPSSCDIREX n® 154/2022 ac
Comité de Investimentos o qual respondeu por meio de documento assinado pelo
Presidente do Comité Milton Marques Dias e pela Diretoria Administrativa e Financeira
Vanessa, corroborando na integra ¢ texto sugerido. registrados no processo
administrativo n® 138/2022 A presidente PATRICIA HAMASSAKI no tocante a
necessidade trazida pelo controle interno, entendo que trata-se de uma falha
administrativa, visto que nao constou em ata o textc expresso da aprovagao da politica
de investimentos, mesmo ela tendo sido aprovada na udltima reunido. Contudo
paralelamente a isso, trés membros do conselho: MARTA COSTA VIEIRA DOS REIS,
MARIO DIOGENES PEREIRA LIMA e CIBELLI CRISTINA VIEIRA MIGUEL REZAGHI,
nao assinaram a politica de investimentos 2023, por ndo concordarem com a redagao do
texto sugerido. Dada a palavra a conselheira CIBELLI CRISTINA VIEIRA MIGUEL
REZAGHI, esta informou que discorda que seja falha administrativa, nao assinei € nao
assinarei a politica de investimentos, pois nao estava registrado em ata expressamente

a aprovacgao do Conselho Administrativo, tao pouco do Comité de Investimentos, e nao

houve a apresentacao da Politica de Investimentos pela consultoria mensurar, tao pouco

pelo comité de investimentos a exemplo de como ocorreu nos anos anteriores, sendo
que existem cinco conselheiros que nao tém experiéncia na gestdo de investimentos, e
foram recentemente empossados, entendo ainda, que nao medida que aiguns membros
reprovaram alguns itens da politica na ata anterior ndo ha como aprovar parciaimente,
acrescento ainda que apoés participar do 10° Congresso para Conselheiros de RPPS da
ABIPEM, busquei me aprofundar um pouco mais sobre a venda de titulos publicos

marcados a mercado, algo que demanda varias implicagées para o RPPS, foi orientada
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ela Secretaria de Previdéncia a estudar a portarian®4 de 5, de fevereiro de 2018 Mesmo
sendo aprovada a politica de investimentos por maioria dos membros, entendo que nao
é suficiente apenas o comité de investimentos apresentar um estudo e sim um parecer
da consultoria mensurar a respeito da movimentagao de recursos proposta. A presidente
PATRICIA HAMASSAKI, afirmou que o item titulos publico j& aprovado. O Diretor
executivo pediu a palavra e relatou que o controlador interno, informou que na ata
passada foi sugerida a inclusao de um ftexto sobre titulos publicos, entdo ha a
necessidade de aprovacgéo da politica de investimentos final para o exercicio de 2023,
apreciada por todo o colegiado presente, entao o Diretor Executivo sugere a este
colegiado que seja votado nessa reuniao o texto final apresentado a todos os membros
de conselho anteriormente para ciéncia. A presidente PATRICIA HAMASSAKI, ratifica
a votacao anterior e aprova o texto final da politica de investimentos para o exercicio
2023. O conselheiro RODRIGO SARTORI MENDES, ratifica a votagao anterior e aprova
o texto final da politica de investimentos para 0 exercicio 2023, sem ressalvas. A
conselheira CLARICE WIEDENHOFER, acompanha a presidente € © conselheiro
Rodrigo, ratifica a votagao anterior e aprova o texto final da politica de investimentos para
o exercicio 2023, sem ressalvas. O conselheiro MARCELO RIBAS DE OLIVEIRA
acompanha a presidente e os conselheiros Rodrigo € Clarice, ratifica a votagao anterior
e aprova o texto final da politica de investimentos para o exercicio 2023, sem ressalvas.
A conselheira MARTA COSTA VIEIRA DOS REIS, nao aprova & politica de
investimentos para o exercicio 2023, pois nao tem conhecimentos, € nac tem um parecer
juridico para ampara-ia. A conselheira CIBELLI CRISTINA VIEIRA MIGUEL REZAGHI,
mantem seu posicionamento ja mencionado, reprovando a politica de investimentos para
o exercicio 2023, apresentada. Fica APROVADA POR MAIORIA DE VOTOS, 04
(quatro) votos favoraveis, 02 (dois) votos desfavoraveis, e 01 (uma) auséncia, a politica
de investimentos para o exercicio de 2023. O Diretor Executivo informou que 0 membro !
JOSE BRAZ DE SOUSA JUNIOR saiu do comité de investimentos, sendo que neste ato
indica o servidor Rafael Petrozziello para substitui-lo. A presidente PATRICIA
HAMASSAKI, relatou, todo servidor que quiser colocar assuntos de competéncia do
conselho para apreciagado do mesmo, devera protocolizar requerimentos junto a
recep¢do da Autarquia esclarecendo o tema a ser apreciado, para que possamos por

meio do secretario do conselho, informar o segurado a data adequada para sua
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participacao. A presidente PATRICIA HAMASSAKI tendo em vista o esgotamento do
tema objeto da reunido. encerrou a mesma A conselheira CIBELLI CRISTINA VIEIRA
MIGUEL REZAGHI, questionou a nao marcacdo de reunido ordinaria para o més de
dezembro de 2022, tento em vista a necessidade de assuntos pendentes a serem
tratados com urgéncia, como mencionado pelo diretor executivo mencionou a guestao
dos investimentos que precisardo ser apresentado referente a dezembro de 2022, ©
processo recebido do Conselho Fiscal e o regimento interno do conselho administrativo
A presidente PATRICIA HAMASSAKI, ratificou a decisdo anterior mantendo a nao
realizacao de reunido ordinaria no més de dezembro de 2022. Deliberado no tocante a
questdo, os conselheiros RODRIGO SARTORI MENDES, CLARICE WIEDENHOFER.
MARCELO RIBAS DE OLIVEIRA e MARTA COSTA VIEIRA DOS REIS, acompanham
a presidente. Por maioria de votos mantida a deliberacao anterior nao sendo marcada
reuniao para o més de dezembro de 2022 Nao tendo mais o que deliberar foi encerrada
a reunido as 10h54min, de cujos trabalhos lavrou-se a presente ATA, que € devidamente

assinada pelos membres dos Conselhos.
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ATA DA 120° (CENTESIMA VIGESIMA) REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO
ADMINISTRATIVO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
DE CAJAMAR. Aos vinte e sete dias do més de janeiro do ano de 2023 (27/1/2.023)
na Sede do IPSSC - Instituto de Previdencia Social dos Servidores de Cajamar, situado
na Rua Vereador Mario Marcolongo, n° 462 Bairro de Jordanesia, Municipio de
Cajamar, Estado de Sao Paulo. as 9h00min (nove horas). iniciou-se a 120? (Centésima
Vigésima) Reuniao Ordinaria do Conseiho Administrativo Presentes os Conselheiros
titulares. PATRICIA HAMASSAKI MACIEL. CLARICE WIEDENHOFER, LARISSA
GOMES CONCALVES DE ARRUDA RODRIGO SARTORI MENDES CIBELLI
CRISTINA VIEIRA MIGUEL REZAGHI MARIO DIOGENES PEREIRA LIMA ¢
MARTA COSTA VIEIRA DOS REIS. Presente também o conselheiro suplente
CLAUDIO DONATO DOS SANTOS Fresente tambéem o Diretor Executivo Dr
MARCIO ALEXANDRE LACERDA FALCAO. Iniciada a reuniao passou-se &
Presidente informou que ja tratavam de 09:20hs, em virtude de alguns conselheiros
estarem de forma on-line nas dependéncias do Pacgo Municipal. e terem havido
problemas na conexao. A conselheira CIBELLI relatou tambem problemas no audio e
for aguardado que fosse corrigido. Ato continuo, presidente iniciou 0s trabalhos pelos
oficios recebidos {enviados aos membros pelo grupo de WhatsApp) Oficio IPSSC/DB
A% 058/2022-MRQO - Afastamento do conselheiro Marcelo Ribas de Oliveira; Oficio n”
IPSSC/DIREX N° 001/2023 - Ref. Requerimento de Nulidade de PAD 692022 e
77/2022: Oficic n° 001/2023-MRO - Ref  Requerimento de Progressac - Cristiane
Pereira da Silva e o requerimento da Conselheira CIBELLI referente a elaboragao €
divulgacao da pautas das reunides entre outros. A Presidente, em relacao ao Oficio
IPSSC/DB n°® 058/2022-MRO - Afastamento do conselheiro Marcelo Ribas de Oliveira
pede ao Diretor Executivo gque informe ¢ novo membro indicado pelo Chefe do Poder
Executivo. O Diretor Executivo, Marcio, informa que foi indicado a servidora Larissa
Gomes Gongalves de Arruda, atraves do Oficio n® 001/2023 - PMC/SMG, que passa a
fazer parte deste conselho. A Presidente segue os trabalhos explicando que ©
conselheiro afastado, Marcelo Ribas de Oliveira, até entao ocupava a funcéo de
secretario deste conselho. sé fazendo necessario nova votagao para secretaric A
Presidente passa a palavra a conselheira CIBELLI, gue sugeru que O IPSSC
disponibilizasse a servidora Cristiane para secretanar 0s trabalhos deste Conselho A
Presidente pede um momento para olhar a Lei Complementar 124/2011 e faz a
colocagao gque em seu entendimento cabe votacac dentre aos membros do conselho €
passa novamente a palavra a CIBELLI, que ratifica seu voto na servidora Cristiane
seguida pelos conselheiros MARTA e MARIO. © Membro Rodngo se manifesta
dizendo que entende que 0 secretario deve ser votado dentre 0s membros do conselho
e vota na conselheira Clarice para secretariar, acompanhando dos membros Patricia
Larissa e Clarice. Fica eleita para secretanar oS trabalhos a conselheira Clance
presidente PATRICIA, esclarece que eslta ata sera encaminhada posteriormente
dando um prazo de trés dias, considerando que a conselheira CLARICE, foi eleita
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neste ato, nao estando preparada para redigir tal documento A Presidente Patricia
solicita ao diretor executivo MARCIO ALEXANDRE, para nos relatar qual a prioridade
do Instituto nos itens apresentados para compor a pauta apés a deliberacdo dos trés
oficios informados no comego da reunido, visto que sac assuntcs mais antigos
Conselheira CIBELL!. pede a palavra e informa que a segurada Lidiane e a servidora
do IPSSC, Cristiane presentes, apresentaram novo recurso entregues a recepgac do
IPSSC. A Presidente PATRICIA. porém explica que ha necessidade do diretor
executivo MARCIO ALEXANDRE, expor as prioridades do Institute, ao que todos os
conselheiros concordam Conselheira CIBELE, por falta de midia acessivel a todos os
presentes, informa que a segurada Cristiane pediu a palavra a Presidente. porem a
Presidente esclarece que se houver tempo. devido as prioridades do dia, ela podera se
colocar ao final da sessao A Presidente Patricia relata o oficio n® 003 do Conselho
Fiscal, que faz apontamentos acerca do Processo Administrativo n° 48/2022 e se
manifesta para que seja encaminhado ao diretor executivo MARCIO ALEXANDRE
para que se manifeste O diretor executivo MARCIO ALEXANDRE. solicita a palavra, e
diz que recebeu outro recurso, da segurada Lidiane, de autora da patrona Erika
Conselheira CIBELE informa que pode se tratar de outro assunto, em que o diretor
executivo MARCIO ALEXANDRE, imediatamente indaga como ela saberia de tal
assunto. e que estaria havendo mistura de competéncias. Conselheira CIBELLI relata
que na nao sabe se &€ o mesmo assunto. mas que ha necessidade da analise do
recurso anterior Presidente Patricia relata da necessidade de organizagac das pautas
gue se houver competéncia 0 NoOvo recurso sera analisado no momento devido
Presidente Patricia retoma o assunto do oficio n® 003 do Conselho Fiscal € o tema
segue em votagao. os conselheiros CIBELLI. MARTA e MARIO optam pelo provimento
do pedido da servidora Cristiane. Conselheira CIBELL!. nao concorda que O processo
seja encaminhado ao diretor executivo MARCIO ALEXANDRE. que analisou 0
processo disponibilizado no aplicativo WhatsApp, que possui um parecer da
Procuradora Autarquica favoravel a progressaoc e que nao concorda com o
posicionamento do Diretor Executivo MARCIO e do Diretor Administrativo MILTON no
processo administrativo n® 48/2022 e que orienta o deferimento da progressao a
servidora O diretor executivo MARCIO ALEXANDRE, interrompe para esclarecer que a
segurada LIDIANE, estando presente na sala de reunioes 0o Instituto, como ouvinte
esta filmando a reunido Retomando os votos, a conselheira MARTA acompanha o
Parecer Juridico que consta nos autos, e o conselheiro MARIO, acompanha a
progressdo. considerando o Parecer Juridico. Conselheiros RODRIGO, LARISSA,
CLARICE e PATRICIA votam pelo encaminhamento do processo ao diretor executivo
MARCIO ALEXANDRE., para manifestacao Presidente PATRICIA determina a
confeccdo de oficio ao Diretor. Conselherra CIBELLI informa que a servidora Cristiane
guer se manifestar. Presidente PATRICIA esclarece que nao temos a modalidade de
recurso oral, pede desculpas aos presentes, e mals uma vez afirma a ordem dos
assuntos. Conselheiro RODRIGO pede a palavra, e quanto a reuniao ser gravada, nao
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autoriza o uso de sua imagem, ao que a Presidente Patricia imediatamente tambem
nao autoriza. O diretor executivo MARCIO ALEXANDRE, apresenta um oficio, sendo
autorizado pela Presidente Patricia. Conselheira CIBELL! mais uma vez, a pedido da
servidora Cristiane, informa que a mesma pediu novamente a palavra a Presidente. A
Presidente PATRICIA, entao coloca em votagao. Os conselheiros CIBELLI. MARIO e
MARTA votam a favor para servidora se manifestar. Os conselheiros RODRIGO.
PATRICIA. LARISSA e CLARICE votam contra a manifestacac oral da servidora
Conselheira CIBELLI insiste ainda, mas a Presidente Patricia mantem o voto
Conselheiros MARIO. MARTA e CIBELLI. alegam cerceamento de defesa, a
Presidente PATRICIA esclarece que foi colocado em votacao Passando ao proximo
tema, requerimento da servidora CIBELLI. gue solicta a nulidade de seus dos
Processos Administrativos Disciplinares. A Presidente pede o voto € 0 comentario da
conselheira Clarice, esta, em virtude de sua experiéncia em trabalhos de Comissoes
Disciplinares e Sindicantes, esclarece que acompanha o Estatuto do Servidor Pubico
de Cajamar, bem como que Nno curso dos Processos Sindicantes € Disciplinares, €
necessario aguardar a conclusao dos autos e ainda a Decisao da autoridade
nomeante, portanto indeferindo 0 pedido Conselhewra Larissa afirma que esta
nomeada em algumas Comissoes € de acordo, com gue tem pesquisado. acompanha
da conselheira Clarice. Conselheiro Rodrigo expoe que atua em muitas Comissoes
ndo podendo nem citar a quantidade, uma vez da grande demanda, gue as Comissoes
330 soberanas, que no curso dos processos, nao podem sofrer interferéncias externas.
negando tambem o pedido. Presidente Patricia acompanha os conselheiros CLARICE
LARISSA RODRIGO. Conselheiros MARIO e MARTA votam a favor da nulidade do
processo. Existem questionamentos acerca do voto da conselheira CIBELLI. visto que
se trata de pedido dela de anulacao de processo disciplinar da conduta dela quante
servidora. Conselheira CIBELLI, "solicita 0s artigos da legislagao. que impedem seu
voto. afirmando que é necessario separar as coisas e que tem direito a voto. registra
que nos como Conselheiros, ndo podemos alegar desconhecimento da lei. €

10°00hs cai o link da reuniao. 10:27hs retornar O link para todos 0S Conselheiros
Conselheira CIBELE retoma, . .ignorar seu requerimento. no qual esta explicitado que
seus direitos constitucionais estao sendo feridos e ficando demonstrado que 0
andamento do processo esta arbitrario Solicita que seu requermento seja anexado &
esta ata." Presidente Patricia determina Que seja juntado a ata. bem COmMO 0s
documentos que foram encaminhado atraves do aplicativo WhatsApp. Conselheira
MARTA solicita que as reunides sejam presenciais. Conselheira CIBELLI tambem
concorda. Conselheira CLARICE pede a permanéncia das reunioes hibridas, mas que
seja preferencialmente presencial. Conselheiro MARIO a favor do presencial para mais
agilidade. Presidente PATRICIA, solicita ao diretor executivo MARCIO ALEXANDRE.
que providencie ferramentas tais como equipamentos apropriados, softwares, audio
video, para que nao haja interrupgoes. para mantermos as reunides hibridas. podendo
os membros estarem presenciais, ou on-line. mas que nesse momento estamos sem
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estrutura  Pede também que apresente as prioridades desta reuniao. O diretor
executivo MARCIO ALEXANDRE informa sua pauta que consiste em Pro-Gestao,
Reforma da Previdéncia Previdéncia Complementar Resolugao 2022, e um Boletim
de Ocorréncia relativo a um servidor do Instituto. Presidente PATRICIA relata que
foros oficiados pelo Comité de Investimentos. Tendo dificuldades na transmissao on-
line. a conselheira Marta pede a presenca do diretor executivo MARCIO ALEXANDRE.
uma vez que este se encontrava no mesmo prédio. O diretor executivo MARCIO
ALEXANDRE. acompanhado do Presidente do Comité de Investimentos, MILTON, se
dirigem a sala de reunides do Instituto. e o diretor executivo MARCIO ALEXANDRE,
afirma a prioridade do assunto Presidente PATRICIA, resume o documento recebido,
gue foi disponibilizado no aplicativo WhatsApp. informando ainda. ao MILTON, que este
conselho esta a disposicao para reunioes ordinarias e extraordinarias, sempre que
solicitado. Dada a hora, e a dificuldade da transmissao. a Presidente PATRICIA, solicita
a palavra do senhor MILTON, e que apos sera determinada a proxima reuniac
considerando as demandas. Presidente do Comité, senhor MILTON, relata gue temos
um fundo que este vem apresentando rendimento menor dos fundos de mercado. Que
o Banco do Brasil Ines apresentou dois fundos: BB RF Institucional e BB RF Ativa Plus
Que solicitou a consultoria um parecer. € que 0s técnicos da mesma estariam e
disposicao para esclarecimentos, mas que dada a hora, nao puderam aguardar. O
diretor executivo MARCIO ALEXANDRE. acompanhado do MILTON e MARCELO
membros do Comité de Investimentos. realizaram reunido com o gerente de operagoes
do Banco do Brasil senhor José Carlos. que relatou que o atual fundo nao esta
performando, de acordo com o mercado financeiro, sugerindo os fundos BB RF
institucional e BB RF Ativa Plus. Que solicitou parecer a Mensurar, empresa de
consultoria, e que esta aprovou a troca Que ha urgencia, solicitando gue a apreciagao
seja nessa reuniao. Presidente PATRICIA passa a palavra aos membros. Conselheira
CIBELE, solicita que todas as falas constem em ata. e a Presidente PATRICIA
esclarece mais uma vez, que dada a situacdo de escolha da Secretaria CLARICE.
nesta data. nao estava preparada. e que excepcionaimente sera disponibilizada em
trés dias Conselheiro MARIO, indaga se a rentabilidade e melhor, questiona de quem
sera a responsabilidade em caso de perdas. O diretor executivo MARCIO
ALEXANDRE. esclarece que investimentos nao possuem garantia, uma vez que
dependemos do Mercado Financeiro. e que ¢ necessario acompanhar os fundos
Conseltheiro MARIO, solicita esclarecimentos tambem da assessoria Mensurar. € 0
diretor executivo MARCIO ALEXANDRE., relata que a assessoria & contratada do
Instituto. Conselheira CIBELL! solicita antecedéncia no encaminhamento de
documentos relativos aos fundos. para uma melhor analise. e que a propria instituicac
Financeira, apresentasse os novos fundos e se abstem do voto O diretor executivo
MARCIO ALEXANDRE relata que esta com a apresentagao dos fundos e o parecer
técnico da Mensurar, deste o inicio de Janeiro/2.023, e da urgéncia da apreciagao dos
fundos, nao podendo ser esta reuniao cancelada ou postergada A Presidente
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PATRICIA, esclarece ao diretor executivo MARCIO ALEXANDRE, gque a reuniao nao
esta cancelada, e relata mais uma vez a falta de tecnologia nac disponibilizada pelo
Instituto. O diretor executivo MARCIO ALEXANDRE, concorda, € se compromete a
aperfeicoar 0s equipamentos Conselheiro MARIO. reforca a necessidade de
antecedéncia e também se abstém. Conselheira MARTA, relata que nao entende de
financas, que tambem concorda com a antecedéncia de envio de documentos, que
concorda com o fundo, mas se abstem do voto. em favor dos Conselheiros que nao
tiveram tempo habil para analise. A Presidente PATRICIA, indaga do MILTON, sobre
os riscos de nao ser votado nesta data O Presidente do Comité de Investimentos,
MILTON. esclarece sobre os riscos de perda de rentabilidade, quanto a nao performar
os investimentos do Instituto. Conselheira CIBELLI indaga a falta de assinatura de um
dos membros do Comité de Investimentos, na apresentagao da documentacao relativo
aos novos fundos. Presidente do Comité de Investimentos, senhor MILTON afirma que
realmente esta faltando, e ressalta que 0s Conselheiros devem pelo menos. ler 0s
documentos encaminhados, € que percebe que apenas poucos Conselheiros o fizeram
A Presidente PATRICIA, relata sua preocupacao com a questao de investimentos. €
que nao podemos aiegar falta de conhecimento Se inquieta com a manifestagao de
Conselheiros se absterem com a alegacgac de nao entendimento do tema. Que entende
a questdo do tempo € demanda dos Conselheiros Reafirma a questao do
conhecimento técnico e dedicagao dos Conselheiros. Conselheira CIBELLI se
manifesta afirmando que identificou a falta de assinatura, € que leu © plano
encaminhado. A Presidente PATRICIA relata seu voto favoravel aos fundos BB RF
institucional e BB RF Ativa Plus, que se trata de fundos em banco tradicional. Banco do
Brasil Os Conselheiros, CLARICE, RODRIGO e LARISSA acompanham o voOto da
Presidente PATRICIA A Presidente PATRICIA sugere o encerramento desta reuniao. e
considerando a demanda da pauta, que nao estamos analisando nesta data, provoca d
necessidade de reunido extracrdinaria, esta presencial, sugerindo 0 dia 31/1/2.023 as
9 00hs, na sede do Instituto, sendo concordado por todos 0s Conselheiros. O diretor
executivo MARCIO ALEXANDRE, em sua fala de encerramento, afirma que 0s tecnicos
da assessoria Mensurar, bem como O gerente de investimentos do Banco do Brasil,
serao convidados, a realizar a extragac de duvidas, que podem ter permanecido. entre
os Conselheiros, relatando gque a proxima reuniao sera extensa. Conselheira CIBELLI
indaga se na reuniao extraordinaria a segurada LIDIANE, podera falar. O diretor
executivo MARCIO ALEXANDRE, esclarece que recebeu o recurso e o encaminhara
a0 Conselho 11:22 cai o link da reuniao Presidente PATRICIA realiza chamada de
video atraves de aplicativo WhatsApp para o celular da Conselheira CIBELLI, pedindo
gue a mesma disponibilize a transmissao aos conselheiros que estavam na sede do
Instituto. Conselheira CIBELE reafirma gue a segurada LIDIANE, aguarda pafra ter a
palavra. e coloca que é fungao do conseiho administrativo atender 0s segurados. Os
conselheiros dao a palavra a segurada Lidiane. Segurada LIDIANE, afirma “que esta
aguardando desde AGOSTO, e que a época nao estava presente Que foi orientada a
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estar presente nas reunides do Conselho. e que foi a advogada da Associagdo que fez
o recurso. Que foi enviado a varios érgaos e ao MP" A Presidente PATRICIA esclarece
que na reuniac extraordinaria, tem pautas atrasadas e que havendo tempo habil sera
analisado o tema da servidora e que as reunides sao publicas. Conselheira CIBELL!
fala da Lei n° 222/2 023 sobre o IPSSC publicada dia 19/01/2023. “que nédo fol
apresentada para o atual Conselho para analise e aprovagdo” Senhor MILTON, do
Comité de Investimentos, indaga a hora da apresentacac pelos tecnicos, e a
Presidente PATRICIA, sugere as 10:00hs que vamos tratando dos assuntos da pauta,
e que na chegada dos técnicos podemos suspender. para retomada ao final da
apresentacao. Conselheiro MARIO. sugere as 9:00. a apresentagao, e todos
concordam  Conselheira CIBELL!, solicita que o documento referente a analise e
aprovacao pelo Conselho Administrativo do IPSSC da LCM 222/2023. ressaltado pelo
IPSSC na mensagem n° 007/2023 do Sr Prefeito Municipal. seja apresentado €
juntado a Ata da proxima reunido A Presidente PATRICIA, relata que as atas sao
disponibilizadas no sitio do Instituto. e que sao questoes administrativas, e encerra a
reuniaoc. A préxima reunido_extraordinaria sera realizada em 31/01/2023 a partir
das 09h00min, saindo todos os presentes cientes N&o tendo mais o que deliberar fol
encerrada a reunidao as 11h45m. de cujos trabalhos lavrou-se a presente ATA, para
apresentacao em trés dias, que sera devidamente assinada pelos membros do
Conseiho

#

PATRICIA HAMASSAKI MACIEL RODRIGQ SARTORI MENDES

Presidente Vice Presidente
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ATA DA 27° (VIGESIMA SETIMA) REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO
ADMINISTRATIVO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
DE CAJAMAR. Ags trinta e um dias do més de janeiro do ano de 2023 (31/1/2.023).
na Sede do IPSSC - Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de Cajamar, situado
na Rua Vereador Mario Marcolongo, n® 462, Bairro de Jordanesia, Municipio de
Cajamar, Estado de S30 Paulo, as 9h00min (nove horas), iniciou-se a 27?2 (Vigésima
Sétima) Reuniao Ordinaria do Conselho Administrativo. Presentes 0s Conselheiros
titulares, PATRICIA HAMASSAKI MACIEL, CLARICE WIEDENHOFER, LARISSA
GOMES CONGALVES DE ARRUDA, RODRIGO SARTORI MENDES. CIBELLI
CRISTINA VIEIRA MIGUEL REZAGHI e MARTA COSTA VIEIRA DOS REIS, ausente
o Conselheirc MARIO DIOGENES PEREIRA LIMA. Presente tambem o conselheiro
suplente: CLAUDIO DONATO DOS SANTOS Presente também o Diretor Executivo
Dr. MARCIO ALEXANDRE LACERDA FALCAO e © Presidente do Comité de
Investimentos Dr. MILTON MARQUES. Iniciada a reuniao a Presidente PATRICIA
solicita a secretaria o controle das auséncias dos Membros Conselheira CIBELLI
solicita a substituigdo do Conselheiro MARIO, assumindo nesta reuniao © suplente
CLAUDIO. Presidente PATRICIA passa a palavra ao senhor MILTON, Presidente do
Comité de Investimentos, para iniciar a apresentagac do fundo de investimento do
Banco do Brasil. A apresentagao sera de forma on-line, realizada pelo gerente Jose e
o economista da conta do Instituto no Banco do Brasil, bem como pelo senhor Charles
da assessoria Mensurar. Milton solicita ao CHARLES para gue faca uma explanagao
acerca da prestacao de servigo realizada pela Mensurar Em virtude da dificuldade do
som. realizamos uma ligagao de video. através de celular. Charles esclarece que
realiza consultoria de investimentos, que existe a instrucao CVM 19, que regulariza as
acoes da consultoria. Explana o que € a CVM 19. Que as consultas sao publicas e que
podem ser acessadas por qualquer pessoa, inclusive podendo ser consultada a pessoa
do senhor Charles. Charles sugere que 05 representantes do Banco do Brasil, realize
as apresentagoes dos fundos, e se necessario ele extraira as duvidas Diretor Marcio
realiza a apresentacao do Conselho ao gerente e economista do Banco do Brasil, bem
como ao Charles. Senhor Jose Roberto Fernandes Junior. gerente do Banco do Brasi
faz sua apresentagado, bem como do senhor Lucas de Oliveirra, que realizam parceria €
assessoria do Instituto analisando a performance da carteira de investimentos do
Instituto. Que fardo a apresentagdo do fundo sugerido ao Comité de Investimentos
Senhor Lucas agradece a oportunidade. esclarece que ¢ especialista na carteira de
investimentos dos RPPS no estado de Sao Paulo Que houve a oportunidade d€
conversar com o Comité de Investimentos. que analisou 0 Plano de Investimentos do
IPSSC, para sugerir tais fundos. Apresenta o cenario global econdmico, relata a falta
de energia na Europa. fala de recessao mundial. Fala dos desafios mundiais com
relacao a Pandemia de COVID-19. Relata o crescimento dos Juros nos Estados Unidos
da América. Apresenta taxas do PIB nos EUA, fazendo comparativas com a Europa
Fazendo relatividade com a economia mundial. tras o cenario doméstico. explanando a
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politica monetaria e fiscal. Que com a desoneragao dos combustiveis, ha expectativa
de inflagao acima da meta Demonstra os indices de inflagdo do ano de 2022, e
projecoes para o ano de 2 023 Chama a atengao do IPCA, importante para 0 IPSSC
Indaga se até o momento, os Conselheiros possuem duvidas. Nac havendo,
prossegue, falando que a SELIC, e muito forte para o ano de 2023 Ha um
esclarecimento, que o Banco do Brasil, realiza sugestoes, quanto aos investimentos
Diretor MARCIO e Presidente PATRICIA realizam explicagoes, quanto as prioridades &
cuidado com os investimentas do IPSSC Senhor LUCAS, esclarece que esta oferendo
aplicacées de acordo com nosso Plano de Investimentos Faz comparativos de taxas e
de carteiras de investimentos. Passa a falar sobre renda variavel. Havendo explanagao
do fundo Agro. a Presidente PATRICIA solicita que apos a apresentagao do senhor
LUCAS, que o Presidente do Comité de Investimentos se manifeste. Senhor LUCAS.
encerra a apresentacdo, uma vez que nao ha duvidas entre 0s Conselheiros. Senhor
CHARLES, da MENSURAR passa a sua apresentagdo. informando que concorda com
os gerentes do Banco do Brasil. Que nao ha necessidade do IPSSC correr riscos
malores. uma vez que 0s sugeridos trata-se de investimentos tradicionais. Nao
havendo duvidas, as apresentagoes foram encerradas. O diretor MARCIO e o
Presidente do Comité MILTON. esclarecem que estao realizando as transagoes.
Presidente PATRICIA, solicita que o Comité apresentasse ao Conselhoc as
movimentagées, conforme deliberado em ata anterior. Diretor MARCIO, informa que o
senhor JUNIOR. na sequéncia, fara a apresentagdo do ultimo trimestre. Presidente
PATRICIA, informa que apds fard a leitura da Lel Complementar n® 124/11, com
relacao as competéncias. Coloca em votacao, se possivel analisarmos 0 caso da
LIDIANE. neste momento. Apresenta o reguermento da segurada, passando a
votacao. Segurada LIDIANE “pede por gentileza que nado tem nada contra ninguem, e
que os conselheiros votem inicialmente € a Presidente por ultimo’. Conselheiro
RODRIGO pede vistas do Processo da segurada Lidiane. Conselheira CIBELLI, acha
justo que todos tenham conhecimento. qué © processo é extenso, e indaga acerca do
prazo para vista, seguida pela conselheira MARTA.  Os conselheiros CLAUDIO
LARISSA. CLARICE e PATRICIA. acompanham o conselheiro RODRIGO. Fo
solicitado ao Diretor MARCIO. que fornega copia aos Conselheiros, para analise
Presidente PATRICIA realiza esclarecimentos quanto a Lei Complementar n° 124/11
guanto ao atendimento da servidora LIDIANE Explica a segurada, as competéncias do
Conselho, e as prioridades quanto aos investimentos. Presidente PATRICIA pede
alinhamento quanto a recepcdo de documentos, e/ou requerimentos. Segurada
LIDIANE, realiza explanacao acerca do seu recurso. Conselheiro RODRIGO afirma que
vamos analisar o processo, seguido pela Conselheira GIBELL! Presidente PATRICIA
pede desculpas a segurada LIDIANE. afirmando que apos a analise do recurso pelo
Conselho o chefe de beneficios, ira entrar em contato com a mesma. Ato continuo, a
Presidente PATRICIA, pede ao diretor MARCIO, que realize a leitura do art 11, da Lei
Complementar n°. 124/11 sendo alguns incisos explicitados pelo proprio Diretor, bem "
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como pela Presidente PATRICIA. Conselheira CIBELLI indaga se antes da versao final
da lei n® 222/2023, passou pela Procuradoria Juridica do Instituto. Diretor MARCIO
esclarece que os Pareceres Juridicos sao exarados antes de ser encaminhado ao
poder executivo, no caso em comento foi acompanhado a minuta do projeto pela
procuradora autarquica. Conselheiro RODRIGO esclarece queé 0OS pareceres $aoc
opinativos. Presidente PATRICIA, afirma que o Municipio vem sendo por diversas
oportunidades indagado acerca de educacao continuada Que acredita ser fundamental
a participagao de cursos. Conselheira CIBELLI, fala do PROGESTAOQO, onde o diretor
MARCIO relata que sera apresentado posteriormente Conselheira CIBELLI, relata que
& servidora, acompanha o RPPS, que ja fol em congressos, a interagao € importante
Solicita o comunicado da autarquia, para © Conselho. Presidente PATRICIA, fala de
network. Cursos mediante provas e sensacional. Conselheira CIBELLI acrescenta que
quanto a segurada LIDIANE, pede desculpas, uma vez que acredita ter havido um mal-
entendido, até pela reuniao anterior ter sido on-line Presidente PATRICIA, justifica que
o Conselho analisa recursos escritos. Conselheira CIBELLI, relata que em relagao a
leitura dos artigos da 124/11. e importante frisar que anterior a criagac desta lei, existe
obediéncia a Constituicao Federal em seu art. 10, e a Lei Federal 9 717/1.998, em seu
artigo primeiro. Diretor MARCIO, passa a pauta. iniciando pelo Pro-Gestao, que & um
programa que deveria ser implantado a muito tempo, pelo mMenos desde 2.019
Explanou que O Pro-Gestao, & uma certificacao de qualidade, na area de gestao, sendo
comparado a um selo de exceléncia, tendo niveis de um a quatro, nao sendo obrigado
a alteracao dos niveis. Coloca o IPSSC num nivel de investidor superior, aumentando ©
percentual de investimentos. Nao ter o Pro-Gestao implica em prejuizo de qualidade ac
IPSSC. Esclarece que o Pro-Gestao da agilidade aos trabalhos do IPSSC. Conselhelro
RODRIGO. indaga qual a atribuicao do Conselho quanio ao Pro-Gestao, sendo
respondido pelo diretor MARCIO, que esta realizando esta apresentagao, em virtude da
conselheira CIBELLI, ter solicitado na primeira reuniao deste conselho. Diretor
MARCIO. continua a explanagao, em que & necessario cumprir vinte € quatro
requisitos, e que atualmente faltam trés itens a serem cumpridos. Presidente
PATRICIA, interrompe e suscita, quanto a necessidade de que todos 0S Conselheiros
teanham a certificacdo. Manifesta seu receio guanto a abstengao de votos, na
aprovagao ou nao de investimentos, com a alegagao de falta de conhecimento. Diretor
MARCIO, esclarece sobre a possibilidade de custeio quanto as certificagoes
Conselheira CIBELLI, gue acompanha © RPPS, que foi candidata, assumiu como
Conselheira, nao tem vergonha de assumir a falta de conhecimento, poréem que ao
perceber gue nao tem ciéncia, busca informagao Presidente PATRICIA, indaga ao
diretor MARCIO, quando 0s conselheiros terao acesso a treinamentos e Ccursos, € 0
Diretor MARCIO, responde que © IPSSC paga graduacao, pbs-graduagdo, na area
previdenciaria, aos servidores de carreira. Que 0s conselheiros interessados devem
proceder o pedido ao IPSSC. Presidente PATRICIA, sugere que 0S Conselheiros
Titulares, tenham certificacao. Diretor MARCIO. informa que Ministerio da Previdéncia
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ampliou o prazo para certificacdo basica. até junho/2.024. Presidente PATRICIA,
indaga quais conselheiros possuem certificacao. sendo esclarecido que apenas a
Presidente possui. Coloca em votagao, se todos os membros do Conselho tenham
certificacao. Conselheira CIBELLI se manifesta que nos termos da legislacdo, deve ser
como recomendagdo e nao imposicao. Conselheiros MARTA, LARISA, CLAUDIO
RODRIGO PATRICIA e CLARICE acompanham a conselheira CIBELLI. Diretor
MARCIO. realiza leitura e explicacdes acerca dos itens do Pro-Gestao, que buscou e
teve apoio da Previdéncia do Municipio de Jundiai. Diretor MARCIO, vai apresentar aos
conselheiros o cronograma de congressos. e treinamentos. Conselheira CIBELLI, se
dispde a apresentar empresas que prestam servicos de treinamentos acs servidores €
conselheiros. Presidente PATRICIA. ressalta que iniciaimente & primordial a
certificacao, e posteriormente os treinamentos. Comenta a necessidade da criacao da
carta de servigos, pelos 6rgaos, incluindo a Prefeitura. que esta em fase da feitura, pelo
Departamento de T.I. Diretor MARCIO ressalta que deixara a apresentacgao para fazer
parte da ata. esta criada em parceria com a assessoria AGENDA. Continuando explica
que a Reforma da Previdéncia. nao & obrigatério. tratando-se de um assunto que e de
responsabilidade da Prefeitura. Esta em contato com o grupo formado na
municipalidade, para dialogar, uma vez que ¢ de interesse do IPSSC. Complementa
que a Previdéncia Complementar, tambem & assunto da Prefeitura, e que tem
informacdes que a Secretaria Competente esta tomando as providéncias. Apresenta o
Ate Normativo n° 02/2022. para conhecimento dos Conselheiros. Esclarece que foi
solicitado pelo conselho, anteriormente 0 aplicativo RPPS, o qual sera atendido pela
Diretoria do IPSSC Diretor MARCIO, solicita declaragao de Imposto de Renda dos
Conselheiros, por obrigatoriedade legal. Prossegue explanando que a parente de uma
segurada procurou o IPSSC, relatando gque houve um desentendimento com uma
servidora da autarquia. Foi aberto um processo de n°® 01/2.023, apresentado neste
momento. Presidente PATRICIA indaga qual a fundamentacao do requerimentc
Diretor MARCIO relata o art. 170 da LC n® 64/2.005. Que possui Boletim de Ocorréncia
de autoriza conhecida n° KAD 3707/1/2022. representagao administrativa realizada
pela vitima, copia do Processo Judicial n® 1501120-05.2022 8. 16.0108, e requerimento
de proprio punho da servidora, solicitando copia dos autos, e solicita que o Conselho
delibere acerca do tema. Conselheiro RODRIGO afirma que pelo que foi apresentado
pelo Diretor, consta dos autos Boletim de Ocorréncia, demonstrando materialidade e
autoria. e sendo assim, nac vé Obice na abertura de Procedimento Disciplinar
enfatizando que em hipotese alguma a abertura de procedimento implica em
certificacéo de responsabilidade por parte da servidora, posto que na apuracao da
Comissac Disciplinar, caso reste demonstrado a auséncia de responsabilidade por
parte desta. deve o procedimento culminar no arquivamento dos autos Conselheiros
PATRICIA. MARTA, CIBELLLI, LARISA. CLAUDIO e CLARICE acompanham o
conselheiro RODRIGO. O oficio IPSSC DIREX n° 012/2023 de oriundo Instituto, e
parte desta ata, porém sem anexos, em observagao a Lel Geral de Protecao de Dados
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A proxima reunido ordinaria sera realizada em 24/02/2023 a partir das 09h00min
saindo todos os presentes cientes. Nao tendo mais o que deliberar fol encerrada 2
reuniao as 12h46bm, de cujos trabalhos lavrou-se a presente ATA. que é devidamente
assinada pelos membros do Conselho.
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ATA DA 28° (VIGESIMA OITAVA) REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO
ADMINISTRATIVO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
DE CAJAMAR. Aos dez dias do més de fevereiro do ano de 2.023 (10/2/2.023) com
base na Sede do IPSSC - Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de Cajamar
situado na Rua Vereador Mario Marcolongo, n® 462, Bairro de Jordanésia, Municipio de
Cajamar, Estado de Sao Paulo, as 8h30min (oito e trinta horas). iniciou-se a 28°
(Vigésima Oitava) Reunido Extraordinaria do Conselho Administrativo. Presentes 0s
Conselheiros titulares, de forma on-line, PATRICIA HAMASSAKI MACIEL. CLARICE
WIEDENHOFER, LARISSA GOMES CONGALVES DE ARRUDA RODRIGO SARTORI
MENDES. CIBELLI CRISTINA VIEIRA MIGUEL REZAGHI e MARTA COSTA VIEIRA
DOS REIS e ausente o Conselheiro MARIO DIOGENES PEREIRA LIMA. Presente a
conselheira suplente HENI DIAS DE MORAES. Presente também o Diretor Executivo
Dr. MARCIO ALEXANDRE LACERDA FALCAO, os membros do Comité de
Investimentos Dr. MILTON MARQUES, Dr. MARCELO RIBAS, e Dr. RAFAEL
PETROZZIELLO, e o consultor CHARLES Iniciada a reuniao a Presidente PATRICIA
passa a palavra ao Diretor do Executivo Doutor Marcio Alexandre. considerando que fol
este o convocador desta reunido. Doutor Marcio Alexandre esclarece que esta em Foz
do Iguagu, no congresso acompanhado pelo Marcelo € Junior. e que soube de uma
operacao da Policia Civil, com suspeita de corrupgao em RPPS, acerca da empresa Grid
que compramos dela, tendo a monta de quarenta e dois milhdées, em titulos da ICATU
Apresenta e realiza a leitura da materia extraida da INTERNET acerca da operacao
policial. Que por estar num Congresso. observa muitos participantes abalados com a
noticia. Que informa ao Conselho, que nosso dinheiro ndo corre risco, por estar na
ICATU. Que podemos sofrer algum risco, inclusive com relagac a imagem do IPSSC
Doutor Milton, pede a palavra e informa que houve reuniao neste dia com o Comite, e
resolveram retirar o fundo ICATU, e transferir ao fundo DI da CEF, fazendo uma alocagac
de investimentos em renda fixa, sendo apresentado neste momento a esse Conselho
Que se preocupa com a imagem do IPSSC. Que o Comité entende necessario realizar
essa alocagéo para fundos de renda fixa. Assessor Charles. esclarece que do seu ponto
de vista, o IPSSC nao possui algum tipo de irregularidade. Que o IPSSC esta tranquilo
quanto a esse investimento. Quanto a imagem, isso & muito mais relacionado a GRID
do que ao IPSSC. As consequéncias de nossas alocagoes, que a ICATU, faz parte do
Grupo itau, fazendo parte das melhores gestoras no ranking da ABIN. Esclarece os
nossos investimentos, na ICATU. Apresenta planilha com os investimentos Que se
muitos investidores, como nds, realizarmos esse resgate, pode haver uma
desvalorizacao. Afirma que o IPSSC nao corre riscos. nesse momento. Doutor Marcio
pergunta se & melhor esperar, ou estamos com excesso de precaugao. Charles responden,
que é valido ter precaucao, e prudente solicitar o resgate. pensando no patriménio.
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preocupando-se com a rentabilidade negativa Doutor Marcio, questiona se ha perca em
resgatar nesse momento, e Charles, informa gue em virtude do rendimento do ano
anterior, houve retorno positivo. Doutor Marcio agradece Presidente Patricia, passa a
palavra ao Milton. que o Comité opta pelo excesso de zelo e que acha importante
transferir esse fundo para a CEF Presidente Patricia fala do pedido de retificacao
realizado em outra reuniao deste Conselho, acerca dos investimentos ja realizados. e
aprovados anteriormente pelos Conselhos. Esclarece que fazia parte do Conselho
anterior, & que foi contraria a este investimento Presidente Patricia fala do horario em
que foi publicada a noticia. e que o Conselho sempre esta a disposi¢cao para reunioes,
guando o Comité de Investimentos necessitar. Inicia a votagao pelo membro Rodrigo.
que acompanha o parecer do Comité, expressando a necessidade do zelo, votando a
favor da realocacdo. Larissa tambem acompanha o Parecer do Comite de
Investimentos, a favor da realocacao. Cibelli, indaga se o fundo que sera realocado
quanto a rentabilidade, se sera menor, que o atual. Milton responde que este fundo que
sera alocado, € um dos melhores rendimentos. Charles corrobora, e informa que o fundo
se aproxima da taxa SELIC. Cibelli, vota a favor de realizar a mudancga dos fundos. Marta
concorda com a realocacao do investimento. Clarice. tambem concorda. Presicente
Patricia tambem vota a favor da realocacdo. E apds, indaga ao Marcio. se ha mais
alguma pauta Marcio ressalta o porqué da importancia da reunido de hoje. e comunica
ao Comité. que deve ser realizada a troca de fundos imediatamente Milton esclerece
que nao pediu a reuniao na data de ontem, porque estava fazende os levantamentos
Patricia agradece o esclarecimento Charles fala que do ponto de investimento, que o
gestor pode realizar resgastes e aplicagées diarias. Patricia indaga se ha algum risco,
de nao conseguir o resgate. Charles. fala de legislacao, que o fundo pode se desfazer
dos ativos, para honrar com seus compromissos financeiros. Tratando-se do fundo
ICATU. pode ser que ndo se concretize varios resgates. uma vez que o fundo é forte.
Charles esclarece que o prazc médio da carteira dos fundos de Janeiro, tem um prazo
baixo. Que o fundo tem liquidez suficiente. Cibelli, solicita ao Comité de Investimentos
que disponibilize no site, os investimentos do Instituto. Milton relata que divulga no prazo
Patricia, lembra que havera apresentacao do Comité na proxima reunido ordinaria
Milton. se posiciona, que existem percalgos. e que esta a disposicdc para que os
Conselheiros acompanhem o dia-a-dia, de seus trabalhos Presidente Patricia, evidencia
que devemos ser parceiros. € que estamos todos no mesmo proposito. Cibelli, afirma
que acessou o site do IPSSC, nessa data. e que nao ha publicagdes do Comité de
Investimentos. E indaga ao Milton, quando € possivel realizar as publicacées, qual a
pericdicidade. Milton, diz que as atas sao publicadas, apos o término das reunioes
porém. esta com dificuldades, porém vai oficiar ao Conselho, pois nao localizou duas
atas anteriores, e que ontem recebeu os extratos bancarios, e que vai realizar os
lancamentos. Presidente Patricia, pede para o Milton formalizar os fatos e que pc}de
reconstituir as atas. Que o Comité val realizar as apresentacoes na proxima reuniao
ordinaria. Presidente indaga ao Marcio se ha mais alguma urgéncia. Marcio diz que nao
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Presidente Patricia agradece z presenca de todos enfatizando a necessidade de
parceria entre o Conselho e 0 Comité. Nao tendo mais o que deliberar foi encerrada a
reuniao as 9h17m, de cujos trabalhos lavrou-se a presente ATA. que & devidamente

assinada pelos membros do Conselho
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ATA DA 1212 (CENTESIMA VIGESIMA PRIMEIRA) REUNIAC ORDINARIA DO
CONSELHO ADMINISTRATIVO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DE CAJAMAR. Aos vinte e quatro dias do més de fevereiro do ano de
2023 (24/2/2.023). na Sede do IPSSC - Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de
Cajamar, situado na Rua Vereador Mario Marcolongo. n° 462, Bairro de Jordanesia
Municipio de Cajamar, Estado de Sao Paulo, as 9h10min (nove horas e dez minutos)
iniciou-se a 1212 (Centésima Vigésima Primeira) Reuniao Ordinaria do Conseiho
Administrativo. Presentes os Conselheiros titulares. PATRICIA HAMASSAKI MACIEL
CLARICE WIEDENHOFER, LARISSA GOMES CONCALVES DE ARRUDA RODRIGO
SARTOR| MENDES CIBELLI CRISTINA VIEIRA MIGUEL REZAGHI. ausente a
membro MARTA COSTA VIEIRA DOS REIS, regularmente substituida por sua suplente
HENI DIAS DE MORAES. e injustificadamente o membro MARIO DIOGENES PEREIRA
LIMA. Presente também o Diretor Executivo Dr MARCIO ALEXANDRE LACERDA
FALCAO bem como o contador da autarquia senhor JOSE BRAZ DE SOUSA JUNIOR
A reunido foi conduzida pela Presidente PATRICIA, iniciando-se a conferéncia dos
presentes. Havendo quorum para deliberagao fol procedida a abertura dos trabalhos
para discuss@o dos assuntos a seguir. Inicia-se a presente reuniao com a apresentacao
dos balancetes de receitas e despesas e relatorios das dividas e Investimentos
referentes aos meses de Qutubro, Novembro e Dezembro de 2022, os quais encontram-
se no site do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Cajamar. A Presidente
Patricia esclarece que em virtude da auséncia do Conselho. por falta de membros. as
apresentacdes abrangem também os meses de Julho Agosto € Setembro de 2022
Contador JUNIOR afirma que o Conselho Fiscal aprovou os relatorios que serao
apresentados a seguir, atraves da ata n° 104 - Centesima Quarta Contador JUNIOR
realiza esclarecimentos acerca das planilhas. bem como dos orgaos fiscalizadores
Informa que as planilhas estac disponiveis no sitic da autarquia Informa gque 0s 0rgaocs
fiscalizadores consultam através do site. as publicagoes. Inicia sua apresentagao atraves
do balancete de Dezembro/2.022. esclarecendo gue este, apresenta um panorama do
que aconteceu durante o ano Passa a apresentar ao gue se referente cada item da
planitha. Presidente PATRICIA indaga se o cadastro realizado no CADPREV, esla
correto, o qual é esclarecido pelo Diretor MARCIC. que esta correto, guanto aos
conselheiros. Porém, por se tratar de um sistema dimensionado, existem algumas
desatualizacoes, que serdo corrigidas Encerrada a apresentacao do contador JUNOR
nao houve duvidas. sendo os balancetes aprovados por unanimidade sem ressalvas
Diretor MARCIO trouxe a pauta apontamento encaminhado pelo Prefeito atraves do

Oficio. anexo Oficio SEI n°. 26158/2022/MTP do Ministerio do Trabalho e Previdéncia. |
que foi devidamente respondido atraves do Oficio IPSSC DIREX n° 013/2023 de 03 de
fevereiro de 2023. copias juntadas a esta ata. Conselheira CIBELLI pergunta ac diretor
MARCIO, se até a presente data houve alguma devolutiva do Ministerio da Prevideéncias Y
e este respondeu que nao. Conselheira CIBELLI, registra a sua opinidao contraria a
despesas, com pos-graduagac para ex-servidor da autarquia, bem como para
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da legisiacao e que considera a manifestacao uma ingeréncia da Conselheira Senhor
MILTON, relata que possui processo judicializado contra a conselheira CIBELLI e solicita
respeito da mesma, que se porte sem ‘risadinhas’ Conselheira CIBELLI que a
ingeréncia e desta Diretoria. visto que por outros RPPS's € comum essa pratica
Conselheira CIBELLI solicita a programacaoc de capacitagao que ainda nao foi
apresentada Neste momento ha discussao entre a conselheira CIBELLI e © diretor
MARCIQ. quanto as capacitagoes que serao realizadas durante o ano de 2 023 Diretor
MARCIO. esclarece que definir as capacitacées sao de sua competéncia, e que
determina os servidores, por suas fungdes. Diretor MARCIO junta a programagaoc das
capacitagbes nesta ata deixando o assunto da ProGestao e do Ato Normativo n® 2, para
proxima reuniao. Diretor MARCIO. esclarece gquanto o processo da servidora Cristiane
que foi provocado através de nosso oficio. faz a leitura de sua manifestacao. e junta
cépia a esta ata. Colocado em votacao o recurso da servidora Cristiane. Conselheira
CLARICE. vota contra o recurso da servidora autarquica Conselheiros RODRIGO
LARISSA e PATRICIA HENI acompanham a conselheira Clarice e votam contra ©
recurso da servidora Cristiane. Conselheira CIBELLI, questiona o diretor porque gue a
resposta dele nao fol entregue antes da reuniac, e coloca que a explanagao do Diretor
nao condiz com o que esta nos autos que foi entregue para o Conselho. Sendo faverave!
ao recurso da servidora. e da progressao. Diretor MARCIO requer que a conselheira
CIBELLI apresente todos os pontos mencionados sob pena do Estatuto do Servidor Fica
indeferido o recurso da servidora Cristiane por cinco votos mantendo a decisao do Diretor
Executivo, € um voto contrario. Em virtude do horario. a conseiheira CIBELLI
apresentara os assuntos por escrito ao Conselho A Presidente PATRICIA, encerra a
reuniao, agradecendo a presenga A proxima reuniao ordinaria sera realizada em
28/03/2023 a partir das 09h00min. saindo todos os presentes cientes. Nao tendo mais
0 que deliberar foi encerrada a reuniaoc as 12h36m. de cujos trabalhos lavrou-se a
presente ATA devidamente assinada pelos membros do Conselho

PATRICIA HAMASSAKI MACIEL RODRIGO SARTORI MENDES

Presidente | Vice Presidente ,
' |
CLARICE WIEDENHOFER LARISSA cogsé CONCALVES DE ARRUDA
Secretaria Conselheira
CIBELLI C. VIEIRA MIGUEL REZAGHI HENI DlAS bE MORAES

Conselheira Conselheira/Suplente
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ATA DA 122¢ (CENTESIMA VIGESIMA SEGUNDA) REUNIAO ORDINARIA DO
CONSELHO ADMINISTRATIVO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DE CAJAMAR. Aos vinte e oito dias do més de marco do ano de 2 023
(28/3/2.023), na Sede do IPSSC - Institute de Previdéncia Social dos Servidores de
Cajamar, situado na Rua Vereador Mario Marcolongo. n° 462, Bairro de Jordanesia

Municipio de Cajamar, Estado de Sao Paulo, as 9h11min (nove horas e onze minutos).
iniciou-se a 122 (Centésima Vigésima Segunda) Reunido Ordinaria do Conselho
Administrativo. Presentes os Conselheiros titulares, PATRICIA HAMASSAKI MACIEL

CLARICE WIEDENHOFER, RODRIGO SARTORI MENDES, CIBELLI CRISTINA
VIEIRA MIGUEL REZAGHI, ausente a membro LARISSA GOMES CONCALVES DE

ARRUDA, regularmente substituida por sua suplente BEATRIZ FERNANDES DAS
DORES, e injustificadamente os membros MARIO DIOGENES PEREIRA LIMA ¢
MARTA COSTA VIEIRA DOS REIS. Presente também o Diretor Executivo Dr. MARCIO
ALEXANDRE LACERDA FALCAO, bem como ¢ contador da autarquia senhor JOSE
BRAZ DE SOUSA JUNIOR A reuniac foi conduzida pela Presidente PATRICIA

iniciando-se a conferéncia dos presentes Havendo quérum para deliberacao foi
procedida a abertura dos trabalhos para discussao dos assuntos a seguir Inicia-se a
presente reuniao com a Presidente realizando esclarecimentos acerca necessidade de
criacao do Regimento Interno. Pontua-se as ausencias do membro MARIO DIOGENES
PEREIRA LIMA. e a conselheira CIBELLI, relata que sabe que este conselheiro se
encontra em licenga prémio, e se encontra fora da cidade. A Presidente Patricia solicita
a Secretaria Clarice, que formalize atraves de oficio ao Conselheiro sobre o que esta

havendo. A Presidente Patricia apresenta o MEMORANDO/IPSSC CMTI N° 003/23

pedindo a presenca do Comité de Investimentos, para gue esclaregam acerca dos fatos
apontados. Comparecem 0S senhores Marcelo e Milton do Comité de Investimentos

Senhor Milton passa a esclarecer sobre 0$ fundos que nao estdo performando

relacionado no memorando recebido. Senhor Marcio afirma que o fundo AZ QUEST
SMALL MID CAPS FIC AGOES e AZ QUEST ACOES FIC ACOES nao performa Que
sao fundos no exterior, que em 2.021 segurou a carteira do Instituto. Que 2 022
desvalorizou durante todo o ano, e continua desvalorizando em 2 023 por se tratar de
fundo de a¢ées. O mercado americano esta com aumento de juros, 0 que prejudica 0s
fundos de agoes. Relata ainda que sempre sugere o resgate parcial pelo menos um
terco, podendo chegar ate a metade, que haja uma justificativa plausivel de para onde
sera remanejado esse investimento, uma vez gue possuimos limite para investimento no
DI. O fundo do Banco do Brasil BDR. tambem & fundo do exterior Membro Marcelo do
Comité relata que quer mitigar a perda. Que estao estudando com a assessoria
fundamentos para justificar a perda. Sugere resgatar nesse momento para mitigar a
perda, ndo entrando no principal, entende gue caso a perda alcance o valor principal,
sera mais dificil de dar as devidas explicagoes. Membro CIBELLI, indaga acerca da
desvalorizacao apresentada no balancete. se sao esses fundos, e o senhor MILTON

afirma que irao realizar estudo, Presidente PATRICIA. esclarece as competencias. que
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o Conselho aprova ou nao novos investimentos. porem. € o Comité que define valores e
movimentacoes. Sugere ainda que os apontamentos do diretor Marcio sejam pontuados
nas reunides do Comité de Investimentos Membro do Comité Milton reitera que nao &
o momento de realizar o resgate total, mas pelo menos parcial. Conselheiro Rodrigo pede
informagoes sobre o fundo do Banco do Brasil. Diretor Marcio, fala sobre os percentuais
de rendimentos, com pouca diferenga dos bancos do Brasil e CEF. Rodrigo aprova a
proposta, Cibelli gostaria da explanacao da empresa de consultoria referente ao fundo
mas também aprova apos analisar a lamina do fundo apresentada, onde constata-se que
o fundo tem um excelente patriménio liquido e por ser gerido por empresa de boa
reputacdo no mercado, credenciadas pela CVM Presidente Patricia aprova, seguida
pela conselheira Beatriz, bem com pela Conselheira Clarice, sendo a proposta aprovada
por unanimidade. Marcelo informa que verificara uma agenda, junto a instituigao para
apresentacdo a este Conselho. Conselheiro RODRIGO sugere que eventuais perdas
devem ser objeto de apuragao e, ainda, suspender novos aportes nos fundos que nao
estao apresentando performance Membro Milton esclarece que ainda nao realizaram
investimentos ja aprovados, uma vez que estdo analisando o mercado financeiro Fo
protocolado um requerimento, este sera analisado posteriormente. Conselheira CIBELLI
questiona ao comité quanto aos fundos aprovados no més de Fevereiro, se estao
credenciados, se € permitido aplicar nesses fundos. quanto ao patriménio liquido do
fundo, sendo esclarecido pelos membros Marcelo e Milton que dentro da variagao do
mercado, més a més, realizam estudos, se investem ou nao. O Comité informa que em
funcao da transigao da Consultoria de Investimentos Mensurar para a Di-blase. os fundos
imobiliarios e multi mercados apresentados para o Conselho na reuniac de Fevereiro,
nao receberam parecer da Consultoria Conselheira CIBELLI indaga se esses dois
fundos tem a autorizacédo, ou seja, estao relacionados na lista exaustiva da Secretaria
de Previdéncia para que o regime proprio possa investir, sendo esclarecido pelo Milton
que no fundo multi mercado € um percentual sobre 0 PL quanto aos investimentos e
quanto ao fundo imobilidrio, o gestor, por uma questao técnica. so esta sendo publicado
nos 6rgacs de comunicagao legais, e que se encontra na lista exaustiva da Secretana
de Previdéncia, que € o Daycoval. Conselheira CIBELLI afirma que se esta aguardando
ser publicado, tendo em vista que o ato s6 tem efeito apos a publicacao. eles ainda nao
se encontram na lista exaustiva e, a maioria dos membros do Conselho, aprovaram na
ultima reuniao fundos nao permitidos pela Secretaria de Previdéncia. A apresentacao
sera decidida em momento oportuno Inicia-se a apresentacac do senhor Junior,
informando que foi apresentado ao Conselho Fiscal a prestagao de contas do exercicio
de 2.022 através da ata 105, juntada a ata deste Conselho Administrativo, sendo
aprovado por unanimidade pelo Conselho Fiscal. Senhor Junior relata que apresentou
os relatérios em nossa Ultima reuni@o. e que hoje seréo os balancetes com os resultados
consolidados, ficando tais relatérios anexos a esta ata. Palavra dada ao Diretor Marcio,
relata que solicitou aos diretores, relatorios acerca dos trabalhos do Institute. para que
seja apresentada a este conselho, e apresenta 0 relatorio de Beneficios concedidos
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durante Janeiro e Fevereiro de 2.023. Informa que a segurada Lidiane entrou em contato
com essa Diretoria, requerendo posicionamento, que abriu um Processo Administrativo
n° 44/2.023. o qual responde aos Protocolos de Ouvidoria, apresentado a ela resposta
ao quanto requerido pelo oficio 27/2.023. Em que pese a Lei n® 222/2.023 revogou a
Ouvidoria autarquica, esta autarquia sempre tera alguém para ouvir 0 servidor ou
municipe quanto as suas reclamagdes Conselheira CIBELLI coloca que apesar de na
lei 124/2011 haver previsao de ouvidor no IPSSC e da revogacao do art. 30 na le
222/2.023 no Instituto de Previdéncia, nunca houve regulamentado a Ouvidoria, 0 que
fez com gue nao houvesse uma ferramenta para Inclusive caso fosse necessario um
usuario fazer uma denuncia nao identificada, isso proporcionaria a devida protegao
necessaria ao usuario. Diretor Marcio, reforga que nesse periodo o servidor Pedro atuou
como Ouvidor. Diretor MARCIO relata quanto ao investimento realizado pela ex-diretora
Vanessa, em valor superior ao permitido. Informa que em 14 de fevereiro havia
necessidade de realizar um resgate, o qual so foi efetivado em 28 de fevereiro. Ressalta
que nao houve prejuizo ainda, que as providéncias foram adotadas Que nao esta
fazendo nenhuma acusagao, mas apenas alertando. Diretor Marcio informa que a
procuradora autarquica esta afastada pelo periodo de 60 dias. sendo substituida por uma
procuradora juridica cedida pela Prefeitura Diretor Marcio relata tambem que a servidora
CIBELL| tem apresentado diversos atestados. € guestionada pelos demais membros do
Conselho respondeu que sente apta, para estar presente, inclusive por nao estar
atestada nesta data. Diretor Marcio afrma que os diversos atestados da servidora
CIBELLI, tem trazido prejuizo a autarquia, no setor de beneficios. considerando 0s
poucos servidores que aqui laboram. Afirma que a servidora é especialista em beneficios
fazendo falta no dia a dia, e que o alerta se da em razao de possiveis reclamagoes com
relacdo a liberagao de aposentadorias ou pensoes. Conselheira CIBELLI se manifesta
que no tocante a sua pessoa, mencionado pelo Diretor Executivo, ressalta que se sente
lisonjeada, pela reconhecimento de seu profissionalisme. porém necessita cuidar de sua
saude, isso reforca a necessidade de preparagao dos demais servidores. Conselhelra
CIBELLI, solicita ao Diretor Marcio que esclareca alguns pontos a gestao da autarquia,
com relagao a lei 222/2023 os cargos gue foram nomeados neste ano. Querc nesta
oportunidade trazer ao conhecimento dos demais conselheiros que o0s cargos nomeados
neste ano estao em desvio de fungao, descumprindo a referida lei. aprovada em 20 de
janeiro de 2.023. onde os cargos nomeados pelo Diretor Executivo, estao exercendo as
atribuicdes/fungodes proprias de cargos efetivos, ou seja atividades diferentes de diregao
ou assessoramento técnico ‘podendo  em alguns dos casos, caracterizar inclusive
usurpagao de fungao publica, 0 que ‘pode’ aparentar que O verdadeiro proposito e a
percepgao da remuneragao sem a contra prestagao do Servico especifico exigido na
referida lei Ressalta ainda, que 0s cargos ocupados de Diretoria de Beneficios e Chefe.
de Divisao nao atendem a amplitude de comando estabelecido na lei, e esta conselheira
solicita aos demais conselheiros que avaliem a lei e tomem providéncias referentes a
este relato, nao se preocupando do apontamento dessas rregularidades apontadas pela

-
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conselheira, mais uma vez, como ja aconteceu culminar em PAD. pois tem provas
suficientes para sua defesa no Judiciario e Ministério Publico. Conselheira CIBELLI
solicita ao Conselho posicionamento de seu requerimento apresentado anteriormente,
acerca do pedido de nulidade do seu PAD em funcédo dos ferimentos do seu direito
constitucional. Presidente Patricia solicita que o Diretor Marcio, bem como 0s
conselheiros se manifestem sobre as consideragdes da conselheira CIBELLI Diretor
Marcio reitera o quanto afirmado pela conselheira CIBELLI na ata 121 "a explanagao do
diretor nao condiz com o que esta nos autos. que fol entregue para o conselho” Reitera
o pedido feito naquela ata o mais breve possivel para tomada de decisées. Conselheira
CIBELLI esclarece que sera respondido formalmente com copia para este conselho. A
Presidente PATRICIA encerra a reunido agradecendo a presenca. A proxima reuniao
ordinaria sera realizada em 27/04/2.023 a partir das 09h00min saindo todos os
presentes cientes. Nao tendo mais o que deliberar foi encerrada a reuniao as 11h45m
de cujos trabalhos lavrou-se a presente ATA, devidamente assinada pelos membros do
Conselho.

-

PATRICIA HAMASSAKI MACIEL ~ RODRIGO SARTORI MENDES

Presidente Vice Presidente

N X &)
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CLﬁRléﬁ'wiEDENHOFER BEATRIZ FERNANDES DAS DORES

Secretaria Conselheira/Suplente

—
CIBELLIC. VlEihA MIGUEL REZAGH]
Conselheira
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A
Sr.? Patricia Hamassacki Maciel

Presidente do Conselho Administrativo do IPSSC

Resposta: Oficio IPSSC n.° 003/2023 - C.A.
Oficio IPSSC Direx n.° 035/2023.

Cajamar, 03 de abril de 2023.

Com os cordiais cumprimentos, pelo presente, em virtude da
solicitagdo de NOTIFICAGCAO feita pelo Diretor Executivo, encaminhada pela Sr.2
Presidente do Conselho Administrativo em 30/03/2023 e entregue a mim na data
de hoje as 15h:35min, informo que ndo ha nada mais o que ser identificado
conforme solicitado pelo Diretor executivo “de forma clara”. O Diretor Executivo
tem a sua disposigéo a Lei Complementar n°® 222/2023, bem como foi o préprio
nomeante de cada cargo e pleno acesso aos servigos/fungbes que estdo
exercendo cada servidor desta autarquia desde a data das respectivas
nomeacoes.

Sendo o que tinha para o momento, aproveito o ensejo para
externar protestos de distinta estima e consideracao.

Atenciosamente

YT
Cibelli*Cristina Vieira Miguel Rezaghi

Conselheira Administrativa do IPSSC

Eleita pelos servidores efetivos.

"""‘*’“”’%—L_LL_

'PSSC ln.( pm S Servidores
de Cajamar

B hf
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Cajamar, 05 de abril de 2023.

Oficio n°® 003/2023 - CF

Ao

Conselho Administrativo

A/C.: Sra. Patricia Hamassaki Maciel
D.D. Presidente

Assunto: Regimento Interno

Prezada Senhora,

Encaminhamos para conhecimento de V.S.?e demais membros deste douto
colegiado a proposta da minuta do regimento interno do Conselho Fiscal.

Aproveitamos a oportunidade para apresentar os protestos de estima e
consideragao.

Atenciosamente,
\

)
Francislete |Ipe\|ro Pereira Lima
Presidente

/

"ﬁ!}_. RAe
Maria dos Remédio's Cruz Carvalho
Vice-Presidente

2‘5704{/2’3’
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO FISCAL - CF DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DE CAJAMAR - IPSSC

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO FISCAL - CF DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DE CAJAMAR — IPSSC

CAPITULO |
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 12. O Conselho Fiscal - CF, é 6rgdo de fiscalizagdo do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores de Cajamar composto por:

| — 03 (trés) eleitos pelos servidores ativos, inativos e pensionistas da Prefeitura, da Camara
Municipal, autarquia e fundagdes;

Il—01 (um) indicado pelo prefeito;

[l —01 (um) indicado pela Mesa da Camara Municipal.

CAPITULO Il

DA COMPETENCIA

SECAO 1 - DO CONSELHO

Art. 22. Ao Conselho Fiscal — CF instituido pela Lei Municipal n2 124/2011 compete :

| — eleger o seu presidente, vice-presidente e secretario, na primeira reunido apos a posse regular
dos seus membros;

Il — zelar pelo fiel cumprimento das disposigdes legais que regem o funcionamento do IPSSC;

Il — emitir parecer ao Conselho Administrativo sobre os balancetes mensais e o balanco anual da
autarquia;

IV — recomendar ao Conselho Administrativo a adogao de providéncias em relagdo aos balancetes
mensais que receberam parecer desfavoravel;

V — propor ao Conselho Administrativo, justificadamente, que represente ao Prefeito sobre a
conveniéncia da exoneragdo do Diretor Executivo;

VI — opinar previamente sobre a aquisigdo ou alienagdo de bens imoveis;

VIl — propor ao Conselho Administrativo a realizagdo de auditorias e inspe¢des nas contas e nas
atividades da Diretoria Executiva, justificando a necessidade da medida, e realiza-las as expensas do
IPSSC quando o Conselho Administrativo se omitir, observada a legislacao pertinente;

VIIl — acompanhar a execucdo dos planos anuais do orgamento e fiscalizar a aplicagdo dos recursos
do IPSSC e a concessao dos beneficios previdenciarios, propondo ao Conselho Administrativo toda e
qualquer medida que repute necessaria ou util ao aperfeicoamento dos servigos;

IX — receber e encaminhar as reclamagées sobre os servigos prestados pela autarquia;

X — examinar as licitaces realizadas pela autarquia, aprovando-as ou rejeitando-as, e comunicando
suas decisdes ao Conselho Administrativo a fim de que este adote as providéncias cabiveis;
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Xl —examinar as atas de reunides do Conselho Administrativo;
XIl — examinar e aprovar as prestacdes de contas anuais ao Tribunal de Contas do Estado de SP;

XIll — representar as autoridades competentes a ocorréncia de irregularidades nas atividades do
IPSSC, nos casos em que houver omissao do Conselho Administrativo.

Art. 32 - Somente poderdo ser membros do Conselho Fiscal, eleitos ou indicados, servidores titulares
de cargo provimento efetivo em qualquer dos poderes do municipio ou aposentados e pensionistas
pelo IPSSC.

DA ATRIBUICI\O DOS MEMBROS

Art. 42 Compete ao Presidente do CF:

a) presidir as reunides do CF;

b) supervisionar e coordenar as fungdes cometidas aos conselheiros;

c) orientar os trabalhos, mantendo a ordem dos debates;

d) convocar os conselheiros para as reunides;

e) abrir, prorrogar, suspender e encerrar as reunioes;

f) verificagdo de qudrum para as reunioes;

g) submeter as matérias a discussdo e votagao;

h) determinar a leitura da ata, expedientes, matérias em pauta e demais documentos;
j) anunciar o resultado das votacdes;

k) conhecer as justificativas de auséncia ou impedimentos dos conselheiros;
[) encaminhar a Diretoria Executiva as matérias deliberadas em reunides;

m) convocar a Diretoria Executiva, sempre que necessario, para prestar esclarecimentos e
informagdes ao CF;

n) cumprir e fazer cumprir as Leis e Regulamentos pertinentes ao Regime Proprio de Previdéncia,
bem como as decisoes do CF;

o) solicitar ao IPSSC os recursos e meios necessarios a instalacdo e funcionamento do CF.

Art. 52, Compete aos Conselheiros do CF:

| - exercer as funcgdes e praticar todos os atos inerentes ao exercicio das atribuicbes de membro;
Il - comparecer as reunides na data e hora marcada;

Il - cientificar o Presidente do CF, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, eventuais
auséncias ou impedimentos temporarios;

IV - examinar as matérias que |he forem atribuidas, manifestando-se formalmente sobre elas;
V - participar de todas as discussdes e deliberacdes;

VI - votar as proposicoes submetidas a deliberacdo do CF;
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VII - solicitar a convocagdo de reunides extraordinarias sempre que entender necessarias;
VIII — expor, em tempo oportuno, as matérias que lhe forem distribuidas pelo Presidente;
CAPITULO Il

DO FUNCIONAMENTO

SECAO 1 - DA ESCOLHA DO PRESIDENTE, VICE-PRESIDENTE E SECRETARIO

Art. 62. Os Conselheiros do CF escolherdo entre si o seu presidente, vice-Presidente e secretario
através de votacdo realizada entre seus integrantes na primeira reunido ap0s a posse regular dos
seus membros;

§ 1° - O Presidente do CF sera substituido, pelo vice-presidente, durante seus afastamentos, faltas
justificadas ou impedimentos deste devidamente justificado com antecedéncia.

§ 2° - O Presidente do CF podera reassumir o cargo a qualquer tempo, mediante simples
comunicagao ao Presidente interino do CF.

SECAO 2 - DAS REUNIOES

Art. 72, As reunides do CF realizar-se-do ordinariamente, bimestralmente, em dia hora e local, com
antecedéncia minima de 3 (trés) dias uteis ou extraordinariamente, desde que haja convocagao
prévia pelo Presidente do CF ou mediante solicitagdo do Diretor Executivo do IPSSC obedecidos os
critérios de urgéncia, caracterizado por fato relevante.

§ 1° - O CF também podera sera convocado, extraordinariamente, por um de seus conselheiros, em
oficio dirigido ao seu Presidente, que num prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, contado do
recebimento do oficio, providenciara a convocacdo de todos os conselheiros obedecido o critério de
urgéncia, caracterizado por fato relevante.

§ 2° - A reunido extraordinaria, a ser convocada nos termos do paragrafo anterior deste artigo,
devera ser marcada para até 3 (trés) dias, contados do recebimento do oficio pelo Presidente do CF.

Art. 82. Para suas reunides, é obrigatodria a presenca da maioria de seus Conselheiros, com exigéncia
da maioria simples dos votos para deliberagdo, incluido o Presidente.

§ 1°. E permitida a presenca dos Conselheiros Suplentes em todas as reunides plendrias, nas quais
poderdo participar, sem direito a voto.

§ 22. Os membros suplentes terdo direito a voz nas reunides, tendo direito a voto quando em
substitui¢do do titular, integrando o Plenario para efeito de quorum.

§ 32, As reunibes serdo apenas para os membros do conselho e ou, pessoas por este formalmente
convidadas.

Art.99 - Os conselheiros tomardo ciéncia da pauta da reunido em até (03) trés de antecedéncia.
Art. 10¢. Os trabalhos desenvolver-se-do observando-se a seguinte ordem:
| - verificagdo de presenca e de existéncia de “qudrum” para instalagdo do Conselho;

Il - ordem do dia constantes dos assuntos em pauta.
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- apresentacdo, discussdo e votacdo das materias;
IV- encerramento.
V - Nao havera em hipodtese alguma, votagdao por procuragao.

VI - Serd suficiente a solicitagdo da maioria simples dos Conselheiros para que qualquer Diretor
apresente exposi¢do extraordinaria sobre assuntos especificos.

Art. 11. O Conselheiro que ndo se julgar suficientemente esclarecido podera pedir vistas da materia,
objeto de deliberagdo em Reunido de Conselho, devendo apresentar seu parecer e voto na reuniao
ordindria seguinte.

Art. 12. Os pedidos de vista devem ser aprovados pela maioria dos Conselheiros presentes na
reunido.

Art. 13. - Quando houver urgéncia, a critério do Presidente, este podera interferir no pedido de vista,
ocasido em que a matéria sera colocada para discussdo e votagdo na reunido corrente.

Art. 14. Havendo mais de um pedido de vistas, ressalvado o disposto no paragrafo anterior, o prazo
sera comum desdobrando-se os documentos em tantas fotocdpias quanto forem necessarias.

Art. 15. Quando a questdo em discussao, ou colocada em votagdo, for de alta relevancia, podera ser
suspensa por prazo determinado, a ser fixado pelo Presidente, mediante requerimento verbal de um
dos conselheiros presentes.

Art. 16. Os assuntos ndo constantes da ordem do dia, sé serdo discutidos ou votados se houver
concordancia de todos os conselheiros presentes.

Art. 17. O meio de votacdo das matérias sera definido pelos membros a cada assunto a ser votado.

Art. 18. Os votos divergentes poderdo ser expressos na ata da reunido, a pedido do membro que o
proferir.

Art. 19. Cada Conselheiro tera direito a um voto.

Art. 20. As reunides do CF serdo registradas em atas das quais constarao sucintamente os assuntos
tratados, e as decisGes tomadas, identificando-se os numeros de votos;

| - Eventuais argumentos, objeto de discussdo, so serdo transcritos em ata se o conselheiro requerer;

Il - As deliberacdes ou decisdes do CF serdo, além de transcritas em atas, transformadas em
Resolugdes, quando a relevancia do assunto assim o exigir.

Art. 21. Apds aprovacgdo e assinatura das atas, o Presidente do CF dara ciéncia das deliberagdes do
CF ao IPSSC.

Art. 22. A Ordem do dia, organizada pelo (a) secretario do CF, serd comunicada previamente a todos
os Conselheiros, com antecedéncia minima de 03 (trés) dias, para as reunifes ordinarias, e de 03
(trés) dias, para as reunides extraordindrias.

Art. 23. As reunides extraordindrias poderdo ser convocadas pelo Presidente do Conselho, pela
maioria de seus membros ou pelo Diretor Executivo do IPSSC

Paragrafo Unico. A convocagio deve ser comunicada aos Conselheiros com informagdo expressa das
raz8es de urgéncia que motivaram tal convocagao.

Rua Vereador Mario Marcolongo, N° 462, Jordanésia, Cajamar/SP — CEP (07.776-430
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Art. 24. A Diretoria Executiva do IPSSC poderd recomendar aos Conselhos o prazo que julgar
conveniente para decisdo dos assuntos que, a seu critério, necessitarem ser decididos dentro desse
prazo.

Art. 25. As atas das Reunides dos Conselhos deverao conter:
a) numero da reunido por extenso, em ordem sucessiva e cronologica;

b) lugar, data e hora da reunido;

c) a relacdo dos nomes dos integrantes dos CF, presentes e dos ausentes, com ou sem licenga ou
aviso;

e) resumo das exposicdes e a decisdo tomada em cada assunto; e
f) a hora de término da reunido.
Art. 26. As atas, uma vez lidas e aprovadas, deverdo ser assinadas ao final de cada reunido.

Art. 27. Os Conselheiros convocados e que ndo puderem estar presentes na reuniao, deverao, prévia
e oficialmente, informar seu impedimento em até 24 (vinte e quatro) horas antes do inicio da
reuniao.

Art. 28. O CF tomara conhecimento dos atos praticados pela Diretoria Executiva do IPSSC, atraveés de
relatdrio.

§ 12 - O CF podera convocar, para participar de suas reunides, servidores do IPSSC, e dos demais
orgdos municipais, a fim de prestar esclarecimentos ou assessoramento, referente ao assunto a ser
discutido.

§ 29 - Para realizar satisfatoriamente suas atividades, o CF pode requisitar ao IPSSC, a elaboracao de
estudos e relatdrios sempre relativos a assuntos de sua competéncia.

Art. 29. O CF ndo tera estrutura administrativa e de pessoal propria, contando, para estas finalidades,
com os recursos alocados a sua disposi¢ao pelo IPSSC

CAPITULO IV
DO MANDATO

Art. 30. O mandato dos conselheiros sera de 03 (trés) anos, permitida recondugao por até dois novos
mandatos.

Art. 31. O mandato dos Conselheiros tera inicio a contar da data da publicagdo do ato de sua
nomeacgao.

Art. 32. O mandato considera-se prorrogado até a posse dos eleitos para todos os efeitos.

Art. 33. Os membros do CF perderdo o mandato, assumindo o conselheiro suplente, nas seguintes
condigdes

| - por falecimento;
Il - por renuncia;

Il - faltar a mais de 3 (trés) reunides consecutivas ou 4 (quatro) intercaladas num mesmo ano, sem
justificativa;

Rua Vereador Mario Marcolongo, N° 462, Jordanésia, Cajamar/SP — CEP (07.776-43()
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IV - tiver a decisdo de perda de mandato decretada em processo administrativo;
V - por procedimento lesivo aos interesses do IPSSC e de seus segurados;

VIl - nos casos em que o conselheiro ndo providenciar o cumprimento das decisdes do CF, retardar
injustificadamente o seu cumprimento, ou modifica-las sem autorizagao e motivo justo;

VIII — por desobediéncia ao regimento interno.

§ 1° - Apos a perda do mandado do Conselheiro, o Presidente do CF convocara imediatamente o
suplente, para substitui-lo.

§ 2° - Os suplentes dos servidores ativos e inativos serdo os imediatamente mais votados no
processo eleitoral que elegeu os membros titulares.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 34. Os 6rgdos municipais deverdo prestar toda e qualquer informagdo necessaria ao adequado
cumprimento das competéncias do CF, fornecendo, sempre que necessario, 0s estudos técnicos
correspondentes.

Paragrafo tnico — As verificagoes de todo e qualquer documento do IPSSC, bem como os pedidos de
informacgbes poderdo ser requisitados pelo CF, por intermédio de seu Presidente, dependendo tais
requisicdes de deliberacdao dos demais conselheiros.

Art. 35. Os conselheiros do CF responderdo pelos danos resultantes de omissdo no cumprimento de
seus deveres e dos atos praticados com culpa ou dolo, ou com violacdo da Lei Municipal n® 124/2011
ou quaisquer outras normas aplicaveis ao IPSSC.

Paragrafo Unico - A responsabilidade dos conselheiros do CF por omissdao no cumprimento de seus
deveres é solidaria, mas dela se exime o membro dissidente que fizer consignar sua divergéncia em
ata de reunido do CF.

Art. 36. As matérias de natureza confidencial que forem apreciadas pelo CF serdo mantidas sob sigilo
por parte dos conselheiros e demais participantes da reunido, até que seja deliberada a sua
divulgacao.

Art. 37. Sem prejuizo das normas legais e regulamentares aplicaveis ao IPSSC, as atividades do CF
reger-se-ao por este Regimento Interno.

Art. 38. As propostas de alteragdes deste Regimento, serdao tomadas pelo voto de pelo menos 3
(trés) dos conselheiros.

Art. 39. O presente Regimento Interno entra em vigor na data de sua publicacdo em Orgdo Oficial do
Municipio.

Cajamar, 05 de abril de 2023.

CAPITULO |

Rua Vereador Mdrio Marcolongo, N° 462, Jordanésia, Cajamar/SP — CEP (07.776-430)
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OFICIO IPSSC DIREX N° 036/2023

Cajamar, 05 de abril de 2023

Ao Conselho Administrativo

Doutos conselheiros,

Com nossos cordiais cumprimentos, pelo presente,
encaminho o Memorando IPSSC/DB n° 020/2023 — MRO, datado de 04 de abril de
2023. de lavra do Dr Marcelo Ribas de Oliveira requerendo medidas pertinentes.

Nos termos da Lei Complementar n° 64, e 01 de
novembro de 2005, art.179 c/c art.11, XXI da Lei Complementar 124/2011, solicito
deliberacao do Colegiado para prosseguimento do feito.

Sendo o que tinhamos para 0 momento, aproveitando o

ensejo para externar nossos protestos de estima e consideragao.

Atenciosamente,

Rua Vereador Mdrio Marcolongo, N° 462, Jordanésia. Cajamar/SP — CEP 07.776-430
Fones: (011) 4447-7180 / 4447-7181
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Memorando IPSSC/DB n.° 020/2023 - MRO

Cajamar, 04 de abril de 2023.

Prezado Senhor,

Relato que em 06/03/2023, ante o recebimento da requisicao de
documentos n° 029/23 oriunda do Tribunal de Contas do Estado, deleguei a
servidora Cibelli Cristiana Vieira Miguel Rezaghi o cumprimento do item IV,
escanear e salvar em arquivo digital 13 (treze) processos administrativos de
concessdo de beneficios, referidos processos deveriam ser encaminhados ao
Tribunal de Contas até 15/03/2023, constatado por esse Diretor em
13/03/2023 que referida tarefa ndo havia sido cumprida pela servidora Cibelli
Cristiana Vieira Miguel Rezaghi, procedi a redistribuicdao da tarefa, tendo que
realocar servidores em carater de urgéncia para cumprir referido prazo.

Em 04/04/2023, tendo em vista necessidade de implantacao do Pro-
Gestao na Autarquia encaminhei via Memorando IPSSC/DB n° 19/2021 MRO,
mapeamentos e manualizacoes dos procedimentos para Aposentadoria
Compulsoria, Aposentadoria por Incapacidade Permanente, Aposentadoria
Voluntaria, Pensao por Morte e Revisdo de Beneficio, anexos com descritivos
dos referidos procedimentos, para elaboracao dos manuais.

Porem, em resposta ao Memorando IPSSC/DB n° 19/2021 MRO, a
servidora Cibelli Cristiana Vieira Miguel Rezaghi, apresentou o Memorando
IPSSC/DB m° 020/2023 - CCVMR de sua autoria, afirmando que tal
procedimento: “é uma questdo de gestdo organizacional”... “Sendo assim a
execucdo do servico solicitado se executado pelo Analista Previdencidrio,
caracterizaria desvio de funcdo do cargo, aléem de que o Diretor de Beneficios,
delegar tarefas inviaveis de serem cumpridas exclusivamente por um servidor,
em detrimento de outros servicos precipuo de todo o departamento, com

; d
o~

o
2
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determinacdo de prazo incompativel para finalizacdo do trabalho, sdo
caracteristicas proprias de persequicdo e assédio moral ja recorrente.”
Consultando a Lei Complementar n°® 222/2023 fls.16, que dispoe
sobre a Estrutura Administrativa do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores de Cajamar - IPSSC, em conformidade com a Lei Complementar n’
124/2011, verifico que consta na descricao das atribuicoes do cargo de

Analista Previdenciario entre outras as seguintes:

Redigir informacées e expedientes administrativos, tais como

memorandos. cartas, oficios, relatorios, editais e outros.

Assim, as condutas da servidora Cibelli Cristiana Vieira Miguel
Rezaghi acima narradas e instruidas pelos documentos que seguem anexos,
devem ser analisadas a luz da Lei Complementar n°® 64/2005, devendo ser
adotadas as medidas pertinentes.

Colocamo-nos a Vossa inteira disposicdo para quaisquer
esclarecimentos.

Atenciosamente,

/gmlc /O RIBAS DE OLIVEIRA |
_~Diretor do Departamento de Beneficios - IPSSC W\ oa

AO NN J \

ILUSTRIMISSO SENHOR DIRETOR NN \W
DR. MARCIO ALEXANDRE LACERDA FALCAO WO
DIRETOR EXECUTIVO L Vit
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR

Rua Vereador Mario Marcolongo, N° 462, Jordanésia, Cajamar/SP Fones: (11) 4447-7180/7181
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Memorando IPSSC/DB n.° 008/2023 - MRO
Ref: Requisicao de Documentos n° 029/23 - Item IV - Copia Integral
dos processos de aposentadorias e pensoes.

Cajamar, 06 de Marco de 2023.
Prezada Servidora,

Tendo em vista a Requisicio de Documentos n° 029/23(cépia
anexa), especialmente item IV, proceda-se a localizacao dos processos
administrativos relacionados, bem como seu escaneamento em arquivos
digitais no formato PDF, sendo um arquivo para cada processo.

Friso que ante a necessidade de conferencia e encaminhamento
ao controle interno para adequacao aos requisitos imposto pelo TCE-SP, e
posterior envio, referidos documentos devem ser entregues a esta diretoria
até 07/03/2023.

Atenciosamente,

ARCE AS DE OLIVEIRA

__“Diretor Dep. de Beneficios - IPSSC

I 4
F
i
A e
SENHORA
CIBELLI CRISTINA VIEIRA MIGUEL REZAGHI
ANALISTA PREVIDENCIARIA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR

Rua Vereador Mario Marcolongo, N° 462, Jordanésia, Cajamar/SP Fones: (11) 4447-7180/7181



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO

92 DIRETORIA DE FISCALIZAGAO - DF-9.2

REQUISICAO DE DOCUMENTOS N2 029/23

Ao
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de Cajamar
a/c SR. Pedro Gouveia Mendes

E-mail: controleinterno@ipssc.sp.gov.br

Com a finalidade de instruir os processos eletrdnicos que tratam das
Aposentadorias/ Pensdes concedidas em 2022, requisitamos, nos termos dos artigos 25 e
26 da Lei Complementar n2 709, de 14 de janeiro de 1993, as documentagdes abaixo
discriminadas:

1) Dados do responsavel pelo Orgédo no exercicio de 2022 e atual:
e Nome completo, CPF e Cargo;
e Data de nascimento;
e E-mail pessoal;

e E-mail institucional.

1) Dados do responsavel pela lavratura do ato pelo 6rgao:
e Nome completo, CPF e Cargo;
e Data de nascimento;
e E-mail pessoal;

e E-mail institucional.

) Fornecer declaragdo Unica que os “Termos de Ciéncia e de Notificacgdo” constam

encartados nos processos de aposentadorias e pensdes concedidas no exercicio de 2022,

V) Fornecer cdpia integral dos processos de aposentadorias e/ou pensao, inclusive com

as capas, das pessoas relacionadas abaixo, justificando eventuais acimulos:

# PIS/PASEP Nome
17031787813 | CECILIA MARIA PANICACCI VERDILE

2 | 10440125453 IVAN LUCIANO GALVAQ (a)

ENDERECO: Rua Venceslau Bras, 183- Centro - SP - CEP 01016-000 Fone: 3292-3208
INTERNET: www.tce.sp.gov.br
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3 10648034418 IVETE VALADARES FIGUEIREDO
4 10410247631 | JOSE ATAIDE MARTINS (a)
5 10407732893 JOSE DO CARMO BASILIO (b)
6 17019102334 MARCIA LOPES GUERRA
7 10847358558 OBDIAS JOSE DA SILVA
8 10292885609 OLIEM PEREIRA CASSIANO (a)
5] 10824265820 PAULO ALVICO DO NASCIMENTO
10 10796049146 RENAN DE ARAUJO PECLAT (a)
11 10377160668 SAMUEL PINHEIRO DE FREITAS (b)
12 19009620169 SIMONE MARTINS DE SOUZA DIORIO (c)
13 10662929567 VILSON CARVALHO DE SOUZA
(a) Acumula 1 Aposentadoria e 1 Pensdo.
(b) Acumula 2 Aposentadorias e 1 Pensao.
(c) Acumula 2 Pensdes.
V) Todos os beneficios que foram concedidos em virtude de decisdes judiciais, se
ocorrido, acompanhados das respectivas certidées de transito em julgado.
Vi) Informar se o agente abaixo encontra-se ativo na fungdo na presente data.
Caso negativo, informar a data de baixa e atualizar esse dado no SisCAAweb com
urgéncia.
PIS/PASEP Nome Orgdo | Cargo Concurso | Admissao
10648034418 | IVETE FIGUEREDO VAZ | IPSSC | Agente Adm. 001/2006 | 31/08/2006
VIl)  Fornecer justificativa para a divergéncia de nome do cadastro abaixo:
PIS/PASEP Nome S
10648034418 IVETE FIGUEREDO VAZ
10648034418 IVETE VALADARES FIGUEIREDO

ENDERECO: Rua Venceslau Bras, 183- Centro - SP - CEP 01016-000 Fone: 3292-3208

INTERNET: www .tce.sp.gov.br
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PRAZO DE ENTREGA:

OBS 1: As certiddes, declaracdes e demais documentos solicitados acima devem ser

fornecidos cada item em arquivos distintos, sendo em 2 arquivos, um em formato “pdf” e

outro assinado digitalmente (extensdo“p7s”) e enviados, via e-mail, para

fsaraiva@tce.sp.gov.br

OBS 2: Os documentos fornecidos deverdo conter a identificagdo do Org3o e assinatura do

responsavel.

OBS. 3: Caso n3o seja fornecida alguma documentagdo solicitada, fazer declaracdo nesse
sentido, justificando.

OBS.4: Todos os responsaveis (itens | e |1) devem estar com o cadastro atualizado no sistema
“Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP” , devendo o jurisdicionado emitir e encaminhar a
“Declaragdo de Atualizagdo Cadastral”, que sera anexada aos referidos processos.

Caso n3o estejam cadastrados, solicitamos que o cadastramento seja efetuado o mais breve
possivel. O primeiro acesso serd feito por meio de login na pagina inicial da internet

https://www.tce.sp.gov.br/, sendo gerada senha especifica de acesso ao referido Portal.

DF-9.2, 3 de margo de 2023,

FATIMA GORETE SARAIVA
Auxiliar Técnica da Fiscalizagao

ENDERECO: Rua Venceslau Bras, 183- Centro - SP - CEP 01016-000 Fone: 3292-3208
INTERNET: www tce.sp.gov.br
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Memorando IPSSC/DB n.° 019/2021 - MRO

Cajamar, 04 de Abril de 2023.

Prezada Senhora,

Tendo em vista a necessidade de padronizacdo dos procedimentos,
bem como o recebimento dos mapeamentos e manualizacoes dos
procedimentos para Aposentadoria Compulséria, Aposentadoria por
Incapacidade Permanente, Aposentadoria Voluntaria, Pensdo por Morte e
Revisio de Beneficio, encaminho anexos com descritivos dos referidos
procedimentos, para elaboracao dos manuais.

Ressalto a necessidade de celeridade na conclusdo dos trabalhos,
assim solicitos sejam os mesmos entregues no formato digital a esta Diretoria
até 06/04/2023. Friso que os anexo fornecidos podem ser encontrados no
formato digital na basta beneficios/pro-gestao.

Colocamo-nos a Vossa inteira disposicao para quaisquer

esclarecimentos.

Atenciosamente, S

ﬁ.’g}g} 2
(ij - -
PR ®

o Qﬁ

Ao

DEPARTAMENTO DE BENEFICIOS

Senhora CIBELLI CRISTINA VIEIRA MIGUEL REZAGHI

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR

Rua Vereador Mario Marcolongo, N° 462, Jordanésia, Cajamar/SP Fones: (11) 4447-7180/7181



e

u s P 5 C ‘ Data: 16/02/2023
S MAPEAMENTO E MANUALIZACAO | Versio: 01

APOSENTADORIA COMPULSORIA

5 OBJETIVO DO MANUAL

Organizar e segmentar de forma sistematica e resumida o fluxo e processos inerentes aos pedidos de
Aposentadoria Compulséria do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de Cajamar — [PSSC

2. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES
* FEDERAL

Constituigdo Federal de 1988. Emendas Constitucionais n° 19/1998, n® 20/1998, n° 41/2003, n® 47/2005
en®103/2019.

« MUNICIPAL

Lei Organica do Municipio de Cajamar. Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Cajamar Lei
Complementar 059, de 24 de margo de 2005 e alteragGes

¢ ESPECIFICA

Instrugdo Normativa n° 01/2020 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo Lei Complementar
124/2011 — Reforma Administrativa do IPSSC.

3. RESPONSABILIDADES

Instruir os processos de concessdo de beneficios previdenciarios;
promover a inscrigdo de dependentes de servidores efetivos para fins
previdenciarios; verificar periodicamente a situacdo de dependéncia
dos beneficiarios; entender-se com os oOrgdos de pessoal da
Departamento de Beneficio | Municipalidade, de suas autarquias e fundagdes, e da Cémara
Municipal, adotando em colaboracio com esses Orgdos os
mecanismos necessarios para uma permanente troca de informagdes e
documentos que objetivem o fiel cumprimento das obrigacdes |
previdenciarias pelo IPSSC; realizar os calculos e as atualizagoes dos
beneficios previdenciarios.

Orgio de Origem do Prestar informagdes quanto ao histérico funcional do segurado
Servidor falecido na condigdo de servidor ativo, bem como demais
esclarecimentos que se fizerem necessarios.
P_Requerente e/ou Requerente e/ou Del::endente - B
Dependente
Elaborado por: Aprovado por: | Em:

MARCIO ALEXANDRE LACERDA FALCAO
Diretor Executivo
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Departamento
Administrativo e
Financeiro

Cuidar das tarefas administrativas da autarquia, inclusive as relativas ]‘
ao pessoal e a folha de pagamento do pessoal em atividade, dos

inativos, dos pensionistas e dos beneficios de auxilio-doenga e salario |
maternidade; Langamento dos beneficios em folha de pagamento; J

Departamento Juridico

Aniélise dos requisitos legais para concessdo do beneficio; Emitir |
parecer juridico; Auxiliar as demais divisdes quanto as aplicagdes da
legislagdo.

Diretoria Executiva

Deliberar sobre os processos (deferimentos e indeferimentos); Assinar
os atos de concessdo de beneficio.

Nicleo de Controle Interno | Analisar os processos finalizados e demais informagdes.

Tribunal de Contas

Orgﬁo fiscalizador do IPSSC; Homologagéo dos beneficios concedido

DESCRICAO DAS ATIVIDADES

Etapa 1 Responsavel Detalhamento da Atividade |

01 | Orgdo de Origem Com o cumprimento da idade limite de 75 (setenta e cinco) anos por

parte do (a) segurado (a), a Prefeitura Municipal de Cajamar ira
encaminhar o (a) segurado(a) para o RPPS (IPSSC) com objetivo de
iniciar obrigatoriamente os procedimentos legais para concessido do
beneficio de aposentadoria compulsoria.

02 | Depto. Beneficio

Com o recebimento do pedido feito pelo 6rgao de origem, o
Departamento de Beneficios orientara o (a) segurado(a) acerca das
documentagdes pessoais a serem apresentadas (lista anexo).

03 | Depto. Beneficio

Ap6s a instrugdo de toda a documentagdo pessoal, o Departamento
de Beneficios oficializard a Prefeitura Municipal (RH) para |
providenciar as documentagdes funcionais do (a) segurado (a).

04 Orgéo de Origem Providenciar os documentos funcionais necessarios para instrugéo

do pedido de aposentadoria de acordo com a Instrugdo Normativa
do TCE-SP e Resolugdes da FUNPREV.

05 | Depto. Beneficio

Retornados os autos do processo devidamente instruido pela
Prefeitura Municipal de Cajamar, o Departamento de Beneficio ird |
reanalisar todos os documentos juntados e encaminhard o processo |
para o Departamento Juridico.

06 Depto. Juridico

Recebe o0s autos e anexa parecer juridico fundamentado na
legislacdo vigente para a concessdo do beneficio. Realizada a devida |
atividade, encaminha aos cuidados da Diretoria Executiva. '

07 | Diretoria Executiva | Emite decisdo favoravel ou desfavoravel ao pleito do requerente,

assina todos os documentos necessarios e devolve o processo aos
cuidados do Depto. de Beneficios.

08 | Depto. Beneficio

Convoca o requerente e/ou dependente para comparecer ao IPSSC
para assinaturas dos documentos processuais.

09 Requerente
Dependente

e/ou | Requerente comparece ao IPSSC para assinatura dos documentos e
demais esclarecimentos.

Elaborado por:

Aprovado por: Em:

MARCIO ALEXANDRE LACERDA FALCAO |
Diretor Executivo j
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10 Depto. Beneficio Realiza uma altima conferéncia processual, implanta o beneficio e ‘
encaminha para publicagio do ato concessorio. Feito isso, |
encaminha aos autos ao Depto Administrativo e Financeiro do |
IPSSC. ;
11 | Depto. Apo6s a implantagdo do beneficio, a Divisdo Administrativa langa as |
Administrativo e | informagdes na folha de pagamento e outras atualizagdes de sistema.
Financeiro Apos essa atividade, devolve os autos para o Depto de Beneficio
12 | Depto. Beneficio Digitaliza os documentos conforme Instrugdo Normativa do
TCE/SP e protocola virtualmente junto a nobre corte de contas
13 Controladoria Interna | acompanha e fiscaliza os trabalhos feitos, com a emissao de parecer
técnico.
14 | TCE-SP Fiscaliza e homologa os beneficios
15 | Depto. Beneficio Apos protocolizar o beneficio junto ao TCE/SP, o departamento de
beneficio avalia a legalidade quanto a possivel solicitagdo de
compensagdo previdenciaria.
| 16 | Arquivo Realizada essa analise, o processo € arquivado no arquivo do IPSSC.
Elaborado por: Aprovado por: Em:

MARCIO ALEXANDRE LACERDA FALCAO

Diretor Executivo
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Data: 16/02/2023

1 » MAPEAMENTO E MANUALIZACAO Versio: 01
‘ APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE

PERMANENTE

1 OBJETIVO DO MANUAL

Organizar e segmentar de forma sistematica e resumida o fluxo e processos inerentes aos pedidos de
Aposentadoria por Incapacidade Permanente do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de
Cajamar — IPSSC

2. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES

. FEDERAL:

Constitui¢ao Federal de 1988.
Emendas Constitucionais n° 19/1998, n® 20/1998, n°® 41/2003, n® 47/2005 e n°® 103/2019.

. MUNICIPAL

Lei Organica do Municipio de Cajamar.

Estatuto dos Servidores Piblicos Municipais de Cajamar
Lei Complementar 059, de 24 de margo de 2005 e alteragdes

. ESPECIFICA

Instrugdo Normativa n° 01/2020 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo
Lei Complementar 124/2011 — Reforma Administrativa do IPSSC.

3. RESPONSABILIDADES

Instruir os processos de concessdo ‘de beneficios previdenciarios;
promover a inscri¢do de dependentes de servidores efetivos para fins
previdenciarios; verificar periodicamente a situagdo de dependéncia '
dos beneficiarios; entender-se com os oOrgdos de pessoal da |
Municipalidade, de suas autarquias e funda¢Oes, e da Camara
Departamento de Beneficio | Municipal, adotando em colaboragdo com esses oOrgdos os
mecanismos necessarios para uma permanente troca de informagdes e
documentos que objetivem o fiel cumprimento das obrigagdes
previdenciarias pelo IPSSC; realizar os calculos e as atualiza¢des dos
beneficios previdenciarios.

Div. Pericia e Atendimento | Avaliar, através de pericia ou junta médica, e determinar a situagdo de
ao Segurado incapacidade temporaria ou definitiva dos segurados, emitindo laudo
pericial para concessdo de beneficios

‘ Elaborado por: Aprovado por: - Em:

MARCIO ALEXANDRE LACERDA FALCAO
Diretor Executivo




APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE

9,0
ﬁ I P S S C Data: 16/02/2023
MAPEAMENTO E MANUALIZAC]\O Versio: 01

PERMANENTE
Orgio de Origem do Prestar informagdes quanto ao histérico funcional do segurado
Servidor falecido na condigdo de servidor ativo, bem como demais
esclarecimentos que se fizerem necessarios.
Requerente e/ou Entrega da documentagdo para instrugdo processual; demais
Dependente esclarecimentos que se fizerem necessarios.
Departamento Cuidar das tarefas administrativas da autarquia, inclusive as relativas
Administrativo e ao pessoal e a folha de pagamento do pessoal em atividade, dos
Financeiro inativos, dos pensionistas e dos beneficios de auxilio-doenga e saldrio
maternidade; Lan¢amento dos beneficios em folha de pagamento;
Departamento Juridico Analise dos requisitos legais para concessdo do beneficio; Emitir
parecer juridico; Auxiliar as demais divisdes quanto as aplica¢des da
legislag@o. |
Diretoria Executiva Deliberar sobre os processos (deferimentos e indeferimentos); Assinar 1

os atos de concessao de beneficio.
Nucleo de Controle Interno | Analisar os processos finalizados e demais informagdes.
Tribunal de Contas E)rgﬁo fiscalizador do [PSSC; Homologagéo dos beneficios concedido

4. DESCRICAO DAS ATIVIDADES

Etapa Responsavel Detalhamento da Atividade

01 | Orgdo de Origem Indicada a aposentadoria por incapacidade permanente pelo médico
do trabalho, a Prefeitura Municipal de Cajamar ir4 encaminhar o(a)
segurado(a) juntamente com o laudo médico para o RPPS (IPSSC)
iniciar os procedimentos legais para concessdo do beneficio de
aposentadoria por incapacidade permanente.

03 Depto. Beneficio O Departamento de Beneficios orientara o(a) segurado(a) acerca das
documentagdes pessoais a serem apresentadas (lista anexo), bem
como encaminha-lo a Pericia Médica do IPSSC.

04 Div. Pericia e | Realizara a avaliagdo médica do (a) segurado (a) definindo sobre a
Atendimento ao | incapacidade definitiva e procedera com a elaboragdo do Laudo
Segurado Médico Pericial.

05 | Depto. Beneficio Apos a instrugdo de toda a documentagao pesﬁl e laudo médico

pericial, o Departamento de Beneficios oficializard a Prefeitura
Municipal (RH) para providenciar as documentagdes funcionais.

06 | Orgdo de Origem Providenciar os documentos funcionais necessarios para instrugéo
do pedido de aposentadoria de acordo com a Instrugdo Normativa
do TCE-SP e Resolugdes da FUNPREV.

07 | Depto. Beneficio Retornados os autos do processo devidamente instruido pela
Prefeitura Municipal de Cajamar, o Departamento de Beneficio ira
reanalisar todos os documentos juntados e encaminhara o processo
para o Departamento Juridico.

Elaborado por: Aprovado por: Em:

MARCIO ALEXANDRE LACERDA FALCAO
Diretor Executivo
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S ( Data: 16/02/2023
MAPEAMENTO E MANUALIZACAO Versiin: (11
APOSENTADORIAS VOLUNTARIAS

Orgio de Origem do Prestar informagGes quanto ao histérico funcional do segurado
Servidor falecido na condigdo de servidor ativo, bem como demais
esclarecimentos que se fizerem necessarios.
Requerente e/ou Entrega da documentagdo para instrugdo processual; demais
Dependente esclarecimentos que se fizerem necessarios.
‘ Elaborado por: Aprovado por: Em:
|

1. OBJETIVO DO MANUAL

Organizar e segmentar de forma sistematica e resumida o fluxo e processos inerentes aos pedidos de
Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuiggo do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de
Cajamar — [PSSC

2. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES

° FEDERAL:

Constituigdo Federal de 1988.
Emendas Constitucionais n® 19/1998, n° 20/1998, n° 41/2003, n°® 47/2005 e n°® 103/2019.

. MUNICIPAL

Lei Orgéanica do Municipio de Cajamar.

Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Cajamar
Lei Complementar 059, de 24 de margo de 2005 e alteragdes

o ESPECIFICA

Instrugdo Normativa n® 01/2020 do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo
Lei Complementar 124/2011 — Reforma Administrativa do IPSSC.

3. RESPONSABILIDADES

Instruir os processos de concessdo de beneficios previdenciarios; |
promover a inscri¢do de dependentes de servidores efetivos para fins '
previdenciarios; verificar periodicamente a situacdo de dependéncia
dos beneficiarios; entender-se com os orgdos de pessoal da
Municipalidade, de suas autarquias e fundagdes, e da Camara |
Departamento de Beneficio | Municipal, adotando em colaboragio com esses Orgdos os |
mecanismos necessarios para uma permanente troca de informagdes e
documentos que objetivem o fiel cumprimento das obrigagdes
previdencidrias pelo IPSSC; realizar os calculos e as atualizagdes dos
beneficios previdenciarios.

MARCIO ALEXANDRE LACERDA FALCAQO
Diretor Executivo
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Data: 16/02/2023

MAPEAMENTO E MANUALIZACAO Versdo: 01
APOSENTADORIAS VOLUNTARIAS

Departamento
Administrativo e
Financeiro

Cuidar das tarefas administrativas da autarquia, inclusive as relativas !
ao pessoal e a folha de pagamento do pessoal em atividade, dos
inativos, dos pensionistas e dos beneficios de auxilio-doenga e salério
maternidade; Langamento dos beneficios em folha de pagamento;

Departamento Juridico

Analise dos requisitos legais para concessdo do beneficio; Emitir
parecer juridico; Auxiliar as demais divisdes quanto as aplicagdes da
legislagao.

Diretoria Executiva

Deliberar sobre os processos (deferimentos e indeferimentos); Assinar
os atos de concessio de beneficio.

Nicleo de Controle Interno

Analisar os processos finalizados e demais informagdes.

Tribunal de Contas

Orgio fiscalizador do IPSSC; Homologagio dos beneficios concedido

4. DESCRICAO DAS ATIVIDADES

Etapa Responsivel

Detalhamento da Atividade

01 Depto. Beneficio

Recebera a solicitagdo voluntaria do (a) segurado fa) acerca da
aposentadoria e orientara o (a) segurado (a) acerca das
documentagdes pessoais a serem apresentadas (lista anexo).

Ap6s a instru¢ao de toda a documentag@o pessoal do (a) segurado
(a), o Departamento de Beneficios oficializara a Prefeitura
Municipal (RH) solicitando as documentag¢des funcionais (lista
anexo).

02 Orgdo de Origem

Providenciar os documentos funcionais necessarios para instrugdo
de pedidos referentes aos servidores ativos de acordo com a
Instru¢do Normativa do TCE-SP e solicitagées do IPSSC.

03 | Depto. Beneficio

Conferéncia dos documentos e requisitos legais para a concesséo do
beneficio, com a realizagdo de uma simulagéo para confirmagéo dos
requisitos minimos obrigatérios. Se necessario, encaminha-se para
as devidas corregdes e esclarecimentos (Orgdo de origem).
Realizada a devida conferéncia, encaminha o processo para o
Departamento Juridico do IPSSC.

04 | Depto. Juridico

Recebe os autos e anexa parecer juridico fundamentado na
legislagdo vigente para a concessdo do beneficio. Realizada a devida
atividade, encaminha aos cuidados da Diretoria Executiva.

05 Diretoria Executiva

Emite decisdo favoravel ou desfavoravel ao pleito do requerente,
assina todos os documentos necessarios e devolve o processo aos
cuidados do Depto. de Beneficios.

06 | Depto. Beneficio

Convoca o requerente e/ou dependente para comparecer ao IPSSC
para assinaturas dos documentos processuais.

Dependente

07 | Requerente e/ou | Requerente comparece ao IPSSC para assinatura dos documentos e

demais esclarecimentos.

Elaborado por:

MARCIO ALEXANDRE LACERDA FALCAO

Aprovado por: Em:

Diretor Executivo




D i Data: 16/02/2023
S MAPEAMENTO E MANUALIZACAO Versio: 01
APOSENTADORIAS VOLUNTARIAS
08 | Depto. Beneficio Realiza uma ultima conferéncia processual, implanta o beneficio e
encaminha para publicagdo do ato concessorio. Feito isso,
encaminha aos autos ao Depto Administrativo e Financeiro do
IPSSC.
09 | Depto. Apés a implantag@o do beneficio, a Divisdao Administrativa lanca as
Administrativo e | informagdes na folha de pagamento e outras atualizagoes de sistema.
Financeiro Ap6s essa atividade, devolve os autos para o Depto de Beneficio
10 | Depto. Beneficio Digitaliza os documentos conforme Instrugdo Normativa do
TCE/SP e protocola virtualmente junto a nobre corte de contas
11 Controladoria Interna | acompanha e fiscaliza os trabalhos feitos, com a emissdo de parecer
técnico.
12 | TCE-SP Fiscaliza e homologa os beneficios
13 | Depto. Beneficio Ap0s protocolizar o beneficio junto ao TCE/SP, o departamento de
beneficio avalia a legalidade quanto a possivel solicitagdo de
compensagdo previdenciaria.
14 | Arquivo Realizada essa andlise, o processo € arquivado no arquivo do IPSSC. |
Elaborado por: Aprovado por: ‘ Em:

MARCIO ALEXANDRE LACERDA FALCAO

Diretor Executivo
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Data: 16/02/2023

MAPEAMENTO E MANUALIZACAO Versio: 01
PENSAO POR MORTE

8 OBJETIVO DO MANUAL

Organizar e segmentar de forma sistematica e resumida o fluxo e processos inerentes aos pedidos de
Penséo por Morte do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de Cajamar — IPSSC

2. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES
o FEDERAL:

Constituigdo Federal de 1988.
Emendas Constitucionais n® 19/1998, n°® 20/1998, n° 41/2003, n® 47/2005 e n° 103/2019.

. MUNICIPAL

Lei Organica do Municipio de Cajamar.

Estatuto dos Servidores Piblicos Municipais de Cajamar

Lei Complementar 059, de 24 de margo de 2005 e alteragdes

. ESPECIFICA

Instrugdo Normativa n° 01/2020 do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo
Lei Complementar 124/2011 — Reforma Administrativa do IPSSC.

3. RESPONSABILIDADES

Recepcionar o dependente; Instruir os processos de concessdo de
beneficios previdenciarios ; promover a inscrigdo de dependentes de
servidores efetivos para fins previdenciarios; verificar periodicamente
a situagdo de dependéncia dos beneficiarios; entender-se com os
orgéos de pessoal da Municipalidade, de suas autarquias e fundagdes,
Departamento de Beneficio | e da Camara Municipal, adotando em colaborag¢@o com esses 6rgios
0S mecanismos necessarios para uma permanente troca de
informagdes e documentos que objetivem o fiel cumprimento das
obrigagdes previdencidrias pelo IPSSC; realizar os calculos e as
atualizagdes dos beneficios previdenciarios.

Orgﬁo de Origem do Prestar informagdes quanto ao histérico funcional do segurado
Servidor falecido na condi¢do de servidor ativo, bem como demais
esclarecimentos que se fizerem necessarios.
Requerente e/ou Entrega da documentagdo para instrugdo processual; demais
Dependente esclarecimentos que se fizerem necessarios. ]
Elaborado por: Aprovado por: 'Em:

MARCIO ALEXANDRE LACERDA FALCAQO
Diretor Executivo




MAPEAMENTO E MANUALIZACAO

Data: 16/02/2023
Versao: 01

PENSAO POR MORTE |

Departamento
Administrativo e
Financeiro

Cuidar das tarefas administrativas da autarquia, inclusive as relativas
ao pessoal e a folha de pagamento do pessoal em atividade, dos
inativos, dos pensionistas e dos beneficios de auxilio-doenga e salario
maternidade; Langamento dos beneficios em folha de pagamento;

Departamento Juridico

Analise dos requisitos legais para concessdo do beneficio; Emitir
parecer juridico; Auxiliar as demais divisdes quanto as aplicagdes da
legislacdo.

Diretoria Executiva

Deliberar sobre os processos (deferimentos e indeferimentos); Assinar
os atos de concessao de beneficio.

Nucleo de Controle Interno

Analisar os processos finalizados e demais informagdes.

Tribunal de Contas

6rg50 fiscalizador do IPSSC; Homologagao dos beneficios concedido

4.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES

Etapa

Responsavel

Detalhamento da Atividade |

01

Depto. Beneficio

Em posse dos documentos necessarios (originais e coépias), o|
dependente comparece ao IPSSC, para formalizar o requerimento. |
Feito isso, oficializa o orgdo de origem para providenciar as
documentagdes funcionais se o falecido for servidor ATIVO.

Se o segurado falecido for INATIVO, as documentagdes serdo
providenciadas pelo proprio Depto. de Beneficio.

i02

Orgio de Origem

Providenciar os documentos funcionais necessarios para instrugdo
de pedidos referentes aos servidores ativos de acordo com a
Instrugdo Normativa do TCE-SP e solicitagdes do IPSSC.

03

Depto. Beneficio

Conferéncia dos documentos e requisitos legais para a concessdo do
beneficio. Se necessario, encaminha-se para as devidas corregdes e
esclarecimentos (f)rgéo de origem). Realizada a devida conferéncia,
encaminha o processo para o Departamento Juridico do IPSSC.

04

Depto. Juridico

Recebe os autos e anexa parecer juridico fundamentado na
legislagdo vigente para a concessdo do beneficio. Realizada a devida
atividade, encaminha aos cuidados da Diretoria Executiva.

05

Diretoria Executiva

Emite decisdao favoravel ou desfavoravel ao pleito do requerente
e/ou dependente, assina todos os documentos necessarios e devolve
0 processo aos cuidados do Depto. de Beneficios.

06

Depto. Beneficio

Convoca o requerente e/ou dependente para comparecer ao IPSSC
para assinaturas dos documentos processuais.

07

Requerente e/ou

Dependente

Requerente comparece ao IPSSC para assinatura dos documentos e
demais esclarecimentos.

08

Depto. Beneficio

Realiza uma altima conferéncia processual, implanta o beneficio e
encaminha para publicagdo do ato concessorio. Feito isso,
encaminha aos autos ao Depto Administrativo e Financeiro do
IPSSC.

Elaborado por:

Aprovado por: i

Em:

MARCIO ALEXANDRE LACERDA FALCAO

Diretor Executivo
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Data: 16/02/2023

MAPEAMENTO E MANUALIZACAO Versio: 01
PENSAO POR MORTE (

09 | Depto. Apds a implantag@o do beneficio, a Divisdo Administrativa langa as i
Administrativo e | informagoes na folha de pagamento e outras atualizagdes de sistema.
Financeiro Apbs essa atividade, devolve os autos para o Depto de Beneficio

10 | Depto. Beneficio Digitaliza os documentos conforme Instru¢do Normativa do

TCE/SP e protocola virtualmente junto a nobre corte de contas

11 Controladoria Interna | acompanha e fiscaliza os trabalhos feitos, com a emissdo de parecer

técnico.

12 | TCE-SP Fiscaliza e homologa os beneficios

13 | Depto. Beneficio Apos protocolizar o beneficio junto ao TCE/SP, o departamento de

beneficio avalia a legalidade quanto a possivel solicitagdo de
compensagdo previdenciaria.

14 | Arquivo Realizada essa analise, o processo € arquivado no arquivo do IPSSC.

Elaborado por:

Aprovado por: 'Em:

MARCIO ALEXANDRE LACERDA FALCAO

Diretor Executivo
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Data: 16/02/2023

MAPEAMENTO E MANU@LIZACAO Versio: 01
REVISAO DE BENEFICIOS

1. OBJETIVO DO MANUAL

Organizar e segmentar de forma sistematica e resumida o fluxo e processos inerentes aos pedidos de
Revisdes de Beneficios do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de Cajamar — IPSSC

2. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES
. FEDERAL:

Constituicdo Federal de 1988.
Emendas Constitucionais n° 19/1998, n° 20/1998, n® 41/2003, n® 47/2005 e n® 103/2019.

- MUNICIPAL

Lei Orgénica do Municipio de Cajamar.

Estatuto dos Servidores Plblicos Municipais de Cajamar
Lei Complementar 059, de 24 de marco de 2005 e alteragdes

o ESPECIFICA

Instru¢do Normativa n°® 01/2020 do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo
Lei Complementar 124/2011 — Reforma Administrativa do IPSSC.

3. RESPONSABILIDADES

Instruir os processos de revisdao de beneficios previdenciarios;
entender-se com os o6rgdos de pessoal da Municipalidade, de suas
autarquias e fundagdes, ¢ da Camara Municipal, adotando em
colaboragdo com esses 6rgaos 0s mecanismos necessarios para uma
permanente troca de informagdes e documentos que objetivem o fiel
Departamento de Beneficio | cumprimento das obrigagdes previdencidrias pelo IPSSC; realizar os
célculos e as atualizagdes dos beneficios previdenciarios.

Orgéo de Origem do Prestar informagdes quanto ao histérico funcional do segurado

Servidor falecido na condigdo de servidor ativo, bem como demais
esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Requerente e/ou Entrega da documentagdo para instrugdo processual; demais

Dependente esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Departamento Cuidar das tarefas administrativas da autarquia, inclusive as relativas |

Administrativo e ao pessoal e a folha de pagamento do pessoal em atividade, dos |

Financeiro inativos, dos pensionistas e dos beneficios de auxilio-doenga e salario

maternidade; Langamento dos beneficios em folha de pagamento;

Elaborado por: Aprovado por: Em:

. MARCIO ALEXANDRE LACERDA FALCAO
] Diretor Executivo
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i Data: 16/02/2023
Versio: 01

REVISAO DE BENEFICIOS Ii

Departamento Juridico

Andlise dos requisitos legais para concessdo do beneficio; Emitir
parecer juridico; Auxiliar as demais divisdes quanto as aplicagdes da
legislagéo.

Diretoria Executiva

Deliberar sobre os processos (deferimentos e indeferimentos); Assinar
os atos de concessdo de beneficio.

Nucleo de Controle Interno

Analisar os processos finalizados e demais informagdes.

Tribunal de Contas

Orgio fiscalizador do IPSSC; Homologagio dos beneficios ccmcedidcuI

4. DESCRICAO DAS ATIVIDADES
Etapa Responsavel Detalhamento da Atividade

01 Requerente Protocola no Depto de Beneficio do IPSSC o pedido de revisdo
processual (a pedido).

02 | Orgéo de Origem Protocola no Depto de Beneficio do IPSSC O pedido de revisao
processual (ex-officio) -

03 | Depto. Beneficio Recebe e Protocola o requerimento de revisdo do beneficio no
IPSSC e solicita ao requerente as documentagdes pessoais
necessarias.

04 | Depto. Beneficio Apensa copia do processo de beneficio objeto de reviso, recebe os |
documentos pessoais do (a) segurado (a) e analisa tecnicamente os |
documentos processuais. Feito isso, encaminha o processo de '
revisdo instruido ao Depto Juridico.

05 | Depto. Juridico Recebe os autos e anexa parecer juridico fundamentado na
legislagdo vigente para a revisdo do beneficio. Realizada a devida
atividade, encaminha aos cuidados da Diretoria Executiva.

09 | Diretoria Executiva | Emite decis@o favoravel ou desfavoravel ao pleito do requerente,
assina todos os documentos necessarios e devolve o processo aos
cuidados do Depto. de Beneficios.

10 | Depto. Beneficio Convoca o requerente e/ou dependente para comparecer ao IPSSC
para assinaturas dos documentos processuais.

11 | Requerente e/ou | Requerente comparece ao [PSSC para assinatura dos documentos e

Dependente demais esclarecimentos.

12 | Depto. Beneficio Realiza uma ultima conferéncia processual, Implanta o beneficio e
encaminha para publica¢do do ato concessério revisado. Feito isso,
encaminha aos autos ao Depto Administrativo e Financeiro do
IPSSC.

13 | Depto. Ap6s a implantag@o do beneficio, a Divisdo Administrativa atualiza
Administrativo e | os valores na folha de pagamento e outras atualizagdes de sistema.
Financeiro Apo0s essa atividade, devolve os autos para Controladoria Interna.

15 | Controladoria Interna | Acompanha e fiscaliza os trabalhos feitos, com a emissdo de parecer

técnico e encaminha ao Arquivo.

18 | Arquivo Realizada essa analise, o processo é arquivado no arquivo do IPSSC.

Elaborado por: Aprovado por: Em:

MARCIO ALEXANDRE LACERDA FALCAO

Diretor Executivo
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

Memorando IPSSC/DB n.° 020/2023 - CCVMR

Assunto: Resposta Memorando IPSSC/DB n.° 20/2023

Cajamar, 04 de abril de 2023.

Prezado Senhor,

Ante o Memorando IPSSC/DB n.° 20/2023 de autoria do Diretor de Beneficios

Marcelo Ribas de Oliveira, solicitando a esta Analista Previdenciaria a “elaboragao

dos manuais” entendendo-se por “MANUAL" como “guia pratico que explica o

funcionamento de algo” e o funcionamento do departamento &€ uma questéo de

gestdo organizacional, venho informar em cumprimento da LCM n.° 222/2023 de
20/01/2023 que:

1)

2)

Gerir, de forma tatico-operacional, processos de trabalho, bem como forga de
trabalho vinculada, liderar processo de adequagdo e/ou aprimorar normas
internas sé&o atribuigbes de outros cargos, ndo sendo correlata as atribuigdes
do cargo de Analista Previdenciario e que para tanto seria necessario
acompanhar e analisar sistematicamente a legislagéo relacionada ao RPPS
relacionando com o planejamento operacional, a execug¢do e o monitoramento
de projetos, programas e planos de agdo que nao sao de controle, definicdo
que nao competem ao cargo de Analista Previdenciario.

Compete ao Analista Previdenciario: Orientar e participar da elaboragéo de
estudos e analises de contratos firmados pelo IPSSC, definindo indices e
revisando calculos, para ajuste e corregdo de valores; Responsabilizar-se pelo
procedimento de concesséo de beneficios, calculo de proventos e pensdes e
demais atividades previdenciarias; Atender os segurados, pessoalmente ou por
meio das ferramentas de comunicagédo que Ihe forem disponibilizadas; Redigir
informagdes e expedientes administrativos, tais como: memorandos, cartas,

oficios, relatérios, editais e outros, com observancia das regras gramaticais e
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

das normas e instrugdes de comunicagdo oficial; Examinar e distribuir
processos administrativos; Auxiliar a diretoria na administragdo de bens
patrimoniais e materiais de consumo; Protocolar, tramitar e controlar o
andamento de oficios, requerimentos, decisées do Tribunal de Contas do
Estado de Sdo Paulo, Ministério da Previdéncia Social; Auxiliar a diretoria nas
rotinas administrativas; Manter-se atualizado sobre as normas previdenciarias
e sobre a estrutura organizacional do IPSSC; Manter conduta profissional
compativel com os principios reguladores da Administragdo Publica,
preservando o sigilo das informagdes; Executar outras tarefas correlatas que

Ihe forem atribuidas pelo superior imediato.

Sendo assim a execugdo do servigo solicitado se executado pelo Analista
Previdenciario, caracterizaria desfio da fungédo do cargo, além de que, o Diretor de
Beneficios, delegar tarefas inviaveis de serem cumpridas exclusivamente por um
servidor, em detrimento de outras atribuigbes/servigos que ja exerce por forga do
cargo, para elaborar o manual do servigos precipuo de todo o departamento, com
determinagdo de prazos incompativeis para finalizagdo do trabalho, s&o

caracteristicas proprias de perseguigdo e assédio moral ja recorrente.

Sem mais, coloco-me a Vossa inteira disposicdo para demais

esclarecimentos.

Analista Previdenciaria - Departamento de Beneficios

Ao
Sr. MARCELO RIBAS DE OLIVEIRA
Diretor do Departamento de Beneficios
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

OFICIO IPSSC DIREX N° 037/2023

Cajamar, 05 de abril de 2023

Ao Conselho Administrativo

Doutos conselheiros,

Com nossos cordiais cumprimentos, pelo presente,
encaminho a resposta desta Diretoria ao quanto requerido pela Conselheira Cibelli
Cristina Vieira Miguel Rezaghi, na ATA n 122 (centesima vigésima segunda) acerca
das nomeacbes dos cargos comissionados e funcao de confiancga.

Nesta toada, com fulcro na Lei Complementar n°® 64, e
01 de novembro de 2005, art.179 c/c art.11, XXI da Lei Complementar 124/2011,
solicito deliberacao do Colegiado para prosseguimento do feito.

Sendo o que tinhamos para o momento, aproveitando o

ensejo para externar nossos protestos de estima e consideracgao.

Atenciosamente,

?\WABBI ALE ANDREJkﬁ ERDA FALCAO

/ [ Diretor Executivo - IPSSC
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

OFICIO IPSSC DIREX N2 038/2023

Cajamar, 05 de abril de 2023.

Ao Conselho Administrativo

Doutos Conselheiros,

Com nossos cordiais cumprimentos.peio presente.
considerando a resposta presentada pela conselheira Cibelll Critina Vieira Miguel
Rezaghi, no dia 03 de margo de 2023, informando ‘que nac ha nada mais que ser
identificado” quanto aos fatos por ela relatado na reuniao Ordinaria n® 1222 (centésima
vigésima segunda), acerca do desvio de fungao, mas principalmente da usurpagao de
funcao publica, tipificada no Codigo Penal, artigo 328.

Regularmente notificada a Conselheira para que
idenftificasse quais servidores da Autarquia estavam laborando em desvio de fungao,
bem como cometendo o referido delito, quedou-se.

E o relatorio.

Trantando-se de matéria eminentemente de direito
exarada em ATA do Egrégio Conselho Administrativo, impoem-se a manifestacao desta
Diretoria, nos termos da Lei Complementar n® 64, e 01 de novembro de 2005, art.179,
in verbis: “A autoridade que tiver ciéncia de irregularidade no servigo publico € obrigada
a promover sua apurag¢do imediata mediate sindicancia ou processo disciplinar’.

A controvérsia apresentada pela Conselheira cinge-se
a verificacao da ocorréncia de desvio de fungao entre cargos comissionados, que foram
nomeados para servirem na autarquia, conforme portarias de nomeagao (015, de 02 de
fevereiro de 20223: 023, de 07 de margo de 2023; 025, de 07 de margo de 2023; 029,

Rua Vereador Mdrio Marcolongo, N” 462, Jordanésia. CajumarSP — CEP (7. TTh-430)
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

de 17 de margo de 2023; 030, de 17 de margo de 2023); bem como no cometimento do
crime de usurpagao de fungao publica.

De inicio, analisaremos o desvio de funcao.

De forma cristalina, a Constituicao Federal, em seu

art.37, Il, preceitua de que forma se dara a investidura em cargo publico, in verbis:

Art. 37. A administragao publica direta e indireta de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte: (Redacdo dada pela
Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

()

Il - a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovagao
prévia em concurso publico de provas ou de provas e titulos, de acordo
com a natureza e a complexidade do cargo ou emprego, na forma
prevista em lei, ressalvadas as nomeagdes para cargo em comissao
declarado em lei de livre nomeagao e exoneragao; (Redagdo dada pela
Emenda Constitucional n°® 19, de 1998)

(-

O desvio de fungao, por sua vez, se caracteriza quando
0 servidor exerce atribuigées diferentes daquelas inerentes ao cargo para o qual foi
nomeado. O desvio de fungdo ndo é reconhecido como forma de provimento em cargo
publico.

Convergindo para o caso concreto, a Conselheira nao
apresentou nenhum documento probatério de suas alegagdes. Sendo notificada para
gue apresentasse elementos convincentes dos fatos narrados, informou” ndo ter mais
nada o que ser identificado”.

O art.37, V, da Carta Magna, disp6e sobre o exercicio

das fungdes de confianga e cargos em comissao, in verbis:

V - as fungbes de confianga, exercidas exclusivamente por servidores
ocupantes de cargo efetivo, e os cargos em comissdo, a serem
preenchidos por servidores de carreira nos casos, condigbes e

Rua Vereador Mdrio Marcolongo, N° 462, Jordanésia, Cajamar/SP — CEP 07.776-430
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

percentuais minimos previstos em lei, destinam-se apenas as
atribuigdes de direcao, chefia e assessoramento; (Redacéo dada pela
Emenda Constitucional n°® 19, de 1998)

()

Destarte, nao ha na espécie , desvio de funcao, pois os
servidores nomeados estdao exercendo atribuicdées decorrentes da fungao de confianca
para a qual foram designados e recebendo a devida gratificagao para o exercicio das
funcdes atipicas do cargo efetivo, no caso os efetivos.

Nesse sentido segue a jurisprudéncia do TRF1:

ADMINISTRATIVO. SERVIDOR PUBLICO CIVIL. DESVIO DE
FUNCAO. TECNICO DO SEGURO SOCIAL E ANALISTA DO
SEGURO SOCIAL. INOCORRENCIA. EXERCICIO DE FUNCAO
COMISSIONADA DE SUPERVISOR DE CONTROLE INTERNO. PLUS
REMUNERATORIO. 1. A questao posta nos autos refere-se ao direito
de servidor publico federal, ocupante do cargo de Técnico do Seguro
Social, ao recebimento das diferencas remuneratorias decorrentes do
exercicio de atribuigdes que considera serem inerentes ao cargo de
Analista do Seguro Social. 2. O desvio de fungao nao é reconhecido
como forma de provimento, originario ou derivado, em cargo publico
(CF, art. 37, Il). No entanto, a jurisprudéncia tem assegurado aos
servidores que, comprovadamente, experimentam tal situagdo o
pagamento relativo as diferencas remuneratoérias decorrentes do desvio
de fungdo, enquanto este perdurar. 3. "Nos termos do art. 5° da Lei n.
10.855, de 2003, na redacdo que lhe dera a Lei n. 11.501, de 2007,
Tabela Il do Anexo V, compete ao Técnico do Seguro Social realizar
atividades técnicas e administrativas internas ou externas, necessarias
ao desempenho das competéncias constitucionais e legais a cargo do
INSS, fazendo uso dos sistemas corporativos e dos demais recursos
disponiveis para a consecug¢do dessas atividades" (AC 0014211-
55.2009.4.01.3300 / BA, Rel. DESEMBARGADOR FEDERAL JAMIL
ROSA DE JESUS OLIVEIRA, PRIMEIRA TURMA, e-DJF1 p.326 de
03/09/2015) 4. "Nao ha falar em desvio de funcdo se o servidor
desempenha as atribuigbes que estdo inseridas na previsdo legal
pertinente a carreira e ao cargo que ocupa, pois esta executando aquilo
que integra o conteudo de suas atribuicbes e deveres para com a
administracdo publica, que o remunera pelo exercicio daquelas
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

atividades. Pela forma como foram redigidas as atividades dos cargos
de Técnico e Analista do Seguro Social (Lei n°s 10.667/03 e 11.501/07)
percebe-se que a diferenga entre eles nao esta nas atribuicées, mas na
escolaridade exigida para cada cargo, sendo que a vaguidade das
funcdes previstas para o Técnico ndo caracterizam o desvio de fungéo.
Nas carreiras do Seguro Social a escolaridade superior ndo € inerente
nem necessaria ao desempenho das atribuicées do cargo . Ainda que a
prova eventualmente produzida pudesse apontar para a semelhanca
entre algumas das atividades realizadas na unidade administrativa em
que lotado o servidor, isso ndo significa que o Técnico estivesse
realizando atribuicdes privativas de cargo superior (Analista
Previdenciario). No INSS as atividades-fim sao realizadas por ambos os
cargos e ndo ha distincdo privativa entre tais tarefas entre agentes
publicos de nivel superior e de nivel intermediario, tudo apontando para
que tais atividades possam ser igualmente exercidas por pessoal de
nivel intermediario, como historicamente era feito no INSS, antes da
criagdo do cargo de Analista do Seguro Social." (TRF-4 - EINF:
50067707220104047000 PR 5006770-72.2010.404.7000, Relator:
Candido Alfredo Silva Leal Junior, Data de Julgamento: 11/04/2013,
Segunda Segao, Data de Publicagdo: D.E. 16/04/2013). 5. O exercicio
de tarefas baseia-se em atividade especifica, existente na divisdo do
trabalho. E uma atribuicdo no contexto da prestagdo laboral, e pode
estar presente na composi¢gao de mais de uma fung¢do, sem que isso
venha necessariamente a comprometer a identidade propria e distintiva
de cada uma das funcdes comparadas. 6. Ademais, da analise detida
dos autos, observa-se que a autora, consoante termo de posse(fls.
270) e copia do D.O.U. de 01 de Dezembro de 1992 (fls.230), exerce
a fungao comissionada de Supervisor de Controle Interno, cédigo
FG-2, na auditoria estadual, desde dezembro de 1992. Tal fato, por
si s0, ja descaracteriza a hipotese de desvio de fungao, tendo em
vista que houve a remuneragao pelo exercicio das fungdes
atipicas ao cargo efetivo, de acordo com a gratificagio estipulada
para tanto, como um plus remuneratério 7. Apelacao da parte autora
prejudicada. 8. Apelagdo do INSS e remessa oficial providas.
(APELACAO
https://arquivo.trf1.jus.br/PesquisaMenuArquivo.asp?p1=002658484201
04013300, DESEMBARGADOR FEDERAL CARLOS AUGUSTO
PIRES BRANDAO, TRF1 - PRIMEIRA TURMA, e-DJF1
DATA:07/02/2018 PAGINA:.) grifo nosso
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Nesse mesmo sentido, alinha-se ao entendimento ja
esposado pelos tribunais brasileiros de que “ndo ha falar em ‘desvio de funcao’ se
servidor exerce atribuicoes aparentemente estranhas ao cargo no qual esta
investido em virtude da designacao para ocupar cargo em comissao ou fun¢ao
comissionada’. (AC 0083939-07.2010.4.01.3800/MG, Rel. JUIZ FEDERAL LUCAS
ROSENDO MAXIMO DE ARAUJO, PRIMEIRA TURMA, e-DJF1, 17/08/2016).

Desse modo, nao ha que se falar em desvio de
fungdo, pois os cargos comissionados ou as fungdées de confianga confiadas
comportam as diversas atividades, notadamente quanto ao assessoramento ao
Diretor Executivo.

Essa circunstancia € suficiente para afastar a
configuragcao de “desvio de funcao”, pois, os servidores efetivos nomeados exercem
atividades especificas e de maior grau de complexidade da que eram titulares,
entretanto percebendo retribuicdes pecuniarias a elas inerente.

Decerto, o desvio de fungdo nao autoriza a
permanéncia do servidor no exercicio das atribuicées alheias ao seu cargo, por
absoluta auséncia de amparo legal, mas gera obrigagao para a Administragdo Publica
de pagar as diferengas remuneratoérias relativas ao periodo de sua ocorréncia.

Logo, se o exercicio de fungao comissionada "exige do
ocupante maior nivel de comprometimento e responsabilidade”, evidencia-se que 0s
cargos comissionados ou fungdes de confianga se prestam para remunerar atividades
adicionais aquelas normalmente exercidas pelos servidores, atinentes aos seus cargos.

Assim, os titulares dos cargos efetivos, podem cumular
as atribuicées de tais cargos com a do cargo em comissdo ou fungdo de confianga
(Art.12, LC n°© 222/2023). eventualmente exercida, desde que percebam a
remuneragao da fungdo ou o valor correspondente em porcentual com base
vencimento, conforme disposto no art,12, Il, LC n°® 222/2023.

Portanto, durante os periodos em que exercerem tais
atividades nao correlatas, perceberdo o cargo em comissao ou a fungao de confianga
de chefia correspondente, razao porque nao se pode considerar que houve desvio de

funcao e, consequentemente, locupletamento ilicitopor parte da Administracao Pubica.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR

ESTADO DE SAO PAULO

Ja, com relacao aos nao efetivos ocupantes de cargo

comissionados, caracterizam-se pelo exercicio de atribui¢cao ligada a chefia, direcao e

assessoramento, bem como pela relagdo de confianga necessaria entre o ocupante

do cargo e a autoridade nomeante.

Para a configuracao do desvio de fungao no servico

publico, exige-se demonstracao robusta e segura acerca da designacao ou convocacao

para a pratica habitual de atividades pertinentes a cargo diverso daquele em que o

servidor esta regularmente investido, evidéncias que nao estdo presentes no caso em

aprego.

Superiores:

Nesse sentido segue a jurisprudéncia das cortes

DIFERENGCA SALARIAL. DESVIO DE FUNCAO. NAO CONFIGURACAO.
Configura-se o desvio de funcdo quando o empregado passa a exercer
funcao diversa daquela para a qual fora contratado, sem perceber o salario
respectivo, ou seja, quando se atribui ao trabalhador carga ocupacional
qualitativamente superior, sem a paga correspondente. Portanto, néo
restando comprovado nos autos o desvio de fungdo, ndo faz jus as
diferencgas salariais pleiteadas. Recurso improvido.

(TRT-1 - RO: 00113154820135010056 RJ, Relator: LEONARDO DIAS
BORGES, Data de Julgamento: 27/08/2021, Décima Turma, Data de
Publicagao: 24/09/2021)

Ainda:

APELAGCAO CIVEL. SERVIDOR PUBLICO. DESVIO DE FUNCAO.
AUSENCIA DE COMPROVACAO. ONUS DA PROVA INCUMBIA A PARTE
AUTORA. ART. 373, |, CPC. SENTENCA REFORMADA. - A alegagdo de
desvio de funcdo deve ser acompanhada de uma robusta comprovacao,
para assegurar que o servidor habitualmente exercia atividade atinentes a
atividade diversa de seu cargo; - Da analise dos presentes autos, extrai-se
que o Apelado colacionou apenas o decreto que o nomeava para o cargo de
agente educacional (fls. 29) e as suas fichas financeiras (fls. 35-44),
deixando de comprovar as atividades desempenhadas sdo capazes de
configurar o desvio funcional; - E cedico que cabe ao Autor o 6nus de
demonstrar o fato constitutivo do seu direito, nos termos do artigo 373, | do
CPC; - Recurso conhecido e provido.
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(TJ-AM - AC: 00009475120198043801 AM 0000947-51.2019.8.04.3801,
Relator; Abraham Peixoto Campos Filho, Data de Julgamento: 01/09/2021,
Terceira Camara Civel, Data de Publicagao: 01/09/2021)

Nao diferente:

RECURSO ORDINARIO. RECONHECIMENTO DE VINCULO
EMPREGATICIO. SOCIEDADE DE ECONOMIA MISTA. CONTRATAGCAO
SEM CONCURSO PUBLICO. CARGO em COMISSAO. O cargo em
comissdao € a unidade indivisivel de atribuicbes, prevista na estrutura
organizacional do Estado, para execucdo de atribuicdes de diregao, chefia
ou assessoramento, ou seja, fungbes que exigem a confianca direta e
pessoal da autoridade publica. Em virtude desta situacao, tais cargos podem
ser preenchidos por quaisquer pessoas, integrantes ou ndo dos quadros da
Administragcdo Publica, mediante nomeacgao livre, sem a necessidade de
prestagao de concurso publico ou qualquer procedimento seletivo, ainda que
simplificado. A contratacdo de empregados, pela Administracao Publica,
para o exercicio de cargo em comissao nao gera vinculo empregaticio entre
0 ocupante do cargo comissionado e o ente publico, mas simples vinculo
administrativo, de carater precario e transitorio. Neste contexto, nao tem a
reclamante direito ao reconhecimento de vinculo empregaticio, sendo
indevida a assinatura de CTPS e parcelas de aviso-prévio e multa de 40%
do FGTS, bem como férias em dobro e anuénio. As férias proporcionais e
13° salario proporcional foram regularmente quitados. HORAS EXTRAS.
CARGO DE CONFIANCA. Tendo em vista a propria natureza do cargo
comissionado, evidente que as funcdes exercidas pela reclamante eram de
confianga, motivo pelo qual ndo & possivel o controle de sua jornada de
trabalho, ndo havendo que se falar em pagamento de horas extras.
DESCONTO DO IMPOSTO DE RENDA em VERBAS RESCISORIAS
REALIZADO A MAIOR. Verificado que o desconto a titulo de Imposto de
Renda no contracheque das verbas rescisorias foi realizado a maior, cabivel
o ressarcimento das diferencas pleiteadas. SALARIO SUBSTITUICAO.
Enquanto perdurar a substituicdo que nao tenha carater meramente
eventual, inclusive nas férias, o empregado substituto fara jus ao salario
contratual do substituido. HONORARIOS ADVOCATICIOS
SUCUMBENCIAIS. ART. 791-A DA CLT. Sendo a reclamada sucumbente
nas pretensdes apresentadas ao Juizo, cabivel a condenagdo ao
pagamento de honorarios advocaticios sucumbenciais, previstos no art. 791-
A da CLT, arbitrando-se, para tanto, o percentual de 15% do valor da causa.
INDENIZACAO POR DANOS MORAIS. Nao estdo presentes os requisitos
ensejadores da responsabilidade subjetiva - acao, dano, culpa e nexo
causal -, ndo ha que se falar em condenagéo ao pagamento de indenizagao
por danos morais. Recurso da reclamante conhecido e parcialmente
provido.

(TRT-11 - RO: 00021376920175110052, Relator: RUTH BARBOSA
SAMPAIO, Data de Julgamento: 19/11/2018, 2% Turma, Data de Publicagao:
22/11/2018)
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DO CRIME DE USURPAGAO DE FUNGAO PUBLICA

Novamente, a Conselheira caminha na seara juridica,
ao afirmar que na Autarquia ha o cometimento do crime de usurpagao de fungao
publica, tipificado no art.328 do Codigo Penal, em sua manifestagao na referida ATA.

Usurpar significa desempenhar uma
atividade publica indevidamente, ou seja, o agente assume impropriamente as
atividades da fungao puablica, vindo a executar atos inerentes ao oficio, sem que tenha
poderes para executar tal funcgao.

No crime de usurpacgao de funcao publica (art. 328
do CP ), temos que para sua consumacgao, € necessario que nao apenas se execute 0s
atos da funcao usurpada, mas que o sujeito ativo se apresente como a autoridade
competente para sua execugao.

O delito previsto no art. 328 do CP , constitui crime
comum, razao pela qual o sujeito ativo pode ser qualquer pessoa. Para sua verificagao,
nao basta que o autor assuma, indevidamente, a fungao publica, sendo também
necessario que pratique pelo menos um ato funcional.

O dolo, no delito previsto no art. 328 do CP , e
caracterizado pela vontade do agente que, tendo ciéncia de que exerce atividades
funcionais de forma indevida, usurpar o exercicio de fun¢ao publica, aproveitando-
se das prerrogativas inerentes ao cargo.

Nesse sentido segue a jurisprudéncia das cortes

Superiores:

HABEAS CORPUS. - USURPACAO DE FUNCAO PUBl__ICA (ART. 328, CP).
- INVESTIGACAO PROMOVIDA PELO MINISTERIO PUBLICO.

POSSIBILIDADE. - TRANCAMENTO AGAO PENAL. - CONDUTA QUE NAO
CONSTITUI CRIME. - AUSENTE O TIPO SUBJETIVO. - NOMEACAO DE
FUNCIONARIO PUBLICO CEDIDO PELO EXECUTIVO MUNICIPAL PARA
EXERCICIO DE ATIVIDADE ADMINISTRATIVA NA DELEGACIA. - BOA FE.
- INEXISTENCIA DE ANIMUS DE USURPAR. - PRATICA
REITERADAMENTE UTILIZADA PELO PODER EXECUTIVO ESTADUAL
(SECRETARIA DE SEGURANGCA PUBLICA). - CONSTRANGIMENTO
ILEGAL CARACTERIZADO. - ORDEM CONCEDIDA. |. "A legitimidade do
Ministério Publico para conduzir diligéncias investigatérias decorre de
expressa previsao constitucional, oportunamente regulamentada pela Lei
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Complementar n.° 75/93. E consectario légico da prépria funcédo do 6rgéo
ministerial - titular exclusivo da agdo penal publica - proceder a coleta de
elementos de convicgao, a fim de elucidar a materialidade do crime e os
indicios de autoria, mormente quando os investigados sdo policiais civis.
Ademais, como referido no acordao, tratou-se de um trabalho conjunto, até
como forma de viabilizar uma investigagdo isenta. 3. A competéncia da
policia judiciaria ndo exclui a de outras autoridades administrativas.
Inteligéncia do art. 4° paragrafo unico, do Codigo de Processo Penal.
Precedentes do STJ. 4. Recurso desprovido." (STJ, RHC 13823/RS, Quinta
Turma, Rel. Min. Laurita Vaz, DJ 05 .09.2005) Il. "Para a caracterizagio da
usurpacao de fungao publica, necessaria a vontade de usurpar a fungao
com consciéncia da ilegitimidade do exercicio. Se este decorreu de boa-fé e
nao de dolo, fica descaracterizada a figura do art. 328, CP, uma vez que a
auséncia de animo de usurpar desnatura completamente o delito.” Ill. O
trancamento da agao penal € admitido quando existir, na mera exposi¢ao
dos fatos narrados na denuncia, a demonstragdo inequivoca de que o
paciente nao concorreu, de qualquer modo, a pratica delituosa; de que a
conduta perpetrada pelo paciente nado esta tipificada pelo ordenamento
juridico penal ou de que ndo ha nos autos prova evidente da materialidade e
demonstrativos indiciarios da autoria, situacdo aquela segunda, que se
verifica no presente caso.

(TJ-PR - HC: 3060233 PR Habeas Corpus Crime - 0306023-3, Relator: Lidio
José Rotoli de Macedo, Data de Julgamento: 15/09/2005, 2* Camara
Criminal, Data de Publicagao: 21/10/2005 DJ: 6979)

Para a configuragao
da usurpacao da fungao publica € necessario que o sujeito ativo, particular ou
funcionario publico, invista-se e pratique oficio publico de forma indevida, arbitraria,
sem titulo legitimo.

Questionado a Conselheira acerca de qual servidor
estaria execendo atividade de forma arbitraria, indevida e sem titulo legimo, nao
obtivemos resposta.

O crime de usurpacao de fungao publica, em nao se
tratando de crime préprio, pode ser praticado por funcionario publico, desde que
usurpe fungao estranha a sua.

Segundo a doutrina: "Sujeito ativo do crime, na
conformidade da epigrafe do capitulo em que figura o art. 328, ha de ser o particular
(extraneus); mas €& bem verdade que a este se equipara quem, embora sendo
funcionario publico, ndo esta investido na fungdo de que se trate. Como justamente
adverte Sabatine (ob. cit., pag. 403), o funcionario que usurpa fungéo estranha a sua

‘agisce come um qualsiasi privato, anche se indirettamente si possa prevalere della
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qualitta di pubblico ufficiale per commettere il delitto"" (Nelson Hungria, Comentarios ao

Cadigo Penal , vol. IX, 2% edigao, Forense, Rio de Janeiro, 1959, pag. 409).
Convergindo para o caso concreto, € de acordo com

os argumentos exposados pelas Cortes Superiores. resta demonstrado que nao ha os

elementos ensejadores do crime em comento.

Com fulcro na Lei Complementar n° 64 e 01 de
novembro de 2005, art.179, requeiro junto a este douto colegiado a abertura de
PROCESSO DISCIPLINAR em face da Nobre Conselheira Cibelli Critina Vieira Miguel
Rezaghi, em razao da suposta infringéncia ao art.340 combinado com o art 339 ambos

do Codigo Penal.

Atenciosamente,

/’.
”/ o

MARCIO fALEXAN LACERDA FALCAO
/ J Diretor E)__crecutlvo IPSSC
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RESPOSTA

Conselheira Administrativa do IPSSC, ao Diretor Executivo do IPSSC.

Cajamar, 27 de abril de 2023.

Assunto:  Resposta ao requerido pelo Diretor Executivo a esta conselheira na

Reunido n.® 121 e reiterado o pedido na reunido n° 122 do Conselho Administrativo
do IPSSC.

Oficio n® 003/2022-CF do Conselho Fiscal para o Conselho Administrativo ¢/ copia
reprografica do Processo n° 48/2022 - Servidora Cristiane Pereira Silva

X

Manifestacdo do Diretor Executivo entregue ao Conselho Administrativo (copia
anexa ATA da Reunido 121 publicada no site do IPSSC).

Prezados,

Conforme solicitado pelo Diretor Executivo, esclarego, que o mesmo faz as
seguintes explanagbes em sua manifestagéo:

1) “Competia ao DD. Dr Marcelo Ribas de Oliveira avaliar os
servidores para concessio de eventual evolugdo
profissional, dentro do periodo de 01/03/2020 a 01/03/2021.”

2) “Os avaliadores ainda se encontram exercendo seu labor \__\_ N Q
dentro da administragao Publica, podendo inclusive serem
convocados para tais consideragbes/avaliagoes”.

A “chefia imediata”, neste caso, seria o Diretor Executivo, e no periodo
avaliatorio houveram 03 (trés) Diretores Executivos, conforme quadro abaixo:
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Periodo da Avaliagdo: 01/03/2020 a 01/03/2021
Avaliadores
(Diretores Executivos do IPSSC) Periodo Calculo do Tempo sob superviséo.
Zélia Korlaspke Slabiski 01/03/2020 a 27/10/2020 08 meses
Marcelo Ribas de Oliveira 28/10/2020 a 04/01/2021 02 meses
Marcio Alexandre Lacerda Falcéo 05/01/2021 a 01/03/2021 02 meses

Sendo assim, ao contrario do afirmado pelo Diretor Sr. Marcio, ndo
competia a avaliagio do periodo 01/03/2022 & 01/03/2023 ao Diretor Marcelo Ribas
de Oliveira, fato que, também esta documentando no Processo n.° 48/2022 as fis.
174.

A Sr.? Zélia Korlaspke Slabiski, diferentemente do manifestado ao
Conselho Administrativo Diretor Sr. Marcio Falcéo, ndo se encontra exercendo seu
labor dentro da administragao pblica e ndo ha como inclusive ser convocada para
tais consideragdes/avaliagGes, posterior a sua exoneragao.

No oficio do Conselho Fiscal encaminhados, os conselheiros fiscais,
analisam, mencionam e consideram o periodo de avaliagdo (Diretor Marcelo e
Diretor Marcio) entre 28/10/2020 & 30/03/2021, como sendo de 05 (cinco) meses,
servindo como base para a composicdo do resultado da (ltima avaliagao de
desempenho, e entendem estar em desacordo com a Resolugdo IPSSC n.° 04/17,
ou seja, inferior a 06 (seis) meses, fato n&o levado em consideragéo na explanagao
do Diretor Executivo.

Por estes motivos, esta conselheira, observou e fez constar aos
demais conselheiros na 121° Reunido, que “o exposto pelo Diretor Executivo” ndo
condizia com que estava nos autos” acreditando que a manifestagao do Diretor
Executivo pode ter sido considerada pelos demais conselheiros, mesmo apos estes
analisarem a copia do Processo 48/2023 e o oficio do Conselho Fiscal, pois
indeferiram o recurso da servidora.

Esclarego ainda ao Diretor Executivo que néo cabe “pena do estatuto
do servidor” a mim enquanto conselheira, que tal afirmagao feita pelo Diretor
Executivo e registrada na Ata da 121° Reunido, “pode” parecer animosidade do
Diretor Executivo.
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Aproveito a oportunidade, para buscar entender, e solicitar que o Diretor
Executivo se justifique por escrito, por que o Diretor Executivo na 121° Reunido, em
sua manifestagio NAO MENCIONOU:

1) Que a Comissao de Avaliagdo de Desempenho dos Servidores do IPSSC,
nomeada pela Portaria n° 66 de 08/11/2021, emitu PARECER
CONCLUSIVO favordvel & Progressdo da Servidora Cristiane em
30/01/2023.

2) Que em 07/02/2023 recebeu o processo n° 140/2022 da Diretoria
Administrativa do IPSSC, com o parecer da Comissao citada acima, retornou
na mesma data os autos, solicitando aguardar a decisdo do Conselho
Administrativo referente ao recurso, porém durante a reunido em
24/02/2023 e na manifestagdo apresentada a este ndo mencionou estes
novos fatos para apreciagéo do conselho que indeferiu por maioria de votos
0 recurso da servidora.

Sem mais, externo meus protestos de distinta estima e consideragao,
coloco-me a disposigdo para quaisquer esclarecimentos que este D.D. Diretor
Executivo novamente solicite.

A

Cibelli Cristina Vieira Miguel Rezaghi

Conselheira Administrativa do IPSSC - Eleita pelos Segurados.

Observagéo: Copia do parecer da Comissao de Avaliagao e do protocolo do Diretor
Executivo, anexos.

Ao
Sr. MARCIO ALEXANDRE LACERDA FALCAO
Diretor Executivo do IPSSC

Com cdpia para:

Conselho Administrativo do IPSSC.
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