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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
? ESTADO DE SAO PAULO

Portaria N.° 39 de 26 de maio de 2020.

“Dispoe sobre a concessao do

DO ND beneficio de Aposentadoria por Idade a
D.O.M Lo servidora Sr. JOAQUIM DE CARVALHO
EDK;'B‘ONQ:M FE, servidor ativo da Prefeitura do
DATA:W Municipio de Cajamar, e da outras

providéncias.”

ZELIA KORLASPKE SLABISKI, Diretora Executiva do IPSSC,
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR,
Estado de SP, usando das atribuigdes que |lhe sao conferidas pelo artigo 9°, inciso
Xl e Xl da Lei Complementar n.° 124, de 27 de janeiro de 2.011, e no uso de suas
atribui¢ées legais; e

CONSIDERANDO que a segurada Sr. JOAQUIM DE CARVALHO
FE, requereu a APOSENTADORIA POR IDADE, nos termos do Processo n.°
2019.02.12388P, tendo os requisitos necessarios para a concessao do beneficio;

RESOLVE:

Art. 1° Fica concedido o beneficio de APOSENTADORIA POR
IDADE, ao Sr. JOAQUIM DE CARVALHO FE, portador da Cédula de Identidade
RG n.°10.751.580-5, Inscrito no CPF/MF sob o n° 003.618.058-02, e no
PIS/PASEP n.°10760138432, titular do cargo de provimento efetivo de AGENTE
DE SAUDE, nivel de vencimento n.° 6, referéncia “A”, nos termos do Anexo IX, da
LCM n.° 63/2005, lotada na DIRETORIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Art. 2° O provento de APOSENTADORIA POR IDADE sera
proporcional com base na média aritmética simples de 80% das
maiores remuneragbes contribuicdo desde jul/94, ou desde o inicio da
contribuicdo se posterior a esta data. O beneficio concedido encontra o
fundamento legal nos termos do Art. 40, § 1°, Ill, "b" da CF/88 com redacéao da EC
n® 41/2003 e art. 51, incisos | a Ill da Lei Complementar n° 59/2005. O valor
nominal do provento de Aposentadoria corresponde a R$ 772,81 (setecentos e
setenta e dois reais e oitenta e um centavos), devendo ser observado o valor do
salario minimo nacional, conforme memdria de calculo que integra os autos.
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Art. 3° O beneficio nao tera direito a paridade e extensdo de
vantagens ativo-inativo, sendo corrigido na mesma data e nos mesmos indices de
reajustes aplicados ao RGPS/INSS.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, com
efeitos financeiros a partir de 01/06/2020.

Art. 5° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Cajamar, 26 de maio de 2020.

ZELIA ASPKE SLABISKI

Diretora cutiva

Registrada em livro préprio e publicada Diario Oficial do Municipio, nos termos da
legislagdo em regéncia.

RIBAS DE OLIVEIRA

Diretor do Departamento de Beneficios
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Processo:

Segurado:

Cargo

Matricula:

Orgito de Origem:

Assunto:

Regra:

Fundamentagdo Legal:

INSTIHIUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR

2019.02.12388P

ESTADO DE SAO PAULO

JOAQUIM DE CARVALHO FE

AGENTE DE SAUDE

10356

DIRETORIA MUNICIPAL DE SAUDE

APOSENTADORIA POR IDADE

Aposentadoria por Idade - Redagiio E.C, 41/2003

Data Calculo: 26/05/2020

Art, 40, § 1°, [I1, "b" da CF/88 com redagiio da EC n® 41/2003 ¢ art. 51, incisos 1 a [II da Lei Complementar n® 59/2005

Lista das Remuneragdes

Qe  Comp. Remun. Fator Atualiz Remun, Atualiz.| Qide  Comp Remun. Fator Atualiz, Remun. Atualiz. | tde  Comp Remun Fator Remun. Atualiz
1 412020 264093  0.997700 263486 48 52016 160713 1136196 1.826,01 Atplees
2 a0 264083  0,989496 263960 48 4016 160713 1.143469 1.8a7,70| % /2012 147888, 1524684 V797,08
3 2020 264093 1,001195 264400| 50 aroie 160713 1,148497 redsg| % BEME 117886 1.593009 10887
4 12020 264003 1003087 2849,11| 51 212016 160713 1,168400 reegal] 87 (AENZ  ANTE6E; f42805 il
"5 1272018 241126 1,016335 244824 52 1018 160743 1176918 1pa14g| %€ 2012 117886 1.545658 A2l B
6 112018 241126 1020818 246148| 53 122015 145218 1,187507 ipageg| B9 Sm0I2 917088 11,591606 182481
7 102018 241128 1021228 246248| 54 1112015 146218 1200890 \7aseg| 100 1O 1ATE6E: SanEeOl 1838, 24
8 92019 241126 1020715 246121| 55 102015 145218 1209935 175704 101 122011 110673 1.568450 173589
9 82019 239217 1021939 244465 56 92015 145218 1216104 fempg| 12 TMEUIT  XAGRY CATRGN he
0 7019 239217 1022963 2447.10| 57 82015 144061 1210148 rpumap] TR RN RARINE;  tenad LrBed0
1 ero1s 239217 1,023085 244735| 58 72015 144061 1226218 wTeash] ¢ AL LIBGR i feo Tirop s
12 5019 230217 1024599 245101| 58 62015 144061 1235655 178010 195 82011 100762 1.506276 1.752,10
13 4f019 230247 1030747 246572| B0 512015 144081 1247893 e | D 115240
w3018 230217 1038686 248471 81 412016 1440681 1256754 ST | s A L o SR Tisee |
15 2019 239247 1044263 2498,13| 62 212016 144061 1275720 1earga| 198 S/2011 100762 1.608906 H B
16 12018 238247 1048052 250712 63 22018 144081 1200524 1850,14] 109 42011 1:087,62: 71620480 La7ed |
17 1212018 230570 1049519 241088| &4 112015 144061 1,309630 188867 110 201 109762 1,631190 1.780,43
18 112018 230570 1046895 241383| 65 122014 135384 1317744 vreepg| WIE SEAOTE  LEGRS.  HSeGE 1.857.58
19 1072018 230570 1051083 242348 86 112014 135084 1324733 179348 112 1201 oarE2: %8352 LaN7.01
0 8018 230570 1054236 243075| 67 1022014 135384 1329766 1.800,20| 113 122010 B7O:0:  Npm 182871
21 Brots 228730  1,054236 24135] 88 o014 135384 1336280 somay| 114 %2010 202501 .1.682438 172458
2 7R018 226730 1056872 241738 88 82014 134207 1338686 1707,82| 11 102010 o 1.657.56
23 612018 228730  1,071087 245196) 70 70014 134287 1340426 1.800,15| 116 92010 eran;  Naeiide 1.066:52
24 5R018 228730 1076504 246248| 71 82014 134207 1,342011 1,804,03] 117 82010 160, .Tooeal 1.488,35
25 42018 2287.30  1,078857 246787] 72 5014 134287 1381975 yesol] 118 TEmE adeddw o 70eTEE 034,00
26 32018 228730 1,079610 246908| 73 4ot 134297 1362523 1820,83] 119 812010 §76.0: . A12007 1.662,25
27 21018 178662  1,081555 193233] 74 3014 134297 1373604 1844,83| 120 512010 860! R 148850
28 172018 1.786,62 1.084042 193877| 75 272014 1.342.97 1.382483 1.856.63 121 472010 976,20 1,722687 1.681,69
% 122017 173543 1006859 188617 76 12014 134297 1391196 186033 122 32010 97620 1734914 1693.62
0 112017 182766 1088817 108999 77 122013 126802 1401211 To k| A, ihiaToe 170049
3 10R017 164320  1,002846 179576| 78 112013 126802 1.408777 1.788,08] 124 12010 20 NTeIes 172049
2 901 173543 1002627 189618 79 102013 126802 1417374 1.707.28| 125 1272009 (e A oy 163,87
33 6017 172182 1.082300 108074 80 o013 126418 1421198 1.792,39| 126 1172009 BaBAL. iMrladin 165840
U 72017 172182 1084156 1883,94| 81 82013 1257,76 1420473 1.700,39| 127 10/2009 sogier M wredl 1A,
3 62017 172182 1.080872 167820| 82 7003 125776 1421621 R | Mo S s o A s
3 52017 172182 1,004802 108505 83 6013 125776 1425602 1.783,07| 128 812009 815087  1.781726 1:667.48
37 4017 172182 1088677 188856| 84 52013 125776 1430592 1.709,34| 190 712008 S3BAT 13,705629 Lerh30
w017 172182 1009182 180259| 85 42019 126776 1430034 1.800,08| 131 62008 oLy e it
] 27 1.721,82 1,101820 1.897 14 86 32013 1.2587.76 1 447666 1.820.82 132 009 835,87 1an40az 1.688,39
0 1017 (85267 1108440 162860 87 22013 126776 1455196 183020 133 42009 My8L( .enor Liagzibr
4 12200 155487  1,107996 172278| 88 12013 125776 1488583 1947.12| 134 32009 SaBr 81780 Loy
42 12018 150521 106772 1668.93| 89 122012 118836 1479447 vrasad] S 2000 SaEeT g e
43 1012018 172792 1,110658 1919,13| 80 112012 118835 1487428 1767,61| 136 112009 867 4,834043 7.2
44 9018 161993 1.111548 180063| 81 1012012 118836 1497999 1.780,18| 137 122008 BRI inEATER 1020
45 8016 180713 1,114900 179193 92 onoiz 118836  1.507438 1.791,38| 198 1112008 eB3,fay  [henTae 583445
46 72016 160703 1122127 1803,40| 93 872012 117666 1514218 sreqyg| 00 Q07000 TDBAR: Cvemessd 2o0na3
47 62016 160743 1,127400 181188] 84 72012 117866 1520032 .792,43| 140 82008 8373 1.A%0zre 1:643:10
141 872008 BR3 73 1,883178 1648 55
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Qe  Comp. Remun, Falor Atualiz Remun. Atualiz.
142 7/2008 883,73 1.873987 1.656,10
143  6/2008 883,73 1,851041 1.67T1,147
144  5/2008 883,73 1,809191 1.687.21
145  4/2008 883,73 1921413 1.698,01
146  3/2008 883,73 1.931211 1.706,67
147 2/2008 883,73 1,941060 1.715.37 |
148 172008 883,73 1.854454 1721
149 122007 846,00 1.973411 1.669.51 |
150 112007 846,00 1,981885 1.676,68 |
151 10/2007 846,00 1,987840 1.681,71
152 /2007 1.033.99 1,982813 2.060,55
163  8/2007 846,00 2,004572 1.685,87
154 7/2007 848.00 2,010980 1.701,30
156  6/2007 846,00 2017220 1.706,57
156 52007 846,00 2,022463 171100
157 42007 848,00 2,027723 1.71545
158 32007 846,00 2,036647 1.723.00
158 272007 846,00 2,045199 1.730.24
160 12007 846,00 2,055221 1.738,72
1681 122006 820,24 2067963 169623 |
162 11/2006 820,24 2076644 1.703,35
183 10/2008 820,24 2,085576 1.710.67
1684  9/2006 869,21 2088914 1.815.70
185  8/2008 868.21 2,088497 1.815,34
186  7/2008 722,30 2,080795 1.510,18
187  6/2008 182,61 2,089330 1.045,00

Total: 314.130,18

ESTADO DE S10 PAULO

INSTITUTO DE PREVIDENCLA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR

R Veraador Mamio Marcedongo, N 462 Lo dunisia Carmar X
Foues: 183 344771800 3847 78
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INSTITUTO DE PREVIDENCLA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

Lista das 80% Maiores Remuneragdes

tde  Comp. Remun.  Fator Alualiz Remun. Alualiz.| Qide  Comp. Remun, Falor Atualiz. Remun, Atuallz, | Qide  Comp. Remun, Fator Atualiz,.  Remun, Atualiz,

1 12020 2.640,93 1,00304a7 264811 64 412012 1.178.66 1542885 181854 127 52007 846,00 2022463 1.711.00

2 212020 2.640.93 1.001185 2.644,08] &5 142011 1.087 62 1,655412 1.817,01] 128 1072008 820,24 2,0B5576 171067

3 d2020 2.640,93 0,009408 283060 66 12006 369,21 2,088914 1BE15.70] 129 32008 483,73 1931211 1.706.67

4 4/2020 2.640,93 0,887700 2634 861 &7 5/2014 1.342.97 1,351975 1.81566] 130 62007 A46,00 2017220 1.706 57

5 12018 238217 1048052 2.507,12] 68 B/2006 869,21 2,068487 1E1534] 137 22008 235,87 1,823270 1.706,34

i} 2/2018 2392147 1044293 2488131 69 G/2016G 1.607.13 1127403 1.811,88] 132 22010 976,20 1,747062 1.705,48

7 3209 2.38217 1038686 248471 70 42015 1.440,61 1256754 1.810,49] 133 11/2006 820,24 2076644 1.703,35

# 32018 2.287.30 1.079610 2465391 M 472013 1.257.76 1,439034 1.809.96 Total: 258.921,01

8 AZ0NE 2.287,30 1.078B57 2467 67 72 872014 1.353,84 1,336260 1.808,11

10 402019 239217 1.030747 2465721 73 52012 1.178,66 1,533069 1.806,97

1" 52018 2.287,30 1.076594 246249 T4 62014 1.342,57 1,343811 1.804 83

12 10/2010 241126 1.021226 2462441 75 2016 1.607,13 1122127 1.803,40

13 112019 241126 1,020818 2461.46] 76 Gizme 1.619,93 1111548 1.800,63

14 2018 241126 1.020715 241 17 1072014 1.353,84 1.328766 1.800,28

15 62018 2.287 30 1,071987 245196] 78 Fizot4 1.34297 1.340428 1.800,15

16 5/2019 239217 1.024599 245101 78 52013 1.257.76 1,430592 1.799,34

1% 1272019 241126 1015335 2448241 80 82014 1.342,97 1.338686 1.797 82

18 6/2019 238217 1,023065 2447 35| a1 52015 1.440,61 1.247883 1.797,73

18 712019 2.392.17 1,022963 2447 10| 82 1002013 1.268,02 1417374 1.797,28

20 8/201% 238217 1.021934 2444 651 83 62012 1.178,66 1,524684 1.787,08

21 8/2018 230570 1.054226 2.430,75] B4 10207 164320 1.082845 1.785.78

22 102018 2.305.70 1051083 2425481 B85 112014 1.353,84 1.324733 1,783 .48

23 1212018 2,305,70 1,048519 2.410.8B8| 86 2013 126776 1,425602 1.793,07

24 72018 2.287.30 1056872 2417381 BY 712012 117866 1,520732 1.782,43

25 1112018 2.305,70 1,046885 2413831 BB 82013 126118 1421198 1,792,39

26 Bi20n8 2.287.30 1054236 241135] R9 82016 1.60713 1,114590 1.781,93

27 92007 1.033,09 1992813 2,060,55] @0 8/2012 1.188.36 1.507438 1.791.38

28 0/2009 1.143,84 1,780302 20338 91 3/2011 1.097 .62 1,631180 1.790,43

28 Ti2010 1.193,13 1,704756 203400] 92 Bi2013 1.257 76 1423473 1.790,38

a0 10/2008 1.080,12 1.856490 2.00523] 83 712013 125776 1421621 1.788,06

K3 112017 1.827 66 1.088817 1.989.98] 94 112013 1.268,02 1408777 1.786,36

3z 112018 1,786 .62 1.084042 193677 95 a2012 1.178,66 1.514218 1.784,75

33 202018 1.786,62 1,081556 1,832,331 96 1212014 1.353,84 1.2317744 1.784,01

34 102018 1.727.82 1110658 1818131 87 10/2012 1.188,36 1.497999 1.780,16

35 2207 1.721.82 1,101820 1.897,14] 8B 62015 1.440,61 1,235655 1.780,10

a6 Br2017 1.735,43 1.082627 | H96, 181 G849 42011 1.087 62 1.620490 1.778,68

ar 32017 1.721.82 1,089182 1.892,50) 100 122013 1.268,02 1401211 1.776,76

38 12016 160713 1,176818 1.891.46] 101 11/2012 1.188,36 1.487438 1.767.61

39 12016 1.440.61 1,309630 1886671 102 712015 1.440,61 1.226218 1.766,50

40 42017 1.721.82 1005677 1.886,56] 103 92015 145218 1216104 1,766,00

41 122017 173543 1.086859 1.88617] 104 Hr2011 1.097 62 1.60B906 1.765,97

42 S/2017 1.721.82 1.084802 188505 106 1062011 111385 1.582481 1.762,80

43 T2y 1.721,82 1.084156 1883841 106 92011 110673 1,588600 1.759,28

44 B/2017 172182 1,082300 188074 107 122012 1.188 36 1478447 1.76812

45 G207 172182 1.080872 1.8768.25) 108 10/2015 145218 1,200535 1.757,04

46 1204 134297 1391196 1,866,331 108 82015 1.440,61 1,219146 1.756,31

47 22011 113878 1639892 1867590 110 612011 1,087 62 1,599787 1,755,986

48 2206 160713 11594009 1.863,32] 111 a/2011 1.087 62 1.586276 175210

44 202015 1.440,61 1280524 1.850, 14| 112 7201 1.087.62 1,506276 1.752,10

50 2204 1,342,897 1382483 186663 113 11200 1.106,73 1,577430 1.745,79

5 172013 1.257,76 1468583 1.84712] 114 112015 145218 1,200680 1.743,62

52 e 1.607,13 1148407 184578 115 112007 B46,00 2,055221 173872

53 32014 1.342,97 1,373664 1.844 83 116 127201 1.108,73 1.568490 1,735,689

54 12012 1.178,66 1,559601 1.838,24| 117 22007 846,00 2,045199 1.730,24

&5 32Ms 1.440,81 1,275729 1.837.83] 118 172008 BB3T73 1,054454 172721

56 4/20186 1.607,13 1,143460 1837701 119 1172010 1.025,01 1,6B2496 1,724 58

&7 2023 1.257.76 1455196 1.830,29] 120 122015 145218 1, 187507 1.724.47

58 4/2014 1.342,97 1,362523 1.828,83] 121 32007 846,00 2,036647 1.723,00

59 22012 1.178,66 1,651688 1.82801] 122 122016 1.554,87 1,107996 1,722,789

G0 12017 1.652,67 1.106449 1.828.60] 123 112010 076,20 1, 762435 1.720,49

61 52016 1.607,13 1,136198 1.826/01] 124 12009 935 87 1,834843 1.717,27

G2 32012 1.178,66 1,545658 182181 125 42007 846,00 2,027723 1.71545 }

63 32013 1.257,76 1447666 1820,82] 126 212008 883,73 1,94 1060 1.718.37 //
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- * INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAIAMAR
ESTADO DE SAQ PAULO

Processo: 2019.02.12388P 26/05/2020
Segurado: JOAQUIM DE CARVALHO FE

Cargo AGENTE DE SAUDE

Matricula: 10356

Orgiio de Origem: DIRETORIA MUNICIPAL DE SAUDE

Assunto: APOSENTADORIA POR IDADE

Regra: Aposentadoria por Idade - Redagdo E.C. 41/2003

Fundamentagio Legal:  Art. 40, § 1° [IL. "b" da CF/88 com redagio da EC n® 41/2003 ¢ art. 51, incisos I a IIl da Lei Complementar n® 59/2003

Guia Financeira/Planilha de Cdlculo de Proventos - Apuragao do Provento

Fundamentagdo Legal de atualizag@o das rem. de contribuigao: Artigo 1°, §1° da Lei n. 10.887/2004 c/c Artigo 29-B da Lei n, 8.213/91

Remuneragao do Servidor no Cargo Efetivo

Composigao Lei Valor

SALARIO BASE 2.090,63
A.T.S INCORPORADO 334,50
Total 2.42513

Apuragao do Calculo

Titulo Valor
Valor Médio Apurado (258121,01 /133 )=1.940,76
Remuneragao do Servidor no Cargo Efetivo 242513
Valor Base para Calculo do Beneficio 1940,76

Proventos Proporcionais

TR TE/ 12778 ) SOR7 —= 7728]

Complemento de Proventos (4rt 200, ¢ 27da CF3 = 27219

Tempo de Contribuigao 5087 (13 Anos, 11 Meses e 12 Dias)
Valor do Provento Apurado 772,81
Complemento Constitucional 27219
Valor do Provento 1.045,00
Observagbes:

Documento ¢laborado poy:

/ ¥
"RISTINA VIEIRA MIGUEL :LO RIBAS DE OLIVEIRA
RESAGIH DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE BENEFICIOS
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