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DECRETO N° 3.603 DE 15 DE DEZEMBRO DE 2005.

“Dispbe sobre a aprovagdo do Regulamento ao
Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos Efetivos e da outras providéncias.”

MESSIAS CANDIDO DA SILVA, Prefeito do Municipio de
Cajamar, Estado de Sao Paulo, no exercicio das atribuigbes que lhe sao
conferidas em Lei especialmente as contidas no artigo 79, inciso VIII da Lei
Orgéanica de Cajamar, e

Considerando a instituicio do Regime Proprio de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos Titulares de Cargos Efetivos- RPPS,
pela Lei Complementar n® 059, de 24 de marcgo de 2005;e

Considerando a determinagao contida no artigo 123 do
referido diploma legal, quanto a necessidade de sua regulamentacgao,

DECRETA:

Art. 1°. Fica aprovado o Regulamento do Regime Proprio de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos Efetivos- RPPS., instituido pela Lei Complementar
n° 59, de 24 de margo de 2005, composto de 197 (cento e noventa e sete) artigos.

Paragrafo Unico: O regulamento que dispde o “caput’ deste artigo fica fazendo
parte integrante deste Decreto.

Art. 2°, As despesas decorrentes deste Decreto correrdo por conta de
verbas orgcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 3°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 4°, Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura do Municipio de Cajamar, 15 de dezembro de 2.005.

MESSIAS CANDIDO DA SILVA
Prefeito Municipal

ROBERTO VANDERLEI DOS SANTOS
Diretor de Administragao

Publicado e Registrado na Secretaria da Diretoria de Administragdo da Prefeitura
do Municipio de Cajamar, aos quinze dias do més de dezembro do ano de dois
mil e cinco.
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REGULAMENTO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS EFETIVOS

TiTULO |

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. O Regime Proprio de Previdéncia Social dos servidores publicos efetivos
— RPPS, de que trata o art. 40 da Constituicdo Federal, integrantes do quadro de
pessoal da Administracdo Publica direta, autarquica e fundacional publica, reger-
se-a por este Regulamento.

Paragrafo Unico: Considera-se Administracédo Publica direta, para os fins deste
Regulamento, a Prefeitura Municipal e a Camara de Vereadores.

TiTULO Il
DA FINALIDADE E DOS OBJETIVOS DA PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 2°. A previdéncia social, mediante contribuicdo, tem por fim assegurar aos
seus beneficiarios meios indispensaveis de manutengdo, por motivo de
incapacidade, idade avangada, tempo de servigo, encargos familiares e prisdo ou
morte daqueles de quem dependiam economicamente.

Art. 3°. A previdéncia social rege-se pelos seguintes principios e objetivos:

| - irredutibilidade do valor dos beneficios de forma a preservar-lhes o poder
aquisitivo;

Il - calculo dos beneficios considerando-se os salario-de-contribuigdo corrigidos
monetariamente;

lll - valor da renda mensal dos beneficios substitutos do salario-de-contribuigcao
ou do rendimento do trabalho do segurado nao inferior ao do salario minimo;

IV - carater democratico e descentralizado da gestdo administrativa, com a
participagcdo do governo e de servidores em atividade, aposentados e
pensionistas.
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~ TiTULO NI
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

CAPITULO |
DAS DEFINICOES

Art. 4°. Para os efeitos deste Regulamento, considera-se:

ente federativo: a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios;

cargo efetivo: o conjunto de atribuigcbes, deveres e responsabilidades
especificas previstas na estrutura organizacional dos entes federativos
cometidas a um servidor aprovado por meio de concurso publico de provas
ou de provas e titulos;

carreira: a sucessao de cargos efetivos, estruturados em niveis e graus
segundo sua natureza, complexidade e grau de responsabilidade, de
acordo com o plano definido por lei de cada ente federativo;

tempo de efetivo exercicio no servigo publico: o tempo de exercicio de
cargo, funcdo ou emprego publico, ainda que descontinuo, na
Administracdo Publica direta, autarquica, ou fundacional publica de
qualquer dos entes federativos;

remuneragdo do cargo efetivo: o valor constituido pelos vencimentos e
vantagens pecuniarias permanentes desse cargo estabelecidas em lei,
acrescido dos adicionais de carater individual e das vantagens pessoais
permanentes.

Paragrafo Unico: Para os efeitos do disposto no inciso Ill, serd também
considerado como tempo de carreira o tempo cumprido em emprego, fungéo ou
cargo de natureza nao efetiva até 16 de dezembro de 1998.

CAPITULO Il
DOS BENEFICIARIOS

Art. 5°. Os beneficiarios do RPPS classificam-se como segurados e dependentes,
nos termos das Secdes | e |l deste Capitulo.

SEGAO |
Dos Segurados

Art. 6°. Sao segurados obrigatérios do RPPS as seguintes pessoas fisicas:

a)

o servidor publico titular de cargo efetivo;
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b) os servidores publicos estatutarios estabilizados pelo artigo 19 do Ato das
Disposicdes Constitucionais Transitorias — ADCT;

c) o servidor publico ocupante de cargo em comisséo, afastado de seu cargo
de origem;

d) os servidores publicos aposentados;

e) 0s pensionistas.

§ 1°. Todo aquele que exercer, concomitantemente, mais de uma atividade
remunerada sujeita ao RPPS é obrigatoriamente filiado em relacdo a cada uma
delas.

§ 2°. O aposentado pelo RPPS que voltar a exercer atividade abrangida por este
regime é segurado obrigatdrio em relacdo a essa atividade, ficando sujeito as

contribuigdes previstas no art. 29, para fins de custeio da previdéncia social.

§ 3°. O dirigente sindical mantém, durante o exercicio do mandato eletivo, o
mesmo enquadramento no RPPS de antes da investidura.

§ 4°. Aplica-se o disposto na alinea a do caput deste artigo ao servidor publico
titular de cargo efetivo deste afastado para ocupar o cargo em comissao de
Secretario Municipal.

§ 5°. O servidor publico titular de cargo efetivo permanecera vinculado ao RPPS
nas seguintes situagoes:

I - quando cedido a 6rgao ou entidade da administracdo direta e indireta de
outro ente federativo, com ou sem 6nus para o cessionario;

Il - quando afastado, observando-se o disposto no art. 30;
lll - durante o afastamento do cargo efetivo para o exercicio de mandato eletivo;

IV- durante o afastamento do pais por cessdo ou licenciamento com
remuneracgao.

§ 6° O segurado exercente de mandato de vereador que ocupe,
concomitantemente, o cargo efetivo e 0 mandato filiar-se-a ao RPPS, pelo cargo
efetivo.

Art. 7°. O RPPS néao abrange:

| - os Vereadores;
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Il - o Prefeito e o Vice-Prefeito Municipal;
lll - os exercentes, exclusivos, de cargos em comissao;

IV- os empregados publicos da Prefeitura, Camara Municipal, autarquias e
fundacgdes publicas, contratados pela legislagao trabalhista;

V- os empregados contratados pelas empresas publicas e sociedades de
economia mista;

VI - os admitidos temporariamente na forma prevista na lei municipal e inciso I1X
do art. 37 da Constituicido Federal.

SEGAO I
Da Manutencgao e da Perda da Qualidade de Segurado

Art. 8°. Mantém a qualidade de segurado, independentemente de contribuicdes:
I - sem limite de prazo, quem esta em gozo de beneficio;

Il- até 12 (doze) meses apds cessar a segregacgao, o segurado acometido de
doenca de segregacado compulsoria;

lll- até 12 (doze) meses apos o livramento, o segurado retido ou recluso;

IV- até 3 (trés) meses apds o licenciamento, o segurado incorporado as Forgas
Armadas para prestar servigo militar.

Paragrafo Unico: Durante os prazos deste artigo, o segurado conserva todos os
seus direitos perante o RPPS.

Art. 9°. A perda da condicao de segurado do RPPS ocorrera nas seguintes
hipoteses:

| - morte;
Il - exoneragao ou demissao;
lll - cassacao de aposentadoria ou de disponibilidade.

Art. 10. A perda da qualidade de segurado importa em caducidade dos direitos
inerentes a essa qualidade.
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§ 1°. A perda da qualidade de segurado ndo prejudica o direito a aposentadoria
para cuja concessao tenham sido preenchidos todos os requisitos, segundo a
legislacdo em vigor a época em que esses requisitos foram atendidos.

§ 2°. Nao sera concedida pensao por morte aos dependentes do segurado que
falecer apds a perda dessa qualidade, nos termos do art. 12 deste Regulamento,
salvo se preenchidos os requisitos para obtencao da aposentadoria na forma do
paragrafo anterior.

SEGAO llI
Dos Dependentes

Art. 11. Séo beneficiarios do RPPS, na condi¢cdo de dependentes do segurado:

I - o cOnjuge, a companheira, o companheiro e o filho ndo emancipado, de
qualquer condi¢cado, menor de 21 (vinte e um) anos ou invalido;

- ospais;

lll - o irmao ndo emancipado, de qualquer condicdo, menor de 21 (vinte € um)
anos ou invalido.

§ 1°. A existéncia de dependente de qualquer das classes deste artigo exclui do
direito as prestagdes os das classes seguintes.

§ 2° Equipara-se a filho, mediante declaragcéo escrita do segurado e desde que
comprovada a dependéncia econémica, o enteado, 0 menor sob sua tutela e o
menor sob guarda que ndo possuam bens suficientes para o proprio sustento e
educacao.

§ 3°. O menor sob tutela somente podera ser equiparado aos filhos do segurado
mediante apresentacao de termo de tutela.

§ 4°. Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser casada,
mantém unido estavel com o segurado ou com a segurada.

§ 5° Entende-se por unido estavel aquela verificada entre 0 homem e a mulher
como entidade familiar, quando forem solteiros, separados judicialmente,
divorciados ou viuvos, ou tenham prole em comum, enquanto nao se separarem.

§ 6°. O companheiro ou a companheira homossexual de servidor ou servidora
podera integrar o rol dos dependentes, desde que comprovada a unido estavel,
para fins de pensdo por morte ou de auxilio-reclusdo, com os dependentes
previstos no inciso |I.
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§ 7°. A dependéncia econdbmica das pessoas indicadas no inciso | é presumida e
a das demais deve ser comprovada.

Art. 12. A perda da qualidade de dependente ocorre:

I - para o cOnjuge, pela separacao judicial ou divorcio, enquanto nao Ihe for
assegurada a prestacdo de alimentos, pela anulagdo do casamento, pelo
obito ou por sentenca judicial transitada em julgado;

Il - para a companheira ou companheiro, pela cessagédo da uniao estavel com
o servidor ou servidora, enquanto nao lhe for garantida a prestagdo de
alimentos;

lll - para o filho e o irméao, de qualquer condigdo, ao completarem vinte e um
anos de idade, salvo se invalidos, ou pela emancipacdo, ainda que
invalido, exceto, neste caso, se a emancipagao for decorrente de colagao
de grau cientifico em curso de ensino superior; e

IV - para os dependentes em geral:
a) pela cessacéao da invalidez; ou
b) pelo falecimento.

SEGAO IV
Das Inscrigoes

Art. 13. Considera-se inscricdo de segurado para os efeitos da previdéncia social
o ato pelo qual o segurado é cadastrado no RPPS, mediante comprovacéo dos
dados pessoais e de outros elementos necessarios e uteis a sua caracterizagao.

§ 1° A inscricdio do segurado sera efetuada diretamente no Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores de Cajamar — IPSSC.

§ 2°. Ainscrigdo do segurado exige a idade minima de 18 (dezoito) anos.

§ 3° Todo aquele que exercer, concomitantemente, mais de uma atividade
remunerada sujeita ao RPPS sera obrigatoriamente inscrito em relagdo a cada
uma delas.

§ 4° O IPSSC podera emitir identificagao especifica para o segurado para produzir
efeitos exclusivamente perante o RPPS, inclusive com a finalidade de provar a
filiacao.
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§ 5° A comprovagdo dos dados pessoais e de outros elementos necessarios e
uteis a caracterizagdo do segurado podera ser exigida quando da concessao do
beneficio.

§ 6°. O segurado podera solicitar, a qualquer momento, a incluséo, exclusdo ou
retificacdo das informagbes constantes no RPPS, com a apresentagdo de
documentos comprobatorios dos dados divergentes.

Art. 14. Incumbe ao segurado a inscricdo de seus dependentes, que
poderao promové-la se ele falecer sem té-la efetivado.

§1°. A inscricdo de dependente invalido requer sempre a comprovagao
desta condicao por inspecao médica.

§2°. As informacgdes referentes aos dependentes deverdo ser comprovadas
documentalmente.

§3°. A perda da condigcdo de segurado implica o automatico cancelamento
da inscricado de seus dependentes.

Art. 15. A inscricdo indevida é insubsistente.

Art. 16. Filiacdo é o vinculo que se estabelece entre pessoas que contribuem
para a previdéncia social e esta, do qual decorrem direitos e obrigagdes.

Paragrafo Unico: A filiagdo ao RPPS decorre automaticamente do exercicio de
atividade remunerada para os segurados obrigatorios.

SECAOV
Do Dependente

Art. 17. A inscrigdo do dependente do segurado sera promovida quando do
requerimento do beneficio a que tiver direito, mediante a apresentacdo dos
seguintes documentos:

I - para os dependentes preferenciais:

a) cbnjuge e filhos: certiddes de casamento e de nascimento;

b) companheira ou companheiro: documento de identidade e certiddo de
casamento com averbagao da separagao judicial ou divorcio, quando um

dos companheiros ou ambos ja tiverem sido casados, ou de o6bito, se for o
caso; e
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c) equiparado a filho: certiddo judicial de tutela e, em se tratando de enteado,
certiddo de casamento do segurado e de nascimento do dependente,
observado o disposto no § 3° do art. 17;

Il - pais: certiddo de nascimento do segurado e documentos de identidade dos
mesmos; e

Il - irmao: certiddo de nascimento.

§ 1°. Para comprovagao do vinculo e da dependéncia econdmica, conforme o
caso, devem ser apresentados no minimo trés dos seguintes documentos:

|- certiddo de nascimento de filho havido em comum;
Il - certiddo de casamento religioso;

ln - declaracdo do imposto de renda do segurado, em que conste o
interessado como seu dependente;

Vv - disposi¢oes testamentarias;

V- anotacao constante na Carteira Profissional e/ou na Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social, feita pelo érgédo competente;

VI - declaracao especial feita perante tabeliao;
VIl -  prova de mesmo domicilio;
VIIl - prova de encargos domésticos evidentes e existéncia de sociedade ou

comunhao nos atos da vida civil;

IX - procuragao ou fianga reciprocamente outorgada;
X - conta bancaria conjunta;
Xl - registro em associagao de qualquer natureza, onde conste o interessado

como dependente do segurado;
Xll - anotagdo constante de ficha ou livro de registro de empregados;

Xlll - apodlice de seguro da qual conste o segurado como instituidor do seguro e
a pessoa interessada como sua benéeficiaria;

XIV - ficha de tratamento em instituicao de assisténcia médica, da qual conste o
segurado como responsavel;
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XV -  escritura de compra e venda de imovel pelo segurado em nome de
dependente;

XVI - declaragdo de nao-emancipagao do dependente menor de vinte e um
anos; ou

XVII - quaisquer outros que possam levar a convicgao do fato a comprovar.

§ 2° O fato superveniente que importe em exclusdo ou inclusdo de dependente
deve ser comunicado ao IPSSC, com as provas cabiveis.

§ 3°. Somente sera exigida a certidao judicial de adogdo quando esta for anterior
a 14 de outubro de 1990, data da vigéncia da Lei n° 8.069, de 13 de julho de
1990.

§ 4°. No caso de dependente invalido, para fins de inscricdo e concessao de
beneficio, a invalidez sera comprovada mediante exame médico-pericial a cargo
do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de Cajamar.

§ 5°. No ato de inscricdo, o dependente menor de 21 (vinte e um) anos devera
apresentar declaragdo de ndo emancipacgao.

§ 6°. Os dependentes excluidos de tal condicdo em raz&o de lei tém suas
inscricdes tornadas nulas de pleno direito.

§ 7° No caso de equiparado a filho, a inscricdo sera feita mediante a
comprovagdo da equiparagdo por documento escrito do segurado falecido
manifestando essa inten¢ao, da dependéncia econémica e da declaragcao de que
nao tenha sido emancipado.

Art. 18. Os pais ou irméos deverdo, para fins de concessao de beneficios,
comprovar a inexisténcia de dependentes preferenciais, mediante declaragéo
firmada perante o Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de Cajamar —
IPSSC.

CAPITULO 1ll
DAS PRESTAGOES EM GERAL

SEGAO UNICA
Das Espécies de Prestagoes

Art. 19. O RPPS compreende as seguintes prestagdes, devidas inclusive em
razao de eventos decorrentes de acidente do trabalho, expressas em beneficios:

I - quanto ao segurado:
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a)

b)

aposentadoria por invalidez;
aposentadoria por idade;

aposentadoria por tempo de contribuig¢ao;
auxilio-doenca;

salario-familia;

salario-maternidade;

auxilio-acidente;

quanto ao dependente:

pensao por morte;

auxilio-reclusao;

Art. 20. Acidente do trabalho € o que ocorre pelo exercicio do trabalho a servigo
da Administracdo Publica direta, autarquica ou fundacional publica, provocando
lesdo corporal ou perturbacdo funcional que cause a morte ou a perda ou
reducdo, permanente ou temporaria, da capacidade para o trabalho.

Art. 21. Considera-se acidente do trabalho, nos termos do artigo anterior, as
seguintes entidades morbidas:

doenca profissional, assim entendida a produzida ou desencadeada pelo
exercicio do trabalho peculiar a determinada atividade e constante da
respectiva relagao elaborada pelo Ministério do Trabalho e da Previdéncia
Social;

doenca do trabalho, assim entendida a adquirida ou desencadeada em
funcado de condigbes especiais em que o trabalho € realizado e com ele
se relacione diretamente, constante da relagdo mencionada no inciso I.

Paragrafo Unico: N&o s&o consideradas como doenga do trabalho:

a)

b)

a doenca degenerativa;

a inerente a grupo etario;
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c)

d)

a que nao produza incapacidade laborativa;

a doenga endémica adquirida por segurado habitante de regido em que ela

se desenvolva, salvo comprovacédo de que é resultante de exposi¢do ou
contato direto determinado pela natureza do trabalho.

Art. 22. Equipara-se também ao acidente do trabalho, para efeitos deste
Regulamento:

b)

o acidente ligado ao trabalho que, embora n&o tenha sido a causa unica,
haja contribuido diretamente para a morte do segurado, para redugao ou
perda da sua capacidade para o trabalho, ou produzido lesdo que exija
atengcdo meédica para a sua recuperagao;

o acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do trabalho, em
consequéncia de:

ato de agressado, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou
companheiro de trabalho;

ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa
relacionada ao trabalho;

ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de
companheiro de trabalho;

ato de pessoa privada do uso da razao;

desabamento, inundagdo, incéndio e outros casos fortuitos ou
decorrentes de forga maior.

a doenga proveniente de contaminagdo acidental do segurado no
exercicio de sua atividade;

o acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horario de
trabalho:

na execucao de ordem ou na realizacdo de servigco sob a autoridade do
orgao ou entidade a que esta vinculado o segurado;

na prestagao espontanea de qualquer servigo ao 6rgao ou entidade a que
estd vinculado o segurado para lhe evitar prejuizo ou proporcionar
proveito;
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c) em viagem a servico do orgao ou entidade a que esta vinculado o
segurado, inclusive para estudo quando financiada por esta dentro de
seus  planos para melhor  capacitacdo  da mao-de-obra,
independentemente do meio de locomocgao utilizado, inclusive veiculo de
propriedade do segurado;

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela,
qualquer que seja o meio de locomocgao, inclusive veiculo de propriedade
do segurado.

§ 1° Nos periodos destinados a refeicdo ou descanso, ou por ocasido da
satisfacao de outras necessidades fisiologicas, no local do trabalho ou durante
este, o servidor publico titular de cargo efetivo € considerado no exercicio do
trabalho.

§ 2°. Nao é considerada agravagcado ou complicagdo de acidente do trabalho a
lesdo que, resultante de acidente de outra origem, se associe ou se superponha
as consequéncias do anterior.

Art. 23. A Administracdo Publica direta, autarquica ou fundacional publica devera
comunicar o acidente do trabalho ao Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores de Cajamar — IPSSC, até o 1° (primeiro) dia util seguinte ao da
ocorréncia e, em caso de morte, de imediato, a autoridade competente, sob pena
de multa variavel entre o limite minimo e o limite maximo da remuneracao-base,
sucessivamente aumentada nas reincidéncias, aplicada e cobrada pelo IPSSC.

Paragrafo Unico: Da comunicagdo a que se refere este artigo receberéo copia
fiel o acidentado ou seus dependentes.

Art. 24. Considera-se como dia do acidente, no caso de doenga profissional ou do
trabalho, a data do inicio da incapacidade laborativa para o exercicio da atividade

habitual, ou o dia da segregacao compulséria, ou o dia em que for realizado o
diagndstico, valendo para este efeito o que ocorrer primeiro.

CAPITULO IV X
DO CUSTEIO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL
Art. 25. S30 fontes de custeio do RPPS:

I - a contribuigdo previdenciaria devida pela Administragcdo Publica
direta, autarquica e fundacional publica;

Il - a contribuicdo previdenciaria devida pelos segurados;

" - doacgdes, subvengdes e legados;
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v - receitas decorrentes de aplicagdes financeiras e investimentos
patrimoniais;

V - valores recebidos a titulo de compensacao financeira, em razédo da
contagem reciproca do tempo de servigo publico e privado; e

VI - demais dotacgdes previstas no orgamento municipal.

Paragrafo Unico: Constituem também fontes de custeio do RPPS as
contribuigbes previdenciarias previstas nos incisos | e Il incidentes sobre o
salario-maternidade e o auxilio-doenca.

Art. 26. As contribuicbes de que trata o artigo anterior somente poderao
ser utilizadas para pagamento de beneficios previdenciarios do RPPS e da
taxa de administragdo destinada a manutencao desse Regime.

§ 1°. O valor anual da taxa de administragdo mencionada no paragrafo
anterior sera de 2% (dois por cento) do valor total da remuneragdo dos
servidores publicos titulares de cargo efetivo do exercicio financeiro
anterior.

§ 2°. S&o consideradas despesas administrativas, entre outras:

I - despesas com pessoal em exercicio na unidade gestora do RPPS;

Il - despesas de manutencao e operacionalizacdo do RPPS;

lll - despesas de manutengado de bens moveis e imoveis vinculados ao RPPS;
IV - despesas com consultoria, assessoria técnica e atualizagao profissional.

Art. 27. Os recursos destinados ao RPPS serédo depositados em conta distinta da
conta do Tesouro Municipal.

Art. 28. As aplicacdes financeiras dos recursos mencionados no inciso IV do art.
25 deste Regulamento atenderao as resolugées do Conselho Monetario Nacional,
sendo vedada a aplicacdo em titulos publicos, exceto os titulos publicos federais,
bem como a utilizagcdo desses recursos para empréstimo, de qualquer natureza.

Art. 29. A contribui¢cdo social do servidor publico ativo, titular de cargo efetivo, da
Administracdo Publica direta, autarquica e fundacional publica, para a
manutengao do respectivo RPPS, sera de 11% (onze por cento), incidente sobre
a totalidade da base de contribuicdo.
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§ 1°. Entende-se como base de contribuicdo o vencimento do cargo efetivo,
acrescido das vantagens pecuniarias permanentes estabelecidas em lei, os
adicionais de carater individual ou quaisquer outras vantagens, excluidas:

I - as diarias para viagens;

Il - aajuda de custo;

lll - aindenizacio de transporte;

IV - o salario-familia;

V - o auxilio-alimentacgao;

VI - o auxilio-creche;

VIl - as parcelas remuneratorias pagas em decorréncia de local de trabalho;

VIIl - a parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo em comissao ou

de fungao de confianga; e

IX- o abono de permanéncia em servico de que trata o art. 132 deste
Regulamento.

§ 2°. A incidéncia da contribuigdo sobre a remuneragao de férias ocorrera no més
a que elas se referirem, mesmo quando pagas antecipadamente, na forma
prevista em lei municipal.

§ 3°. A incidéncia da contribuicdo do segurado incidente sobre o décimo terceiro
salario ocorrera quando do pagamento ou crédito da ultima parcela e devera ser
calculado em separado e recolhida, juntamente com a contribuicdo a cargo da
Administracao Publica direta, autarquica ou fundacional, até o dia vinte do més de
dezembro, antecipando-se o vencimento para o dia util imediatamente anterior se
nao houver expediente bancario no dia vinte.

§ 4°. O servidor ocupante de cargo efetivo podera optar pela inclusdo na base de
contribuicdo de parcelas remuneratorias percebidas em decorréncia de local de
trabalho, do exercicio de cargo em comissao ou de fungdo de confianca, para
efeito de calculo do beneficio de aposentadoria concedido pelos arts. 54 a 71 e
182, 184 e 185, respeitada, em qualquer hipdtese, a limitagao estabelecida no art.
53, todos deste Regulamento.

Art. 30. O servidor municipal afastado temporariamente do cargo efetivo, com
prejuizo de sua remuneragdo, somente contara o respectivo tempo de
afastamento, para fins de aposentadoria, mediante o recolhimento mensal em
dobro da contribuigdo prevista no caput do art. 29.
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Paragrafo Unico: E de exclusiva responsabilidade do servidor afastado o
recolhimento da contribuicdo a que se refere o caput deste artigo.

Art. 31. Os aposentados e os pensionistas da Administracdo Publica direta,
autarquica e fundacional publica, contribuirdo com 11% (onze por cento),
incidentes sobre o valor da parcela dos proventos de aposentadorias e pensdes
concedidas de acordo com os critérios estabelecidos nos arts. 54 a 71, e nos arts.
182, 184 e 185, todos deste Regulamento, que supere o limite maximo
estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 32. Os aposentados e o0s pensionistas da Administracdo Publica direta,
autarquica e fundacional publica, em gozo desses beneficios na data de
publicacdo da Emenda Constitucional n°® 41, de 19 de dezembro de 2003,
contribuirdo com 11% (onze por cento), incidentes sobre a parcela dos proventos
de aposentadorias e pensdes que supere o limite maximo estabelecido para os
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

Paragrafo Unico: A contribuicdo de que trata o caput deste artigo incidira sobre
os proventos de aposentadorias e pensdes concedidas aos servidores e seus
dependentes que tenham cumprido todos os requisitos para obtencdo desses
beneficios com base nos critérios da legislagao vigente até 31 de dezembro de
2003.

Art. 33. A parcela dos proventos e da pensao por morte sobre a qual incidira a
contribuicdo sera calculada mensalmente, observado o limite maximo de
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 34. As contribuicbes calculadas sobre o beneficio de pensao terdo como
base de calculo o valor total deste beneficio, conforme arts. 113 e 183, antes de
sua divisdo em cotas, respeitadas as faixas de n&o incidéncia de que tratam os
arts. 31 e 32.

Paragrafo Unico: O valor da contribuicdo calculado conforme o caput sera
rateado para os pensionistas, na propor¢cao de sua cota parte.

Art. 35. A contribuicdo da Administracdo Publica direta, autarquica e fundacional
publica para o custeio do RPPS sera de 16% (dezesseis por cento), devendo o
produto de sua arrecadacéo ser contabilizado em conta especifica.

§ 1°. O Municipio € responsavel pela cobertura de eventuais insuficiéncias
financeiras do regime decorrentes do pagamento de beneficios previdenciarios,
observada a proporcionalidade das despesas entre os Poderes Executivo e
Legislativo.
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§ 2°. Para observancia do limites previsto no caput, somente serdo computados
os valores decorrentes da aplicagao das aliquotas de contribui¢ao.

Art. 36. O recolhimento e o repasse da contribuicdo previdenciaria sempre se
presumirdo feitos, oportuna e regularmente, pela Administracdo Publica direta,
autarquica ou fundacional, ndo Ihes sendo licito alegarem qualquer omissao para
se eximirem do recolhimento, ficando os seus dirigentes maximos diretamente
responsaveis pelas importancias que deixarem de descontar ou tiverem
descontado e nao repassado.

Art. 37. No caso de o Municipio ter servidores publicos titulares de cargos efetivos
cedidos de outros entes federativos, com 6nus para o erario municipal, sera de
sua responsabilidade proceder ao recolhimento e repasse das contribuicdes
devidas pelo ente federativo de origem ao regime proprio a que o cedido estiver
filiado, conforme o percentual definido pelo ente federativo cedente.

Art. 38. O recolhimento e repasse da contribuicdo devida pelo servidor cedido de
outro ente federativo ao regime proprio de origem sera de responsabilidade do
Municipio, na hipotese de a remuneragdo do servidor ocorrer a conta do erario
municipal, sem prejuizo da contribuigao prevista no artigo anterior.

Art. 39. No termo ou ato de cessao do servidor com 6nus para o cessionario, sera
prevista a responsabilidade deste pelo desconto, recolhimento e repasse das
contribuigdes previdenciarias ao regime de origem, conforme valores informados
mensalmente pelo cedente.

Art.40 Nao serdao devidas contribuicbes ao RPPS sobre as parcelas
remuneratérias complementares pagas ao servidor cedido ndo correspondentes a
remuneragao do cargo efetivo pagas pelo ente cessionario.

Art. 41. Nas hipdteses de cesséo, licenciamento ou afastamento de servidor, de
que trata o § 5° do art. 6° deste Regulamento, o calculo da contribuicao sera feito
de acordo com a remuneragao do cargo de que o servidor é titular.

Art. 42. O recolhimento e o repasse ocorrera em até 5 (cinco) dias uteis contados
da data de pagamento da remuneracdo do servidor publico titular de cargo
efetivo.

Paragrafo Unico: O recolhimento e repasse de que trata o caput deste artigo
sera integral em cada competéncia, independentemente de disponibilidade
financeira do regime, sendo vedada a compensagao com passivos previdenciarios
ou reembolso de valores destinados a cobertura de insuficiéncias financeiras de
competéncias anteriores.
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Art. 43. A contribuicdo previdenciaria dos segurados e da Administragao Publica
direta, autarquica ou fundacional, repassada em atraso fica sujeita aos juros
aplicaveis aos tributos municipais.

Paragrafo Unico: O pagamento do valor da contribuico previdenciaria na forma
que se refere o caput deste artigo sera de responsabilidade do 6rgao ou entidade
a que o segurado estiver vinculado, a excegédo da contribuicdo previdenciaria
prevista no artigo 30 deste Regulamento.

Art. 44. Constatada a falta de recolhimento de qualquer contribuicdo, a
fiscalizagdo, a cargo do IPSSC, lavrara, de imediato, notificagdo com
discriminagao clara e precisa do fato gerador, das contribuigdes devidas e dos
periodos a que se referem.

Paragrafo Unico: Recebida a notificacdo, o 6rgédo ou entidade a que estiver
vinculado o segurado tera o prazo de 15 (quinze) dias para efetuar o pagamento,
sob pena de responsabilizagdo administrativa, nos termos da legislagado
municipal.

Art. 45. Salvo na hipétese de recolhimento indevido, ndo havera restituicdo de
contribuigdes pagas para o RPPS.

§ 1° Diante do recolhimento indevido, a contribuicdo sera atualizada
monetariamente, segundo o indice legalmente estabelecido pelo Municipio, a
contar da data do pagamento ou recolhimento até a da efetiva restituigéo.

§ 2°. A restituicdo de contribuicdo indevidamente descontada do segurado
somente podera ser feita ao proprio segurado, ou ao seu procurador, salvo se
comprovado que o responsavel pelo recolhimento ja Ihe fez a devolugao.

§ 3°. E facultado ao segurado optar pela compensacao de valores.

Art.46. No caso de recolhimento a maior, originario de evidente erro de calculo, a
restituicdo sera feita por rito sumario estabelecido pelo IPSSC, reservando-se a
este o direito de fiscalizar posteriormente a regularidade das importancias
restituidas.

Art. 47. O pedido de restituicado de contribuicdo recolhida ao RPPS e recebida
pelo IPSSC sera encaminhado ao proéprio Instituto.

Art. 48. As contribuicdes devidas e nao recolhidas até a data prevista no art. 42
deste Regulamento, incluidas ou ndao em notificagdo, apds verificadas e
confessadas, poderdo ser objeto de acordo, para pagamento parcelado em
moeda corrente, em até 36 (trinta e seis) meses sucessivos.
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§ 1°. Ndo poderéao ser objeto de parcelamento as contribuigdes descontadas dos
segurados.

§ 2° O deferimento do parcelamento pelo IPSSC fica condicionado ao pagamento
da primeira parcela.

§ 3°. O acordo de parcelamento sera imediatamente rescindido caso ocorra uma
das seguintes situagdes:

- falta de pagamento de qualquer parcela nos termos acordados;

Il - descumprimento de qualquer outra clausula do acordo de parcelamento.

§ 4°. Sera admitido o reparcelamento por uma unica vez.

Art. 49. O 6rgao e a entidade a que estiver vinculado o segurado sao obrigados a:

- prestar ao IPSSC todas as informagdes cadastrais, financeiras e contabeis
de interesse do Instituto, bem como os esclarecimentos necessarios a
fiscalizacao;

Il - informar mensalmente ao IPSSC os dados cadastrais, todos os fatos
geradores de contribuigdo previdenciaria e outras informagdes de interesse
daquele Instituto.

§ 1°. As informacbes prestadas servirdo como base de calculo das contribuigdes
arrecadadas pelo IPSSC, compordo a base de dados para fins de calculo e
concessao dos beneficios previdenciarios, bem como constituir-se-d0 em termo
de confissao de divida, na hipétese do néo-recolhimento.

§ 2° As informagdes prestadas sdo de inteira responsabilidade do érgéo ou
entidade a que estiver vinculado o segurado.

Art. 50. O 6rgao ou entidade a que estiver vinculado o segurado devera manter a
disposigéo da fiscalizag&o, durante 10 (dez) anos, os documentos comprobatérios
do cumprimento de suas obrigagdes previdenciarias.

CAPITULO V ,
DO REAJUSTAMENTO DO VALOR DOS BENEFICIOS

Art. 51. Os beneficios em manutencao serao reajustados para preservar-lhes, em
carater permanente, o valor real, na mesma data em que se der o reajuste dos
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, de acordo com os indices
observados, ou aumento dos servidores.
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§ 1° Nenhum beneficio reajustado podera exceder o limite maximo de
remuneragdo no Municipio, correspondente ao subsidio pago ao Prefeito
Municipal.

§ 2° Os beneficios devem ser pagos do primeiro ao quinto dia utii do més
seguinte ao de sua competéncia.

§ 3°. Em caso de comprovada inviabilidade operacional e financeira do IPSSC,
em carater excepcional, o pagamento dos beneficios de prestacdo continuada
concedidos a partir de 1° de agosto de 1992 pode ser efetuado do décimo
primeiro ao décimo segundo dia util do més seguinte ao de sua competéncia,
retornando-se a regra geral, disposta no § 4° deste artigo, tdo logo superadas as
dificuldades.

§ 4°. O primeiro pagamento de renda mensal do beneficio sera efetuado até 45
(quarenta e cinco) dias ap6s a data da apresentacdo, pelo segurado, da
documentacio necessaria a sua concessao.

CAPITULO VI
DOS BENEFiCIOS

SEGAO |
Disposi¢oes Gerais

Art. 52. No calculo dos proventos de aposentadoria dos servidores titulares de
cargo efetivo da Administracdo Publica direta, autarquica e fundacional publica,
sera considerada a média aritmética simples das maiores remuneragdes,
utilizadas como base para as contribuicbes do servidor aos regimes de
previdéncia a que esteve vinculado, correspondentes a 80% (oitenta por cento) de
todo o periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde a do
inicio da contribuicdo, se posterior aquela competéncia.

§ 1°. Para os efeitos do disposto no caput, serdo utilizados os valores das
remuneragdes que constituiram base para as contribuicbes do servidor aos
regimes de previdéncia, independentemente do percentual da aliquota
estabelecida ou de terem sido estas destinadas para o custeio de apenas parte
dos beneficios previdenciarios previstos no art. 19 deste Regulamento.

§ 2° As remuneragdes consideradas no calculo do valor inicial dos proventos
terdo os seus valores atualizados més a més de acordo com a variagao integral
do indice fixado para a atualizacdo dos salarios-de-contribuigdo considerados no
calculo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.
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§ 3° Nas competéncias a partir de julho de 1994 em que nao tenha havido
contribuicdo para regime proprio, a base de calculo dos proventos sera a
remuneragao do servidor no cargo efetivo, inclusive nos periodos em que houve
isencdo de contribuicdo ou afastamento do cargo, desde que o respectivo
afastamento seja considerado como de efetivo exercicio.

§ 4° Na auséncia de contribuicdo do servidor ndo titular de cargo efetivo vinculado
a regime proprio até dezembro de 1998, sera considerada a sua remuneragao no
cargo ocupado no periodo correspondente.

§ 5°. As maiores remuneragdes de que trata o caput serdo definidas depois da
aplicagao dos fatores de atualizagdao e da observancia, més a més, dos limites
estabelecidos no § 9°.

§ 6°. Na determinagdo do numero de competéncias correspondentes a 80%
(oitenta por cento) de todo o periodo contributivo de que trata o caput, desprezar-
se-a a parte decimal.

§ 7° Se a partir de julho de 1994 houver lacunas no periodo contributivo do
segurado por auséncia de vinculagao a regime previdenciario, esse periodo sera
desprezado do calculo de que trata este artigo.

§ 8°. Os valores das remuneragdes a serem utilizadas no calculo de que trata este
artigo serao comprovados mediante documento fornecido pelos 6rgaos e
entidades gestoras dos regimes de previdéncia aos quais o servidor esteve
vinculado ou por outro documento publico.

§ 9°. Para os fins deste artigo, as remuneragdes consideradas no calculo da
aposentadoria, atualizadas na forma do § 2° deste artigo, ndo poderéo ser:

| - inferiores ao valor do salario minimo;

Il -  superiores ao limite maximo do salario-de-contribui¢gdo, quanto aos meses
em que o servidor esteve vinculado ao Regime Geral de Previdéncia
Social.

Art. 53. Os proventos, calculados de acordo com o artigo anterior, por ocasiao de
sua concessao, nao poderdo ser inferiores ao valor do salario minimo nem
exceder a remuneragao do respectivo servidor no cargo efetivo em que se deu a
aposentadoria, conforme art. 4°, inciso V, observado o disposto nos §§ 1° e 2° do
art. 29.
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SEGAO I
Da Aposentadoria por Invalidez

Art. 54. A aposentadoria por invalidez sera devida ao segurado que, estando ou
nao em gozo de auxilio-doenga, for considerado incapaz e insusceptivel de
reabilitagdo para o exercicio de atividade que lhe garanta a subsisténcia, e ser-
Ihe-a paga enquanto permanecer nessa condigao.

§ 1°. A concessao de aposentadoria por invalidez dependera da verificacdo da
condicdo de incapacidade mediante exame médico-pericial a cargo da
Previdéncia Social municipal, podendo o segurado, as suas expensas, fazer-se
acompanhar de médico de sua confianga.

§ 2°. A doencga ou lesdo de que o segurado ja era portador ao filiar-se ao RPPS
nao |he conferira direito a aposentadoria por invalidez, salvo quando a
incapacidade sobrevier por motivo de progressao ou agravamento dessa doencga
ou lesao.

§ 3° A aposentadoria por invalidez sera concedida com base na legislagao
vigente na data da incapacidade total e definitiva, estabelecido no exame médico-
pericial.

§ 4°. O pagamento do beneficio de aposentadoria por invalidez decorrente de
doenga mental somente sera feito ao curador do segurado, condicionado a
apresentagao do termo de curatela, ainda que provisorio.

Art. 55. A aposentadoria por invalidez sera devida a partir do dia imediato ao da
cessacao do auxilio-doenga, ressalvado o disposto nos §§ 1° e 2° deste artigo.

§ 1°. Concluindo a pericia médica inicial pela existéncia de incapacidade total e
definitiva para o trabalho, a aposentadoria por invalidez sera devida ao segurado,
a contar do décimo sexto dia do afastamento da atividade ou a partir da entrada
do requerimento, se entre o afastamento e a entrada do requerimento decorrerem
mais de 30 (trinta) dias.

§ 2°. Durante os primeiros 15 (quinze) dias de afastamento da atividade por
motivo de invalidez, cabera ao 6rgao ou entidade a que esta vinculado pagar ao
segurado sua remuneragao.

§ 3° A concessdao de aposentadoria por invalidez, inclusive mediante
transformacdo de auxilio-doenga concedido na forma do art. 73, esta
condicionada ao afastamento de todas as atividades.
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Art. 56. O segurado aposentado por invalidez esta obrigado, a qualquer tempo,
sem prejuizo do disposto no paragrafo unico e independentemente de sua idade e
sob pena de suspensdo do beneficio, a submeter-se a exame médico a cargo do
RPPS.

Art. 57. Os proventos da aposentadoria por invalidez decorrente de acidente em
servigo, moléstia profissional ou doenga grave, contagiosa ou incuravel, sera
integral, observado o disposto no art. 52 deste Regulamento.

Paragrafo Unico: Para os fins do disposto no caput deste artigo, sem prejuizo de
outras definidas pela legislagdo previdenciaria nacional, s&o consideradas
doengas graves, contagiosas ou incuraveis:

| - tuberculose ativa;

Il - alienagdo mental,

- neoplasia maligna;

IV - cegueira posterior ao ingresso no servigo publico;

V- hanseniase;

Vi - cardiopatia grave;

VIl - doenca de Parkinson;

VIll - paralisia irreversivel e incapacitante;

IX - lespondiloartrose anquilosante;

X- nefropatia grave;

Xl - estados avancados do mal de Paget (osteite deformante);
Xll -  sindrome de imunodeficiéncia imunoldgica adquirida — AIDS;
Xlll - hepatopatia grave;

XIV - contaminagcdo por radiacdo, com base em conclusdo da medicina
especializada.

Art. 58. O aposentado por invalidez que voltar a exercer atividade laborativa tera
sua aposentadoria por invalidez permanente cancelada, a partir da data do
retorno.
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Art. 59. O segurado que retornar a atividade podera requerer, a qualquer tempo,
novo beneficio, tendo este processamento normal.

Art. 60. Quando proporcionais ao tempo de contribuicdo, os proventos
corresponderdo a um 1/35 (trinta e cinco avos), se homem, e 1/30 (um trinta
avos), se mulher, da totalidade da remuneragdo que serviu de base de
contribuigdo do servidor publico titular de cargo efetivo, observado o disposto nos
arts. 52 e 53 deste Regulamento.

Paragrafo Unico: Os periodos de tempo utilizados no calculo previsto no caput
deste artigo serédo considerados em numero de dias.
SEGAO llI
Da Aposentadoria por Idade
Art. 61 O segurado fara jus a aposentadoria voluntaria por idade com proventos
proporcionais ao tempo de contribuicdo, desde que preencha, cumulativamente,
0s seguintes requisitos:

I - tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

Il - tempo minimo de 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo efetivo em
que se dara a aposentadoria; e

i - 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e 60 (sessenta) anos de
idade, se mulher.

Paragrafo Unico: A aposentadoria prevista neste artigo aplica-se o disposto nos
arts. 52 e 60 deste Regulamento.

Art. 62. A aposentadoria voluntaria por idade sera devida ao segurado a partir da
data do requerimento.

Art. 63. O segurado que completar 70 (setenta) anos de idade sera aposentado
compulsoriamente, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo,
observado o disposto nos arts. 52 e 60 deste Regulamento, sendo vedada:

I- a concessao em idade distinta daquela definida no caput;

Il - a fixagado de limites minimos de proventos em valor superior a menor
remuneragao paga pelo Municipio;

- concessao de proventos em valor inferior ao salario-minimo.
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Art. 64. A aposentadoria compulséria sera automatica e declarada por ato, com
vigéncia a partir do dia imediato aquele em que o segurado atingir a idade limite
prevista no artigo anterior.

SEGAO IV
Da Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuigao

Art. 65. O segurado fara jus a aposentadoria voluntaria por idade e tempo de
contribuigdo, cujos proventos serdo calculados a partir dos valores fixados na
forma do art. 52, desde que preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

|- tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

Il - tempo minimo de 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo em que se
dara a aposentadoria; e

i - 60 (sessenta) anos de idade e 35 (trinta e cinco) anos de tempo de
contribuicdo, se homem, e 55 (cinqienta e cinco) anos de idade e 30
(trinta) anos de tempo de contribuigdo, se mulher.

§ 1°. Para efeito de contagem do tempo minimo de 10 (dez) anos no servigo
publico somente sera considerado o efetivo exercicio em cargo efetivo, em
qualquer ente da Federacgao, salvo o disposto no § 2°.

§ 2°. Até 15 de dezembro de 1998, sera considerado, para fins do inciso | do
caput, o efetivo exercicio em cargo, emprego ou fungédo publica vinculado, a
época, a RPPS.

§ 3°. Os requisitos de idade e tempo de contribuigdo previstos neste artigo seréo
reduzidos em 5 (cinco) anos para o professor que comprove exclusivamente
tempo de efetivo exercicio da fungdo de magistério na educacgéo infantil e no
ensino fundamental e médio.

§ 4°. Para fins do disposto no paragrafo anterior, considera-se funcdo de
magistério a atividade docente do professor exercida exclusivamente em sala de
aula, vedada a contagem de tempo relativo a qualquer outra atividade docente.

§ 5°. E vedada a conversdo de tempo de contribuicdo de magistério, exercido em
qualquer época, em tempo de contribuicdo comum.

Art. 66. A aposentadoria por tempo de contribuicdo sera devida ao segurado a
partir da data do requerimento.

Art. 67. Considera-se tempo de contribuicdo o tempo, contado de data a data,
desde o inicio até a data do requerimento, descontados os periodos legalmente
estabelecidos em que nao houve contagem de tempo de servigo.
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Art. 68. Considera-se como tempo de contribuicdo para os fins deste
Regulamento:

IV -

VI -

VIl -

VIII -

o periodo de exercicio em cargo efetivo abrangido pelo RPPS de que
trata este Regulamento;

o0 periodo em que o segurado esteve recebendo auxilio-doenga ou
aposentadoria por invalidez, entre periodos de atividade;

o periodo em que a segurada esteve recebendo salario-maternidade;

o periodo de afastamento da atividade do segurado anistiado que, em
virtude de motivagao exclusivamente politica, foi atingido por atos de
excegao, institucional ou complementar, ou abrangido pelo Decreto
Legislativo n® 18, de 15 de dezembro de 1961, pelo Decreto-Lei n° 864,
de 12 de setembro de 1969, ou que, em virtude de pressdes ostensivas
ou expedientes oficiais sigilosos, tenha sido demitido ou compelido ao
afastamento de atividade remunerada no periodo de 18 de setembro de
1946 a 5 de outubro de 1988;

o periodo em que o segurado esteve recebendo beneficio por
incapacidade por acidente do trabalho, intercalado ou n&o;

o tempo de servigo publico anterior a Emenda Constitucional n°® 20/98,
prestado por servidor publico titular de cargo efetivo a Administracao
Publica direta, autarquica e fundacional publica do Municipio de Cajamar;

o tempo de servigo publico prestado a administracdo federal, estadual,
distrital ou municipal, direta, autarquica e fundacional publica, quando
aplicada a legislagdo que autorizou a contagem reciproca de tempo de
contribuigao;

o periodo de licenga remunerada, desde que tenha havido desconto de
contribuicdes;

o periodo em que o segurado tenha sido colocado em disponibilidade
remunerada, desde que tenha havido desconto de contribui¢des;

o tempo de exercicio de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou
municipal, desde que tenha havido contribuicdo em época préopria e néo
tenha sido contado para efeito de aposentadoria por outro regime de
previdéncia social.
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§ 1°. A comprovacédo do tempo de servigo publico prestado ao Municipio de
Cajamar, para os efeitos deste Regulamento, inclusive mediante justificacao
administrativa ou judicial, conforme o disposto no art. 70, sé produzira efeito
quando baseada em inicio de prova material, ndo sendo admitida prova
exclusivamente testemunhal, salvo na ocorréncia de motivo de forga maior ou
caso fortuito, cujo procedimento vem disposto nos arts. 140 a 148 deste
Regulamento.

§ 2°. Ressalvado o disposto no inciso VI deste artigo, € vedada qualquer forma de
contagem de tempo de contribuicao ficticio.

§ 3° Nao se considera ficticio o tempo definido em lei como tempo de
contribuicdo para fins de concessido de aposentadoria quando tenha havido, por
parte do servidor, a prestagao de servigo ou a correspondente contribuig¢ao.

§ 4°. Nao sera computado como tempo de contribuicdo o ja considerado para
concessao de qualquer aposentadoria prevista neste Regulamento ou por outro
regime de previdéncia social.

§ 5°. O disposto no inciso VIl observara as condi¢des estabelecidas na legislagao
previdenciaria nacional.

Art. 69. Sao considerados, também, como tempo de contribuicdo em fungdes de
magistério do professor, para efeito do disposto nos §§ 3° e 4° do art. 65, o de
servigo publico no magistério federal, estadual, distrital ou municipal.

§ 1°. A comprovacao da condi¢ao de professor far-se-a mediante a apresentagéao:

|- do respectivo diploma registrado nos 6rgaos competentes federais e
estaduais, ou de qualquer outro documento que comprove a habilitagao
para o exercicio do magistério, na forma de lei especifica; e

- dos registros em Carteira Profissional e/ou Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social complementados, quando for o caso, por declaragao
do estabelecimento de ensino onde foi exercida a atividade, sempre que
necessaria essa informagao, para efeito e caracterizacdo do efetivo
exercicio da fungdo de magistério, nos termos do § 3° do art. 65.

§ 2°. E vedada a conversdo de tempo de servico publico comum, exercido em
qualquer época, em tempo de magistério.

Art. 70. Mediante justificacdo processada perante o IPSSC podera ser suprida a
falta de documento ou provado ato do interesse de segurado, salvo no que se
refere a registro publico.
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§ 1°. A comprovagao realizada mediante justificacdo administrativa ou judicial sé
produz efeito perante o RPPS quando baseada em inicio de prova material.

§ 2°. A prova material somente tera validade para a pessoa referida no
documento, ndo sendo permitida sua utilizagado por outras pessoas.

Art. 71. Nao sera admitida prova exclusivamente testemunhal para efeito de
comprovagao de tempo de servigco ou de contribuicdo, salvo na ocorréncia de
motivo de forga maior ou caso fortuito.

SECAOV
Do Auxilio-Doenga

Art. 72. O auxilio-doenca sera devido ao segurado que ficar incapacitado para o
seu trabalho ou para a sua atividade habitual por mais de 15 (quinze) dias
consecutivos.

§ 1°. Nao sera devido auxilio-doengca ao segurado que se filiar ao RPPS ja
portador da doenca ou da lesdo invocada como causa para o beneficio, salvo
quando a incapacidade sobrevier por motivo de progressdo ou agravamento
dessa doenca ou lesao.

§ 2° Sera devido auxilio-doenga aos segurados quando sofrerem acidente de
qualquer natureza.

Art. 73. O auxilio-doenca sera devido ao segurado a contar do décimo sexto dia
do afastamento da atividade.

§ 1°. Quando requerido por segurado afastado da atividade por mais de 30 (trinta)
dias, o auxilio-doenga sera devido a contar da data da entrada do requerimento.

§ 2°. Durante os primeiros 15 (quinze) dias consecutivos ao do afastamento da
atividade por motivo de doenga, incumbira ao érgéo ou entidade a que estiver
vinculado pagar ao segurado a sua respectiva remuneragao.

§ 3°. Quando o acidentado nao se afastar do trabalho no dia do acidente, os 15
(quinze) dias de responsabilidade da Administracdo Publica direta, autarquica ou
fundacional, pela sua remuneragao integral sdo contados a partir da data do
afastamento.

§ 4°. O auxilio-doenga sera devido durante o curso de agao judicial relacionada
com a exoneragao ou demissao do segurado, ou apds a decisao final, desde que
implementadas as condicdées minimas para a concessao do beneficio.
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Art. 74. O auxilio-doenga consistirda numa renda mensal equivalente 91%
(noventa e um por cento) da remuneragao que serviu de base de contribuicao do
servidor publico titular de cargo efetivo, considerando a média aritmética simples,
correspondente a 80% (oitenta por cento) de todo o periodo contributivo.

Paragrafo Unico — Para o fim de apuracdo da média aritmética simples, contar-
se-a o periodo a partir do pagamento da ultima remuneracgao.

Art. 75. O valor da renda mensal do beneficio ndo sera inferior ao de um salario
minimo, nem superior ao limite maximo de sua base de contribuicdo na data do
inicio do beneficio.

Art. 76. O segurado em gozo de auxilio-doenga n&o tera cessado o beneficio até
que seja dado como nao-recuperavel e aposentado por invalidez.

Art. 77. Cabera ao servico médico municipal o exame médico e o abono das
faltas correspondentes ao periodo referido no § 2° do art. 73, devendo o segurado
ser encaminhado a pericia médica do IPSSC somente quando a incapacidade
ultrapassar 15 (quinze) dias.

§ 1° Quando a incapacidade ultrapassar 15 (quinze) dias consecutivos, o
segurado sera encaminhado a pericia médica do IPSSC.

§ 2°. Se concedido novo beneficio decorrente da mesma doenca dentro de 60
(sessenta) dias contados da cessacdo do beneficio anterior, a Administragao
Publica direta, autarquica e fundacional a que estiver vinculado o segurado fica
desobrigado do pagamento relativo aos 15 (quinze) primeiros dias de
afastamento, prorrogando-se o beneficio anterior e descontando-se os dias
trabalhados, se for o caso.

§ 3°. Se o segurado, por motivo de doencga, afastar-se do trabalho durante 15
(quinze) dias, retornando a atividade no décimo sexto dia, e se dela voltar a se
afastar dentro de sessenta dias desse retorno, fara jus ao auxilio doenga a partir
da data do novo afastamento.

§ 4°. Se o segurado for afastado por 15 (quinze) dias e retornar antes desse
prazo, o segurado fara jus ao auxilio-doenga a partir do dia seguinte ao que
completar aquele periodo, mesmo que contado intercaladamente.

Art. 78. O auxilio-doenca do segurado que exercer mais de uma atividade
abrangida pelo RPPS sera devido mesmo no caso de incapacidade apenas para
0 exercicio de uma delas, devendo a pericia médica ser conhecedora de todas as
atividades que o mesmo estiver exercendo.

§ 1°. Na hipétese deste artigo, o auxilio-doenga sera concedido em relagdo a
atividade para a qual o segurado estiver incapacitado.
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§ 2°. Se nas varias atividades o segurado exercer a mesma profissdo, sera
exigido de imediato o afastamento de todas.

§ 3°. Constatada, durante o recebimento do auxilio-doenga concedido nos termos
deste artigo, a incapacidade do segurado para cada uma das demais atividades, o
valor do beneficio devera ser revisto com base nas respectivas remuneragdes-de-
contribuigdo do segurado, observado o disposto no artigo 73 e § 1°.

§ 4°. Ocorrendo a hipotese do § 1°, o valor do auxilio-doencga podera ser inferior
ao salario minimo desde que somado as demais remuneragdes recebidas resultar
valor superior a este.

Art. 79. Quando o segurado que exercer mais de uma atividade se incapacitar
definitivamente para uma delas, devera o auxilio-doenga ser mantido
indefinidamente, n&o cabendo sua transformagao em aposentadoria por invalidez,
enquanto essa incapacidade nao se estender as demais atividades.

Paragrafo Unico: Na situagdo prevista no caput, o segurado somente podera
transferir-se das demais atividades que exerce apdés o conhecimento da
reavaliagdo médico-pericial.

Art. 80. O RPPS deve processar de oficio o beneficio, quando tiver ciéncia da
incapacidade do segurado sem que este tenha requerido auxilio-doencga.

Art. 81. O segurado em gozo de auxilio-doenga esta obrigado,
independentemente de sua idade e sob pena de suspensdo do beneficio, a
submeter-se a exame médico a cargo do RPPS.

Art. 82. O auxilio-doenga cessa pela recuperagao da capacidade para o trabalho,
pela transformacdo em aposentadoria por invalidez ou auxilio-acidente de
qualquer natureza, neste caso se resultar sequela que implique reducédo da
capacidade para o trabalho que habitualmente exercia.

Art. 83. O segurado em gozo de auxilio-doencga, insuscetivel de recuperagao para
sua atividade habitual, devera submeter-se a processo de readaptagao funcional
para exercicio de outra atividade, ndo cessando o beneficio até que seja dado
como habilitado para o desempenho de nova atividade que lhe garanta a
subsisténcia ou, quando considerado nao recuperavel, seja aposentado por
invalidez.

Art. 84. O segurado em gozo de auxilio-doenga sera considerado pelo érgéo ou
entidade a que esteja vinculado como licenciado.
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Art. 85. Incidira contribuicdo para o RPPS durante o periodo de concessao do
auxilio-doenca.

SECAO VI
Do Salario-Familia

Art. 86. O salario-familia sera devido, mensalmente, ao segurado, ativo e inativo,
que tenha remuneragéo ou proventos inferior ou igual a R$ 623,44 (seiscentos e
vinte e trés reais e quarenta e quatro centavos), na propor¢do do respectivo
numero de filhos ou equiparados, nos termos do § 2° do art. 11, observado o
disposto no art. 88, todos deste Regulamento.

Paragrafo Unico: O valor-limite mencionado no caput sera corrigido pelos
mesmos indices aplicados aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 87. O salario-familia sera pago mensalmente ao segurado pelo 6rgao ou
entidade a que esteja vinculado, com a respectiva remuneragéo ou proventos.

§ 1°. Quando o pai e a mé&e sao segurados, ambos tém direito ao salario-familia.

§ 2° As cotas do salario-familia, pagas pela Administragdo Publica direta,
autarquica ou fundacional publica, deverao ser deduzidas quando do recolhimento
das contribuicdes sobre a folha de remuneragéo.

Art. 88. O valor da cota do salario-familia por filho ou equiparado de qualquer
condicao, até quatorze anos de idade ou invalido, é de 6% (seis por cento) sobre
o menor valor de referéncia salarial.

Art. 89. O pagamento do salario-familia sera devido a partir da data da
apresentacao da certidao de nascimento do filho ou da documentagao relativa ao
equiparado, estando condicionado a apresentacdo anual de atestado de
vacinacgao obrigatoria, até 6 (seis) anos de idade, e de comprovacao semestral de
frequéncia a escola do filho ou equiparado, a partir dos 7 (sete) anos de idade.

§ 1°. Se o segurado ndo apresentar o atestado de vacinagdo obrigatéria e a
comprovagao de frequéncia escolar do filho ou equiparado, nas datas definidas
pelo IPSSC, o beneficio do salario-familia sera suspenso, até que a
documentacao seja apresentada.

§ 2°. Nao é devido salario-familia no periodo entre a suspensdo do beneficio
motivada pela falta de comprovacao da frequéncia escolar e o seu reativamento,
salvo se provada a frequiéncia escolar regular no periodo.
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§ 3°. A comprovagao de frequéncia escolar sera feita mediante apresentagao de
documento emitido pela escola, na forma de legislagdo propria, em nome do
aluno, onde consta o registro de frequéncia regular ou de atestado do
estabelecimento de ensino, comprovando a regularidade da matricula e
frequéncia escolar do aluno.

Art. 90. A Administracdo Publica direta, autarquica ou fundacional publica
deverao conservar, durante 10 (dez) anos, os comprovantes dos pagamentos e
as copias das certiddes correspondentes, para exame pela fiscalizacdo do IPSSC.

Art. 91. A invalidez do filho ou equiparado maior de 14 (quatorze) anos de idade
deve ser verificada em exame médico-pericial a cargo do RPPS.

Art. 92. O salario-familia correspondente ao més de afastamento do trabalho sera
pago integralmente pelo 6rgao ou entidade a que estiver vinculado o segurado e o
do més da cessacgao de beneficio pelo IPSSC.

Art. 93. Tendo havido divorcio, separacéao judicial ou de fato dos pais, ou em caso
de abandono legalmente caracterizado ou perda do patrio-poder, o salario-familia
passara a ser pago diretamente aquele a cujo cargo ficar a guarda do menor, ou a
outra pessoa, se houver determinacéo judicial nesse sentido.

Art. 94. O direito ao salario-familia cessa automaticamente:
I - por morte do filho ou equiparado, a contar do més seguinte ao do 6bito;

Il - quando o filho ou equiparado completar quatorze anos de idade, salvo se
invalido, a contar do més seguinte ao da data do aniversario;

- pela recuperagédo da capacidade do filho ou equiparado invalido, a contar
do més seguinte ao da cessagdo da incapacidade;

IV - pela demissao do segurado; ou
V- pelo término da filiagdo do segurado ao RPPS.

Art. 95. Para efeito de concessdo e manutengdo do salario-familia, o segurado
deve firmar termo de responsabilidade, no qual se comprometa a comunicar ao
orgao ou entidade a que estiver vinculado ou ao IPSSC qualquer fato ou
circunstancia que determine a perda do direito ao beneficio, ficando sujeito, em
caso do ndo cumprimento, as sang¢des funcionais.

Art. 96. A falta de comunicagdo oportuna de fato que implique cessacdo do
salario-familia, bem como a pratica, pelo segurado, de fraude de qualquer
natureza para o seu recebimento, autoriza o 6érgédo ou entidade a que estiver
vinculado ou o IPSSC, conforme o caso, a descontar dos pagamentos de cotas
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devidas com relacdo a outros filhos ou, na falta delas, da prépria remuneracéo ou
da renda mensal do seu beneficio, o valor das cotas indevidamente recebidas,
observado o disposto no § 2° do art. 160.

Art. 97. O segurado da quitacdo automatica ao 6rgdo ou entidade a que estiver
vinculado de cada recebimento mensal do salario-familia, na propria folha de
pagamento ou por outra forma admitida.

Art. 98. As cotas do salario-familia ndo seréo incorporadas, para qualquer efeito,
ao salario ou ao beneficio.

SECAO VII
Do Salario-Maternidade

Art. 99. O salario-maternidade é devido a segurada do RPPS, durante 120 (cento
e vinte) dias, com inicio no periodo entre 28 (vinte e oito) dias antes do parto e a
data de ocorréncia deste, observadas as situagbes e condigbes previstas na
legislacdo no que concerne a protecdo a maternidade.

Art. 100. A segurada do RPPS que adotar ou obtiver guarda judicial para fins de
adocao de crianca € devido salario-maternidade:

I - pelo periodo de 120 (cento e vinte) dias, se a crianga tiver até 1 (um) ano
de idade,

Il - pelo periodo de 60 (sessenta) dias, se a crianga tiver entre 1 (um) e 4
(quatro) anos de idade, e

i - pelo periodo de 30 (trinta) dias, se a crianga tiver de 4 (quatro) a 8 (oito)
anos de idade.

§ 1°. O salario-maternidade é devido a segurada independentemente de a mae
bioldgica ter recebido o mesmo beneficio quando do nascimento da crianga.

§ 2°. O salario-maternidade n&o é devido quando o termo de guarda ndo contiver
a observagao de que é para fins de adogao ou s6 contiver o nome do cbnjuge ou
companheiro.

§ 3°. Para a concessado do salario-maternidade é indispensavel que conste da
nova certiddo de nascimento da crianga, ou do termo de guarda, o nome da
segurada adotante ou guardia, bem como, deste ultimo, tratar-se de guarda para
fins de adogao.
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§ 4°. Quando houver adogdo ou guarda judicial para ado¢gdo de mais de uma
crianga, é devido um unico salario-maternidade relativo a crianga de menor idade,
observado o disposto no art. 105.

§ 5°. O salario-maternidade de que trata este artigo sera pago diretamente pelo
IPSSC.

Art. 101. O salario-maternidade para a segurada consistira numa renda mensal
igual a sua remuneragao integral e sera pago diretamente pelo 6rgao ou entidade
a que estiver vinculado o servidor publico titular de cargo efetivo, efetivando-se a
compensagao, quando do recolhimento das contribuicdes incidentes sobre a folha
de remuneragéo.

§ 1°. A segurada da quitacdo automatica ao 6rgdo ou entidade a que estiver
vinculada dos recolhimentos mensais do salario-maternidade na proépria folha de
pagamento ou por outra forma admitida.

§ 2° O o6rgado ou entidade a que estiver vinculado o segurado devera conservar
durante 10 (dez) anos os comprovantes dos pagamentos e os atestados
correspondentes para exame pela fiscalizagado do IPSSC.

Art. 102. Compete a interessada instruir o requerimento do salario-maternidade
com os atestados médicos necessarios.

Paragrafo Unico: Quando o beneficio for requerido apds o parto, o documento
comprobatério é a certiddo de nascimento, podendo, no caso de duvida, a
segurada ser submetida a avaliagao pericial junto ao IPSSC.

Art. 103. O inicio do afastamento do trabalho da segurada empregada sera
determinado com base em atestado médico ou certidao de nascimento do filho.

Art. 104. O salario-maternidade da segurada sera devido pelo RPPS enquanto
existir a relacao funcional.

Art. 105. No caso de exercicio de cargos publicos efetivos acumulaveis, a
segurada fara jus ao salario-maternidade relativo a cada cargo.

Art. 106. Nos meses de inicio e término do salario-maternidade da segurada, o
salario-maternidade sera proporcional aos dias de afastamento do trabalho.

Art. 107. O salario-maternidade n&do pode ser acumulado com beneficio por
incapacidade.



Decreto n° 3.603/05, fls. 35

Paragrafo Unico: Quando ocorrer incapacidade em concomitancia com o periodo
de pagamento do salario-maternidade, o beneficio por incapacidade, conforme o
caso, devera ser suspenso enquanto perdurar o referido pagamento, ou tera sua
data de inicio adiada para o primeiro dia seguinte ao término do periodo de 120
(cento e vinte) dias.

Art. 108. A segurada que retornar a atividade fara jus ao pagamento do salario-
maternidade, de acordo com o disposto no art. 99.

Art. 109. Incidira contribuicdo para o RPPS durante o periodo de concessédo do
salario-maternidade.

SECAO VI
Do Auxilio-Acidente

Art. 110. O auxilio-acidente sera concedido, como indenizagdo, ao segurado
quando, apos consolidagdo das lesbes decorrentes de acidente de qualquer
natureza, resultarem sequelas que impliquem reducdo da capacidade para o
trabalho que habitualmente exercia, conforme as situagdes discriminadas na
legislacdo previdenciaria nacional, que implique:

|- reducdo da capacidade para o trabalho que habitualmente exerciam;

Il - reducdo da capacidade para o trabalho que habitualmente exerciam e
exija maior esforco para o desempenho da mesma atividade que
exerciam a época do acidente; ou

ln - impossibilidade de desempenho da atividade que exerciam a época do
acidente, porém permita o desempenho de outra, apds processo de
readaptacdo funcional, nos casos indicados pela pericia médica do
IPSSC.

Art. 111. O auxilio-acidente consistira numa renda mensal equivalente 50%
(cinquenta por cento) da remuneragdo que serviu de base de contribuicdo do
servidor publico titular de cargo efetivo, corrigido até o més anterior ao do inicio
do beneficio, considerando a média aritmética simples, correspondente a 80%
(oitenta por cento) de todo o periodo contributivo, e sera devido até a véspera de
inicio de qualquer aposentadoria ou até a data do 6bito do segurado.

§1°. O auxilio-acidente sera devido a partir do dia seguinte ao da cessacédo do
auxilio-doenga, independentemente de qualquer remuneragdo ou rendimento
auferido pelo acidentado, vedada sua acumulagdo com qualquer aposentadoria.
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§ 2° O recebimento de salario ou concessdo de outro beneficio, exceto de
aposentadoria, n&o prejudicara a continuidade do recebimento do auxilio-
acidente.

§ 3°. A perda da audigdo, em qualquer grau, somente proporcionara a concessao
do auxilio-acidente, quando, além do reconhecimento de causalidade entre o
trabalho e a doencga, resultar, comprovadamente, na reducdo ou perda da
capacidade para o trabalho que habitualmente exercia.

§ 4°. Nao dara ensejo ao beneficio a que se refere este artigo o caso:

I - que apresente danos funcionais ou redugcédo da capacidade funcional sem
repercussao na capacidade laborativa; e

Il - de mudanca de fung¢do, mediante readaptacédo funcional promovida pela
empresa, como medida preventiva, em decorréncia de inadequagédo do
local de trabalho.

§ 5°. A perda da audigdo, em qualquer grau, somente proporcionara a concessao
do auxilio-acidente, quando, além do reconhecimento do nexo de causa entre o
trabalho e a doencga, resultar, comprovadamente, na reducdo ou perda da
capacidade para o trabalho que o segurado habitualmente exercia.

§ 6°. No caso de reabertura de auxilio-doenga por acidente de qualquer natureza
que tenha dado origem a auxilio-acidente, este sera suspenso até a cessagao do
auxilio-doenca reaberto, quando sera reativado.

§ 7°. Para fins do disposto no caput considerar-se-a a atividade exercida na data
do acidente.

SEGAO IX
Da Pensao por Morte

Art. 112. A pensao por morte sera devida ao conjunto dos dependentes do
segurado que falecer, aposentado ou ndo, a contar da data:

I - do 6bito, quando requerida:

a) pelo dependente maior de dezesseis anos de idade, até 30 (trinta) dias depois;
e

b) pelo dependente menor até dezesseis anos de idade, até 30 (trinta) dias apds
completar essa idade;

- do requerimento, quando requerida apds o prazo previsto no inciso
anterior;
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lll - da decisédo judicial, no caso de morte presumida.

§ 1°. No caso do disposto no inciso Il, a data de inicio do beneficio sera a data do
obito, aplicados os devidos reajustamentos até a data de inicio do pagamento,
nao sendo devida qualquer importancia relativa ao periodo anterior a data de
entrada do requerimento, salvo na hipotese de haver dependente menor, hipétese
em que sera observado o disposto no § 2°.

§ 2°. Na hipdtese da alinea "b" do inciso |, sera devida apenas a cota parte da
pensao do dependente menor, desde que nao se constitua habilitacdo de novo
dependente a pensdo anteriormente concedida, hipétese em que fara jus aquela,
se for o caso, tdo-somente em relagdo ao periodo anterior a concessdo do
beneficio.

Art. 113. Aos dependentes dos servidores titulares de cargo efetivo e dos
aposentados da Administracdo Publica direta, autarquica ou fundacional publica,
falecidos a partir da data de publicagcdo da Lei Complementar n® 59, de 24 de
margo de 2005, sera concedido o beneficio de pensdo por morte, que sera igual:

|- a totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data anterior a
do 6bito, até o limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social, acrescida de 70% (setenta por cento) da
parcela excedente a este limite; ou

Il - a totalidade da remuneragao do servidor no cargo efetivo na data anterior
a do 6bito, nos termos da definicdo dada pelo art. 3°, inciso V, até o limite
maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social, acrescida de 70% (setenta por cento) da parcela excedente a esse
limite, se o falecimento ocorrer quando o servidor ainda estiver em
atividade.

§ 1°. Na hipétese de que trata o inciso Il, aplica-se a vedagao de inclusdo no
beneficio de pensado de parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local
de trabalho, de fungdo de confiangca, de cargo em comissdo ou do abono de
permanéncia de que trata o art. 132 deste Regulamento.

§ 2° Compreende-se na vedacao do paragrafo anterior a previsdo de
incorporagdo de tais parcelas diretamente no valor da pensdo ou na
remuneragao, apenas para efeito de concessao do beneficio, ainda que mediante
regras especificas.

Art. 114. As pensdes, quando de sua concessdao, ndo poderdo exceder a
remuneragdo do respectivo servidor no cargo efetivo em que se deu a
aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da pensao.
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Art. 115. A concessao da pensido por morte ndo sera protelada pela falta de
habilitacdo de outro possivel dependente, e qualquer inscricdo ou habilitagéo
posterior que importe em exclusao ou inclusdo de dependente sé produzira efeito
a contar da data da inscricdo ou habilitagao.

Art. 116. A pensao por morte somente sera devida ao dependente invalido se for
comprovada pela pericia médica a existéncia de invalidez na data do o6bito do
segurado.

Paragrafo Unico: Ao dependente aposentado por invalidez podera ser exigido
exame médico-pericial, a critério do IPSSC.

Art. 117. O pensionista invalido esta obrigado, independentemente de sua idade e
sob pena de suspensao do beneficio, a submeter-se a exame médico a cargo do
RPPS.

Art. 118. O clOnjuge ausente ndo exclui do direito a pensdo por morte o
companheiro ou a companheira, que somente fara jus ao beneficio a partir da
data de sua habilitacdo e mediante prova de dependéncia econdémica.

Art. 119. O cbnjuge divorciado ou separado judicialmente ou de fato, que recebia
pensao de alimentos, concorrera em igualdade de condigbes com os dependentes
referidos no art. 11 deste Regulamento.

Art. 120. A pensédo por morte, havendo mais de um pensionista, sera rateada
entre todos em parte iguais.

§ 1°. Revertera em favor dos demais a parte daquele cujo direito a pensao cessar.

§ 2°. A parte individual da pensao extingue-se:

I - pela morte do pensionista;

Il - para o filho, a pessoa a ele equiparada ou o irmao, de ambos 0s sexos,
pela emancipagdo ou ao completar 21 (vinte e um) anos de idade, salvo

se for invalido;

- para o pensionista invalido, pela cessacao da invalidez, verificada em
exame meédico a cargo do RPPS.

§ 3°. Com a extingdo da parte do ultimo pensionista a pensao extinguir-se-a.

Art. 121. A pensdo podera ser concedida, em carater provisorio, por morte
presumida:
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I - depois de 6 (seis) meses de auséncia, assim reconhecida mediante
sentenca declaratéria competente expedida por autoridade judiciaria, a
contar da data de sua emiss&o; ou

Il - em caso de desaparecimento do segurado por motivo de catastrofe,
acidente ou desastre, a contar da data da ocorréncia, mediante prova
habil.

Paragrafo Unico: Verificado o reaparecimento do segurado, o pagamento da
pensao cessara imediatamente, desobrigados os dependentes da reposi¢cao dos
valores recebidos, salvo ma-fe.

Art. 122. O dependente menor de idade que se invalidar antes de completar vinte
e um anos devera ser submetido a exame médico-pericial, ndo se extinguindo a
respectiva cota se confirmada a invalidez.

SECAO X
Do Auxilio-Reclusao

Art. 123. O auxilio-reclusédo sera devido aos dependentes do segurado recolhido
a prisdo, que nao receber remuneragdo do Municipio, nem estiver em gozo de
auxilio-doenga ou de aposentadoria.

Paragrafo Unico: O requerimento do auxilio-reclusdo devera ser instruido com
certiddo do efetivo recolhimento a prisdo, sendo obrigatoria, para a manutengéo
do beneficio, a apresentacdo de declaracdo de permanéncia na condicao de
presidiario, firmada pela autoridade competente.

Art. 124. O beneficio € concedido aos dependentes dos servidores titulares de
cargo efetivo cuja base de remuneragéo é de, no maximo, R$ 623,44 (seiscentos
e vinte e trés reais e quarenta e quatro centavos), que sera corrigido pelos
mesmos indices aplicados aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

Paragrafo Unico: O valor do auxilio-reclusdo corresponderd a ultima
remuneragdo do cargo efetivo do servidor recluso, conforme art. 4°, inciso V,
deste Regulamento.

Art. 125. Aplicam-se ao auxilio-reclusdo as normas referentes a penséo por
morte, sendo necessaria, no caso de qualificacdo de dependentes apds a
reclusdo ou detengao do segurado, a preexisténcia da dependéncia econémica.

Art. 126. A data de inicio do beneficio sera fixada na data do efetivo recolhimento
do segurado a prisdo, se requerido até 30 (trinta) dias depois desta, ou na data do
requerimento, se posterior, observado, no que couber, o disposto no inciso | do
art. 112.
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Art. 127. O auxilio-reclusdo € devido, apenas, durante o periodo em que o
segurado estiver recolhido a prisdo sob regime fechado ou semi-aberto.

Paragrafo Unico: O beneficiario devera apresentar trimestralmente atestado de
que o segurado continua detido ou recluso, firmado pela autoridade competente.

Art. 128. No caso de fuga, o beneficio sera suspenso e, se houver recaptura do
segurado, sera restabelecido a contar da data em que esta ocorrer, desde que
esteja ainda mantida a qualidade de segurado.

Art. 129. O exercicio de atividade remunerada pelo segurado recluso em
cumprimento de pena em regime fechado ou semi-aberto que contribuir na
condigado de segurado, nas condigdes estabelecidas pela legislagcao previdenciaria
nacional ndo acarreta perda do direito ao recebimento do auxilio-reclusao pelos
seus dependentes.

Art. 130. Se houver exercicio de atividade remunerada dentro do periodo de fuga,
0 mesmo sera considerado para a verificagcdo da perda ou nao da qualidade de
segurado.

SEGAO XI
Do Reembolso de Pagamento

Art. 131. O 6rgao ou entidade a que estiver vinculado o segurado sera
reembolsado pelo pagamento do valor bruto do salario-maternidade, observado o
disposto no art. 37, Xl da Constituicao Federal, incluida as cotas do salario-familia
pago aos segurados a seu servigo mediante dedugao do respectivo valor, no ato
do recolhimento das contribuigdes devidas.

Paragrafo Unico: Se da deducdo prevista no caput resultar saldo favoravel, a
empresa recebera, no ato da quitacédo, a importancia correspondente.

CAPITULO VIl
DO ABONO DE PERMANENCIA

Art. 132. O segurado ativo que tenha completado as exigéncias para
aposentadoria voluntaria estabelecidas nos arts. 65 e 182 e que opte por
permanecer em atividade fara jus a um abono de permanéncia equivalente ao
valor da sua contribuicdo previdenciaria até completar as exigéncias para
aposentadoria compulsodria contidas no art. 63.

§ 1° O abono previsto no caput sera concedido, nas mesmas condigbes, ao
servidor que, até 31 de dezembro de 2003, tenha cumprido todos os requisitos
para obtencdo da aposentadoria voluntaria, com proventos integrais ou
proporcionais, com base nos critérios da legislagdo entao vigente, como previsto
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no art. 183, desde que conte com, no minimo, 25 (vinte e cinco) anos de
contribuigao, se mulher, ou 30 (trinta) anos, se homem.

§ 2° O recebimento do abono de permanéncia pelo servidor que cumpriu todos os
requisitos para obtencado da aposentadoria voluntaria, com proventos integrais ou
proporcionais em qualquer das regras previstas nos arts. 65, 182 e 183, conforme
previsto no caput e § 1°, ndo constitui impedimento a concesséao do beneficio de
acordo com outra regra, inclusive as previstas nos arts. 184 e 185, desde que
cumpridos os requisitos previstos para a hipotese.

§ 3° O valor do abono de permanéncia sera equivalente ao valor da contribuicdo
efetivamente descontada do servidor, ou recolhida por este, relativamente a cada
competéncia.

§ 4° O pagamento do abono de permanéncia € de responsabilidade da
Administracdo Publica direta, autarquica e fundacional publica a que esteja
vinculado o servidor publico titular de cargo efetivo e sera devido a partir do
cumprimento dos requisitos para obtencdo do beneficio conforme disposto no
caput e § 1°, mediante opgao expressa pela permanéncia em atividade.

§ 5° O abono de permanéncia em servigco sera devido a contar da data do
requerimento do segurado.

§ 6°. O abono de permanéncia deixara de ser pago no més em que o segurado
completar 70 anos de idade.

] CAPITULO VIII )
DA CONTAGEM RECIPROVA DO TEMPO DE CONTRIBUIGAO E DE SERVIGO

Art. 133. Para efeito de contagem reciproca, hipotese em que os diferentes
sistemas de previdéncia social compensar-se-ao financeiramente é assegurado:

|- para fins dos beneficios previstos no RPPS, o computo do tempo de
contribuicdo no Regime Geral de Previdéncia Social, devidamente
comprovada,;

Il - para fins de emissao de certiddo de tempo de contribuicdo, pelo IPSSC,
para utilizacdo no Regime Geral de Previdéncia Social e nos Regimes
Préprios de Previdéncia Social federal, estadual, distrital e municipal, o
cOmputo do tempo de contribuicdo no servico publico municipal de
Cajamar.

§ 1°. Admite-se a aplicagdo da contagem reciproca de tempo de contribui¢do no
ambito dos acordos internacionais de previdéncia social somente quando neles
prevista.
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§ 2°. E permitida a emissdo de certiddo de tempo de contribuicdo para periodos
de contribuicdo posteriores a data da aposentadoria no RPPS.

§ 3°. A compensacao financeira sera feita ao sistema a que o interessado estiver
vinculado ao requerer o beneficio pelos demais sistemas, em relacdo aos
respectivos tempos de contribuicdo ou de servigo.

Art. 134. O segurado tera direito de computar, para fins de concessao dos
beneficios do RPPS, o tempo de contribuicdo na administragdo publica federal,
estadual, distrital e municipal direta, autarquica e fundacional, desde que estes
assegurem aos seus servidores, mediante legislacdo propria, a contagem de
tempo de contribuicdo em atividade vinculada aos respectivos Regimes Préprios
de Previdéncia Social.

Art. 135. O tempo de contribuicdo ou de servico de que trata este Capitulo sera
contado de acordo com a legislagao pertinente, observadas as normas seguintes:

I - nao sera admitida a contagem em dobro ou em outras condigdes
especiais;

Il - € vedada a contagem de tempo de servigo publico com o de atividade
privada, quando concomitantes;

- nao sera contado por um sistema o tempo de servigo utilizado para
concessao de aposentadoria pelo outro.

Art. 136. O beneficio resultante de contagem de tempo de servigo na forma deste
Capitulo sera concedido e pago pelo sistema a que o interessado estiver
vinculado ao requeré-lo, e calculado na forma da respectiva legislacao.

Art. 137. A certiddo de tempo de contribuicdo, para fins de averbagao do tempo
em outros regimes de previdéncia, somente sera expedida pelo IPSSC apods a
comprovagado da quitacdo de todos os valores devidos, inclusive de eventuais
parcelamentos de débito.

Art. 138. O tempo de contribuicdo para Regime Préprio de Previdéncia Social ou
para o Regime Geral de Previdéncia Social pode ser provado com certiddo
fornecida:
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pelo setor competente da administracdo federal, estadual, distrital ou
municipal, suas autarquias e fundagdes, relativamente ao tempo de
contribuigdo para o respectivo regime proprio de previdéncia social; ou

pelo setor competente do |Instituto Nacional do Seguro Social,
relativamente ao tempo de contribuicdo para o Regime Geral de
Previdéncia Social.

§ 1°. O setor competente do IPSSC devera promover o levantamento do tempo de
filiacdo ao RPPS a vista dos assentamentos internos, anotacbes ou de outros
meios de prova admitidos em direito.

§ 2°. Apds a providéncia de que trata o § 1°, o setor competente devera emitir
certiddo de tempo de contribuicdo, sem rasuras, constando, obrigatoriamente:

v -

V -

VI -

VII -

VIII -

orgao expedidor;

nome do servidor e seu numero de matricula;

periodo de contribuicdo, de data a data, compreendido na certidio;

fonte de informacéo;

discriminagdo da frequéncia durante o periodo abrangido pela certidao,
indicadas as varias alteragdes, tais como faltas, licencas, suspensdes e
outras ocorréncias;

soma do tempo liquido;

declaracao expressa do servidor responsavel pela certiddo, indicando o
tempo liquido de efetiva contribuicdo em dias, ou anos, meses e dias;

assinatura do responsavel pela certidao, visada pelo dirigente do 6rgao
expedidor; e

indicagdo da lei que assegure, aos servidores federais, estaduais,
distritais ou municipais, aposentadorias por invalidez, idade, tempo de
contribuicdo e compulsodria, e pensdo por morte, com aproveitamento de
tempo de contribuicdo prestado em atividade vinculada ao RPPS.

§ 3°. A certiddo de tempo de contribuicdo devera ser expedida em duas vias, das
quais a primeira sera fornecida ao interessado, mediante recibo passado na
segunda via, implicando sua concordancia quanto ao tempo certificado.
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§ 4°. O IPSSC devera efetuar, em prontuario funcional do segurado, a anotagao
seguinte:

"Certifico que nesta data foi fornecida ao portador desta, para os efeitos

da Lei Complementar n° 59, de 24 de margo de 2005, certiddo de tempo

de contribuigdo, consignando o tempo liquido de efetiva contribuicdo de
dias, correspondendo a anos, meses e
dias, abrangendo o periodo de a "

§ 5° As anotagbes a que se refere o § 4° devem ser assinadas pelo servidor
responsavel e conter o visto do dirigente do 6érgao competente.

§ 6°. Quando solicitado pelo segurado que exerce cargos constitucionalmente
acumulaveis, o IPSSC emitirda certiddo unica com destinagdo do tempo de
contribuigdo para, no maximo, dois 6rgaos distintos.

§ 7°. Na situagdo do paragrafo anterior, a certiddo de tempo de contribuicdo
devera ser expedida em trés vias, das quais a primeira e a segunda serao
fornecidas ao interessado, mediante recibo passado na terceira via, implicando
sua concordancia quanto ao tempo certificado.

§ 8°. A certiddo expedida pelo IPSSC devera abranger o periodo integral de
filiagcao a previdéncia social, ndo se admitindo o seu fornecimento para periodos
fracionados, salvo se por solicitagdo do segurado.

§ 9°. Se o segurado solicitar certiddo na forma do paragrafo anterior, a certiddo
contera informacao de todo o tempo de contribuicdo ao RPPS e a indicagdo dos
periodos a serem aproveitados no regime préprio de previdéncia social.

§ 10. E vedada a contagem de tempo de servigo na atividade privada com a do
servigo publico, quando concomitantes.

§ 11. Em hipétese alguma sera expedida certidao de tempo de contribuicdo para
periodo que ja tiver sido utilizado para a concessdo de aposentadoria, em
qualquer regime de previdéncia social.

Art. 139. Concedido o beneficio o IPSSC comunicara o fato ao Instituto Nacional
do Seguro Social ou aos érgéos publicos federal, estadual, distrital ou municipal
responsaveis pela emissdao da certiddo, para as anotagdes nos registros
funcionais e/ou na segunda via da certiddo de tempo de contribui¢éo.
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CAPITULO IX
DA JUSTIFICAGAO ADMINISTRATIVA

Art. 140. A justificagdo administrativa constitui recurso utilizado para suprir a falta
ou insuficiéncia de documento ou produzir prova de fato ou circunstancia de
interesse dos beneficiarios, perante o RPPS.

§ 1°. Nao sera admitida a justificacdo administrativa quando o fato a comprovar
exigir registro publico de casamento, de idade ou de 6bito, ou de qualquer ato
juridico para o qual a lei prescreva forma especial.

§ 2°. O processo de justificagcdo administrativa € parte de processo antecedente,
vedada sua tramitacdo na condi¢cado de processo autbnomo.

Art. 141. A justificacdo administrativa ou judicial somente produzira efeito quando
baseada em inicio de prova material, ndo sendo admitida prova exclusivamente
testemunhal.

Art. 142. A homologacgao da justificagao judicial processada com base em prova
exclusivamente testemunhal dispensa a justificagdo administrativa, se
complementada com inicio razoavel de prova material.

Art. 143. Para o processamento de justificagdo administrativa, o segurado devera
apresentar requerimento expondo, clara e minuciosamente, os pontos que
pretende justificar, indicando testemunhas idéneas, em numero néo inferior a trés
nem superior a seis, cujos depoimentos possam levar a convicgao da veracidade
do que se pretende comprovar.

Paragrafo Unico: As testemunhas, no dia e hora marcados, serdo inquiridas a
respeito dos pontos que forem objeto da justificacédo, indo o processo concluso, a
seguir, a autoridade que houver designado o processante, a quem competira
homologar ou nao a justificagao realizada.

Art. 144. Nao podem ser testemunhas:

I - os loucos de todo o género;

II- 0s cegos e surdos, quando a ciéncia do fato, que se quer provar, dependa
dos sentidos, que |hes faltam;

i - 0s menores de dezesseis anos; e
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IV - o ascendente, descendente ou colateral, até o terceiro grau, por
consanguinidade ou afinidade.

Art. 145. Nao cabera recurso da decisao da autoridade competente do IPSSC

que considerar eficaz ou ineficaz a justificagao administrativa.

Art. 146. A justificacao administrativa sera avaliada globalmente quanto a forma e
ao mérito, valendo perante o IPSSC para os fins especificamente visados, caso
considerada eficaz.

Art. 147. A |justificagdo administrativa sera processada sem Onus para o
segurado.

Art. 148. Somente sera admitido o processamento de justificacdo administrativa
na hipotese de ficar evidenciada a inexisténcia de outro meio capaz de configurar
a verdade do fato alegado, e o inicio de prova material apresentado levar a
convicgao do que se pretende comprovar.

) CAPITULO X ]
DAS DISPOSIGOES DIVERSAS RELATIVAS AOS BENEFICIOS

Art. 149. Nenhum beneficio do RPPS podera ser criado, majorado ou estendido,
sem a correspondente fonte de custeio total.

Art. 150. Para efeito do cumprimento dos requisitos de concessao das
aposentadorias previstas nos arts. 61, 65, 182, 184 e 185, o tempo de efetivo
exercicio no cargo em que se dara a aposentadoria devera ser cumprido no cargo
efetivo em que o servidor esteja em exercicio na data imediatamente anterior a da
concesséao do beneficio.

Art. 151. Independe de caréncia a concessdao de beneficios previdenciarios,
ressalvadas as aposentadorias previstas nos arts. 61, 65, 182, 184 e 185 que
observarao os prazos minimos previstos naqueles artigos.

Art. 152. Nao se considera ficticio o tempo definido em lei como tempo de
contribuicdo para fins de concessido de aposentadoria quando tenha havido, por
parte do servidor, a prestagao de servigo ou a correspondente contribuig¢ao.

Art. 153. Concedida a aposentadoria ou a pensao, sera o ato publicado e
encaminhado, pelo IPSSC, ao Tribunal de Contas para homologagao.



Decreto n°® 3.603/05, fls. 47

Art. 154. E de 5 (cinco) anos o prazo de decadéncia administrativa de todo e
qualquer direito do segurado ou dependente para a revisdo do ato de concessao
de beneficio, a contar do dia primeiro do més seguinte ao do recebimento da
primeira prestagao.

Paragrafo Unico: Prescreve administrativamente em 5 (cinco) anos, a contar da
data em que deveriam ter sido pagas, o direito de pleitear presta¢des vencidas ou
quaisquer restituicdbes ou diferengcas devidas pelo RPPS, salvo o direito dos
menores, incapazes e ausentes, na forma do Cadigo Civil.

Art. 155. O direito do IPSSC de anular os atos administrativos de que decorram
efeitos favoraveis para os seus segurados ou dependentes decai em 10 (dez)
anos, contados da data em que foram praticados, salvo comprovada ma-fé.

§1°. No caso de efeitos patrimoniais continuos, o prazo decadencial contar-se-a
da percepg¢ao do primeiro pagamento.

§2°. Considera-se exercicio do direito de anular qualquer medida de autoridade
administrativa que importe impugnagao a validade do ato.

Art. 156. A apresentacao de documentagao incompleta ndao constitui motivo para
recusa do requerimento de beneficio.

Art. 157. O beneficio devido ao segurado ou dependente civilmente incapaz sera
feito ao cbnjuge, pai, mae, tutor ou curador, admitindo-se, na sua falta e por
periodo ndo superior a 6 (seis) meses, o pagamento a herdeiro necessario,
mediante termo de compromisso firmado no ato do recebimento.

§ 1°. E obrigatdria a apresentacdo do termo de curatela, ainda que proviséria,
para a concessao de aposentadoria por invalidez decorrente de doenca mental.

§ 2°. Para efeito de curatela, no caso de interdicdo do beneficiario, a autoridade
judiciaria pode louvar-se no laudo médico-pericial do RPPS.

Art. 158. O valor néo recebido em vida pelo segurado s sera pago aos seus
dependentes habilitados a pensao por morte ou, na falta deles, aos seus
sucessores na forma da lei civil, independentemente de inventario ou arrolamento.

Art. 159. O beneficio podera ser pago mediante depdsito em conta corrente em
nome do beneficiario ou por autorizagdo de pagamento.
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Paragrafo Unico: Na hipétese da falta de movimentacdo relativo a saque em
conta corrente cujos depdsitos sejam decorrentes exclusivamente de pagamento
de beneficios, por prazo superior a 60 (sessenta) dias, os valores dos beneficios
remanescentes serdo estornados e creditados a conta unica do Tesouro
Municipal, com a identificacdo de sua origem.

Art. 160. O IPSSC podera descontar dos beneficios:
|- contribuigdes devidas pelo segurado ao RPPS;
- pagamento de beneficio além do devido;

ln - mensalidades de associacbes e demais entidades de aposentados
legalmente reconhecidas, desde que autorizadas por seus filiados.

IV - pagamento de empréstimos, financiamentos e operagbes de
arrendamento mercantil concedidos por instituicdes financeiras e
sociedades de arrendamento mercantil, publicas e privadas, quando
expressamente autorizado pelo beneficiario, até o limite de30% (trinta por
cento) do valor do beneficio.

§ 1°. O desconto a que se refere o inciso Il do caput ficara na dependéncia da
conveniéncia administrativa do setor de beneficios do IPSSC.

§ 2° A restituicdo de importancia recebida indevidamente por beneficiario do
RPPS, nos casos comprovados de dolo, fraude ou ma-fé, devera ser feita de uma
s6 vez, atualizada nos moldes do art. 175, independentemente de outras
penalidades legais.

§ 3° Caso o débito seja originario de erro do RPPS, o segurado, usufruindo de
beneficio regularmente concedido, podera devolver o valor de forma parcelada,
atualizado nos moldes do art. 175, devendo cada parcela corresponder, no
maximo, a 30% (trinta por cento) do valor do beneficio em manutengéo, e ser
descontado em numero de meses necessarios a liquidagao do débito.

§ 4°. Se o débito for originario de erro do RPPS e o segurado nao usufruir de
beneficio, o valor devera ser devolvido, com a corregdo de que trata o paragrafo
anterior, da seguinte forma:

I - no caso de servidor publico titular de cargo efetivo, mediante requisicao
do IPSSC, o 6rgao ou entidade a que o servidor estiver vinculado devera
descontar, a remuneragdo paga, a importancia indevidamente paga,
observado o disposto no caput deste artigo; e
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b)

no caso dos demais beneficiarios, sera observado:

se superior a cinco vezes o valor do beneficio suspenso ou cessado, no
prazo de 60 (sessenta) dias, contados da notificacdo para fazé-lo, sob
pena de inscricdo em divida ativa; e

se inferior a cinco vezes o valor do beneficio suspenso ou cessado, no
prazo de 30 (trinta) dias, contados da notificagao para fazé-lo, sob pena
de inscricado em divida ativa.

§ 5° No caso de revisdo de beneficios em que resultar valor superior ao que
vinha sendo pago, em razao de erro do RPPS, o valor resultante da diferenca
verificada entre o pago e o devido sera objeto de atualizagdo nos mesmos moldes
do art. 176.

§ 6°. O desconto de valores de beneficios com fundamento no inciso IV do caput,
deve observar as seguintes condic¢des:

VI -

VII -

a habilitacdo das instituicbes consignatarias devera ser definida de
maneira objetiva e transparente;

o desconto somente podera incidir sobre os beneficios de aposentadoria,
qualquer que seja sua espécie, ou de pensao por morte, recebidos pelos
seus respectivos titulares;

a prestacao de informagdes aos titulares de beneficios em manutencao e
as instituicbes consignatarias necessaria a realizagdo do desconto deve
constar de rotinas proprias;

0s prazos para o inicio dos descontos autorizados e para o repasse das
prestacbes as instituigdes consignatarias devem ser definidos de forma
justa e eficiente;

o valor dos encargos a serem cobrados pelo IPSSC devera corresponder,
apenas, ao ressarcimento dos custos operacionais, que serdo absorvidos
integralmente pelas instituigdes consignatarias;

o proprio titular do beneficio devera firmar autorizagao expressa para o
desconto;

o valor do desconto n&o podera exceder a 30% (trinta por cento) do valor
disponivel do beneficio, assim entendido o valor do beneficio apds a
dedugado das consignagdes de que tratam os incisos | a lll do caput,
correspondente a ultima competéncia paga, excluida a que contenha o
décimo terceiro salario, estabelecido no momento da contratagao;
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VIII- 0s beneficiarios somente poderdo realizar as operagdes previstas no
inciso IV do caput se receberem o beneficio no Brasil e com instituicbes
consignatarias conveniadas com o IPSSC;

IX - a retencdo recaira somente sobre as parcelas mensais fixas integrais,
vedada a administragao de eventual saldo devedor;

X - o titular de beneficio podera autorizar mais de um desconto em favor da
mesma instituicdo consignataria, respeitados o limite consignavel e a
prevaléncia de retengdo em favor dos contratos mais antigos;

XI - a eventual modificagado no valor do beneficio ou das consignacdes de que
tratam os incisos | a IV do caput que resulte margem consignavel inferior
ao valor da parcela pactuada, podera ensejar a reprogramagao da
retencdo, alterando-se o valor e o prazo do desconto, desde que
solicitado pela instituicdo consignataria e sem acréscimo de custos
operacionais; e

Xll -  outras que se fizerem necessarias.

§ 7°. Na hipotese de coexisténcia de descontos relacionados nos incisos Il e IV do
caput, prevalecera o desconto do inciso Il.

§ 8°. E vedado ao titular do beneficio que realizar operacéo referida no inciso IV
do caput solicitar alteragdo da instituicdo financeira pagadora enquanto houver
saldo devedor em amortizacao.

Art. 161. O IPSSC podera arredondar, para a unidade de real imediatamente
superior, os valores em centavos dos beneficios de prestagdo continuada pagos
mensalmente a seus beneficiarios.

Paragrafo Unico: Os valores recebidos a maior pelo beneficiario serdo
descontados no pagamento do abono anual ou do ultimo valor do pagamento do
beneficio, na hipotese de sua cessacéo.

Art. 162. Sera fornecido ao segurado e ao dependente demonstrativo minucioso
das importancias pagas, discriminando-se o valor da mensalidade, as diferengas
eventualmente pagas com o periodo a que se referem e os descontos efetuados.

Art. 163. O beneficio sera pago diretamente ao beneficiario, salvo em caso de
auséncia, moléstia contagiosa ou impossibilidade de locomogao, quando sera
pago a procurador, cujo mandato nao tera prazo superior a 12 (doze) meses,
podendo ser renovado ou revalidado pelos setores de beneficios do IPSSC.
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Paragrafo Unico: O procurador do beneficiario devera firmar, perante o IPSSC,
termo de responsabilidade mediante o qual se comprometa a comunicar ao
Instituto qualquer evento que possa anular a procuracgao, principalmente o 6bito
do outorgante.

Art. 164. O IPSSC apenas podera negar-se a aceitar procuracdo quando se
manifestar indicio de inidoneidade do documento ou do mandatario, sem prejuizo,
no entanto, das providéncias que se fizerem necessarias.

Art. 165. Na constituicdo de procuradores, observar-se-a subsidiariamente o
disposto no Cdédigo Civil.

Art.166. Somente sera aceita a constituicdo de procurador com mais de uma
procuragao, ou procuragdes coletivas, nos casos de representantes credenciados
de leprosarios, sanatorios, asilos e outros estabelecimentos congéneres, nos
casos de parentes de primeiro grau, ou, em outros casos, a critério do IPSSC.

Art. 167. Nao poderao ser procuradores:
I - os servidores publicos ativos, salvo se parentes até o 2° (segundo grau).

Il - 0s incapazes para os atos da vida civil, ressalvado o disposto no art. 666
do Cadigo Civil.

Paragrafo Unico: Podem outorgar procuragdo as pessoas maiores ou
emancipadas, no gozo dos direitos civis.

Art. 168. A impressao digital do beneficiario incapaz de assinar, aposta na
presenca de servidor do RPPS ou representante deste, vale como assinatura para
quitacao de pagamento de beneficio.

Art. 169. O segurado recluso, ainda que contribua na forma do art. 129, nao faz
jus aos beneficios de auxilio-doenca e de aposentadoria durante a percepcgao,
pelos dependentes, do auxilio-reclusao.

Art. 170. Os pagamentos dos beneficios de prestagao continuada ndo poderao
ser antecipados.

Art. 171. Os exames médicos para concessdo e manutencdo de beneficios
devem ser, preferencialmente, atribuidos a médicos especializados em pericia
para verificagdo de incapacidade, garantida, quando forem realizados por
credenciados, a revisao do laudo por médico do IPSSC (ou do servico de saude
municipal) com aquele requisito, cuja concluséo prevalece.
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Art. 172. Fica o IPSSC obrigado a emitir e a enviar aos beneficiarios aviso de
concessiao de beneficio, além da memodria de calculo do valor dos beneficios
concedidos.

Art. 173. O segurado que sofreu acidente do trabalho tem garantida, pelo prazo
minimo de 12 (doze) meses, a manutengao de sua relagao funcional com o 6rgao
ou entidade a que esta vinculado, apds a cessacao do auxilio-doenga acidentario,
independentemente de percepg¢ao de auxilio-acidente.

Art. 174. O primeiro pagamento da renda mensal do beneficio sera efetuado em
até 45 (quarenta e cinco) dias apos a data da apresentagéo, pelo segurado, da
documentacao necessaria a sua concessao.

Paragrafo Unico: O prazo fixado no caput fica prejudicado nos casos de
justificagdo administrativa ou outras providéncias a cargo do segurado, que
demandem a sua dilatagdo, iniciando-se essa contagem a partir da data da
conclusao das mesmas.

Art. 175. O pagamento das parcelas relativas a beneficios efetuados com atraso
por responsabilidade do IPSSC sera atualizado de acordo com indice definido
com essa finalidade, apurado no periodo compreendido entre o més em que
deveria ter sido pago e o més do efetivo pagamento.

Art. 176. A apresentagdao de documentagao incompleta ndo constitui motivo para
recusa do requerimento de beneficio.

Art. 177. Salvo no caso de direito adquirido, ndo é permitido o recebimento
conjunto dos seguintes beneficios do RPPS:

| - aposentadoria e auxilio-doenga;
Il - mais de uma aposentadoria;

- aposentadoria e abono de permanéncia em servigo;

Vv - salario-maternidade e auxilio-doenca;
V- mais de um auxilio-acidente;
Vi - mais de uma pensao deixada por cOnjuge ou companheiro, ressalvado o

direito de opgao pela mais vantajosa.

Paragrafo Unico: A vedacdo contida no inciso Il deste artigo ndo se aplica na
hipétese de aposentadorias concedidas em decorréncia do exercicio cumulativo
de cargos publicos, na forma prevista no inciso XVI do art. 37 da Constituicdo
Federal.
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Art.178. O IPSSC mantera programa permanente de revisdo da concessao e da
manutengao dos beneficios da previdéncia social, a fim de apurar irregularidades
e falhas existentes.

§ 1°. Havendo indicio de irregularidade na concessao ou na manutengao de
beneficio, o IPSSC notificara o beneficiario para apresentar defesa, provas ou
documentos de que dispuser, no prazo de 10 (dez) dias.

§ 2°. A notificagdo a que se refere o § 1° far-se-a por via postal com aviso de
recebimento e, ndo comparecendo o beneficiario nem apresentando defesa, sera
suspenso o beneficio, com notificagao ao beneficiario.

§ 3°. Decorrido o prazo concedido pela notificagdo postal, sem que tenha havido
resposta, ou caso seja considerada pelo IPSSC como insuficiente ou
improcedente a defesa apresentada, o beneficio sera cancelado, dando-se
conhecimento da decisédo ao beneficiario.

Art. 179. As aposentadorias por invalidez, idade e tempo de contribuicdo
concedidas pelo RPPS, na forma deste Regulamento, sao irreversiveis e
irrenunciaveis.

Paragrafo Unico: O segurado pode desistir do seu pedido de aposentadoria
desde que manifeste essa intencao e requeira o arquivamento definitivo do pedido
antes do recebimento do primeiro pagamento do beneficio.

Art. 180. E vedada a percepcdo simultdnea de proventos de aposentadoria
decorrente de regime préprio de servidor titular de cargo efetivo, com a
remuneragdo de cargo, emprego ou fungdo publica, ressalvados os cargos
acumulaveis previstos na Constituicao Federal, os cargos eletivos e os cargos em
comissao declarados em lei de livre nomeagao e exoneragao.

§ 1° A vedacéao prevista no caput deste artigo ndo se aplica aos membros de
Poder e aos inativos que, até 16 de dezembro de 1998, tenham ingressado
novamente no servigo publico por concurso publico de provas ou de provas e
titulos, e pelas demais formas previstas na Constituicdo Federal, sendo-lhes
proibida a percepcao de mais de uma aposentadoria pelo RPPS, exceto se
decorrentes de cargos acumulaveis previstos na Constituicao Federal.

§ 2° O servidor inativo para ser investido em cargo publico efetivo ndo acumulavel
com aquele que gerou a aposentadoria devera renunciar aos proventos dessa.

Art. 181. O plano de custeio do RPPS sera revisto anualmente, observadas as
normas gerais de atuaria, objetivando a manutencao de seu equilibrio financeiro e
atuarial.
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Paragrafo Unico: A avaliago atuarial inicial e as reavaliagbes atuariais serdo
encaminhadas ao Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social no prazo de até
30 (trinta) dias do encaminhamento do Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias
ao Poder Legislativo.

i TiTULO IV ]
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 182. Observado o disposto no inciso VI e no § 2° do art. 68 deste
Regulamento, é assegurado o direito de opg¢ao pela aposentadoria voluntaria,
com proventos calculados de acordo com o art. 52, aquele que tenha ingressado
regularmente em cargo efetivo na Administragdo Publica direta, autarquica e
fundacional publica, até a data de publicacdo da Emenda Constitucional n® 20/98,
quando o servidor, cumulativamente:

|- tiver 53 (cinqlenta e trés) anos de idade, se homem, e 48 (quarenta e
oito) anos de idade, se mulher;

Il - tiver 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a
aposentadoria;

i - contar tempo de contribui¢gao igual, no minimo, a soma de:
a) 35 (trinta e cinco) anos, se homem, e 30 (trinta) anos, se mulher; e

b) um periodo adicional de contribuicao equivalente a 20% (vinte por cento)
do tempo que, na data de publicacdo daquela Emenda, faltaria para
atingir o limite de tempo constante da alinea a deste inciso.

§ 1°. O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéncias para
aposentadoria na forma do caput tera os seus proventos de inatividade reduzidos
para cada ano antecipado em relagao aos limites de idade estabelecidos pelo art.
65, lll, e § 3°, deste Regulamento, na seguinte propor¢ao:

I- 3,5% (trés inteiros e cinco décimos por cento) para aquele que completar
as exigéncias para aposentadoria na forma do caput deste artigo até 31
de dezembro de 2005;

II- 5% (cinco por cento), para aquele que completar as exigéncias para
aposentadoria na forma do caput deste artigo a partir de 1° de janeiro de
2006.

§ 2°. O numero de anos antecipados na forma do § 1° sera verificado no momento
da concessao do beneficio.
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§ 3° Os percentuais de redugdo de que tratam os incisos | e Il do § 1° serdo
aplicados sobre o valor calculado segundo o art. 52, verificando-se previamente a
observancia ao limite previsto no § 9° do mesmo artigo.

§ 4°. O professor municipal que, até a data de publicagdo da Emenda
Constitucional n° 20, de 15 de dezembro de 1998, tenha ingressado,
regularmente, em cargo efetivo de magistério e que opte por aposentar-se na
forma do disposto no caput deste artigo, tera o tempo de servigo exercido até a
publicagdo daquela Emenda contado com o acréscimo de 17% (dezessete por
cento), se homem, e de 20% (vinte por cento), se mulher, desde que se aposente,
exclusivamente, com tempo de efetivo exercicio nas fungbes de magistério,
observado o disposto nos §§ 1°, 2° e 3°.

§ 5° As aposentadorias concedidas de acordo com este artigo aplica-se o
disposto no art. 51 deste Regulamento.

Art. 183. E assegurada a concessdo, a qualquer tempo, de aposentadoria aos
servidores publicos da Administracdo Publica direta, autarquica ou fundacional
publica, bem como pensao aos seus dependentes, que, até a data de publicagao
da Emenda Constitucional n°® 41/03, tenham cumprido todos os requisitos para
obtencgao desses beneficios, com base nos critérios da legislagdo entédo vigente.

Paragrafo Unico: Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos servidores
publicos referidos no caput deste artigo, em termos integrais ou proporcionais ao
tempo de contribuicdo ja exercido até a data de publicagdo da Emenda
Constitucional n°® 41/03, bem como as pensbes de seus dependentes, serao
calculados de acordo com a legislagdo em vigor a época em que foram atendidos
os requisitos nela estabelecidos para a concessdo desses beneficios ou nas
condigdes da legislagao vigente.

Art. 184. Ressalvado o direito de opcdo a aposentadoria pelas normas
estabelecidas pelos arts. 65 ou 185, todos deste Regulamento, o servidor da
Administracdo Publica direta, autarquica ou fundacional publica, que tenha
ingressado no servigo publico até a data de publicagcdo da Emenda Constitucional
n° 41/03, podera aposentar-se com proventos integrais, que corresponderédo a
totalidade da remuneracdo do servidor no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, na forma da lei, quando, observadas as reducbes de idade e
tempo de contribuicdo contidas no § 3° do art. 65 deste Regulamento, vier a
preencher, cumulativamente, as seguintes condigdes:

I - 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e 55 (cinquenta e cinco) anos de
idade, se mulher;

Il - 35 (trinta e cinco) anos de contribuicdo, se homem, e 30 (trinta) anos de
contribuicdo, se mulher;
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i - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico; e

IV - 10 (dez) anos de carreira e 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo
em que se der a aposentadoria.

Paragrafo Unico: Aplica-se aos proventos de aposentadorias dos servidores
publicos que se aposentarem na forma do caput deste artigo o disposto no artigo
190 deste Regulamento.

Art. 185. Ressalvado o direito de opgdo a aposentadoria pelas normas
estabelecidas pelo art. 65 ou pelas regras estabelecidas pelos arts. 182 e 184,
todos deste Regulamento, o servidor publico titular de cargo efetivo da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, incluidas suas autarquias e
fundagdes, que tenha ingressado no servigo publico até 16 de dezembro de 1998
podera aposentar-se com proventos integrais, desde que preencha,
cumulativamente, as seguintes condigdes:

|- 35 (trinta e cinco) anos de contribuicdo, se homem, e 30 (trinta) anos de
contribuicdo, se mulher;

Il - 25 (vinte e cinco) anos de efetivo exercicio no servigo publico, 15 (quinze)
anos de carreira e 5 (cinco) anos no cargo em que se der a
aposentadoria;

ln - idade minima resultante da reducao, relativamente aos limites do art. 65,
inciso lll, deste Regulamento, de 1 (um) ano de idade para cada ano de
contribuicdo que exceder a condi¢cdo prevista no inciso | do caput deste
artigo.

Paragrafo Unico: Aplica-se ao valor dos proventos de aposentadorias
concedidas com base neste artigo o disposto no art. 190 deste Regulamento,
observando-se igual critério de revisdo as pensdes derivadas dos proventos de
servidores falecidos que tenham se aposentado em conformidade com este
artigo.

Art. 186. Enquanto nao editada a lei a que se refere o § 11 do art. 37 da
Constituicdo Federal, ndo sera computada, para efeito dos limites remuneratérios
de que trata o inciso XI do caput do mesmo artigo, qualquer parcela de carater
indenizatério, assim definida pelo § 1° do art. 27 da Lei Complementar n° 59, de
24 de marco de 2005.

Art. 187. Para fins de fixagdo da data de ingresso no servigo publico, de que trata
o art. 182, quando o servidor tiver ocupado, sem interrupgéo, sucessivos cargos
na Administracdo Publica direta, autarquica e fundacional, em qualquer dos entes
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federativos, sera considerada a data da mais remota investidura dentre as
ininterruptas.

Art. 188. Na hipotese de o cargo em que se der a aposentadoria ndo estar
inserido em plano de carreira, o requisito previsto no inciso IV do art. 184 devera
ser cumprido no ultimo cargo efetivo.

Art. 189. O tempo de carreira devera ser cumprido no mesmo ente federativo e no
mesmo poder.

Art. 190. Observado o disposto no art. 37, Xl, da Constituicdo Federal, os
proventos de aposentadoria dos servidores publicos titulares de cargo efetivo e as
pensbes dos seus dependentes pagos pela Administragdo Publica direta,
autarquica ou fundacional publica, em fruicdo na data de publicagcdo da Emenda
Constitucional n° 41/03, bem como os proventos de aposentadoria dos servidores
e as pensdes dos dependentes abrangidos pelo art. 183 deste Regulamento,
serao revistos na mesma propor¢cao e na mesma data, sempre que se modificar a
remuneragcao dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos
aposentados e pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente
concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da
transformacdo ou reclassificagdo do cargo ou fungdo em que se deu a
aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da pensao, na forma
da lei.

Art. 191. Os proventos de aposentadoria e as pensdes de que tratam,
respectivamente, os arts. 52 e 113 deste Regulamento serdo reajustados na
mesma data em que se der o reajuste dos beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social.

Art. 192. Os valores expressos em moeda corrente neste Regulamento serdo
reajustados nas mesmas épocas e com 0s mesmos indices utilizados para o
reajustamento dos valores dos beneficios.

Art. 193. Fica vedada a utilizacdo de recursos do RPPS para fins de assisténcia
meédica e financeira de qualquer espécie.

Art. 194. E vedada a inclusdo do abono de permanéncia em servico a que se
refere o inciso IX do § 1° do art. 29 deste Regulamento nos beneficios
previdenciarios para efeito de percepcao destes.

Art. 195. O IPSSC, anualmente providenciara o recadastramento dos servidores
publicos aposentados e pensionistas que serao convocados na forma a ser
definida pelo Instituto, por ato do seu Diretor Presidente.
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Paragrafo Unico — O beneficiario dependente ou o préprio servidor publico
beneficiario de aposentadoria, pensao ou auxilio que nédo se recadastrar tera
suspenso o pagamento do beneficio até que regularize a sua situagéo
previdenciaria.

Art. 196. Este Regulamento aplica-se imediatamente a todos os processos
pendentes no IPSSC.
Art. 197. Este Decreto entra em vigor da data de sua publicagao.

Prefeitura do Municipio de Cajamar, 15 de dezembro de 2.005.

MESSIAS CANDIDO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL



