INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO
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CONTRATO N° 01/2023 f“

“TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGCAO DE
SERVICOS, QUE, ENTRE SI, FAZEM O INSTITUTO
DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE
CAJAMAR - IPSSC E AGENDA ASSESSORIA
PLANEJAMENTO E INFORMATICA LTDA.”

CONTRATO N° 01/2023

PROCESSO DE COMPRA N° 108/2022
PREGAO PRESENCIAL N° 02/2022

DATA: 17/01/2023

VALOR IMPLANTACAO: R$ 1.000,00 (Um mil reais)

VALOR MENSAL: R$ 13.250,00 (Treze mil, duzentos e cinquenta reais)
VALOR TOTAL: R$ 160.000,00 (Cento e sessenta mil reais)

PRAZO: 12 (DOZE) MESES

Pelo presente termo de contrato de prestacdo de servicos, de um lado o IPSSC -
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR, com
sede na Rua Vereador Mario Marcolongo, n°® 462, Distrito de Jordanésia, Cajamar/SP,
CEP: 07.776-430, devidamente inscrito no CNPJ sob o n°® 02.675.642/0001-16, neste
ato representado por seu Diretor Executivo Sr. MARCIO ALEXANDRE LACERDA
FALCAO, brasileiro, casado, Servidor Publico Municipal, portador da cédula de
identidade RG n°® 21.461.310 SSP/SP, devidamente inscrito no CPF sob o n°
150.396.618-60, doravante denominado simplesmente como CONTRATANTE, e de
outro lado como CONTRATADA, e assim simplesmente denominada de ora em
diante, a AGENDA ASSESSORIA PLANEJAMENTO E INFORMATICA LTDA.,
com sede na Rua Barao de Melgaco, n° 3.988, Bairro Centro Norte, na cidade de
Cuiaba/MT, CEP: 78005-300, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob o n°
00.059.307/0001-68, neste ato representada por seu sécio administrador, o senhor
EDSON JACINTHO DA SILVA, brasileiro, casado, portador do RG n° 249.906
SSP/MT, devidamente inscrito no CPF/MF sob o n°® 270.339.291-53, com domicilio
no endereco residente e domiciliado na Avenida Senador Filinto Muller, n® 2075, apto
1902, Bairro Quilombo, Cuiaba/MT, CEP: 78043-409, resolvem celebrar o presente

contrato de prestagéo se servigos, que se regera pelas cléu%a seguir dispostas:
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CLAUSULA PRIMEIRA - INTROITO ) )u

1.1 - O presente instrumento rege-se fundamentalmente pela Lei Federal n°
10.520/02, subsidiada pela Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes, que instituem
normas para licitagbes e contratos da Administracdo Publica e dao outras
providéncias, estando vinculado ao Processo Administrativo n® 108/2022 de acordo
com a deliberagdo do Sr. Diretor Executivo do IPSSC exarada naqueles autos e que
autoriza sua lavratura, bem como ao Pregao Presencial n® 02/2022.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1. Constitui objeto deste Contrato a CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA
ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE LICENCIAMENTO DE SOFTWARE
PARA GERENCIAMENTO DE REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL,
INCLUINDO OS SERVICOS DE CONVERSAO DE DADOS, LOCAGAO,
IMPLANTACAO, MANUTENGAO MENSAL, TREINAMENTO, ATUALIZACAO E
SUPORTE TECNICO, CONFORME TERMO DE REFERENCIA.

2.2 As quantidades e a discriminagédo detalhada dos servicos, objeto deste edital,
constam no formulario de Termo de Referéncia, anexo | do Edital do Pregéao
Presencial n° 02/2022.

2.3. Integram e completam o presente Termo de Contrato para todos os fins de direito,
obrigando as partes em todos os seus termos, as condigbes do Edital do pregao
presencial n® 02/2022, bem como a proposta da CONTRATADA, anexos e pareceres
que formam o Processo Administrativo n°® 108/2022.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO

3.1 -0 prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados da assinatura
deste instrumento, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos até o
limite previsto no art. 57, da Lei Federal n° 8.666/93 e alteragdes posteriores.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR E CONDIGOES DE PAGAMENTO E DO
REAJUSTE

4.1 - O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pela prestagao dos servigos o valor
mensal de R$ 13.250,00 (treze mil, duzentos e cinquenta reais), com custo global
anual R$ 159.000,00 (cento e cinquenta e nove mil reais). -
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4.1.1. O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pelos servigcos de instalacéo, '
implantagdo, migragao, conversao, treinamento e capacitacdo (todos os modulos) o
valor global de R$ 1.000,00 (um mil reais), cujo valor sera pago em parcela Unica.

4.2. Os pregos ofertados permanecerao fixos e irreajustaveis durante o prazo inicial
do contrato, salvo se houver prorrogacao nos termos permitidos na Lei Federal n°
8.666/93.

4.2.1. Em caso de prorrogagao do periodo contratual os valores serdo reajustados
pelo indice de Pregos ao Consumidor — IPCA/IBGE.

4.3 - No valor pactuado estdo inclusos todos os tributos e, ou encargos sociais,
resultantes da operagao adjudicatéria concluida, inclusive despesas com fretes e
outros.

4.4 — O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias, a contar da efetiva entrega
dos servicos desta licitagdo, mediante apresentacdo da respectiva Nota Fiscal.

45 - A Nota Fiscal devera ser emitida pela licitante vencedora/contratada,
obrigatoriamente com o mesmo numero de inscriggo no CNPJ apresentado nos
documentos de habilitagdo e das propostas de precos, bem como da Nota de
Empenho;

4.6 — Em caso de devolugao da Nota Fiscal para corregéo, o prazo para pagamento
passara a fluir apos a sua reapresentacgéo.

4.7 - O pagamento s¢ sera efetuado apos a comprovagao pela contratada de que se
encontra em dia com suas obrigagdes para com o sistema de seguridade social,
mediante apresentagéo das Certidoes Negativas Federal, Estadual, Municipal, FGTS
e Trabalhista.

CLAUSULA QUINTA - FORMA DE PRESTAGCAO DOS SERVICOS
5.1. Responsabilizar-se integralmente pela execucdo dos servigos elencados

conforme disposto no Termo de Referéncia constante nos autos do Processo
Administrativo n° 108/2022 e no Edital do Pregdo Presencial n° 02/2022.

5.2. Para a execugao deste contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se
comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de
quem quer que seja, tanto por conta propria quanto por intermedio de outrem, q alquer
pagamento, doagdo, compensagdo, vantagens financeiras ou S financelras ﬂ/
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beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupgao, seja de
forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma a ele ndo
relacionada, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da
mesma forma.

CLAUSULA SEXTA - DA OBRIGAGAO DA CONTRATADA

6.1 — Além das obrigagdes resultantes da observancia da Lei 8.666/93, a
CONTRATADA obriga-se a prestar os servicos de acordo com a proposta
apresentada no procedimento licitatorio, Processo Administrativo n® 108/2022, o qual,
como todos os documentos da licitagdo e especificagbes da CONTRATANTE,
passam a fazer parte integrante do presente Termo de Contrato, independentemente
de transcrigcao.

6.2 - Executar e entregar com pontualidade o servico ofertado.

6.3 - Atentara, principalmente, a CONTRATADA, no que forem aplicadas, as normas
dos artigos 70 e 71 da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes, sendo-lhe
terminantemente vedada a subempreitada, subcontratacdo, cess&o ou transferéncia
parcial ou total do presente ajuste, fato que, ocorrendo, causara a resciso automatica
e incondicional do presente ajuste, arcando também, a responsavel, com as demais
sangoes previstas na Lei Civil e Penal.

6.4 - ACONTRATADA sem prejuizo de sua responsabilidade, comunicara por escrito
a CONTRATANTE qualquer anormalidade que eventualmente apure ter ocorrido na
prestacao dos servigos que possam comprometer a sua qualidade.

6.5 - A CONTRATADA obriga-se a manter, durante toda a execuc¢ao do contrato, em
compatibilidade com as obrigagdes por ela assumidas, todas as condicoes de
habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitacdo, devendo comunicar a
CONTRATANTE, imediatamente, qualquer alteragao que possa comprometer a
manutencgao do presente Termo de Contrato.

6.6 - Obriga-se a CONTRATADA a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir
as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execucgéo ou utilizagao de técnicas ou
materiais inadequados.

6.7 - A CONTRATADA nao podera divulgar, nem utilizar, em beneficio proprio,
quaisquer dados, informagdes, conhecimentos e resultados decorrentes da exe ugao
do objeto deste Contrato, mantendo-se sigilo sobre os dados e in
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na execugéo dos servigos, sendo expressamente vedado o fornecimento de copias F

de relatorios, informagbes e documentos a terceiros sem prévia autorizagcdo do
CONTRATANTE.

6.8 -Nenhuma relagao juridico trabalhista, hierarquica e de subordinacgao, havera entre
o empregado da CONTRATADA e a CONTRATANTE, ficando sob inteira
responsabilidade da CONTRATADA o pagamento dos salarios/ honorarios devidos
pela mdo de obra empregada na execucdo dos servicos, bem como os demais
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, despesas de transporte, hospedagem
ou alimentacao.

6.9 - A CONTRATADA devera oferecer treinamento para utilizagdo do sistema aos
servidores indicados pela CONTRATANTE.

6.10 - A CONTRATADA se compromete a comparecer as reunides convocadas pela
CONTRATANTE.

6.11 - A CONTRATADA se compromete a atender com prontidéo as reclamagdes por
parte do recebedor dos servigos e do fiscal do contrato.

CLAUSULA SETIMA - DA OBRIGAGCAO DA CONTRATANTE

7.1 — Além das obrigagdes resultantes da observancia da Lei 8.666/93, o
CONTRATANTE se compromete a cumprir todos os compromissos financeiros
assumidos com a CONTRATADA;

7.2 - Notificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre as irregularidades
observadas no cumprimento deste Contrato.

7.3 - Notificar a CONTRATADA por escrito e com antecedéncia, sobre multas,
penalidades e quaisquer débitos de sua responsabilidade;

7.4 - Aplicar as sangbes administrativas contratuais pertinentes, em caso de
inadimplemento.

8 - CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES:

8.1 — Nos termos do art. 86 da Lei n. 8.666/93, fica estipulado o percentual de 0,5%

(meio por cento) sobre o valor inadimplido, a titulo de multa de mora, por dia de

atraso injustificado no fornecimento do objeto deste pregéo, ate o limite de 10% (dez
I\

por cento) do valor empenhado.
//\P/é] aS de 8
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8.2. A Contratada total ou parcialmente inadimplente estara sujeita a aplicagao das
sangoes previstas nos arts. 86, 87 e 88 da Lei Federal n° 8.666/93 combinada com o
art. 7° da Lei 10.520/2002, a saber:

| - adverténcia;
Il - multa de 10% (dez por cento) do valor do contrato,

Il — suspensao temporaria de participar de licitagdo e impedimento de contratar com
a Administragdo por prazo nao superior a 2 (dois) anos e,

IV - declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica.

8.3 - Quem convocada dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o
contrato, deixar de entregar ou apresentar documentacdo falsa exigida para o
certame, ensejar o retardamento da execugéo de seu objeto, ndo mantiver a proposta,
falhar ou fraudar na execugao do contrato, comportar-se de modo inidéneo ou cometer
fraude fiscal, ficara impedida de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito
Federal ou Municipios pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas
previstas em edital e no contrato e das demais cominagdes legais.

8.4 - As penalidades somente poderao ser relevadas ou atenuadas pela autoridade
competente aplicando-se o Principio da Proporcionalidade, em razdo de
circunstancias fundamentados em fatos reais e comprovados, desde que formuladas
por escrito e no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis da data em que for oficiada a
pretensao da Administragdo no sentido da aplicacdo da pena.

8.5 - As multas de que trata este capitulo, dever&o ser recolhidas pelas adjudicatarias
em conta corrente em agéncia bancaria devidamente credenciada pelo municipio no
prazo maximo de 05 (cinco) dias a contar da data da notificagdo, ou quando for o caso,
cobrada judicialmente.

8.6 - As multas de que trata este capitulo, serdo descontadas do pagamento
eventualmente devido pela Administragdo ou na impossibilidade de ser feito o
desconto, recolhida pela adjudicataria em conta corrente em agéncia bancaria
devidamente credenciada pelo municipio no prazo maximo de 05 (cinco) dias a contar
da notificagdo, ou quando for o caso, cobrado judicialmente.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO CONTRATUAL

9.1 - A rescisa@o contratual podera ser determinada por ato Un%ial e GSK:tO da /
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Administracdo, nos casos enumerados nos incisos |, Xll e XVII do art. 78 da Lei
Federal n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA - PRAZOS E CONDIGOES DE INiCIO DOS SERVIGOS

10 - O inicio da execugéao do servigo contratado sera imediato, a partir do primeiro dia
util subsequente ao da assinatura do presente termo de contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - RECURSO ORGAMENTARIO:

11.1 - As despesas decorrentes da execugao do objeto do presente contrato correrdo
por conta da dotagao orgamentaria codificada pelo n°
03.01.01.09.122.0080.2174.3.3.90.39 outros servigos de terceiros (pessoa juridica),
do exercicio financeiro de 2023 e as dotagdes correspondentes nos exercicios futuros.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA FISCALIZAGAO DO CONTRATO

12.1 - A CONTRATANTE exercera a fiscalizacao dos trabalhos da CONTRATADA
por meio do Departamento de Beneficios do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores de Cajamar - IPSSC, o que néo reduzira nem excluira a responsabilidade
da CONTRATADA por qualquer irregularidade, inclusive perante terceiros.

12.2 - Nos termos do artigo 67, da Lei Federal n° 8.666/93, fica designado a servidora
Priscila Figueredo Vaz Moura, ocupante do cargo de efetivo Oficial Administrativo
Previdenciario como fiscal titular do presente contrato, bem como a servidora
Fernanda Castro de Oliveira, ocupante do cargo efetivo Agente Administrativo, como
fiscal suplente do presente contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOS CASOS OMISSOS

13.1 - Os casos omissos serado resolvidos a luz da Lei Federal n® 8.666/93, recorrendo-
se a analogia, aos costumes e aos principios gerais de direito.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICACAO

14.1 - Dentro do prazo legal, contado de sua assinatura, o CONTRATANTE

X

o] 2222

A

providenciara a publicagdo de resumo deste Contrato no Diario Oficial do Municipi/o/"
de Cajamar. /

v

'\
)

™
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO fﬁ

15.1. Fica eleito o Foro e Comarca de Cajamar/SP, para dirimir questdes oriundas
deste Contrato, com renuncia expressa a qualquer outro por mais privilegiado que
seja.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO ENCERRAMENTO

16.1 - Por estarem assim, justas e concordes, CONTRATANTE e CONTRATADA
firmam o presente instrumento em 2 (duas) vias de igual teor, lidas e achadas
conforme na presenca de 2 (duas) testemunhas nomeadas e assinadas, na forma da
lei.

| 4 /Cajamar/SP 17 de janeiro de 2023.

V-

] rewdem‘:'KSocnal dos Servidores de Cajamar
MARCIO ALEXANDRE LACERDA FALCAO
Diretor Executivo

Contratante

EDSON JAC]NTHO Assinado dg forma digital por

EDSON JACINTHO DA
DA SILVA:27033929153
Dados: 2023.01.18 10:55:54

SILVA:27033929153 o400

Agenda Assessoria Planejamento e Informatica Ltda.
EDSON JACINTHO DA SILVA
Sécio Administrador
Contratada

TESTEMUNHAS:

lles (4 V) L

Nome * WU CLE Nome: N3 qyw««\ R l\\

=

CPF:_ & ’a" :‘:/ 665833 CPF:_28( ,\Q:x”bk(éf'f;’f//"' Y%
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ANEXO LC-01 - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO
(REDAGCAO DADA PELA RESOLUCAO N° 11/2021)

CONTRATANTE: IPSSC — INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
CONTRATADO: AGENDA ASSESSORIA PLANEJAMENTO E INFORMATICA LTDA.

CONTRATO N2 (DE ORIGEM): 01/2023.

OBJETO: CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE
LICENCIAMENTO DE SOFTWARE PARA GERENCIAMENTO DE REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
SOCIAL, INCLUINDO OS SERVICOS DE CONVERSAO DE DADOS, LOCAGAO, IMPLANTACAO,
MANUTENCAO MENSAL, TREINAMENTO, ATUALIZACAO E SUPORTE TECNICO, CONFORME TERMO DE
REFERENCIA.

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:
1 Estamos CIENTES de que:

a) 0 ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua execug3o
contratual, estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo, cujo
tramite processual ocorrerd pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacdes de
interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletronico,
em consonancia com o estabelecido na Resolug¢do n2 01/2011 do TCESP;

C) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisées que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do
Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo, em conformidade com o artigo 90
da Lei Complementar n2 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de ent3o, a contagem dos
prazos processuais, conforme regras do Cédigo de Processo Civil;

d) as informacdes pessoais dos responsaveis pela contratante e e interessados est3o cadastradas no
maodulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 22 das
Instrucbes n201/2020, conforme “Declaragdo(des) de Atualizagdo Cadastral” anexa (s);

e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2 Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicacio;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito
de defesa, interpor recursos e o que maiscouber.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:

Nome: Marcio Alexandre Lacerda Falcdo
Cargo:_Diretor Executivo

CPF: 150.396.618-60

E-mail: diretoria_executiva@ipssc.sp.gov.br
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME OU RATIFICACAO DA DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE

LICITACAO:

Nome: Marcio Alexandre Lacerdg Falcdo
Cargo: Diretor Exécutivo "}
CPF: 150.396.618/60 />
RESPONSAVEIS lbUE ASSINARAM O AJUSTE:

Pelo contratante:

Assinatura?

Nome: Marcio Alexandre Lacerda Falcdo
Cargo: Diretor Exec
CPF: 150. 396 618-6

Assmatura /\/ /

\ N7
Nome: Edson Jacinthlo da Silva

Cargo: Sécio Administrador

EDSON JACINTHO Assinado de forma digital

CPF: 270.339.291-53 DA PorEESBNIATIE b
) SILVA:2703392915 pados 202301 18
Assinatura: 3 10:58:06 -04'00"

ORDENADOR DE DESPESAS/GESTOR DO CONTRATO:

Nome: Marcio Alexandre Lacerda Falcdo
)

Cargo: Diretor Ex tutlvo
CPF: 150.396. Giz&io\@ —
Assmatura i

RESPONSAVEL PELO ATENDIh VIENTO A REQUISICOES DE DOCUMENTOS DO TCESP:

Nome: Pedro Gouveia Mendes

Cargo: Controlador
CPF: 336.571.798-60 /
Assinatura: / ;
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3
ANEXO LC-02 - CADASTRO DO RESPONSAVEL fi

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR

CONTRATADA: AGENDA ASSESSORIA PLANEJAMENTO E INFORMATICA LTDA.

CONTRATO N2 01/2023.

OBJETO: CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE
LICENCIAMENTO DE SOFTWARE PARA GERENCIAMENTO DE REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL, INCLUINDO OS SERVICOS DE CONVERSAO DE DADOS, LOCACAO,
IMPLANTAGAO, MANUTENGCAO MENSAL, TREINAMENTO, ATUALIZAGAO E SUPORTE
TECNICO, CONFORME TERMO DE REFERENCIA.

Nome: Marcio Alexandre Lacerda Falcdo

Cargo: Diretor Executivo

RG n?21461310-0

CPF n? 150.396.618-60

Enderego: Rua Dianora, 48, Cidade D’Abril, S30 Paulo -SP CEP: 05182-150
Telefone: (11) 9.4000-1784

E-mail Institucional: diretoria_executiva@ipssc.sp.gov.br

E-mail pessoal: advmarciofalcao@gmail.com

Responsavel pelo atendimento a requisi¢des de documentos do TCESP

Nome: Pedro Gouveia Mendes

Cargo: Controlador

Endereco Comercial do Orgdo/Setor: Rua Vereador Mario Marcolongo, 462, Jordanésia,
Cajamar - SP

Telefone e Fax: (11) 4447-7180

E-mail Institucional: controleinterno@ipssc.sp.gov.br

LOCAL e DATA: Cajamar, 17 de janeiro de 2023. o

RESPONSAVEL: Mafrcio

Rua Vereador Mdrio Marcolongo, N° 462, Jordanésia, Cajamar/SP — CEP 07.776-430
Fones: (011) 4447-7180/ 4447-7181



