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TERMO DE CONTRATO DE PRESTACA
SERVICOS DE TERCEIROS, QUE CELEBRAM
ENTRE SI O INSTITUTO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR E L.
GUIDO INFORMATICA ME”

CONTRATO N° 18/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 152/2023

VALOR MENSAL: R$ 1.350,00 (Um mil e trezentos e cinquenta reais).
VALOR TOTAL: R$ 16.200,00 (Dezesseis mil e duzentos reais).
PRAZO: 12 (DOZE) MESES

CONTRATAGAO DIRETA

Pelo presente termo de contrato de prestagao de servicos, de um lado o IPSSC -
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR, com
sede na Rua Vereador Mario Marcolongo, n° 462, Distrito de Jordanésia,
Cajamar/SP, CEP: 07.776-430, devidamente inscrito no CNPJ sob o n°
02.675.642/0001-16, neste ato representado por seu Diretor Executivo LUIZ
HENRIQUE MIRANDA TEIXEIRA, brasileiro, casado, economista, portador da
cédula de identidade RG n° 28.391.407-5 SSP/SP, devidamente inscrito no CPF sob
o n° 278.478.908-01, doravante denominado simplesmente como CONTRATANTE,
e do outro lado como CONTRATADA, e assim simplesmente denominada
doravante, L. GUIDO INFORMATICA ME, com sede na Avenida Doutor Hélio
Campos, n° 375, Bairro Jardim Pacaembu, Jundiai — SP, CEP: 13218-290,
devidamente inscrita no CNPJ sob o n° 09.625.329/0001-12, neste ato representada
por seu Socio LEANDRO GUIDO, brasileiro, casado, portador da cédula de /
identidade RG n° 34466250 SSP/SP e CPF 220.972.688-38, domiciliado no
enderego supramencionado, decorrente do Processo de Compra n° 152/2023,
realizada nos termos da Lei n° 8.666, de 21/06/1993, com suas alteragoes
subsequentes e demais normas complementares, mediante as clausulas e
condigdes a seguir estabelecidas e que reciprocamente outorgam e aceitam.
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Este contrato tem como objeto a contratagdo de empresa prestadora de
servicos de manutengdo preventiva e corretiva de equipamento de informatica;
manutencdo preventiva e corretiva de computadores; manutencdo, preventiva e
corretiva de impressoras — laser e jato de tinta; configuragao, manutencgao,
preventiva e corretiva de servidor de arquivos de internet; configuragao e
manutencao de rede cabeada e wireless.

PARAGRAFO UNICO — Constituem-se servicos complementares ao objeto acima:
a) Servigos de implantagédo dos sistemas;

b) Apoio técnico a distancia;

c) Atualizagao de softwares;

d) Apoio Técnico presencial;

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA DO CONTRATO

2.1. O prazo de vigéncia sera de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua
assinatura.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO

Primeira, o CONTRATANTE pagara mensalmente, a CONTRATADA, o valor de v
R$ 1.350,00 ( Um mil e trezentos e cinquenta reais). O valor global contratado, /
pelo periodo de 12 (doze) meses € de R$ 16.200,00 (Dezesseis mil e duzentos

reais).

3.1. Pela integral e satisfatoria execugdo dos servicos indicados na Clausula (\

PARAGRAFO UNICO - O valor previsto nesta clausula é fixo e irreajustavel.

CLAUSULA QUARTA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

4.1. Os pagamentos dos servigos prestados serao efetuados mensalmente, até o
20° dia do més subsequente ao da execugao dos servigos, mediante apresentacgao
da Nota Fiscal emitida de acordo com o empenho.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Quaisquer tributos, encargos, custos e despesas, diretos
ou indiretos, omitidos da proposta da CONTRATADA ou incorretamente cotados,
serdo considerados como inclusos nos precos, ndo sendo considerados pleitos de
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acréscimos, a esse ou a qualquer titulo, devendo os servigos serem prestados sem
6nus adicional ao CONTRATANTE.

PARAGRAFO SEGUNDO - A CONTRATADA devera apresentar a respectiva nota
fiscal/fatura juntamente com os documentos inerentes a sua regularidade juridica e
fiscal, em especial com Certiddo de Regularidade com a Fazenda Federal, Estadual,
Municipal, do FGTS, INSS e Divida Ativa da Uniao.

PARAGRAFO TERCEIRO - Eventual situagdo de irregularidade fiscal da
CONTRATADA ndo impede o pagamento, se o servico tiver sido prestado e
atestado. Tal hipétese ensejara, entretanto, a adogao das providéncias tendentes ao
sancionamento da CONTRATADA e a rescisdo contratual.

PARAGRAFO QUARTO - Havendo erro na apresentagao da nota fiscal/fatura ou
dos documentos pertinentes a contratagdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a
liguidagdo da despesa, como por exemplo, obrigacdo financeira pendente,
decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado
até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo
para pagamento iniciar-se-a ap6s a comprovagao da regularizagédo da situagéo, nao
acarretando qualquer dnus para a CONTRATANTE.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES GERAIS DA CONTRATANTE
5.1. Para viabilizar a execucao dos trabalhos o CONTRATANTE obriga-se:

a) Efetuar os pagamentos devidos a CONTRATADA nos valores, formas e prazos
mencionados na Clausula Terceira;

b) Fornecer-lhe as informagées disponiveis e necessarias a execugao dos servicos
objeto do presente contrato; '

c) Disponibilizar acesso aos locais necessarios para instalagao do sistema;

d) Comunicar de imediato a CONTRATADA de eventuais irregularidades no
desenvolvimento dos servigos prestados;

e) Acompanhar e fiscalizar a execug&o do contrato, analisando e verificando o
cumprimento das obrigagdes contratuais.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES GERAIS DA CONTRATADA

6.1. Sem prejuizo das demais obrigagdes constantes deste Instrumento, a
CONTRATADA deve:
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a) Responder aos chamados da CONTRATANTE em periodo inferior a 24 (vmt e
quatro) horas;

b) A CONTRATADA devera disponibilizar pessoal técnico no periodo solicitado
para acompanhamento.

c) Responder pelas agdes e omissdes de seus fornecedores e prestadores de
servicos e pessoas diretamente e indiretamente empregadas pelos mesmos, assim
como acbes e omissdes de seus proprios diretores e empregados. Nenhuma
disposicdo deste Contrato criara uma relagéo contratual com qualquer fornecedor
ou subcontratado e o CONTRATANTE, para pagar ou fazer com que sejam pagos
quaisquer dos referidos subcontratados;

d) Manter o CONTRATANTE informado de todos os detalhes dos servigos objeto
deste Contrato e elaborar relatérios especificos, caso solicitado;

e) Arcar com os custos decorrentes da utilizagéo, na elaboragao dos servigos
prestados, de materiais e equipamentos de seguranca, dispositivos ou processos
patenteados, devendo preservar, indenizar e manter o CONTRATANTE a salvo de
quaisquer reivindicagdes, demandas, queixas e representagoes de qualquer
natureza, resultante desta utilizago;

f)y Arcar com o o6nus de todas as obrigagbes tributarias, trabalhistas,
previdenciarias ou securitarias, devidas no Brasil, incidentes sobre os servigos
objeto deste Contrato;

g) Executar os servigos e cumprir as obrigagées com diligéncia, eficiéncia,
racionalidade e economia, de acordo com as técnicas e praticas atualizadas,
reconhecidas e utilizadas pelo circulo profissional e académico pertinente, e com a
legislagao vigente;

h) Agir, em relagdo a qualquer assunto referente ao presente contrato, como,

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR |

assessora fiel do CONTRATANTE, e resguardar os legitimos interesses desta em |

quaisquer contratos com terceiros;

i) Nao participar, direta ou indiretamente, de qualquer negocio ou atividade
profissional que possa conflitar com as atividades sob sua responsabilidade, nos
termos deste Contrato;

CLAUSULA SETIMA — DA EXECUCAO DO CONTRATO

71. Sem prejuizo das demais obrigacdes constantes deste Instrumento, a
CONTRATADA devera executar o contrato observando-se os seguintes termos:
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PARAGRAFO PRIMEIRO - os servigos serdo executados em dias Uteis, dentr
horario comercial da CONTRATANTE das 08:00hs as 17:00hs.

PARAGRAFO SEGUNDO - a contratada devera executar 02 (duas) visitas fixas e
02 (duas) visitas emergenciais e/ou avulsas;

PARAGRAFO TERCEIRO — a CONTRATADA devera realizar atendimento remoto
da seguinte forma:

a) Suporte técnico telefonico fixo ou moével;
b) Suporte técnico por e-mail;
c) Suporte técnico por ferramenta de mensagens instantaneas ou chat;

d) Acesso remoto e estagdes de trabalho e servidor de dados quando necessario.
CLAUSULA OITAVA — DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO

8.1. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugéo do contrato consistem-se na
verificagao da conformidade da prestagdo dos servigos e da alocacao dos recursos
necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do contrato, devendo ser
observado o disposto nos artigos 58, inciso lll, 66, 67 e 73 da Lei Federal n°
8.666/93.

8.2. O fiscal do contrato devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos
servicos para evitar prejuizos, devendo intervir para corrigir ou aplicar sangoes
quando verificar um viés continuo de desconformidade da prestagao do servigo a
qualidade exigida, no tocante a suas atribuigdes.

8.3. O acompanhamento e a fiscalizagao da prestagao dos servigos serao realizados
pelo IPSSC, pelo(a) servidor(a) efetivo(a) MILTON MARQUES DIAS designado(a
como fiscal na forma do Art. 67, da Lei Federal n° 8.666/93, a quem compete f
verificar se a Contratada esta executando os trabalhos, observando o contrato e o
documentos que o integram, considerando, ainda, o Processo Administrativo n°
152/2023.

8.4. A acdo e/ou omissao, total ou parcial, da Fiscalizagao nao eximira a Contratada
da integral responsabilidade pela execugéo do objeto deste contrato.

8.5. A execugao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por meio de
instrumentos de controle, que compreendam a mensuragao dos seguintes aspectos:
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a) Os resultados alcangados em relagao aos servigos, com a verificagao dos pr
de execucao e da qualidade demandada.

b) Os recursos humanos empregados, em fungdo da quantidade e disponibilidade
exigidas.

c) A adequagao dos servicos prestados a rotina de execugao estabelecida.

d) O cumprimento do prazo estabelecido.

e) Verificagdo do cumprimento das demais obrigagoes decorrentes do contrato.
f) Consultar a regularidade fiscal e trabalhista da CONTRATADA.

8.6. A fiscalizagdo nao exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA,
inclusive perante terceiros por qualquer irregularidade, ou ainda, resultante de
imperfeicdes técnicas e, na ocorréncia desta, nao implica em corresponsabilidade do
IPSSC.

8.7. AO CONTRATANTE sera reservado o direito de rejeitar no todo ou em parte os
servicos prestados, se em desacordo com as especificagdes constantes deste
instrumento, devendo a CONTRATADA refazer os servigos rejeitados sem onus
adicionais.

8.8. A assisténcia da fiscalizacao do IPSSC, de nenhum modo diminui ou altera a
responsabilidade da CONTRATADA, na prestagdo dos servicos a serem /
executados. —

8.9. Sera exigida a apresentagdo juntamente com a nota fiscal/fatura, dos
documentos relacionados abaixo para conferéncia e posterior ateste:

a) Certidao Negativa de Débito da Previdéncia Social — CND;

b) Certidao Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e 3
Ativada Uniao;

c) Certiddo Negativa de Débitos das Fazendas Federal, Estadual e Municipal de seu
domicilio ou sede;

d) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF;

e) Certidao relativa a inexisténcia de debitos trabalhistas extraida do sitio
http://www.tst.jus.br/certidao/.
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8.10. O descumprimento total ou parcial das demais obrigacdes e responsablhd des
assumidas pela CONTRATADA ensejara a aplicagdo de san¢des administrativas,
previstas na legislagdo vigente, podendo culminar em resciséo contratual, conforme
disposto nos artigos 77 e 80 da Lei Federal n° 8.666/93.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES

9.1. A CONTRATADA, total ou parcialmente inadimplente, serdo aplicadas,
alternativa ou cumulativamente, as penalidades previstas no Capitulo IV da Lei
Federal n° 8.666/93, ou seja:

a) adverténcia;

b) multa de até 5% (cinco por cento) do valor total da proposta em caso de
inexecucgao dos servigos contratados;

c) suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar
com a Administragao Publica por prazo ndo superior a 02 (dois) anos.

PARAGRAFO PRIMEIRO - As multas devidas pela CONTRATADA serao
descontadas de quaisquer faturas apresentadas por ela ou ainda, se necessario,
cobradas judicialmente.

PARAGRAFO SEGUNDO - As multas ndo terdo o efeito compensatério e o seu ,
pagamento ndo eximira o CONTRATADO da responsabilidade de perdas e danos ;
decorrentes das infragdes cometidas.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

10.1. O presente contrato podera ser rescindido por qualquer das partes, medjante
prévio aviso, reconhecidos os direitos da administragéo, aplicando no que couber, as
disposicdes previstas nos artigos 77 a 80 da Lei Federal n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO CREDITO ORGCAMENTARIO

11.1. As despesas decorrentes da contratagdo serdo suportadas pelos recursos
financeiros consignados a conta da dotagao
03.01.01.09.122.0080.2174.3.390.39.00, outros servicos de terceiros (pessoa
juridica), do exercicio financeiro de 2023 e as dotagdes correspondentes nos
exercicios futuros.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO
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12.1. Para dirimir quaisquer duvidas que por ventura venham surgir no decorrer da
execucdo do presente termo, as partes, de comum acordo, elegem o Foro e
Comarcar de Cajamar/SP.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICACAO
13.1. O presente contrato sera publicado no Diario Oficial do Municipio de Cajamar.

Estando as partes de pleno acordo com o avengado, firmam o presente contrato em
03 (trés) vias de igual teor, na presenca de duas testemunhas que também assinam.

Cajamar, 20 de dezembro de 2023.

: [/
IPSSC - Instituto de Previ Qf\cia Social dos Servidores de Cajamar
Luiz Henp irapda Teixeira

ATICA ME Proprietario

L. GUID
\. eandro Guido
Contratada
TESTEMUNHAS:
1. 2.
Nome: Nome:
RG n°: RG n°:
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ANEXO LC-01 - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE
CAJAMAR

CONTRATADA: L. GUIDO INFORMATICA ME

CONTRATO: N° 18/2023

OBJETO: Prestagdo de servicos de manutengdo preventiva e corretiva de
equipamentos de informatica.

Na qualidade de Contratante e Contratado, respectivamente, do Termo acima
identificado, e, cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO, para fins de instrugdo e julgamento, damo-nos por CIENTES e
NOTIFICADOS para acompanhar todos os atos da tramitagao processual, até
julgamento final e sua publicagdo e, se for o caso e de nosso interesse, para, nos
prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito da defesa, interpor recursos
e 0 mais que couber.

Outrossim, estamos CIENTES, doravante, de que todos os despachos e decisdes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario
Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, de conformidade com o art. 90 da Lei Complementar n°® 709, de
14 de janeiro de 1993, precedidos de mensagem eletronica aos interessados.

Cajamar, 20 de dezembro de 2023.
CONTRATANTE:

Nome e cargo: Luiz Henriqgue Miranda Teixeira
Diretor Executivo

E-mail institucional: diretori

ahgo.com.

E-mail pessoal: luizhmt@

Assinatura: /

CONTRATADA:

Nome e cargo: <IN

/
E-mail institucional: C %”’

E-mail pessoal: (&2

Assinatura: v 3
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ANEXO LC-02 - CADASTRO DO RESPONSAVEL

CONTRATANTE: : INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE
CAJAMAR

CONTRATADA: L. GUIDO INFORMATICA ME

CONTRATO N° 18/2023

OBJETO: Prestagdo de servicos de manutengdo preventiva e corretiva de
equipamentos de informatica.

Nome: Luiz Henrique Miranda Teixeira

Cargo: Diretor Executivo

RG n°28.391.407-5

CPF n° 278.478.908-01

Endereco: Al. Estrela Polar, n° 59, Portal das Estrelas
Boituva.CEP: 18555-308

Telefone: (11) 99321-3729

E-mail Institucional: diretoria_executiva@ipssc.sp.gov.br
E-mail pessoal: luizhmt@yahoo.com.br

(*) Nao deve ser o enderego/e-mail do Orgao elou Poder. Deve ser o enderego/e-
mail

onde podera ser encontrado(a), caso néo esteja mais exercendo o mandato ou
cargo.

Responsavel pelo atendimento a requisi¢cdes de documentos do TCESP

Nome: Pedro Gouveia Mendes

Cargo: Controlador

Endereco Comercial do

Orgao/Setor: Rua Vereador Mario Marcolongo, 462, Jordanésia, Cajamar - SP
Telefone e Fax: (11) 4447 7180

E-mail Institucional: controleinterno@ipssc.sp.gov.br

LOCAL e DATA: Cajamar, 20/4é

/V '/]///
RESPONSAVEL: Luiz H & Miranda Teixeira
Direto cutivo
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