INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 01/2025

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
(Processo Administrativo n°® 72/2024)

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 01/2025, QUE FAZEM ENTRE SI O INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR. E PLENA SAUDE S.A.

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR, com sede na
Rua Vereador Mario Marcolongo, n° 462, Distrito de Jordanésia, Cajamar/SP, CEP: 07.776-
430, inscrito(a) no CNPJ sob o n° 02.675.642/0001-16, neste ato representado por seu
Diretor Executivo LUIZ HENRIQUE MIRANDA TEIXEIRA, brasileiro, casado, economista,
portador da cédula de identidade RG n° 28.391.407-5 SSP/SP, devidamente inscrito no CPF
sob o n° 278.478.908-01, domiciliado no enderego acima, doravante denominado
CONTRATANTE, e PLENA SAUDE S.A. inscrita no CNPJ/MF sob o n° 00.338.763/0001-
47. sediada na Avenida Raimundo Pereira de Magalhaes, n® 12.575, sala 03 - Jardim Marilu -
S3io Paulo/ SP - CEP: 02.989-095, doravante designado CONTRATADO, neste ato
representado(a) por JOSE LUIZ RANIERI, brasileiro, casado, médico, portador da Céula de
identidade RG n° 6.305.115-1 SSP/SP, devidamente inscrito no CPF sob o n° 019.259. 738-
83, domiciliado no enderego acima, Diretor-Presidente, conforme atos constitutivos da
empresa OU procuragéo apresentada nos autos, tendo em vista o que consta no Processo n°
72/2024 e em observancia as disposigdes da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais
legislagado aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregao
Eletrénico n. 03/2024, mediante as clausulas e condigdes a seguir enunciadas.

1, CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

14. O objeto do presente instrumento & a contratagdo empresa para a prestagao de
servicos continuados de assisténcia médica, de natureza clinica e cirurgica, através de
consultérios médicos, clinicas, pronto socorro, hospitais e servigos auxiliares de diagndstico e
terapia para atender a todos os servidores do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
de Cajamar - IPSSC, associados e os que vierem a se associar, bem como 0s Seus
dependentes, nas segmentagdes: pronto atendimento, atendimento ambulatorial, atendimento
cirtrgico, internacaoc hospitalar e atendimento obstétrico, por meio de rede
credenciada/referenciada e propria, no Estado de Sa@o Paulo, e nos casos de primeiros
socorros, com a cobertura emergencial em ambito nacional pela ABRAMGE, em conformidade
com a Lei Federal n° 9.656, de 03 de Junho de 1998, com as alteragoes posteriores e demais
Regulamentagdes Complementares, bem como aqueles que vierem a ser credenciados pela
licitante vencedora.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR

ESTADO DE SAO PAULO
[ Item | Descri¢ao "Unidade | Quantidade/Més | Valor Mensal | Valor Total
de
Medida
01 | Convénio Servico | 12 R$ 12.553,82 | R$ 356.528,88
| médico ' - até o limite
maximo de R$
| 29.710,74
2 Da Vedacgao da Aquisigao de Bens de Consumo de Luxo

2.1, Em consonancia com o artigo 20 da Lei 14.133/2021 e artigo 25 do Decreto Municipal
7139/2021 trata-se de contratagcdo de servico comum, sendo indispensavel para a
comunicagdo com os segurados deste IPSSC e publico em geral, transparéncia dos atos
publicos.

2.2. O servico a ser contratado é utilizado por diversos érgaos publicos, o que demonstra
um servico comum, indispensavel para uma satide de qualidade aos servidores do IPSSC e
seus dependentes.

3. Descrigao do Objeto:

3.1. A estimativa da quantidade do Plano Enfermaria (Familiar) é resultado da quantidade
de cargos ocupados nos termos da Lei Complementar n® 124/2011 e 222/2023.

3.2. Desta forma a definigo do quantitativo exato do objeto estdo condicionadas as
confirmagdes dos servidores em aderi-los, conforme os termos da proposta apresentada pela
licitante vencedora.

3.3. Os servicos médicos e/ou auxiliares serao prestados em qualquer dia da semana e em
qualquer horario, sem nenhuma restri¢ao.

3.4. A prestadora dos servigos devera apresentar valores do plano basico (enfermaria).

IFM) Plano Enfermaria

Este plano consiste no atendimento de todas as disposicdes contidas neste Termo de
| Referéncia, sendo que nos hospitais relacionados, as acomodacdes serdo em enfermaria com
\ité 02 (dois) leitos por quarto.

3.5. JUSTIFICATIVA
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3.5.1. O oferecimento do plano de assisténcia médica aos servidores publicos efetivos
ativos e aos comissionados do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de Cajamar -
IPSSC é um beneficio instituido pela Lei Municipal n® 1.209/2006, alterada pela Lei Municipal
n° 1.239/2008, e tem por finalidade garantir a todos os servidores, aderentes, meios de obter
acesso a saude suplementar de qualidade, de forma a proporcionar dinamismo nos
atendimentos de salde, reduzindo o absenteismo, promovendo a salde e bem estar do
irabalhador, extensiva aos seus dependentes, estimado em aproximadamente 18 (dezoito)
servidores entre efetivos e comissionados e 22 (vinte e dois) dependentes, totalizando 40
beneficiarios.

4. DOS BENEFICIARIOS

41.4. Sao beneficiarios dos servigos objeto da presente contratacao:
a) o titular;

b) o dependente do titular;

4.1.2. Entende-se como fitular:

4.1.21. o funcionario ativo.

4.1.3. Entende-se como dependente do titular:

4.1.3.1. conjuge ou companheiro(a) que comprove unido estavel;

4.1.3.2. filhos, naturais ou adotivos, e os enteados até 21 (vinte e um) anos, extensivo
até os 24 anos, desde que estejam cursando ensino superior ou técnico de 2° grau,

4.1.3.3. filhos, naturais ou adotivos, e os enteados, invalidos, enquanto durar a
invalidez, que deve ser comprovada por laudo médico;

4.1.3.4. menores sob guarda ou tutela até 21 (vinte e um) anos.

4.4.4. Serdo incluidos todos os funcionarios indicados pelo IPSSC, que aderirem ao plano,
mediante a entrega de copias dos documentos pessoais comprobatorios.

4.1.5. DASINCLUSOES
4.1.5.1. As inclusbes deverao ser imediatas;

4.1:5:2. Alteracoes e exclusdes de beneficiarios, por sua vez, serao processadas ao
final de cada més, passando a vigorar a partir do 1° (primeiro) dia do més subsequente,
mediante a entrega dos respectivos documentos comprobatérios €, no caso de exclusao, a
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devolugdo das respectivas credenciais.

4.1.5.3. Na inclus3o de beneficiarios, o Contratado devera providenciar a emissao das
credenciais de identificagdo, bem como o envio do manual da rede de atendimento, nos
primeiros 10 (dez) dias contados da entrega da documentagdo pertinente.

4.1.6. DA EXCLUSAO

4.1.6.1. Por morte;
4.1.6.2. Por exoneracao ou demissao;
4.1.6.3. Por aposentadoria.

4.1.7. DISTRIBUIGAO DOS BENEFICIARIOS POR FAIXA ETARIA

| FAIXA ETARIA | QUANTIDADE FAIXA ETARIA QUANTIDADE j
E'Oa1'8anos 12 39 a 43 anos 7 ]
19 a 23 anos 0 44 a 48 anos 3
| 24 a 28 anos 1 49 a 53 anos 3
29 a 33 anos 3 54 a 58 anos 4
| 34 a 38 anos ! 7 Mais de 59 anos 0
TOTAL DE VIDAS 40

4.1.8. O numero provavel de beneficiarios a ser incluido esta discriminado abaixo, podendo
haver alteracdes, até o inicio da vigéncia do Contrato;

4.1.8. Ao servidor titular e seus dependentes, no més de aniversario/renovagao contratual
momento de sua inclusdo e posteriormente a cada prorrogagéo contratual, sera facultada a
possibilidade de opgéo de inclusao no plano de salde, sem nenhuma caréncia.

4.1.10. Cuja contratacao deve ser precedida de prévia licitagao, através de pregédo eletronico,
nos termos da previsdo legal instituida pela Lei n® 14.133/2021 (Lei de Licitagdes).

4.1.11. DOS PLANOS DIFERENCIADOS
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4.1.11.1. A licitante podera, devera apresentar opgdes de planos diferenciados, com
variacao dos precos em fungdo de maior diversidade da rede prépria e credenciada médica
e hospitalar, servicos auxiliares de diagnostico e terapia. A acomodacéo hospitalar em quarto
coletivo e particular, proporcionando aos beneficiarios a associacdo a planos opcionais de
custos mais elevados, observados 0s mesmos servicos e especialidades descritos neste
anexo e as garantias constantes do plano objeto deste contrato, especialmente em relagao
3 uniformidade dos critérios, coberturas e indices percentuais de reajustes.

4.1.12. Caso o beneficiario decida pela inscrigdo num dos planos diferenciados, a Licitante
ser4 obrigada a praticar os pregos de sua proposta para cada plano, sendo que o beneficiario
titular arcara com o pagamento da diferenca entre o0 preco do plano objeto do contrato e 0
pretendido.

DA CARENCIA

4.2. Nao havera qualquer prazo de caréncia para utilizagdo dos servigos contratados, em
até 30 dias, ap6s a assinatura do contrato. Nao sera permitida a realizagdo de triagem
médica pela contratada.

4.3. Os servidores titulares, admitidos apds a assinatura do contrato ndo cumprirdo caréncia
se incluidos em até 30 dias, contados da data de sua efetiva entrada em exercicio.

4.4, Os dependentes do servidor associado ndo terdo caréncia em até 30 dias da incluséo
do titular.

4.5. Sao dependentes presumidos 0s contidos nos itens 4.1.3., 4.1.3.1., 4.1.3.2,, 4.1.3.3,
4.1.3.4.

4.6. Nao havera qualquer tipo de caréncia para as inclusdes feitas pelo beneficiario titular,
em razao de casamento, nascimento, decisdes judiciais comprovada, desde que efetuadas

em até 30 dias do fato.

4.7. Apdés o0s prazos especificados anteriormente, serdo cumpridas as caréncias,
observadas as limitagbes maximas previstas na Lei 9656/98 e Resolugoes CONSU,
observando-se este edital quanto aos seguintes prazos:

4.7.1. 300 dias para partos a termo;
4.7.2. 180 dias para demais atendimentos;
4.7.3. 24 horas para urgéncia e emergéncia.

4.8. As caréncias, exigiveis nas hipoteses aqui expressamente elencadas, serao
consideradas a partir do 1° (primeiro) dia subsequente a efetiva inclusao no convénio médico.
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b; DO ATENDIMENTO E REDE OBRIGATORIA NA REGIAO OBJETO DO CONTRATO

5.1. Os beneficiarios serao atendidos, no ambito de cobertura geografica da contratada, e,
especialmente nas cidades de: Cajamar, Jundiai, Santana de Parnaiba, Barueri, Franco
da Rocha, Caieiras, Sdo Paulo — Zona Oeste, com a prestacéo de servigo, nesta regiao
especifica, de no minimo:

5.2. 02 (dois) prontos-socorros com atendimento 24 horas por 7 dias por semana, sendo
01 (um) rede prépria;

5.3. 02 (dois) hospitais, sendo 01 (um) rede propria;
5.4. 02 (duas) clinicas nas especialidades: pediatria, clinica geral, ortopedia e ginecologia;
5.5. 02 (dois) laboratorios para exames laboratoriais e por imagem.

5.6. A licitante que ofertar proposta com menor valor global e for declarada habilitada,
devera comprovar, no prazo de até 01 (um) dia atil apés a apresentagéo da proposta, por
meio de Orientador Médico, a rede credenciada/referenciada e prépria e o pleno atendimento
as exigéncias dos servios, especialidades médicas nas localidades descritas neste
memorial descritivo.

5.7. Na hipotese de credenciamentos recentes € que ainda ndo constam do orientador
médico, a licitante devera apresentar relagao em apartado, informando e comprovando 0
credenciamento.

5.8. A rede credenciada/referenciada e propria devera ser comprovada através do
Orientador médico, no formato disponivel pela empresa/operadora, para verificagdo dos
servicos e das especialidades em nimero suficiente de profissionais e instituicbes para o
atendimento dos servicos, mantido padrdo de atendimento adequado em todas as
localidades relacionadas acima.

5.9. Todos os servigos e profissionais credenciados/referenciados deverdo ser mantidos
durante toda vigéncia do contrato, podendo haver desvinculagdo somente nos termos da Lei
Federal n° 9.656/98 e nas resolugdes que a regulamentam, devendo, porém, ser substituidos
imediatamente por outros servigos equivalentes ou profissionais igualmente especializados.
A contratante deveréa ser informada da substituicdo no prazo maximo de 15 dias.

5.10. Em caso de internagao, os beneficiarios seréo acomodados de acordo com o plano em
que estiverem inscritos, em rede credenciada/referenciada ou propria.

5.11. Os beneficiarios inscritos no plano com acomodagao em quarto coletivo, poderao optar
por internacdo em aposentos de padrdo superior, desde que 0 mesmo assuma de forma
expressa a responsabilidade das despesas junto aos médicos, hospitais e servicos
auxiliares.
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6. PRESTAGAO DOS SERVICOS

6.1. Os servicos de assisténcia & saude poderao ser prestados por seguradoras ou
operadoras de saude, bem como por administradoras de beneficios. No caso das
administradoras de beneficios, figurardo como representantes de seguradoras ou
operadoras.

6.2. O plano de assisténcia medica devera ter cobertura regional para atendimentos de
urgéncia, emergéncia e internagéo nao eletiva;

6.3. O Plano deve atender aos beneficiarios, assim entendidos os servidores do IPSSC e
seus dependentes, especialmente na Cidade de Cajamar, onde o Instituto esta sediado.

6.4. O total de beneficiarios que seréo atendidos pelo plano esta estimado em 40 (quarenta)
vidas, atualizado até setembro de 2.024, sendo um quantitativo estimado, podendo sofrer
naturalmente uma variagdo mensal.

6.5. A prestadora a ser contratada devera oferecer as categorias de Plano: Basico.
“Enfermaria”

7.  ESPECIFICACOES TECNICAS

7.4. A prestadora de servicos devera proporcionar aos beneficiarios, através da rede
credenciada ou referenciada, atendimento com hora marcada e sem nenhum énus adicional,
cobertura total para os servicos de assisténcia médica ambulatorial, hospitalar, cirdrgica
(urgéncia, emergéncia ou eletiva), obstétrica, exames diagndsticos e de imagem, clinicas
especializadas e |laboratorios, distribuidos proporcionalmente na regi&o.

7.2. A rede de saude devera possuir quantidade suficiente para assegurar o pronto
atendimento, internagdes, eventos cirurgicos, consultas, exames e procedimentos clinicos
ambulatoriais, hospitalares e terapéuticos, reconhecidos pelos Conselhos Federal e/ou
Regionais de Medicina.

7.3. A cobertura sera automatica a todos os beneficiarios indicados pelo IPSSC, tanto os
atuais como aqueles que vierem a adquirir o direito, em qualquer época da vigéncia do
Contrato, respeitados os prazos de inscricdo dispostos na legislagao ou normativo
especifico.

7.4. DA IMPLANTACAO

7.4.1. A empresa contratada devera dispor de equipe especializada para oferecer todo o
suporte necessario, inclusive na implantagdo e, posteriormente, na manutencédo e
gerenciamento do plano, disponibilizando canal de comunicacdo continuo durante toda
vigéncia contratual.
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7.4.2. A vigéncia e os calculos para sinistralidade e para atualizagdes financeiras iniciar-se-
4o no mesmo dia, juntamente com a plenitude da prestagdo de servigos. Algumas
providéncias, como enirega de cartdes e manuais da rede de atendimento, poderdo ocorrer
em até 10 (dez) dias uteis da data de inicio da vigéncia desde que haja mecanismos de
utilizagao dos servigos de assisténcia a satde pelos beneficiarios a partir do primeiro dia da
vigéncia contratual.

7.4.3. O manual sera fornecido ao Contratante em quantidades suficientes para distribuicéo
aos beneficiarios titulares, contendo a rede assistencial (credenciada/ referenciadal
congénere etc.), cujas informagoes também deverdo constar em portal eletrénico, sempre

atualizadas, a ser disponibilizado para consulta aos usuérios da rede durante a vigéncia
contratual.

7.4.4. Em fase pré-implantagdo, homologado o certame, a empresa vencedora podera
procurar a Diretoria do Departamento Administrativo e Financeiro do IPSSC a fim de obter
informacdes e dados que porventura necessitarem para iniciar a prestagéo de servigos de
forma planejada e eficiente.

7.4.5. Em caso de furto, roubo, perda, extravio ou imperfeigdes no cartdo de atendimento,
o Contratado tera o prazo de até 10 (dez) dias Uteis para confeccionar e entregar outro em
substituigdo, sem custo para o Contratante ou para o beneficiario.

7.5. DOS PLANOS

7.5.4. O plano mantido parcialmente pelo IPSSC, nos termos da Lei Municipal n°
1 209/2006, alterada pela Lei Municipal n° 1.239/2006, sera o Basico (Enfermaria).

752. O Contrato devera possuir Central de Atendimento funcionando 24 (vinte e quatro)
horas por dia, inclusive aos sabados, domingos e feriados, com pessoas habilitadas para
informar sobre:

7.5.3. Rede credenciadalreferenciada, atendimento de urgéncia e/ou emergéncia em
pronto-socorro ou hospital, locais para exames laboratoriais especializados ou
complementares;

7.5.4. Autorizacdo para a realizagdo de procedimentos cirurgicos em hospitais,
consultérios/ambulatdrios e clinicas, internagao eletiva de urgéncia elou emergéncia,
servicos de remogao em unidades moéveis equipadas nos padrées simples ou UTI, em
territério nacional;

75.5. Reembolso de despesas com a realizacao de procedimentos dos servigos garantidos
no Contrato, quando realizados na livre escolha ou em atendimento de emergéncia ou

urgéncia, quando inexistir ou nao for conveniente ao usuario, a utilizagdo de servigo proprio,
rede credenciada/referenciada ou das congéneres.

7.5.6. Em caso exames/procedimentos complexos que fizer necessaria a autorizagao prévia
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para realizagao, o prazo toleravel para autorizacao sera de 24 (vinte e quatro) horas uteis,
sendo vedado condiciona-la ao envio de documentos digitalizados, fax, correspondéncias ou
presenga do beneficiario (titulares ou dependentes) em unidades administrativas da
prestadora de servigos de saude, ressalvados os casos de maior complexidade, cirurgias ou
procedimentos invasivos ou cuja compreensao do pedido pelo beneficiario néo foi possivel,
havendo necessidade da analise do documento para a compreensdao do pedido e
consequente liberagao;

7.5.7. A forma padronizada de autorizag&o devera ser por senha/cadigo telefonico, sendo
vedada a condigéo de impressao de documentos ou guias de autorizagdo, uma vez que nem
sempre o beneficiario tera tais recursos disponiveis;

7.5.8. Deverao independer de autorizagao as consultas, exames diagnosticos auxiliares de
menor complexidade (exames de sangue, radiografias, ultrassonografias simples,
eletrocardiogramas, entre outros), servigos de urgéncia e emergéncia;

7509. Nos casos em que haja a necessidade de autorizagdo prévia a exames ou
procedimentos, devera ser preferencialmente solicitada pela empresa que realizara tais os
exames ou procedimentos a operadora/seguradora;

7.6. DOS SERVICOS MINIMOS COBERTOS EM REDE ASSISTENCIAL

7.6.4. Assisténcia médica de rotina, de emergéncia ou de urgéncia, internagoes eletivas ou
n3o, em consultérios, hospitais, laboratorios clinicos e de imagem, prontos-socorros, clinicas
médicas ou ambulatorios livremente escolhidos, para as patologias reconhecidas pela
Classificacdo Estatistica Internacional de Doengas (CID) e pelos Problemas Relacionados
com a Satide, da OMS — Organizagao Mundial da Satide ou outra classificagdo que venha a
substitui-la, no decorrer da vigéncia do Contrato, em conformidade com a Lei Federal n°
9.656, de 3 de junho de 1998, com as alteracdes posteriores e demais Regulamentagées
Complementares, mediante a apresentagdo da credencial do plano de saude € um
documento de identificagao.

7.6.2. Consultas eletivas em consultérios, clinicas e ambulatérios especializados, em
ntmero ilimitado, cirurgias e procedimentos meédicos de pequeno porte, exames laboratoriais
e servicos de apoio diagnostico, tratamento e demais procedimentos ambulatoriais,
solicitados pelo médico assistente, nas especialidades reconhecidas pelo Conselho Federal

de Medicina:

7.7. HOSPITALIZAGAO

7.7.4. Diarias de hospitalizag&o;

7.7.2. Alimentacdo com servigos dietéticos;

7.7.3. Taxas de internagdo, de sala de operagao cirurgica, de parto ou gesso, materiais,
(inclusive préteses ligadas a atos cirurgicos) e medicamentos utilizados;
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7.7.4. Servicos gerais de enfermagem;

7.7.5. Todos os exames laboratoriais, especializados ou complementares necessarios para
o diagnéstico, em conformidade com a Lei n°® 9.656/1998 e de acordo com o Rol de
Procedimentos Médicos estabelecidos pela RN n® 21 1/2010, alterada pela RN n° 262/2012,
ambas da ANS, e suas futuras alteragoes;

7.7.6. Servicos de instrumentagdo em cirurgia e/ou parto;

7.7.7. Medicamentos, anestésicos, oxigénio, transfusdo de sangue e seus derivados, bem
como todo o material que se fizer necessario durante o periodo de internagéo.

7.8. SERVIGOS AUXILIARES

7.8.1. Todos os servicos auxiliares (avaliagao e tratamento) reconhecidos como tal pela Lei
n° 9.656/1998 e nas resolugdes que a regulamentam, durante a vigéncia do Contrato,
inclusive litotripsia, implantagéo de marca-passo ou substituicdo de geradores e tratamento
de hepatite.

7.8.2. Mapeamento de doengas cronicas e realizacdo de atividades de promogao a saude
(minimo de duas por semestre).

7.8.3. Fisioterapia com previsdo de RPG.

7.9. REMOGAO:

7.9.4. Em unidades moveis devidamente equipadas, nos padrdes simples ou UTI, em
territorio regional, motivada por evento coberto pelo Contrato e efetuada, via terrestre, para
unidade hospitalar credenciadalreferenciada em condigbes de prestar a continuidade do
atendimento, quando solicitada e justificada pelo medico assistente.

7.9.2. E vedada a remogao injustificada por vontade da prestadora de assisténcia a saude
elou unidade de atendimento, ressalvados 0s Casos de evidente necessidade,
principalmente, em decorréncia de inexistirem recursos infraestruturais minimos necessarios
ao atendimento ou, ainda, nos casos em que a remogdo é anuida pelo beneficiario ou
familiares/responsaveis.

7.40. ATENDIMENTO EM SAUDE MENTAL E DEPENDENCIA QUIMICA:

7.10.1. Cobertura das despesas no tratamento de todos os transtornos psiquiatricos
codificados na Classificagédo Estatistica Internacional de Doengas e Problemas Relacionados
4 Saude, conforme estabelecido na RN n° 211/2010, alterada pela RN n° 262/ 2012, ambas

da ANS e suas futuras alteragoes.

Rua Vereador Mario Marcolongo, N° 462, Jordanésia, Cajamar/SP — CEP 07.776-430
Fones: (011) 4447-7180 / 4447-7181



INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

7.11. SERVIGOS NAO COBERTOS
7.11.1. Tratamentos clinicos e cirdrgicos experimentais;
7.41.2. Procedimentos clinicos e cirdrgicos para fins estéticos;

7.11.3. Procedimentos ligados & reprodugdo humana: inseminacao artificial, fertilizagoes
invitro, exames pré-nupciais e provas de paternidade;

7.11.4. Tratamentos de rejuvenescimento ou de emagrecimento com fim estético;
7.11.5. Fornecimento de medicamentos importados ndo nacionalizados;

7.11.6. Fornecimento de orteses e proteses e seus acessorios, salvo quando ligados ao ato
cirdrgico;

7.11.7. Tratamento em SPAs, clinicas de repouso, estancias hidrominerais, clinicas de
idosos;
7.11.8. A especialidade de odontologia, salvo a cirurgia buco-maxilar;

7.11.9. Tratamentos ilicitos ou antiéticos, assim definidos sob o aspecto legal e/ou médico,
ou nao reconhecidos pelas autoridades competentes;

7.11.10. Nas internacdes hospitalares, as dietas e 0s produtos ndo prescritos pelo
médico assistente, enfermagem em caréater privado, produtos de higiene e de toalete e
servicos extraordinarios néo relacionados com o tratamento,

71111, Fica vedado a empresa contratada determinar o atendimento em servigo
proprio (ambulatorios, clinicas e hospitais) ou de empresas controladas ou coligadas. Esta
proibigao inclui direcionamento, indugao ou transferéncia para a rede propria, exceto em local
onde esta seja a Unica forma de atendimento, ou a opgao de livre escolha do usuario;

7.12. Os procedimentos de Planejamento Familiar, bem como procedimentos de vasectomia,
laqueaduras e dispositivo intra-uterino, seguirdo os normativos vigentes da ANS.

7.13.VALOR DA CONTRATAGAO

7.13.1. 0 valor global estimado para 12 (doze) meses de contrato corresponde a R$
356.528,88 (Trezentos e cinquenta e seis mil e quinhentos e vinte e oito reais e oitenta & oito
centavos), proporcioanal aos servidores aderidos.

7.14.0 REEMBOLSO

7.14.1. Fica estabelecido que o valor para reembolso de consultas médicas sera previsto de
acordo com a operadora/seguradora Contratada.
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7.14.2.Em que pese se utilize do reembolso de consultas médicas como referéncia, a
prestadora de servicos devera possuir reembolso para todos os servigos medicos
pertencentes ao Rol de Procedimentos Médicos estabelecidos pela Resolugdo Normativa n°
211, de 11 de janeiro de 2010, alterada pela Resolucdo Normativa n® 262, de 01 de agosto
de 2012, ambas da Agéncia Nacional de Saude Suplementar, em pregos compativeis com o
mercado;

7.44.3.0 reembolso destina-se a utilizagdo de profissionais nao contemplados na rede
credenciadalreferenciada. O reembolso se dara mediante apresentagao de recibo/nota fiscal
do profissional ou instituicao que o emitiu, respeitados os valores pactuados, sendo vedado
a prestadora de servigos exigir autorizacdo prévia ou instituir cotas ou limitacbes aos
beneficiarios para a solicitagdo de reembolso.

7.14.4. O prazo para reembolso sera de, no maximo, 30 (trinta) dias Gteis, apos a efetiva
entrega dos documentos comprobatorios necessarios ao Contratado. Os depésitos deverao
ocorrer de forma padronizada em conta corrente do beneficiario. Contudo, mediante
condicdes especificas, beneficiario e prestadora de servigos poderao se organizar para que
a retirada do reembolso ocorra em dinheiro ou cheque, pessoalmente, nos locais proximos
por ela indicados.

7.14.5. Os reembolsos serao corrigidos linearmente com reajuste financeiro dos pregos,
juntamente com os eventuais termos de aditamento, caso ocorram.

7.15. HABILITACAO ESPECIFICA

7.15.1. Registro do plano e da operadora, ou da seguradora, ou da administradora de
beneficios, junto a Agéncia Nacional de Saude Suplementar — ANS, ainda que provisorio.

7.15.2. Comprovagao de rede assistencial minima registrada junto a ANS. A rede minima
exigida devera ser comprovada na sessdo do pregdo, na fase de apresentagao da
habilitagao.

7.16. LEGISLAGAO APLICAVEL

a) Lei Federal n°® 14.133/2021, de 01° de abril de 2021;

b) Lei Federal n° 9.656, de 3 de junho de 1998, e alteragoes;

c) Resolugao Normativa n® 195, de 14 de julho de 2009, e alteragdes, da ANS;
d) Resolugao Normativa n° 338, de 21 de outubro de 2013, e alteragdes, da ANS;

e) Demais legislacbes e normativos da ANS aplicaveis ao setor.
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f) Lei Municipal n° 1.209, de 06 de junho de 2008;
g) Lei Municipal n° 1.239, de 21 de dezembro de 2006.
h) Decreto Municipal 7.139/2024, de 02 de fevereiro de 2024.

i) Decreto municipal 7.144/2024, de 09 de fevereiro de 2024.

7.47. Vinculam esta contratagao, independentemente de transcrigao:
7.17.1. O Termo de Referéncia;

7.17.2. O Edital da Licitagao;

7.17.3. A Proposta do contratado;

7.17.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

8. CLAUSULA SEGUNDA — VIGENCIA E PRORROGAGAO

8.4. O prazo de vigéncia da contratagdo € de 12 (doze) meses, contados apos a
emissdo da Ordem de Servigo, em consonancia com o item 11.1, podendo ser prorrogado de
acordo com os artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.1.1. A prorrogagao de gque trata este item & condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condigdes e 0S pregos permanecem vantajosos para a Administracao,
permitida a negociagédo com 0 contratado.

9. CLAUSULA TERCEIRA - DA EXECUGCAO CONTRATUAL

9.1. Oregime de execugao contratual, os modelos de gestdo e de execugao, assim como 0s
prazos e condi¢des de conclusado, entrega, observagéo e recebimento do objeto constam no
Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

10. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO

10.1. Nazo se aplica.

g i I DO PRAZO
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11.1. O inicio da prestagao de servigos sera na data descrita da Ordem de Servigos, emitida
apds a assinatura contratual pela contratada, conforme definido no Termo de Referéncia.

12. CLAUSULA QUINTA - PREGO

12.1. O valor mensal da contratagdo proporcional ao numero de servidores aderidos ao
planoc é de R$ 12.553,82 (Doze Mil Quinhentos e Cinquenta e Trés Reias e Oitenta e Dois
Centavos), até o limite de R$ 29.710,74 (Vinte e nove mil e setecentos e dez reais e setenta
e quatro centavos), perfazendo o valor total Global de R$ 356.528,88 (Trezentos e cinquenta
e seis mil e quinhentos e vinte e oito reais e oitenta e gito centavos).

12.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragéo, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

13. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

13.1. O prazo para pagamento 30 contratado e demais condicbes a ele referentes,
encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

14. CLAUSULA SETIMA - DO REAJUSTE

14.1. Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contados da data definida da entrega das proposta do pleito licitatério que deu origem a
presente contratacao.

14.2. Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, 0s
precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicagdo, pelo contratante, do indice
IPCA/IBGE (ou outro indice que venha a substitui-lo), exclusivamente para as obrigacoes
iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

14.3. Nos reajustes subseqguentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado
a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

14.4. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante
pagara ao contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liqguidando a
diferenca correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

14.5. Nas afericoes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(&o),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s). Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento
venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma n&o possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao)
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adotado(s), em substituigdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagdo entao em
vigor.

14.6. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerac novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

14.7. O reajuste sera realizado por apostilamento.

15. CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

15.1. Sao obrigagoes do Contratante:

15.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagoes assumidas pelo Contratado, de acordo
com o contrato e seus anexos;

15.3. Receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas no Termo de Referéncia;

415.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecées verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte,
as suas expensas;

15.5. Acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato e 0 cumprimento das obrigagdes pelo
Contratado;

15.6. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execugao do objeto, para efeito de liquidagao e pagamento, quando houver
controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimens&o, qualidade e quantidade,
conforme o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021;

15.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo, forma e condigoes estabelecidos no presente Contrato;

15.8. Aplicar ao Contratado as sangoes previstas na lei e neste Contrato; Cientificar o 6rgéo
de representagéo judicial do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de Cajamar para
adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pelo Contratado;

15.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagoes e reclamagdes relacionadas
a execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugao do
ajuste.

15.9.1. A Administracdo tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo.

15.10. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-
financeiro feitos pelo contratado no prazo méaximo de 30 (trinta) dias.
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15.11. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuragao de descumprimento de clausulas contratuais.

15.12. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratadoe com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

16. CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO

16.1. A contratada obriga-se cumprimento de cota de aprendizes, em seu percentual minimo
de 5% (cinco por cento), conforme determinacao do artigo 429 da CLT e artigo 116 da Lein°
14,133/2021;

16.2. A Contratante podera fiscalizar a Contratada, solicitando comprovagéo do
cumprimento das disposicoes contidas no subitem.

16.3. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e em seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execugao do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

16.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com O
Cadigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);

16.5. Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede
a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a
devida comprovagao;

16.6. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou
autoridade superior (art. 137, 1l, da Lein.° 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou
informacao por eles solicitados;

16.7. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos
ou incorregdes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

16.8. Responsabilizar-se pelos vicios € danos decorrentes da execug@o do objeto, bem
como por todo e qualguer dano causado a Administracédo ou terceiros, nao reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou © acompanhamento da execugao contratual pelo
contratante, que ficaré autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso
exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

16.9. Quando nao for possivel a verificagao da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagao
do contrato, junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento, 0s seguintes documentos: 1)
prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certidao conjunta relativa aos tributos
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federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidées que comprovem a regularidade perante a
Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certidao de Regularidade
do FGTS — CRF: e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT,;

Paragrafo unico. Para os fins do disposto nos incisos anteriores deste artigo, poderao
ser consultados os seguintes cadastros:

| — Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF;
Il — Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS);
Il — Relagdo de apenados publicada pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo;

IV — Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade (CNIA — CNJ).

16.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas,
previdenciarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislagao especifica, cuja
inadimpléncia néo transfere a responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar o objeto
do contrato;

16.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execucao do objeto contratual.

16.12. Paralisar, por determinagéo do contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ouU
bens de terceiros.

16.13. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacoes
assumidas, todas as condigdes exigidas para habilitagdo na licitagao;

16.14. Guardar sigilo sobre todas as informagoes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

16.15. Arcar com o o6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso 0 previsto inicialmente em sua proposta
ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados no art. 12411, d, da Lei n® 14.133, de 2021.

16.16. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranga do contratante;

16.17. Alocar os empregados necessarios, com habilitacdo e conhecimento adequados, ao
perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deveréo
atender as recomendacdes de boa técnica e a legislagao de regéncia;
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16.18. Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n° 13.709, de
14 de agosto de 2018, adotando medidas eficazes para protegéo de dados pessoais a que
tenha acesso por forga da execugdo deste contrato;

16.19. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagao pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de
execucao do objeto e nas melhores condigbes de seguranca, higiene e disciplina.

16.20. Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para andlise e aprovacao,
quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagbes do memorial
descritivo ou instrumento congénere.

16.21. Nao permitir a utilizagéo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, excelo na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagéo do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

17. CLAUSULA DECIMA- OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

17.4. As partes deverdo cumprir a Lei n° 13.709. de 14 de agosto de 2018 (LGPD),
regulamentada pelo Decreto Municipal n° 6.884, de 28 de dezembro de 2022, quanto a todos
os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo
que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagao da proposta no
procedimento de contratagao, independentemente de declaracdo ou de aceitagao expressa.

17.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram
seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

17.3. E vedado o compartihamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipdteses
permitidas em Lei.

17.4. A Administracao devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os
contratos de suboperagao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

17.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do
contratado elimina-los, com excegé@o das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em
que houver necessidade de guarda de documentagdo para fins de comprovacdo do
cumprimento de obrigagoes legais ou contratuais e somente enquanto nao prescritas essas
obrigacgoes.

17.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre 0s deveres, requisitos
e responsabilidades decorrentes da LGPD.

17.7. O Contratado devera exigir de suboperadores € subcontratados o cumprimento dos
deveres da presente clausula, permanecendo integraimente responsavel por garantir sua

observancia.
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17.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula,
devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.

17.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da
LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

17.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles
que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual
controlado, com registro individual rastredvel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com
cada acesso, data, hordrio e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagao, em caso
de eventuais omissoes, desvios ou abusos.

17.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato
interoperavel, a fim de garantir a reutilizacao desses dados pela Administragédo nas hipoteses
previstas na LGPD.

17.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de
dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio
de opiniées técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

47.42. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deveréo ser
comunicados a autoridade nacional.

18. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, Xil e Xill

18.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugao; ou, competira a autoridade
competente eleger uma das modalidades previstas no artigo 96, § 1°, da Lei Federal n® 14.133,
de 2021, observados eventuais parametros previstos no edital da licitagao.

19. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

16.1. As penalidades administrativas séo aquelas previstas na Lei Federal n® 14.133, de
2021, concomitantemente com as disposigdes do Decreto Municipal n° 7.144, de 2024.

20. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINGAO CONTRATUAL

20.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente
de terem sido cumpridas ou nédo as obrigagoes de ambas as partes contratantes.

20.2. O contrato poderé ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o contratante,
quando esta nado dispuser de créditos orcamentéarios para sua continuidade ou quando
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entender que o contrato ndo mais Ihe oferece vantagem.

20.3. A extingdo nesta hipdtese ocorrera desde que haja a notificagdo do contratado pelo
contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

20.3.1. Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra
com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extincdo contratual ocorrera apos 2
(dois) meses da data da comunicagao.

20.4. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou
antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21,
bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

20.4.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

20.4.1.1. A alteracao social ou a modificagéo da finalidade ou da estrutura da empresa
n&o ensejara a extingao se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

20.4.1.2. Se a operagao implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteragao subjetiva.

20.5. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

20.6. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
20.7. Relacgdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

20.7.1. Indenizacoes e multas.

20.8. A extincdo do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizacdo por meio de termo
indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133. de 2021).

21. CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERAGCOES

24.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-8o pela disciplina dos arts. 124 e seguintes
da Lei n® 14.133, de 2021.

21.2. O contratado & obrigado a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os acréscimos
ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato.

24.3. Registros gue ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebragao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°
14.133, de 2021.
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22, CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOTAGAO ORGAMENTARIA

22.1. As despesas decorrentes da presente contratagao correrdo a conta de recursos
especificos consignados no orgamento do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de
Cajamar, deste exercicio, na dotagéo abaixo discriminada:

| ADEQUAGAO ORGAMENTARIA / FONTE DO RECURSO ]

' Nota de Reserva n.° 26, |
Dotagao Orgamentaria n° 03.01.01.09.122.0080.2174.3.3.90.39, ‘

' Ficha n° 09,

| Destinagéo de Recurso n° 04.690.0000.

22.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apoés
aprovagado da Lei Orgamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

23. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS

23.4. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas
na Lei n°® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo
as disposicdes contidas na Lei n° 8.078. de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — &
normas e principios gerais dos contratos.

24. CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICACAO

24.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14,133, de 2021, bem
como no respectivo sitio oficial na Internet.

25. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA ANTICORRUPCAO

Para a execugao deste contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer
a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja,
tanto por conta propria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doacao,
compensagao, vantagens financeiras ou nao financeiras ou beneficios de qualquer espécie
que constituam pratica ilegal ou de corrupcao, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto
deste contrato, ou de outra forma a ele nao relacionada, devendo garantir, ainda, que seus
prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.
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26. CLAUSULA DECIMA NONA- FORO

26.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Cajamar/SP para dirimir os litigios que decorrerem
da execucdo deste Termo de Contrato que nao puderem ser compostos pela conciliacao,
conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/21.

Cajamar/SP, 10 de janeiro de 2025. Documents assinada digital

; w LUIZ HENRIQUE MIRANDA TEIXEIRA
4 % Data:03/02/2025 17:16:00-0300
verifigue em hitps://validar.iti gov.bi

Representante legal do CONTRATANTE: LUIZ HENRIQUE MIRANDA TEIXEIRA

Representante legal do CONTRATADO: JOSE LUIZ RANIERI

TESTEMUNHAS:
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ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 72/2024
DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DE DEMANDA (DFD) N° 29/2024

Sigilo: ( ) SIM (X )NAO Previsdo no Plano de Contratagao Anual: ( X )SIM ( ) NAO
AL OBJETO
14. Contratacao de empresa para a prestagdo de servigos continuados de Assisténcia Médica, de natureza clinica e

cirrgica, através de consultorios medicos, clinicas, pronto socorro, hospitais e servigos auxiliares de diagnostico e
terapia para atender a todos os servidores do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de Cajamar - IPSSC,
associados e 0s que vierem a se associar, bem como 0s seus dependentes, nas segmentagdes: pronto atendimento,
atendimento ambulatorial, atendimento cirirgico, internag&o hospitalar e atendimento obstétrico, por meio de rede
credenciadalreferenciada e propria, no Estado de So Paulo, e nos casos de primeiros socorros, com a cobertura
emergencial em ambito nacional pela ABRAMGE, em conformidade com a Lei Federal n° 9.656, de 03 de Junho
de 1998, com as alteragdes posteriores e demais Regulamentagoes Complementares, bem como aqueles que vierem
a ser credenciados pela licitante vencedora,

Item Descrigao Unidade de | Quantidade/Més | Valor Mensal Estimado | Valor Total Estimado
Medida

01 Convénio médico | Servigo 12 RS 29.710,74 R$ 356.528.88

2 Da Vedagao da Aquisicao de Bens de Consumo de Luxo

21. Em consonancia com o artigo 20 da Lei 14.133/2021 e artigo 25 do Decreto Municipal 7.139/2021 trata-se de
contratagao de servigo comum, sendo indispensavel para a comunicagdo com os segurados deste IPSSC e publico
em geral, transparéncia dos atos publicos.

2.2. O servico aser contratado é utilizado por diversos 6rgaos plblicos, 0 que demonstra um servigo comum, indispensavel
para uma salde de qualidade aos servidores do IPSSC e seus dependentes.

3. Descrigdo do Objeto:

31. Aestimativada quantidade do Plano Enfermaria (Familiar) € resultado da quantidade de cargos ocupados nos termos
da Lei Complementar n°® 124/2011 e 222/2023.

32. Desta forma a definigao do quantitativo exato do objeto estao condicionadas as confirmagdes dos servidores em
aderi-los, conforme os termos da proposta apresentada pela licitante vencedora.

3.3. Os servigos médicos elou auxiliares serdo prestados em qualquer dia da semana e em qualquer horario, sem
nenhuma restrigéo.

3.4. A prestadora dos servigos devera apresentar valores do plano basico (enfermaria). )

A1) Plano Enfermaria

Este plano consiste no atendimento de todas as disposigBes contidas neste Termo de Referéncia, sendo que nos hospitais
]
relacionados, as acomodages serao em enfermaria com ate 02 (dois) leitos por quarto. B

3:5.

JUSTIFICATIVA

3.51. O oferecimento do plano de assisténcia médica aos servidores publicos efetivos ativos e aos comissionados do

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de Cajamar - IPSSC & um beneficio instituido pela Lei Municipal n°
1.209/2006, alterada pela Lei Municipal n° 1.239/20086, e tem por finalidade garantir a todos os servidores meios de
obter acesso a satide suplementar de qualidade, de forma a proporcionar dinamismo nos atendimentos de saude,

[ Subscritor ~ Ordenador de |
| despesu _I
l Fernando Carvalho i Luiz Henrigue |

Lima Miranda Teizeira |
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reduzindo o absenteismo, promovendo a saude e bem estar do trabalhador, extensiva aos seus dependenies,
estimado em aproximadamente 18 (dezoito) servidores entre efetivos e comissionados e 22 (vinte e dois)
dependentes, totalizando 40 beneficiarios.

4. DOS BENEFICIARIOS

4.11. Sao beneficiarios dos servigos objeto da presente contratagao:

a) o titular,

b) o dependente do titular;

4.1.2. Entende-se como titular:

41.21. o funcionario ativo,

4.1.3. Entende-se como dependente do titular:

41.31. conjuge ou companheiro(a) que comprove uniao estavel;

41.3.2. filhos, naturais ou adofivos, e os enteados até 21 (vinte e um) anos, extensivo até os 24 anos, desde que estejam
cursando ensino superior ou técnico de 2° grau;

41.3.3. filhos, naturais ou adotivos, e os enteados, invalidos, enquanto durar a invalidez, que deve ser comprovada por
laudo médico;

41.3.4. menores sob guarda ou tutela até 21 (vinte e um) anos.

41.4. Ser3o incluidos todos os funcionarios indicados pelo IPSSC, que aderirem ao plano, mediante a entrega de copias
dos documentos pessoais comprobatorios.

4.1.5. DAS INCLUSOES

4.15.1. Asinclusbes deverao ser imediatas;

41.5.2. Alteragdes e exclusdes de beneficiarios, por sua vez, serao processadas ao final de cada mes, passando a
vigorar a partir do 1° (primeiro) dia do més subsequente, mediante a entrega dos respectivos documentos
comprobatdrios e, no caso de exclusdo, a devolugéo das respectivas credenciais.

4153. Nainclusao de beneficiarios, o Contratado devera providenciar a emisséo das credenciais de identificacdo, bem
como o envio do manual da rede de atendimento, nos primeiros 10 (dez) dias contados da entrega da documentagao
pertinente.

4.1.6. DA EXCLUSAO

41.6.1. Pormorte;

41.6.2. Porexoneragdo ou demissao;

41.6.3. Por aposentadoria.

4.1.7. DISTRIBUICAO DOS BENEFICIARIOS POR FAIXA ETARIA

FAIXA ETARIA QUANTIDADE FAIXA ETARIA QUANTIDADE
0 a18 anos 12 39 a 43 anos 7
19 a 23 anos 0 44 3 48 anos 3
24 a 28 anos 1 49 a 53 anos 3
29 a 33 anos ' 3 54 a 58 anos 4
34 a 38 anos 7 Mais de 59 anos 0
TOTAL DE VIDAS 0 |

4.1.8. O numero provavel de beneficiarios a ser incluido esta discriminado abaixo, podendo haver alteragdes, até o inicio
da vigéncia do Contrato;

4.1.9. Ao servidor titular e seus dependentes, no més de aniversario/renovagao contratual momento de sua inclusao e
posteriormente a cada prorrogagao contratual, sera facultada a possibilidade de opgao de inclusdo no plano de
salde, sem nenhuma caréncia.

4.1.10.Cuja contratagdo deve ser precedida de prévia licitagao, através de pregao eletronico, nos termos da previsao legal
instituida pela Lei n° 14.133/2021 (Lei de Licitagdes).

4.1.11. DOS PLANOS DIFERENCIADOS

4.1.11.1. A licitante podera apresentar opgdes de planos diferenciados, com variagao dos pregos em fungdo de maior
diversidade da rede propria e credenciada médica e hospitalar, servigos auxiliares de diagnostico e terapia. A
acomodagao hospitalar em quarto coletivo e particular, proporcionando aos beneficiarios a associagdo a planos

Subscritor Ordenador de
despesa
Fernando Carvalho Luiz Henrique
Lima Miranda Teixeira
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opcionais de custos mais elevados, observados 0s mesmos servigos e especialidades descritos neste anexo e as
garantias constantes do plano objeto deste contrato, especialmente em relagdo & uniformidade dos criterios,
coberturas e indices percentuais de reajustes.

4.1.12.Caso o beneficiario decida pela inscrigao num dos planos diferenciados, a Licitante sera obrigada a praticar 0s precos

4.2.

de sua proposta para cada plano, sendo que o beneficiario titular arcara com o pagamento da diferenga entre o prego
do plano objeto do contrato e o pretendido.
DA CARENCIA

4.2.1. Nao havera qualquer prazo de caréncia para utilizagéo dos servigos contratados, em até 30 dias, apos a assinatura

43.
44
4.5,
4.6.
47.
471
4.7.2.

4.7.3.
4.8.

5.2.
5.3.
5.4.
5.5.
5.6.

5.7.

5.8.

5.9,

5.10.

5.11.

do contrato. Nao sera permitida a realizagdo de triagem médica pela contratada.
Os servidores titulares, admitidos apos a assinatura do contrato ndo cumprirdo caréncia se incluidos em até 30 dias,
contados da data de sua efetiva entrada em exercicio.
Os dependentes do servidor associado n&o terdo caréncia em até 30 dias da inclusdo do titular.
S30 dependentes presumidos os contidos nos itens 4.1.3.,4.1.3.1,,4.1.3.2,, 4.1.3.3, 4.1.3.4.
Nao haveré qualquer tipo de caréncia para as inclusdes feitas pelo beneficiario titular, em razdo de casamento,
nascimento, decisoes judiciais comprovada, desde que efetuadas em ate 30 dias do fato.
Apos os prazos especificados anteriormente, serdo cumpridas as caréncias, observadas as limitagdes maximas
previstas na Lei 9656/98 e Resolugdes CONSU, observando-se este edital quanto aos seguintes prazos:
300 dias para partos a termo;
180 dias para demais atendimentos;
24 horas para urgéncia e emergéncia.
As caréncias, exigiveis nas hipoteses aqui expressamente elencadas, serao consideradas a partir do 1° (primeiro)
dia subsequente a efetiva incluso no convénio médico.

DO ATENDIMENTO E REDE OBRIGATORIA NA REGIAO OBJETO DO CONTRATO
Os beneficiarios serdo atendidos, no ambito de cobertura geografica da contratada, e, especialmente nas cidades
de: Cajamar, Jundiai, Santana de Parnaiba, Barueri, Franco da Rocha, Caieiras, Sao Paulo - Zona Oeste, com
a prestagéo de servio, nesta regido especifica, de no minimo:

02 (dois) prontos-socorros com atendimento 24 horas por 7 dias por semana, sendo 01 (um) rede propria;
02 (dois) hospitais, sendo 01 (um) rede propria;
02 (duas) clinicas nas especialidades: pediatria, clinica geral, ortopedia e ginecologia,
02 (dois) laboratorios para exames laboratoriais e por imagem.
A licitante que ofertar proposta com menor valor global e for declarada habilitada, devera comprovar, no prazo de
até 01 (um) dia Ot apés a apresentagdo da proposta, por meio de Orientador Médico, a rede
credenciadalreferenciada e propria e o pleno atendimento as exigéncias dos servigos, especialidades médicas nas
localidades descritas neste memorial descritivo.
Na hipotese de credenciamentos recentes e que ainda ndo constam do orientador médico, a licitante devera
apresentar relaggo em apartado, informando e comprovando o credenciamento.
A rede credenciadalreferenciada e propria devera ser comprovada através do Orientador médico, no formato
disponivel pela empresa/operadora, para verificagao dos servigos e das especialidades em numero suficiente de
profissionais e instituigoes para o atendimento dos servi¢os, mantido padrio de atendimento adequado em todas as
localidades relacionadas acima.
Todos os servigos e profissionais credenciados/referenciados deverao ser mantidos durante toda vigéncia do
contrato, podendo haver desvinculagao somente nos termos da Lei Federal n°® 9.656/98 e nas resolugbes que a
regulamentam, devendo, porem, ser substituidos imediatamente por outros servicos equivalentes ou profissionais
igualmente especializados. A contratante devera ser informada da substituigio no prazo maximo de 15 dias.
Em caso de internacao, os beneficiarios serdo acomodados de acordo com o plano em que estiverem inscritos, em
rede credenciada/referenciada ou propria.
Os beneficiarios inscritos no plano com acomodagéo em quarto coletivo, poderao optar por internagac em aposentos
de padréo superior, desde que 0 mesmo assuma de forma expressa a responsabilidade das despesas junto aos
médicos, hospitais e servicos auxiliares.

PRESTAGAO DOS SERVICOS
Os servios de assisténcia a salide poderdo ser prestados por seguradoras ou operadoras de saude, bem como por
| Subscritor Ordenador de
despesa
Fernando Carvalho LLuiz Henrigue
Lima Miranda leixeira
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administradoras de beneficios. No caso das administradoras de beneficios, figurardo como representantes de
seguradoras ou operadoras.

O plano de assisténcia médica devera ter cobertura regional para atendimentos de urgéncia, emergéncia e
internagao nao eletiva;

O Plano deve atender aos beneficiarios, assim entendidos os servidores do IPSSC e seus dependentes,
especialmente na Cidade de Cajamar, onde o Instituto esta sediado.

O total de beneficiarios que serdo atendidos pelo plano esta estimado em 40 (quarenta) vidas, atualizado ate
setembro de 2.024, sendo um quantitativo estimado, podendo sofrer naturaimente uma variagao mensal.

A prestadora a ser contratada devera oferecer as categorias de Plano: Basico. “Enfermaria”

ESPECIFICAGOES TECNICAS

A prestadora de servigos devera proporcionar aos beneficiarios, através da rede credenciada ou referenciada,
atendimento com hora marcada e sem nenhum énus adicional, cobertura total para os servigos de assisténcia medica
ambulatorial, hospitalar, cirirgica (urgéncia, emergéncia ou eletiva), obstétrica, exames diagndsticos e de imagem,
clinicas especializadas e laboratorios, distribuidos proporcionalmente na regiao.

A rede de salde devera possuir quantidade suficiente para assegurar o pronto atendimento, internagdes, eventos
cirGrgicos, consultas, exames e procedimentos clinicos ambulatoriais, hospitalares e terapéuticos, reconhecidos
pelos Conselhos Federal e/ou Regionais de Medicina.

A cobertura sera automatica a todos os beneficiarios indicados pelo IPSSC, tanto os atuais como aqueles que vierem
a adquirir o direito, em qualquer época da vigéncia do Contrato, respeitados 0s prazos de inscrigao dispostos na
legislagao ou normativo especifico.

DA IMPLANTAGAO

A empresa contratada devera dispor de equipe especializada para oferecer todo 0 suporte necessario, inclusive na
implantagdo e, posteriormente, na manutengao e gerenciamento do plano, disponibilizando canal de comunicagao
continuo durante toda vigéncia contratual.

A vigéncia e os calculos para sinistralidade e para atualizacbes financeiras iniciar-se-do no mesmo dia, juntamente
com a plenitude da prestagéo de servigos. Algumas providéncias, como entrega de cartdes e manuais da rede de
atendimento, poderao ocorrer em até 10 (dez) dias Uteis da data de inicio da vigéncia desde que haja mecanismos
de utilizagao dos servigos de assisténcia a satde pelos beneficiarios a partir do primeiro dia da vigéncia contratual.

O manual sera fornecido ao Contratante em quantidades suficientes para distribuigao aos beneficiarios titulares,
contendo a rede assistencial (credenciadalreferenciada/congénere efc.), cujas informagoes também deverao constar
em portal eletronico, sempre atualizadas, a ser disponibilizado para consulta aos usuarios da rede durante a vigéncia
contratual.

Em fase pré-implantagao, homologado o certame, a empresa vencedora poderd procurar a Diretoria do
Departamento Administrativo e Financeiro do IPSSC a fim de obter informagbes e dados que porventura
necessitarem para iniciar a prestagéo de servios de forma planejada e eficiente.

Em caso de furto, roubo, perda, extravio ou imperfeigdes no cartéo de atendimento, Contratado tera o prazo de até
10 (dez) dias Uteis para confeccionar e entregar outro em substituicdo, sem custo para o Contratante ou para o
beneficiario.

DOS PLANOS

O plano mantido parcialmente pelo IPSSC, nos termos da Lei Municipal n° 1.209/2006, alterada pela Lei Municipal
n°1.239/2006, sera o Basico (Enfermaria).

0O Contrato devera possuir Central de Atendimento funcionando 24 (vinte e quatro) horas por dia, inclusive aos
sabados, domingos e feriados, com pessoas habilitadas para informar sobre:

Rede credenciada/referenciada, atendimento de urgéncia e/ou emergéncia em pronto-socorro ou hospital, locais
para exames laboratoriais especializados ou complementares;

Autorizagdo para a realizagdo de procedimentos cirlrgicos em hospitais, consultorios/ambulatérios e clinicas,
internagao eletiva de urgéncia e/ou emergéncia, servigos de remogao em unidades moveis equipadas nos padrées
simples ou UTI, em territorio nacional;

Reembolsa de despesas com a realizagdo de procedimentos dos servigos garantidos no Contrato, quando realizados
na livre escolha ou em atendimento de emergéncia ou urgéncia, quando inexistir ou ndo for conveniente ao usuario,
a utilizagao de servigo proprio, rede credenciada/referenciada ou das congéneres, item 7.14.
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Em caso exames/procedimentos complexos que fizer necessaria a autorizagao prévia para realizagao, 0 prazo
toleravel para autorizagdo sera de 24 (vinte e quatro) horas Uteis, sendo vedado condiciona-la ao envio de
documentos digitalizados, fax, correspondéncias ou presenca do beneficiario (titulares ou dependentes) em unidades
administrativas da prestadora de servigos de salde, ressalvados 0s casos de maior complexidade, cirurgias ou
procedimentos invasivos ou cuja compreensao do pedido pelo beneficiario no foi possivel, havendo necessidade
da analise do documento para a compreensao do pedido e consequente liberagao;

A forma padronizada de autorizagao devera ser por senha/codigo telefonico, sendo vedada a condigao de impressao
de documentos ou guias de autorizagdo, uma vez que nem sempre o beneficiario tera tais recursos disponiveis;
Deverao independer de autorizagao as consultas, exames diagndsticos auxiliares de menor complexidade (exames
de sangue, radiografias, ultrassonografias simples, eletrocardiogramas, entre outros), servigos de urgéncia e
emergéncia;

Nos casos em que haja a necessidade de autorizagao prévia a exames ou procedimentos, devera ser
preferencialmente solicitada pela empresa que realizara tais 0s exames ou procedimentos & operadora/seguradora;
DOS SERVIGOS MINIMOS COBERTOS EM REDE ASSISTENCIAL

Assisténcia médica de rotina, de emergéncia ou de urgéncia, internacdes eletivas ou ndo, em consultorios, hospitais,
laboratorios clinicos e de imagem, prontos-socorros, clinicas medicas ou ambulatérios liviemente escolhidos, para
as patologias reconhecidas pela Classificagao Estatistica Internacional de Doengas (CID) e pelos Problemas
Relacionados com a Saude, da OMS — Organizagdo Mundial da Satide ou outra classificagao que venha a substitui-
la, no decorrer da vigéncia do Contrato, em conformidade com a Lei Federal n° 9.656, de 3 de junho de 1998, com
as alteragoes posteriores e demais Regulamentagoes Complementares, mediante a apresentagao da credencial do
plano de salde e um documento de identificagao.

Consultas eletivas em consultorios, clinicas e ambulatorios especializados, em nimero ilimitado, cirurgias e
procedimentos médicos de pequeno porte, exames laboratoriais e servigos de apoio diagnostico, tratamento e
demais procedimentos ambulatoriais, solicitados pelo médico assistente, nas especialidades reconhecidas pelo
Conselho Federal de Medicina:

HOSPITALIZAGAO

Diarias de hospitalizagao;

Alimentacao com servigos dietéticos;

Taxas de internagdo, de sala de operagdo cirlrgica, de parto ou gesso, materiais, (inclusive proteses ligadas a atos
cirrgicos) e medicamentos utilizados;

Servigos gerais de enfermagem;

Todos 0s exames laboratorials, especializados ou complementares necessarios para o diagnostico, em
conformidade com a Lei n® 9.656/1998 e de acordo com o Rol de Procedimentos Médicos estabelecidos pela RN n°
211/2010, alterada pela RN n® 262/2012, ambas da ANS, e suas futuras alteragoes;

Servigos de instrumentagao em cirurgia efou parto;

Medicamentos, anestésicos, oxigénio, transfusao de sangue e seus derivados, bem como todo o material que se
fizer necessario durante o periodo de internagao.

SERVICOS AUXILIARES

. Todos os servicos auxiliares (avaliagao e tratamento) reconhecidos como tal pela Lein® 9.656/1998 e nas resolugoes

que a regulamentam, durante a vigéncia do Contrato, inclusive litotripsia, implantagao de marca-passo Ou
substituicao de geradores e tratamento de hepatite.

Mapeamento de doengas cronicas e realizagao de atividades de promogao a satde (minimo de duas por semestre).
Fisioterapia com previsao de RPG.

REMOGAO:

Em unidades moéveis devidamente equipadas, nos padroes simples ou UTI, em territério regional, motivada por
evento coberto pelo Contrato e efetuada, via terrestre, para unidade hospitalar credenciada/referenciada em
condigdes de prestar a continuidade do atendimento, quando solicitada e justificada pelo medico assistente.

E vedada a remog&o injustificada por vontade da prestadora de assisténcia a salde e/ou unidade de atendimento,
ressalvados os casos de evidente necessidade, principalmente, em decorréncia de inexistirem recursos

infraestruturais minimos necessarios ao atendimento ou, ainda, nos casos ém que a remog&o é anuida pelo
beneficiario ou familiares/responsaveis.,
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7.10. ATENDIMENTO EM SAUDE MENTAL E DEPENDENCIA QUIMICA:

7.10.1.Cobertura das despesas no tratamento de todos 0s transtornos psiquiatricos codificados na Classificagao Estatistica
Internacional de Doengas e Problemas Relacioniados a Saude, conforme estabelecido na RN n° 211/2010, alterada
pela RN n°® 262/ 2012, ambas da ANS e suas futuras alteragoes.

7.11. SERVIGOS NAO COBERTOS

7.11.1. Tratamentos clinicos e cirurgicos experimentais;

7.11.2.Procedimentos clinicos e cirlrgicos para fins esteticos;

7.11.3.Procedimentos ligados & reprodugdo humana: inseminacao artificial, fertilizagbes invitro, exames pré-nupciais e
provas de paternidade;

7.11.4. Tratamentos de rejuvenescimento ou de emagrecimento com fim estético;

7.11.5.Fornecimento de medicamentos importados n&o nacionalizados;

7.11.6.Fornecimento de Orteses e proteses e seus acessorios, salvo quando ligados ao ato cirtrgico;

7.11.7.Tratamento em SPAs, clinicas de repouso, estancias hidrominerais, clinicas de idosos;

7.11.8.A especialidade de odontologia, salvo a cirurgia buco-maxilar;

7.11.9. Tratamentos ilicitos ou antiéticos, assim definidos sob o aspecto legal e/ou medico, ou néo reconhecidos pelas
autoridades competentes;

7.11.10. Nas internagdes hospitalares, as dietas e os produtos nao prescritos pelo médico assistente, enfermagem em
carater privado, produtos de higiene e de toalete e servigos extraordinarios n&o relacionados com o tratamento;

741.11. Fica vedado & empresa contratada determinar o atendimento em servigo proprio (ambulatérios, clinicas €
hospitais) ou de empresas controladas ou coligadas. Esta proibigéo inclui direcionamento, indugao ou transferéncia
para a rede propria, exceto em local onde esta seja a Unica forma de atendimento, ou a opgao de livre escolha do
usuario;

7.12. Os procedimentos de Planejamento Familiar, bem como procedimentos de vasectomia, laqueaduras e dispositivo
intra-uterino, seguirdo os normativos vigentes da ANS.

7.13. VALOR DA CONTRATAGCAO

7.13.1.0 valor global estimado para 12 (doze) meses de contrato corresponde a R$ 465,983 60 (quatrocentos e sessenta
e cinco mil. novecentos e oitenta e trés reais e sessenta centavos).

7.44. O REEMBOLSO

7.14.1.Fica estabelecido que o valor para reembolso de consultas médicas sera previsto de acordo com 2
operadora/seguradora Contratada.

7.14.2.Em que pese se utilize do reembolso de consultas médicas como referéncia, a prestadora de servigos devera possuir
reembolso para todos os servigos médicos pertencentes ac Rol de Procedimentos Médicos estabelecidos pela
Resoluggo Normativa n° 211, de 11 de janeiro de 2010, alterada pela Resolugdo Normativa n® 262, de 01 de agosto
de 2012, ambas da Agéncia Nacional de Saude Suplementar, em pregos compativeis com o mercado;

714.3.0 reembolso destina-se a utilizagao de profissionais ndo contemplados na rede credenciada/referenciada. O
reembolso se darad mediante apresentagdo de recibo/nota fiscal do profissional ou instituicdo que o emitiu,
respeitados os valores pactuados, sendo vedado a prestadora de servigos exigir autorizagao prévia ou instituir cotas
ou limitagdes aos beneficiarios para a solicitagao de reembolso.

7.14.8.0 orazo para reembolso sera de, no maximo, 30 (trinta) dias Uteis, apos a efetiva entrega dos documentos
comprobatorios necessarios ao Contratado. Os depositos deverdo ocorrer de forma padronizada em conta corrente
do beneficiario. Contudo, mediante condibes especificas, beneficiario e prestadora de servicos poderao se
organizar para que a retirada do reembolso ocorra em dinheirc ou cheque, pessoalmente, nos locais proximos por
ela indicados.

7.14.5.0s reembolsos serdo corrigidos linearmente com reajuste financeiro dos pregos, juntamente com os eventuais
termos de aditamento, casv ocorram.

7.15. HABILITAGAO ESPECIFICA

7.15.1.Registro do plano e da operadcra, cu da seguradora, ou da administradora de beneficios, junto a Agéncia Nacional
de Satide Suplementar — ANS, ainda que provisorio.

7.15.2.Comprovagao de rede assistencial mirima registrada junto @ ANS. A rede minima exigida devera ser comprovada
na sessdo da Tomada de Pregos, na fase de apresentagéo da habilitagao.

7.16. LEGISLAGAO APLICAVEL
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Lei Federal n® 14.133/2021, de 01° de abril de 2021; e B

Lei Federal n® 9.656, de 3 de junho de 1998, e alteragées;

Resolugdo Normativa n° 195, de 14 de julho de 2009, e alteragoes, da ANS;
Resolugao Normativa n° 338, de 21 de outubro de 2013, e alteragdes, da ANS;
Demais legislagdes e normativos da ANS aplicaveis ao setor.

Lei Municipal n® 1.209, de 06 de junho de 2006;

Lei Municipal n® 1.239, de 21 de dezembro de 2006.

Decreto Municipal 7.139/2024, de 02 de fevereiro de 2024.

Decreto municipal 7.144/2024, de 09 de fevereiro de 2024.
SUBCONTRATAGAO

Né&o se aplica

PRAZO DO CONTRATO
O Prazo contratual teré a duragéo de 12 (doze) meses a contar da sua assinatura, podendo ser prorrogado nos termos

dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133/2021.
O inicio da prestagéo de servigos sera na data descrita da Ordem de Servicos, emitida apos a assinatura contratual

pela contratada.
EXECUGCAO DO OBJETO
A contratada devera prestar todo o servico, bem como esclarecimentos relativos ao objeto contratado sempre que for

acionada;

Atender somente consultas das clausulas contratuais e Termo de Referéncia formulada pelos agentes expressamente
credenciados pelo IPSSC, sempre que relacionadas aos itens 1.1 e subitens deste Termo de Referéncia;

DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Executar fielmente o ajustado, prestando os servigos descritos neste Termo de Referéncia, em perfeitas condigoes
para o fim a que se destinam;

Prestar assisténcia e atendimento sempre que houver solicitagdo da CONTRATANTE;

Assumir as despesas decorrentes da presente avenca,

Manter o contrato observando sempre a legislagéo vigente aplicavel a especie;

Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0s acréscimos ou supressoes de servicos que se fizerem necessarios,
até os limites previstos na Lei 14.133/2021, inclusive quanto aos valores, tendo como base o valor inicial do contrato,
mediante celebragéo de termo aditivo, sempre precedido de justificativa técnica por parte da CONTRATANTE.
Manter durante toda a execugao do objeto deste termo a compatibilidade com as obrigacoes assumidas, condigoes
de habilitagao e qualificagéo exigidas;

Responsabilizar-se pela emissao da Nota Fiscal e seus impostos.

DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE:

Proporcionar todas as condigOes necessarias a boa execucdo do contrato;

Responsabilizar-se pela comunicagao, em tempo habil, das informacdes de acesso aos servidores que realizarao o
gerenciamento e a comunicagéo entre a licitante vencedora e 0 IPSSC;

Efetuar o pagamento convencionado em Clausula do presente instrumento, dentro do prazo previsto, desde que
atendidas as formalidades previstas.

DAS SANCOES

As penalidades administrativas s&o aquelas previstas na Lei Federal n° 14.133, de 2021, concomitantemente com as
disposicGes do Decreto Municipal n® 7.144, de 2024.

GESTAO DO CONTRATO
0O contrato sera fiscalizado pelos servidores do quadro efetivo do IPSSC - Instituto de Previdéncia Social dos

Servidores de Cajamar, a serem indicados em momento oportuno.

Subscritor [ Ordenador de
] despesa
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15. DO PAGAMENTO
15.1. O pagamento do presente objeto sera efetuado parcelado em 12 (doze) parcelas, a ser realizado todo o dia 10 ou dia
24 de cada més durante a vigéncia contratual, mediante Nota Fiscal, a qual devera ser emitida no prazo de 10 (dez)
" dias anterior a data de pagamento.
15.2. A contratada devera enviar juntamente com a Nota Fiscal relatorio detalhado de todo 0 servigo prestado, o qual sera
~ verificado e analisado pelos Fiscais do contrato.
16.  FUNDAMENTO LEGAL
16.1. A prestagéo de servigo a que se refere 0 objeto sera por meio de Pregéo Eletrénico, nos Termos da Lei federal
14,133 de 01 de abril do anc de 2021.
17. SELECAOQ DO FORNECEDOR
17.1. Aempresa vencedora sera aquela que oferecer o menor prego global dentro das especificaghes técnicas deste Termo
de Referéncia.
18. CONDIGOES PARA ASSINATURA DO CONTRATO
18.1. Deverdo ser apresentadas pela empresa selecionada as certidoes de Regularidade Fiscal, FGTS, CNPJ e demais
documentos necessarios;
18.2. Para fins de contratacao, o fornecedor que apresentar 0 menor prego global sera convocado por e-mail para que no
prazo de 24 (vinte e quaro) horas, apresente 08 seguintes documentos, sob pena de decair do direito de contratar:
a) Contrato social, requerimento de empresario individual, Estatute Social, ou outro documento apto a comprovar a
existéncia juridica da proponente;
b)  Inscrigao no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);
c) Prova de regularidade perante a Fazenda Municipal (mobiliarios), especiaimente quando o proponente possuir
domicilio ou sede no municipio de Cajamar;
d)  Prova de regularidade relativa a Seguridade Social & ao FGTS, que demonstre cumprimento dos encargos sociais
instituidos por lei;
e) Prova de regularidade perante a Justia do Trabalho;
f) Prova de regularidade com as Fazendas Federal e Estadual (inscritos em divida ativa);
g) Certiddo Negativa do Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e 0 Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep); (link: https://certidoes.cgu.gov.br/)
h)  Faléncia e recuperagao judicial (vide Sumula 50 do TCESP),
i) Prova de registro ou inscrigdo na entidade profissional competente, quando for caso.
Paragrafo Unico. Para os fins do disposto nos incisos anteriores deste artigo, poderéo ser consultados os seguintes
cadastros:
l. Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF;
I, Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS);
M. Relagao de apenados publicada pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo;
V. Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade (CNIA — CNJ).
19, ADEQUAGAO ORGAMENTARIA / FONTE DO RECURSO
19.1.0 recurso sera proveniente da Nota de Reserva n.° 26, Dotagac Orgamentaria n® 03.01.01 109.122.0080.2174.3.3.90.39,

Ficha n° 09, Destinagao de Recurso n° 04.690.0000.

r Subscritor Ordenador de
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ANEXO II - MODELO DE DESCRITIVO DA PROPOSTA DE PRECOS;

Referente pregio eletronico 03/2024

Dados da Licitante

Denominagdo:

Endereco:
CER: Fone:
E-Mail: ' CNPJ: |

1.1. Objeto: Contratagdo de empresa para a prestagao de servicos continuados de Assisténcia Médica, de natureza clinica
cirlirgica, através de consultorios medicos, clinicas, pronto socorro, hospitais e servicos auxiliares de diagnostico e terapia
para atender a todos os servidores do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de Cajamar - IPSSC, associados e
0S que vierem a se associar, bem como 0s seus dependentes, nas segmentagdes: pronto atendimento, atendimento
ambulatorial, atendimento cirirgico, internagdo hospitalar e atendimento obstétrico, por meio de rede
credenciadalreferenciada e propria, no Estado de Séo Paulo, e nos casos de primeiros socorros, com a cobertura
emergencial em ambito nacional pela ABRAMGE, em conformidade com a Lei Federal n® 9.656, de 03 de Junho de
1998, com as alteragbes posteriores e demais Regulamentagoes Complementares, bem como aqueles que vierem a ser
credenciados pela licitante vencedora

A proposta a ser ofertada devera seguir as seguintes diretrizes:

Item | Descricéo Unidade de | Quantidade/Més | Valor Mensal | Valor Total
Medida
01 Convénio médico Servigo 12 R$ RS
TOTAL ) i R$ RS
FAIXA QUANTIDADE V.U. (R$) FAIXA QUANTIDADE VU.(R$) |
ETARIA ETARIA
0a 18 anos 12 R$ 39 a43 anos 7 RS
19223 anos 0 R$ 44 3 48 anos 3 R$ i
24 3 28 anos 1 R$ 49 a 53 anos 3 R$
29 a 33 anos 3 R$ 54 a 58 anos 4 R$ B
34 a 38 anos 7 R$ Mais de 59 0 R§
anos ‘
TOTAL DE VIDAS 40 J

#%%* V.U. = VALOR UNITARIO.
VALOR GLOBAL DA PROPOSTA: RS oo ( valor por extenso ).

Havendo divergéncia no descritivo licitado constante no codigo da plataforma ultilizada e o descritivo constante no

modelo de Planilha Proposta Comercial, PREVALECERA o descritivo constante no Termo de Referéncia Anexo 1.

Subseritor Ordenador de |
despesa i
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A apresentagio da Proposta sera considerada como indicago bastante de que inexistem fatos qde im [.)eq-:. m.a p;ﬁ'iéif)ag:ﬁo
da licitante neste certame. E ndio sera admitida cotagdo inferior a quantidade prevista no Edital.

DADOS BANCARIOS PARA PAGAMENTO:

Banco:  Agéncia: __ ContaCorrente: _ Obs.caconta devera ser no CNPJ da favorecida.

DADOS PARA ASSINATURA DO CONTRATO:

Nome do Responsavel:

Cargo:  RG:__ CPF:___
Data de Nascimento:  / /
Fnderego Residencial:

E-mail Institucional:

E-mail Pessoal:

Tel. Residencial: Tel. Comercial:
Celular:

A validade da proposta ¢ de [xxxx] [xxxx] dias.

l. A empresa vencedora ¢ responsavel pela qualidade e integridade do produto durante o periodo de validade e,
inclusive. pelo seu transporte. Constatado qualquer problema, cabe ao Contratado efetuar a troca do produto nos termos
do Edital e da legislagdo vigente, nos casos que couberem.

2 O prego unitario estimado para o objeto encontra-se com a carga tributaria completa. Nas operagoes previstas com

o beneficio do ICMS, na proposta de prego, o valor ndo pode ser maior do que 0 Maximo UNITARIO estimado para o

item.
3. O arrematante atesta o atendimento das exigéncias técnicas conforme Anexo | do Edital,
4. O arrematante DECLARA que, para fins do disposto no § 1.° do art. 63 da Lei Federal n.° 14.133/2021. a

proposta compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constitui¢ao
Federal. nas leis trabalhistas. nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento
de conduta vigentes na data de entrega desta proposta.

Local: 5 . de de

Assinatura
(assinatura e identificagdo do representante legal/procurador da proponente)

Nome: RG: Cargo:

Nota: Este Modelo devera ser impresso (PDF) em papel timbrado

l Subscritor [ Ordenador de
despesa
| Fernando Carvalho LLuiz Henrique
Lima Miranda Teixeira |
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ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO I1I - DECLARACAO DE ELABORACAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA E ATUACAO
CONFORME AO MARCO LEGAL ANTICORRUPCAO

Eu (nome completo): RG n® . Representante

(]

Legal da (denominagdo da pessoa juridica); CNPJ n

- DECLARO., sob as penas da lei(especialmente o artigo 299 do Cédigo Penal

Brasileiro), que:

a) A proposta apresentada foi elaborada de maneira independente ¢ o seu contetido ndo foi, no todo ou em parte,
direta ou indiretamente, informado ou discutido com qualquer outro licitante ou interessado, em potencial ou de fato,
no presente procedimento licitatorio;

b) A intengdo de apresentar a proposta ndo foi informada ou discutida com qualquer outro licitante ou interessado,
em potencial ou de fato, no presente procedimento licitatorio;

¢ O licitante ndo tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessod, influir na decisdo de qualquer outro licitante
ou interessado, em potencial ou de fato, no presente procedimento licitatorio;

d O conteiido da proposta apresentada ndo serd, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, comunicado ou
discutido com qualgquer outro licitante ou interessado, em potencial ou de fato, no presente procedimento licitatorio
antes da adjudicagdo do objeto,

e) O contetido da proposta apresentada ndo foi, no todo o em parte, informado, discutido ou recebido de qualquer
integrante relacionado, direta ou indiretamente, ao orgao licitante antes da abertura oficial das propostas:

y2, O representante legal do licitante esta plenamente ciente do teor e da extensdo desta declaragdo e que detém
plenos poderes e informagdes para firma-la.

g) O licitante ndo possui conjuge, companheiro ou parente, consanguineo ou afim, até o terceiro grau civil,
inclusive, nalinha reta ou colateral, de autoridades do Executivo e/ou Legislativo Municipal ou de servidor investido
em cargo de dire¢do, chefia ou assessoramento dua mesma pessoa juridica.

DECLARO. ainda, que a pessoa juridica que represento conduz seus negdcios de forma a coibir fraudes, corrupgao ¢ a
pritica de quaisquer outros atos lesivos a Administragdo Pablica, nacional ou estrangeira, em atendimento a Lei Federal
n® 12.846/2013. tais como:

I — prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagen indevida a agente publico, ou a terceira pessoa a ele
relacionada;

II- comprovadamente, financiar, custear, patrocinar ou de qualquer modo subvencionar a pratica dos atos ilicitos
previstos em Lei;

11 — comprovadamente, utilizar-se de interposta pessoa fisica ou juridica para ocultar ou dissimular seus reais

interesses ou a identidade dos beneficidrios dos atos praticados:

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR iy
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IV no tocante a licitagaes ¢ contralos;
al Frustar ou fraudar, mediante ajuste, combinagdo ou qualquer outro expediente, o cardter competitivo de
procedimento licitatorio publico;
bh) Impedir, perturbar ou fraudar a realizagdo de qualquer ato de procedimento licitatorio publico:
¢l Afastar ou procurar afastar licitante, por meio de fraude ou oferecimento de vantagem de qualquer tipo;
d Fraudar licitagdo puiblica ou contrato dela decorrente:
e Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de licitagao publica ou celebrar
contrato administrativo;
¥/ Obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificagoes ou prorrogagoes de contratos

celebrados com a administragdo publica, sem autorizagdo em lei, no ato convocatério da licitagdo publica ou nos
respectivos instrumentos conlaruais; ou

[ Manipular ou fraudar o equilibrio economico - financeiro dos contratos celebrados com a administra¢do
publica:

V- Dificultar atividade de investigagdo ou fiscalizagao de oredo, entidades ou agentes publicos, ou intervir em sud
atuacdo, inclusive no ambito das agéncias reguladoras e dos 6rgdos de fiscalizagdo do sistema nacional.

A empresa cumpre plenamente as exigéncias e os requisitos de habilitagdo previstos no instrumento convocatorio do
Pregao Eletronico realizado pela Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de Cajamar; inexistindo qualquer. fato

impeditivo de sua participagdo neste certame.

Local: 3 . de de

Assinatura

(assinatura e identificagdo do representante legal/procurador da proponente)

Nome: RG: Cargo:

Nota: Este Modelo devera ser impresso (PDF) em papel timbrado da empresa licitante, com indicagdo do seu subscritor.

‘ Subscritor Ordenador de
despesa
[ Fernando Carvalho Luiz Henrique
Lima Miranda Teixeira

Rua Vereador Mdrio Marcolongo, N° 462, Jordanésia, Cajamar/SP - CEP 07.776-430
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ANEXO IV - MODELO DE PROCURAGAO " g0

OUTORGANTE: XXXXXXXX. pessoa juridica de direito privado, neste ato representado por XXXXXXXX,, portador
da Carteira de Identidade n.° XXXXXXXX.. CPF n.? XXXXXXXX., residente € domiciliado na Rua XXXXXXXX, n.”
XXXXXXXX. Cidade XXXXXXXX. Estado XXXXXXXX, CEP XXXXXXXX.

OUTORGADO: XXXXXXXX. portador da Carteira de ldentidade n.° XXXXXXXX, e do CPF n.® XXXXXXXX,
residente e domiciliado no(a) XXXXXXXX, n.® XXXXXXXX, Cidade XXXXXXXX, Estado XXXXXXXX, CEP
XXXXXXXX.

JODERES: Por este instrumento, 0 OUTORGANTE confere ao OUTORGADO os mais amplos ¢ gerais poderes, para
em seu nome representa-lo no (a) Pregdo Eletronico n.* XXXX/XXXX. podendo para tanto protocolar e receber
documentos. assinar declaracdes, propostas e contratos de fornecimento, interpor recurso, efetuar ¢ efetivar lances no

pregio, enfim, todos 0s atos necessarios ao fiel e cabal cumprimento deste mandato.

Local: 5 . de de

OUTORGANTE

A procuragio devera ser acompanhada de copia do documento oficial de identidade do outorgado

Nota: Este Modelo devera ser impresso em (PDF) papel timbrado da empresa licitante. com indicagao do seu subscritor.

Subscritor Ordenador de
despesa
Fernando Carvalho Luiz Henrique
LLima Miranda Teixeira

Rua Vereador Mario Marcolongo, N° 462, Jordanesia, Ca jamar/SP - CEP 07.776-430
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ANEXO V - MODELO DE DECLARACAO; o )

XXXXXXXX. inscrito no CNPJ n.® XXXXXXXX. por intermédio de seu representante legal. o(a) Sr.(a) XXXXXXXX,

portador(a) da Carteira de Identidade n.® XXXXXXXX e do CPF n° XXXXXXXX. DECLARA, para os devidos fins, que tem

pleno conhecimento das regras contidas no edital de licitagdo e que possui as condi¢des de habilitagdo previstas no edital, bem

como:

a) Declaro para os devidos fins e direito, sob as penas da lei que, atendendo a todos os requisitos de Habilitag@o, assumindo

inteira responsabilidade por quaisquer erros ou omissdes gue tiverem sido cometidos quando da preparagdo da mesma, ndo havendo

fato impeditivo a nossa habilitagdo. sob pena de sujeigdo as penalidades previstas no Edital:

b) Declaro. sob as penas da lei. ndo possuir qualquer relagdo de parentesco natural ou civil, na linha reta ou colateral. até o

terceiro grau, inclusive parentesco por afinidade, ai abrangidos conjuges ou companheiros, avos, pais, filhos, irmdos, tios ¢

sobrinhos, alcangando, ainda, o parente colateral de terceiro grau do conjuge ou companheiro, de quaisquer das pessoas ocupantes

de cargo de diregdo, chefia ou assessoramento, em especial. do Prefeito Municipal, dos Vereadores, do Vice-Prefeito, dos

Secretarios Municipais, dos Chefes de Gabinete, do Procurador-Geral do Municipio ou cargo equivalente.

¢) Declaro para fins do disposto no inciso V1 do art. 68 da Lein® 14.133, de 01 de abril de 2021, acrescido pela Lei n® 9.854,

de 27 de outubro de 1999, que ndo emprego menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre ¢ ndo emprego

menor de 16 (dezesseis) anos, salvo menor, a partir de 14 (quatorze) anos, na condic¢do de aprendiz, nos termos do inciso XXXI1II,

do art. 7° da Constituigéo Federal:

d) Declaro que ndo possuo. em minha cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forgado. observando

o disposto nos incisos 111 e 1V do art.1° e no inciso 111 do art.5° da Constitui¢do Federal;

e) Declaro que. estou ciente do cumprimento da reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para

reabilitado da Previdéncia Social e que, se aplicado ao nimero de funciondrios da minha empresa, atendo as regras de acessibilidade

previstas na legislagao:

f) Declaro sob as penas da Lei. que cumpro a cota de aprendizagem nos termos estabelecidos no artigo 116 da Lein® 14.133

de 01 de abril de 2021

g) Declaro que nio fomos declarados inidoneos por ato do Poder Puablico ou fomos suspensos do direito de licitar ou contratar

com a Administragdo Municipal:

h) Declaro que ndo nos encontramos em processo de faléncia. concurso de credores, dissolucdio e liquidagao:

i) Declaro que nio fomos punidos com suspensdo do direito de licitar ou contratar com a Instituto de Previdéncia Social dos

Servidores de Cajamar, desde que o ato tenha sido publicado no Diario Oficial da Unido. do Estado ou do Municipio. pelo Orgio

que o praticou;

1 Declaro que ndo temos qualquer participagdo societaria ou temos socios comum, independente da participagao societaria,

com outra proponente:

Local: i ,de de

Assinatura
(assinatura e identificagio do representante legal/procurador da proponente)

Nota: Este Modelo devera ser impresso em papel (PDF) timbrado da empresa licitante, com indicagdo do seu subscritor.

Subscritor Ordenador de
despesa
Fernando Carvalho Luiz Henrique
Lima Miranda Teixeira

Rua Vereador Mdario Marcolongo, N° 462, Jordanésia, Cajamar/SP - CEP 07.776-430
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ANEXO VI - MINUTA DE CONTRATO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
(Processo Administrativo n®. )
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° ...cccoeveiociisciinenes. QUE FAZEM ENTRE SI O INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR. E oo

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR.  com sede  na

( logradouro ). na cidade de Cajamar/Estado Sdo Paulo, inscrito(a) no CNPJ sob o n°

doravante denominado CONTRATANTE, @ 0(@) ..ooverermnneiniiiinicinn inscrito(a) no CNPJ/MF
SOB O D% eoeereeeeereeeeeeeeeereneenesnsesnsnsssnnnsssneseseseecaes SEAIAAO(A) Nuiiiiiiiiiiiiiii e doravante
designado CONTRATADO. neste ato 1epresentado(@) PO c.ovoreuciimesereessinsisns s (nome e fungido

no contratado). conforme atos constitutivos da empresa OU procuragao apresentada nos autos, tendo em vista 0 que

consta no Processo n° 72/2024 e em observancia as disposi¢des da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais

legislagdo aplicavel. resolvem celebrar o presente Termo de Contrato. decorrente do Pregdo Eletronico n. 03/2024.
mediante as clausulas e condigdes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1. O objeto do presente instrumento ¢ a Contratagao empresa para a prestagéo de servicos continuados de
Assisténcia Médica, de natureza clinica e cirlrgica, através de consultérios médicos, clinicas, pronto socorro, hospitais e servigos
auxiliares de diagnostico e terapia para atender a todos 0s servidores do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de Cajamar
- |PSSC, associados e 0s que vierem a se associar, bem como 0S Seus dependentes, nas segmentagdes: pronto atendimento,
atendimento  ambulatorial, atendimento cirurgico, internagdo hospitalar atendimento obstétrico, por meio de rede
credenciadalreferenciada e propria, no Estado de Sao Paulo, e nos casos de primeiros socorros, com a cobertura emergencial em
ambito nacional pela ABRAMGE, em conformidade com a Lei Federal n° 9.656, de 03 de Junho de 1998, com as alteragoes

posteriores e demais Regulamentagoes Complementares, bem como aqueles que vierem a ser credenciados pela licitante

vencedora.
Item Descrigao "Unidade de | Quantidade/Més | Valor Mensal Estimado | Valor Total Estimado
Medida
01 Convénio médico ll Servigo 12 RS 38.831,97 R$465.983,60

2. DaVedagdo da Aquisicao de Bens de Consumo de Luxo
2.1. Em consonancia com o artigo 20 da Lei 14.133/2021 e artigo 25 do Decreto Municipal 7.139/2021 trata-se de contratagao
de servigo comum, sendo indispensavel para a comunicagdo com os segurados deste IPSSC e plblico em geral,
transparéncia dos atos publicos.

Subscritor Ordenador de
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2.2. O servico a ser contratado € utilizado por diversos 0rgaos pUblicos, 0 que demonstra um servico comum,
indispensavel para uma salde de qualidade aos servidores do IPSSC e seus dependentes.

3. Descrigao do Objeto:

3.1. A estimativa da quantidade do Plano Enfermaria (Familiar) & resultado da quantidade de cargos ocupados nos
termos da Lei Complementar n® 124/2011 e 222/2023.

3.2. Desta forma a definigo do quantitativo exato do objeto estao condicionadas as confirmagdes dos servidores em
aderi-los. conforme os termos da proposta apresentada pela licitante vencedora.

33. Os servicos médicos efou auxiliares serdo prestados em qualquer dia da semana e em qualquer horario, sem
nenhuma restricao.

3.4. A prestadora dos servicos devera apresentar valores do plano bésico (enfermaria).

A1) Plano Enfermaria

Este plano consiste no atendimento de todas as disposigoes contidas neste Termo de Referéncia. sendo que nos hospitais
relacionados, as acomodagdes serao em enfermaria com até 02 (dois) leitos por quarto.

1

3.5. JUSTIFICATIVA

35.1. O oferecimento do plano de assisténcia médica aos servidores publicos efetivos ativos e aos comissionados do
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de Cajamar - [PSSC € um beneficio instituido pela Lei Municipal n°
1.209/2006, alterada pela Lei Municipal n° 1.239/2006, e tem por finalidade garantir a todos os servidores meios
de obter acesso & saude suplementar de qualidade, de forma a proporcionar dinamismo nos atendimentos de
saude, reduzindo o absenteismo, promovendo a saude e bem estar do trabalhador, extensiva aos seus
dependentes, estimado em aproximadamente 18 (dezoito) servidores entre efetivos e comissionados e 22 (vinte e
dois) dependentes, totalizando 40 beneficiarios.

4, DOS BENEFICIARIOS

411. Sao beneficiarios dos servigos objeto da presente contratagao:

a) o titular;

b) o dependente do titular;

4.1.2. Entende-se como fitular:

4.1.21. o funcionario ativo.

4.1.3. Entende-se como dependente do titular:

41.3.1. conjuge ou companheiro(a) que comprove unido estavel,

41.3.2. fihos, naturais ou adotivos, e os enteados até 21 (vinte e um) anos, extensivo até os 24 anos, desde que
estejam cursando ensino superior ou tecnico de 2° grau;

41.3.3. filhos, naturais ou adotivos, e os enteados, invalidos, enquanto durar a invalidez, que deve ser comprovada por
laudo medico;

41.3.4. menores sob guarda ou tutela até 21 (vinte e um) anos.

4.1.4. Serdo incluidos todos os funcionarios indicados pelo IPSSC, que aderirem ao plano, mediante a entrega de copias
dos documentos pessoais comprobatorios.

4.1.5. DAS INCLUSOES

415.1. Asinclusoes deverao ser imediatas;

415.2. Alteracoes e exclusoes de beneficiarios, por sua vez, serdo processadas ao final de cada més, passando a
vigorar a partir do 1° (primeiro) dia do més subsequente, mediante a entrega dos respectivos documentos
comprobatérios e, no caso de exclusao, a devolugao das respectivas credenciais.

44.53. Nainclusdo de beneficiarios, o Contratado devera providenciar a emissao das credenciais de identificagao,
bem como o envio do manual da rede de atendimento, nos primeiros 10 (dez) dias contados da entrega da
documentagao pertinente.

4.1.6. DA EXCLUSAO

41.6.1. Pormorte:

41.6.2. Porexoneragdo ou demissao;

Rua Vereador Mario Marcolongo, N° 462, Jordanésia, Cajamar/SP - CEP 07.776-430
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4.1.6.3. Poraposentadoria. ) )
4.1.7. DISTRIBUICAO DOS BENEFICIARIOS POR FAIXA ETARIA

FAIXA ETARIA QUANTIDADE FAIXA ETARIA QUANTIDADE
0a18anos 12 39 a 43 anos 7
19 a 23 anos 0 44 a 48 anos 3 ]
24 a 28 anos 1 49 a 53 anos 3
29 a 33 anos . 3 54 a 58 anos 4
34 a 38 anos 7 Mais de 59 anos 0

TOTAL DE VIDAS 40

4.1.8. O numero provavel de beneficiarios a ser incluido esta discriminado abaixo, podendo haver alteragbes, até o inicio
da vigéncia do Contrato;

4.1.9. Ao servidor titular e seus dependentes, no més de aniversario/renovagao contratual momento de sua inclusao e
posteriormente a cada prorrogagao contratual, sera facultada a possibilidade de opgao de inclusao no plano de
salde, sem nenhuma caréncia.

4.1.10. Cuja contratagao deve ser precedida de prévia licitagao, através de pregao eletronico, nos termos da previsao legal
instituida pela Lei n° 14.133/2021 (Lei de Licitagdes).

4.1.11. DOS PLANOS DIFERENCIADOS

41.11.1. A licitante podera, devera apresentar opgdes de planas diferenciados, com variagédo dos pregos em fungaa de
maior diversidade da rede propria e credenciada médica e hospitalar, servicos auxiliares de diagnostico e terapia.
A acomodacdo hospitalar em quarto coletivo e particular, proporcionando aos beneficiarios a associagdo a planos
opcionais de custos mais elevados, observados os mesmos servigos e especialidades descritos neste anexo e as
garantias constantes do plano objeto deste contrato, especialmente em relagdo a uniformidade dos criterios,
coberturas e indices percentuais de reajustes.

4.1.12.Caso o beneficiario decida pela inscrigao num dos planos diferenciados, a Licitante sera obrigada a praticar os
pregos de sua proposta para cada plano, sendo que o beneficiario titular arcara com o pagamento da diferenga
entre o pre¢o do plano objeto do contrato e o pretendido.

DA CARENCIA

4.2.  Nao havera qualquer prazo de caréncia para utilizagao dos servicos contratados, em até 30 dias, apés a assinatura
do contrato. Nao sera permitida a realizagao de triagem médica pela contratada.

4.3. Os servidores titulares, admitidos apos a assinatura do contrato nao cumprirao caréncia se incluidos em até 30
dias, contados da data de sua efetiva entrada em exercicio.

4.4. Qs dependentes do servidor associado nao terdo caréncia em ate 30 dias da inclusao do titular.

4.5. Sao dependentes presumidos os contidos nos itens 4.1.3., 4.1.3.1,, 4.1.3.2,, 4.1.3.3, 4.1.3.4.

4.6. Nao havera qualquer tipo de caréncia para as inclusdes feitas pelo beneficiario titular, em razao de casamento,
nascimento, decisdes judiciais comprovada, desde que efetuadas em até 30 dias do fata.

4.7.  Apbs os prazos especificados anteriormente, serao cumpridas as caréncias, observadas as limitagdes maximas
previstas na Lei 9656/98 e Resolugbes CONSU, observando-se este edital quanto aos sequintes prazos:

4.7.1. 300 dias para partos a termo;

4.7.2. 180 dias para demais atendimentos;

4.7.3. 24 horas para urgéncia e emergéncia.

4.8. Ascaréncias, exigiveis nas hipoteses aqui expressamente elencadas, serdo consideradas a partir do 1° (primeiro)
dia subsequente a efetiva inclus@o no convénio medico.

5. DO ATENDIMENTO E REDE OBRIGATORIA NA REGIAQ OBJETO DO CONTRATO

5.1.  Os beneficiarios serao atendidos, no ambito de cobertura geografica da contratada, e, especialmente nas cidades
de: Cajamar, Jundiai, Santana de Parnaiba, Barueri, Franco da Rocha, Caieiras, S&o Paulo - Zona Oeste.
com a prestagdo de servigo, nesta regido especifica, de no minimo:

5.2, 02 (dois) prontos-socorros com atendimento 24 horas por 7 dias por semana, sendo 01 (um) rede propria;

5.3. 02 (dois) hospitais, sendo 01 (um) rede propria;

5.4. 02 (duas) clinicas nas especialidades: pediatria, clinica geral, ortopedia e ginecologia;
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02 (dois) laboratorios para exames laboratoriais € por imagem.

A licitante que ofertar proposta com menor valor global e for declarada habilitada, devera comprovar, no prazo de
até 01 (um) dia Gl apés a apresentagdo da proposta, por meio de Orientador Medico, a rede
credenciadalreferenciada e propria e o pleno atendimento as exigéncias dos servigos, especialidades médicas nas
localidades descritas neste memorial descritivo.

Na hipotese de credenciamentos recentes e que ainda ndo constam do orientador médico, a licitante devera
apresentar relagao em apartado, informando e comprovando o credenciamento.

A rede credenciadalreferenciada e propria devera ser comprovada através do QOrientador médico, no formato
disponivel pela empresa/operadora, para verificagdo dos servigos e das especialidades em numero suficiente de
profissionais e instituicoes para o atendimento dos servicos, mantido padrao de atendimento adequado em todas
as localidades relacionadas acima.

Todos os servigos e profissionais credenciados/referenciados deverao ser mantidos durante toda vigéncia do
contrato, podendo haver desvinculagao somente nos termos da Lei Federal n° 9.656/98 e nas resolugdes que a
requlamentam, devendo, porém, ser substituidos imediatamente por outros servigos equivalentes ou profissionais
igualmente especializados. A contratante devera ser informada da substituigio no prazo maximo de 15 dias.

Em caso de internagao, os beneficiarios serdo acomodados de acordo com o plano em que estiverem inscritos,
em rede credenciadalreferenciada ou propria.

Os beneficiarios inscritos no plano com acomodagdo em quarto coletivo, poderdo optar por internagao em
aposentos de padrao superior, desde que 0 mesmo assuma de forma expressa a responsabilidade das despesas
junto aos médicos, hospitais e servigos auxiliares.

PRESTAGAO DOS SERVIGOS

Os servicos de assisténcia a salide poderao ser prestados por seguradoras ou operadoras de salde, bem como
por administradoras de beneficios. No caso das administradoras de beneficios, figurardo como representantes de
seguradoras ou operadoras.

O plano de assisténcia medica devera ter cobertura regional para atendimentos de urgéncia, emergencia e
internagdo nao eletiva,

O Plano deve atender aos beneficiarios, assim entendidos os servidores do IPSSC e seus dependentes,
especialmente na Cidade de Cajamar, onde 0 Instituto esta sediado.

O total de beneficiarios que serdo atendidos pelo plano estd estimado em 40 (quarenta) vidas, atualizado ate
setembro de 2.024, sendo um quantitativo estimado, podendo sofrer naturalmente uma variagdo mensal.

A prestadora a ser contratada devera oferecer as categorias de Plano: Basico. “Enfermaria”

ESPECIFICACOES TECNICAS

A prestadora de servigos devera proporcionar a0s beneficiarios, através da rede credenciada ou referenciada,
atendimento com hora marcada e sem nenhum onus adicional, cobertura total para os servigos de assisténcia
médica ambulatorial, hospitalar, cirdrgica (urgéncia, emergéncia ou eletiva), obstétrica, exames diagnosticos e de
imagem, clinicas especializadas e laboratorios, distribuidos proporcionalmente na regiao.

A rede de saude devera possuir quantidade suficiente para assegurar o pronto atendimento, internagoes, eventos
cirurgicos, consultas, exames e procedimentos clinicos ambulatoriais, hospitalares e terapéuticos, reconhecidos
pelos Conselhos Federal e/ou Regionais de Medicina.

A cobertura sera automatica a todos os beneficirios indicados pelo IPSSC, tanto os atuais como aqueles que
vierem a adquirir o direito, em qualquer época da vigéncia do Contrato, respeitados os prazos de inscrigao
dispostos na legislagao ou normativo especifico.

DA IMPLANTAGAO

A empresa contratada devera dispor de equipe especializada para oferecer todo o suporte necessario, inclusive
na implantagdo e, posteriormente, na manutengao e gerenciamento do plano, disponibilizando canal de
comunicagao continuo durante toda vigéncia contratual.

A vigéncia e os calculos para sinistralidade e para atualizagbes financeiras iniciar-se-ao no mesmo dia, juntamente
com a plenitude da prestacdo de servigos. Algumas providéncias, como entrega de cartes e manuais da rede de
atendimento, poderao ocorrer em até 10 (dez) dias (teis da data de inicio da vigéncia desde que haja mecanismos
de utilizago dos servigos de assisténcia a saude pelos beneficiarios a partir do primeiro dia da vigéncia contratual.
O manual sera fornecido ao Contratante em quantidades suficientes para distribuigo aos beneficiarios titulares,
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contendo a rede assistencial (credenciadalreferenciada/congénere etc.), cujas informagGes também deveréo
constar em portal eletrénico, sempre atualizadas, a ser disponibilizado para consulta aos usuarios da rede durante
a vigéncia contratual.

7.44. Em fase pré-implantagdo, homologado o certame, a empresa vencedora podera procurar a Diretoria do
Departamento Administrativo e Financeiro do IPSSC a fim de obter informagdes e dados que porventura
necessitarem para iniciar a prestagéo de servigos de forma planejada e eficiente.

7.45. Em caso de furto, roubo, perda, extravio ou imperfeigdes no cartdo de atendimento, o Contratado tera o prazo de
até 10 (dez) dias Uteis para confeccionar e entregar outro em substituicao, sem custo para o Contratante ou para
0 beneficiario.

7.5. DOS PLANOS

7.5.1. O plano mantido parcialmente pelo IPSSC, nos termos da Lei Municipal n°® 1.209/2006, alterada pela Lei Municipal
n® 1.239/2006, sera o Basico (Enfermaria).

7.5.2. O Contrato devera possuir Central de Atendimento funcionando 24 (vinte e quatro) horas por dia, inclusive aos
sabados, domingos e feriados, com pessoas habilitadas para informar sobre:

7.5.3. Rede credenciadalreferenciada, atendimento de urgéncia e/ou emergéncia em pronto-socorro ou hospital, locais
para exames laboratoriais especializados ou complementares;

7.5.4. Autorizagdo para a realizagdo de procedimentos cirirgicos em hospitais, consultorios/ambulatérios e clinicas,
internagao eletiva de urgéncia efou emergéncia, servigos de remogéo em unidades moveis equipadas nos padroes
simples ou UTI, em territorio nacional,

7.5.5. Reembolso de despesas com a realizagdo de procedimentos dos servigos garantidos no Contrato, quando
realizados na livre escolha ou em atendimento de emergéncia ou urgéncia, quando inexistir ou n&o for conveniente
a0 usuario, a utilizagao de servigo proprio, rede credenciada/referenciada ou das congéneres.

7.5.6. Em caso exames/procedimentos complexos que fizer necessaria a autorizagao préevia para realizagao, o prazo
toleravel para autorizagao sera de 24 (vinte e quatro) horas Uteis, sendo vedado condiciona-la ao envio de
documentos digitalizados, fax, correspondéncias ou presenga do beneficiario (titulares ou dependentes) em
unidades administrativas da prestadora de servigos de salide, ressalvados os casos de maior complexidade,
cirurgias ou procedimentos invasivos ou cuja compreenséo do pedido pelo beneficiario nao foi possivel, havendo
necessidade da analise do documento para a compreensao do pedido e consequente liberagao;

7.5.7. A forma padronizada de autorizagdo devera ser por senha/codigo telefonico, sendo vedada a condigdo de
impressdo de documentos ou guias de autorizagdo, uma vez que nem sempre o beneficiario tera tais recursos
disponiveis;

7.5.8. Deverdoindepender de autorizagdo as consultas, exames diagndsticos auxiliares de menor complexidade (exames
de sangue, radiografias, ultrassonografias simples, eletrocardiogramas, entre outros), servigos de urgéncia e
emergéncia;

7.5.9. Nos casos em que haja a necessidade de autorizagdo prévia a exames Ou procedimentos, devera ser
preferencialmente solicitada pela empresa que realizara tais 0s exames ou procedimentos a operadora/seguradora;

7.6. DOS SERVICOS MINIMOS COBERTOS EM REDE ASSISTENCIAL

7.6.1. Assisténcia médica de rotina, de emergéncia ou de urgéncia, internagbes eletivas ou nao, em consultorios,
hospitais, laboratorios clinicos e de imagem, prontos-socorros, clinicas meédicas ou ambulatorios liviemente
escolhidos, para as patologias reconhecidas pela Classificagéo Estatistica Internacional de Doencas (CID) € pelos
Problemas Relacionados com a Satde, da OMS - Organizagao Mundial da Saude ou outra classificagao que venha
a substitui-la, no decorrer da vigéncia do Contrato, em conformidade com a Lei Federal n° 9.656, de 3 de junho de
1998, com as alteragdes posteriores e demais Regulamentagdes Complementares, mediante a apresentagao da
credencial do plano de saude e um documento de identificagao.

7.6.2. Consultas eletivas em consultérios, clinicas e ambulatorios especializados, em nimero ilimitado, cirurgias e
procedimentos médicos de pequeno porte, exames laboratoriais € servigos de apoio diagnostico, tratamento e
demais procedimentos ambulatoriais, solicitados pelo médico assistente, nas especialidades reconhecidas pelo
Conselho Federal de Medicina:

7.7.  HOSPITALIZAGAO

7.7.1. Diarias de hospitalizagao;

7.7.2. Alimentagcdo com servigos dietéticos;

Subscritor Ordenador de
L despesa
Fernando Carvalho lL.uiz Henrique
Lima Miranda Teixeira

Rua Vereador Mario Marcolongo, N° 462, Jordanésia, Cajamar/SP - CEP 07.776-430
Fones: (011) 4447-7180 / 4447-7181
Pagina 46 de 72



INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR- oy -
ESTADO DE SAO PAULO R |

7.7.3. Taxas de internagéo, de sala de operagao cirlrgica, de parto ou gesso, materiais, (inclusive proteses ligadas a atos
cirUrgicos) e medicamentos utilizados;

7.7.4. Servigos gerais de enfermagem,

7.75. Todos 0s exames laboratoriais, especializados ou complementares necessarios para o diagnostico, em
conformidade com a Lei n° 9.656/1998 e de acordo com o Rol de Procedimentos Medicos estabelecidos pela RN
n 211/2010, alterada pela RN n°® 262/2012, ambas da ANS, e suas futuras alteragoes;

7.7.6. Servios de instrumentag&o em cirurgia e/ou parto;

7.7.7. Medicamentos, anestésicos, oxigénio, transfusdo de sangue e seus derivados, bem como todo o material que se
fizer necessario durante o periodo de internagao.

7.8. SERVICOS AUXILIARES

7.8.1. Todos os servicos auxiliares (avaliagdo e tratamento) reconhecidos como tal pela Lei n® 9.656/1998 e nas
resolugdes que a regulamentam, durante a vigéncia do Contrato, inclusive litotripsia, implantagéo de marca-passo
ou substituigao de geradores e tratamento de hepatite.

7.8.2. Mapeamento de doengas cronicas e realizagao de atividades de promogao asalde (minimo de duas por semestre).

7.8.3. Fisioterapia com previsao de RPG.

79. REMOGAO:

7.9.1. Em unidades moveis devidamente equipadas, nos padroes simples ou UTI, em territorio regional, motivada por
evento coberto pelo Contrato e efetuada, via terrestre, para unidade hospitalar credenciadalreferenciada em
condicdes de prestar a continuidade do atendimento, quando solicitada e justificada pelo meédico assistente.

7.9.2. E vedada a remogao injustificada por vontade da prestadora de assisténcia a satde efou unidade de atendimento,
ressalvados 0s casos de evidente necessidade, principalmente, em decorréncia de inexistirem recursos
infraestruturais minimos necessarios ao atendimento ou, ainda, Nos casos em que a remogao é anuida pelo
beneficiario ou familiares/responsaveis.

740. ATENDIMENTO EM SAUDE MENTAL E DEPENDENCIA QUIMICA:

7.10.1. Cobertura das despesas no tratamento de todos os transtornos psiquiatricos codificados na Classificagao
Estatistica Internacional de Doengas e Problemas Relacionados a Saude, conforme estabelecido na RN n°
211/2010, alterada pela RN n® 262/ 2012, ambas da ANS e suas futuras alteragoes.

7.11. SERVIGOS NAO COBERTOS

7.11.1. Tratamentos clinicos e cirlrgicos experimentais;

7.11.2. Procedimentos clinicos e cirlrgicos para fins esteticos;

7.11.3. Procedimentos ligados a reprodugao humana: inseminagao artificial, fertilizagdes invitro, exames pré-nupciais e
provas de paternidade;

7.11.4. Tratamentos de rejuvenescimento ou de emagrecimento com fim estético;

7.11.5. Fornecimento de medicamentos importados ndo nacionalizados;

7.11.6. Fornecimento de drteses e proteses e seus acessorios, salvo quando ligados ao ato cirlrgico;

7.11.7. Tratamento em SPAs, clinicas de repouso, estancias hidrominerais, clinicas de idosos,

7.11.8. A especialidade de odontologia, salvo a cirurgia buco-maxilar;

7.11.9. Tratamentos ilicitos ou antiéticos, assim definidos sob o aspecto legal e/ou médico, ou ndo reconhecidos pelas
autoridades competentes;

7.41.10. Nas internacoes hospitalares, as dietas e os produtes nao prescritos pelo médico assistente, enfermagem em
carater privado, produtos de higiene e de toalete e servigos extraordinarios nao relacionados com o tratamento;

71141, Fica vedado & empresa contratada determinar o atendimento em servico proprio (ambulatorios, clinicas e
hospitais) ou de empresas controladas ou coligadas. Esta proibicéo inclui direcionamento, indug&o ou transferéncia
para a rede propria, exceto em local onde esta seja a Unica forma de atendimento, ou a opgao de livre escolha do
usuario;

7.12. Os procedimentos de Planejamento Familiar, bem como procedimentos de vasectomia, laqueaduras e dispositivo
intra-uterino, sequirao os normativos vigentes da ANS.

7.13. VALOR DA CONTRATAGAO
7.13.1. 0 valor global estimado para 12 (doze) meses de contrato corresponde a R$ 465.983 60 (quatrocentos e sessenta

e cinco mil, novecentos e oitenta e trés reais e sessenta centavos).
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7.14. O REEMBOLSO
7.14.1.Fica estabelecido que o valor para reemboiso de consultas medicas sera previsto de accrdo com a

operadora/seguradora Contratada.

7.14.2.Em que pese se utilize do reembolsc de consultas médicas como referéncia, a prestadora de servicos devera
possuir reembolso para todos os servigos médicos pertencentes ao Rol de Procedimentos Médicos estabelecidos
pela Resolugao Normativa n° 211, de 11 de janeiro de 2010, alterada pela Resolugao Normativa n°® 262, de 01 de
agosto de 2012, ambas da Agéncia Nacional de Salde Suplementar, em pregos compativeis com 0 mercado;

7.14.3.0 reembolso destina-se a utilizagao de profissionais ndo contemplados na rede credenciadalreferenciada. O
reemboiso se dara mediante apresentagdo de recibo/nota fiscal do profissional ou instituigdo que o emitiu,
respeitados os valores pactuados, sendo vedado a prestadora de servicos exigir autorizagao prévia ou instituir
cotas ou limitagoes aos beneficiarios para a solicitagéo de reembolso.

7.14.4.0 prazo para reembolso sera de, no méximo, 30 (trinta) dias Uteis, apos a efetiva entrega dos documentos
comprobatérios necessarios ao Contratado. Os depositos deverao ocorrer de forma padronizada em conta corrente
do beneficiario. Contudo, mediante condigdes especificas, beneficiario e prestadora de servicos poderao se
organizar para que a retirada do reembolso ocorra em dinheiro ou cheque, pessoalmente, nos locais proximos por

ela indicados.
7.14.5.0s reembolsos serdo corrigidos linearmente com reajuste financeiro dos pregos, juntamente com os eventuais

termos de aditamento, caso ocorram.

7.15. HABILITAGAO ESPECIFICA
7.15.1. Registro do plano e da operadora, ou da seguradora, ou da administradora de beneficios, junto & Agéncia Nacional

de Salde Suplementar — ANS, ainda que provisorio.
7.15.2. Comprovagao de rede assistencial minima registrada junto a ANS. A rede minima exigida devera ser comprovada
na sessido da Tomada de Pregos, na fase de apresentagéc da habilitagao.
7.16. LEGISLAGAO APLICAVEL
a) Lei Federal n° 14.133/2021, de 01° de abril de 2021,

b) LeiFederal n° 9.656, de 3 de junho de 1398, e alteragdes;
¢) Resolugao Normativa n°® 195, de 14 de julho de 2009, e alteragoes, da ANS;
d) Resolugao Normativa n® 338, de 21 de outubro de 2013, e alteragoes, da ANS;
e) Demais legislagdes e normativos da ANS aplicaveis ao setor.
f) Lei Municipal n® 1.209, de 06 de junho de 2006;
g) Lei Municipal n° 1.239, de 21 de dezembro de 2006.
h) Decreto Municipal 7.139/2024, de 02 de fevereiro de 2024,
i) Decreto municipal 7.144/2024, de 09 de fevereiro de 2024,
7.17.Vinculam esta contratagio, independentemente de transcrigao:

7.17.1. O Termo de Referéncia;
7.17.2. O Edital da Licitagao:
7.17.3. A Proposta do contratado:
7.17.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
8. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIAE PRORROGACAO
8.1. O prazo de vigéncia da contratagdo € de . contados do(a)

s podendo ser prorrogado de acordo com os artigos 106 ¢ 107 da Lei

n® 14.133. de 2021.

8.1.1.A prorrogagio de que trata este item ¢ condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as

condigdes ¢ 0s pregos permanecem vantajosos para a Administragdo. permitida a negociagdo com 0
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contratado.

CLAUSULA TERCEIRA — DA EXECUCAO CONTRATUAL

9.1. A O regime de execugio contratual, os modelos de gestao e de execucdo. assim como os prazos e condigdes de
conclusio, entrega. observagdo e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este
Contrato.

CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO

10.1.Ndo se aplica.

11. DO PRAZO
11.1. O inicio da prestagao de servigos sera na data descrita da Ordem de Servigos, emitida apbs a assinatura contratual peia
contratada, conforme definido no Termo de Referéncia.

11.2..

CLAUSULA QUINTA - PRECO

12.1.0 valor mensal da contratagao ¢ de B i e e e S e
U S 19 ) | perfazendo 0 valor total de R$

12.2.No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execugdo do
objeto. inclusive tributos e/ou impostos. encargos sociais. trabalhistas, previdenciarios, fiscais ¢ comerciais
incidentes. taxa de administragdo, frete. seguro e outros necessarios a0 cumprimento integral do objeto da
contratagao.

CLAUSULA SEXTA — PAGAMENTO

13.1.0 prazo para pagamento ao contratado ¢ demais condigoes a ele referentes. encontram-se definidos no Termo
de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA — DO REAJUSTE

14.1.0s pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contados da data definida
da entrega das proposta do pleito licitatorio que deu origem a presente contratagao.

14.2.Ap6s o interregno de um ano. e independentemente de pedido do contratado. os pregos iniciais serdo
reajustados, mediante a aplicagdo, pelo contratante, do indice IPCA/IBGE (ou outro indice que venha a
substitui-lo), exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apos a ocorréncia da anualidade.

14.3.Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos
financeiros do Gltimo reajuste.

14.4.No caso de atraso ou ndo divulgagdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagard ao contratado a
importancia calculada pela dltima variagao conhecida. liquidando a diferenga correspondente tao logo seja(m)
divulgado(s) ofs) indice(s) definitivo(s).

14.5.Nas aferi¢des finais. o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao). obrigatoriamente. o(s) definitivo(s).Caso

o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma nao possa(ni)
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mais ser utilizado(s). sera(dio) adotado(s), em substituicio. o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela
legislagdo entdo em vigor.

14.6.Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

14.7.0 reajuste sera realizado por apostilamento

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

15.1.S40 obrigagdes do Contratante:

15.2.Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado. de acordo com o contrato e seus
Anexos:

15.3.Receber 0 objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia:

15.4.Notificar o Contratado. por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no objeto fornecido, para
que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas,

15.5.Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo Contratado:

15.6.Comunicar a empresa para emissio de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugdo do

objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento. quando houver controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto

a dimensao. qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n° 14.133. de 2021:

15.7.Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto. no prazo, forma
e condigdes estabelecidos no presente Contrato;

15.8.Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato:Cientificar o 6rgdo de representagdo judicial
da Advocacia-Geral da Unido para adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes
pelo Contratado;

15.9.Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugdo do presente
Contrato. ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatorios ou de
nenhum interesse para a boa execugdo do ajuste.
15.9.1. A Administracdo tera o prazo de 30 (trinta) dias. a contar da data do protocolo do requerimento para

decidir, admitida a prorrogagdo motivada. por igual periodo.

15.10. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico- financeiro feitos pelo
contratado no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

15.11. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragao de
descumprimento de clausulas contratuais.

15:12. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados & execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em

decorréncia de ato do Contratado. de seus empregados, prepostos ou subordinados.

16. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO
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16.1.A contratada obriga-se cumprimento de cota de aprendizes. em seu percentual minimo de 5% (cinco por cento).
conforme determinagéo do artigo 429 da CLT e artigo 116 da Lei n® 14.133/2021:

16.2.A Contratante poderé fiscalizar a Contratada, solicitando comprovagdo do cumprimento das disposig¢des
contidas no subitem.

16.3.0 Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e em seus anexos, assumindo como
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto, observando,
ainda. as obrigacdes a seguir dispostas:

16.4.Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cadigo de Defesa do
Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990):

16.5.Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega, 0s
motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagio:

16.6.Atender as determinagoes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior (art. 137.

I1. da Lei n.° 14.133. de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informagdo por eles solicitados;

16.7.Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato. os bens nos quais se verificarem vicios. defeitos ou incorregdes resultantes da execugao
ou dos materiais empregados:

16.8.Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como por todo e qualquer
dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execugio contratual pelo contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos
devidos ou da garantia, caso exigida. o valor correspondente aos danos sofridos;

16.9.Quando nio for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF. o
contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizag¢io do contrato. junto com a Nota Fiscal para
fins de pagamento. os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certidao
conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido: 3) certiddes que comprovem a regularidade
perante a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do
FGTS — CRF: e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT:
Paragrafo Gnico. Para os fins do disposto nos incisos anteriores deste artigo, poderio ser consultados
os seguintes cadastros:

| — Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF;

11 — Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS)

1l — Relagdio de apenados publicada pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo;

[V — Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade (CNIA

— CNJ).
16.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas. previdenciarias. fiscais.
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comerciais e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade
a0 contratante e nio poderd onerar o objeto do contrato:

16.11. Comunicar ao Fiscal do contrato. no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal
ou acidente que se verifique no local da execugdo do objeto contratual.

16.12. Paralisar, por determinagdo do contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

16.13. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas
as condi¢des exigidas para habilitagdo na licitagao:

16.14. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato:

16.15. Arcar com o onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta. inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementd-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do

objeto da contratagdo. exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d.daLein® 14.133,

16.16. Cumprir. além dos postulados legais vigentes de &mbito federal. estadual ou municipal, as normas de
seguranga do contratante:

16.17. Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao perfeito
cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender as recomendagdes de boa técnica e a
legislagdo de regencia:

16.18. Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n° 13.709. de 14 de agosto de
2018. adotando medidas eficazes para protegdo de dados pessoais a que tenha acesso por for¢a da execugdo
deste contrato:

16.19, Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as
determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo 0 local de execugdo do objeto e nas melhores
condi¢des de seguranga, higiene e disciplina.

16.20. Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para andlise e aprovagdo. quaisquer mudangas nos
métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

16.21. Ndo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos. exceto na condigdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

CLAUSULA DECIMA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

17.1.As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709. de 14 de agosto de 2018 (LGPD). regulamentada pelo Decreto

Municipal n° 6.884, de 28 de dezembro de 2022. quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR /7|
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razio do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da
apresentagio da proposta no procedimento de contratagao. independentemente de declaragdo ou de aceitagao
expressa.

17.2.0s dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo
com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

17.3.E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipdteses permitidas em Lel.

17.4.A Administracio deverd ser informada no prazo de 5 (cinco) dias (teis sobre todos os contratos de suboperagao
firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

17.5.Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD. ¢ dever do contratado eliminé-los, com

excegdo das hipoteses do art. 16 da LGPD. incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de

documentagdo para fins de comprovagao do cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais e somente
enquanto ndo prescritas essas obrigagoes.

17.6.E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres. requisitos e responsabilidades
decorrentes da LGPD.

17.7.0 Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da presente
clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

17.8.0 Contratante poderd realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa cldusula, devendo o Contratado
atender prontamente eventuais pedidos de comprovagado formulados.

17.9.0 Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente, quaisquer
informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD. inclusive quanto a eventual descarte
realizado.

17.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham
a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado. com registro individual
rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso. data, hordrio e registro da finalidade,
para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais omissoes, desvios ou abusos.
17.10.1.Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel. a fim de garantir a

reutilizacdo desses dados pela Administragdo nas hipdteses previstas na LGPD.

17.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais.
quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou
recomendagdes. editadas na forma da LGPD.

17.12. Os contratos e convénios de que trata o § 1°do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a autoridade

nacional.
18. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUCJ&O (art. 92, XII e XIII)

18.1.Nao haverd exigéncia de garantia contratual da execugdo; ou, competira a autoridade competente eleger uma
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das modalidades previstas no artigo 96, § 1°. da Lei Federal n® 14.133, de 2021, observados eventuais

pardmetros previstos no edital da licitagdo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

19.1.As penalidades administrativas sdo aquelas previstas na Lei Federal n® 14.133. de 2021, concomitantemente
com as disposi¢oes do Decreto Municipal n® 7.144, de 2024.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINCAO CONTRATUAL

20.1.0 contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido cumpridas
ou nao as obrigagdes de ambas as partes contratantes.

20.2.0 contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem onus para o contratante. quando esta ndo dispuser
de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato nao mais lhe oferece
vantagem.

20.3.A extingdo nesta hipotese ocorrera desde que haja a notificagao do contratado pelo contratante nesse sentido
com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

20.3.1. Caso a notificacao da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de 2
(dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apods 2 (dois) meses da data da
comunicagao.

20.4.0 contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado. por algum

dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133/21, bem como amigavelmente. assegurados o contraditorio e a

ampla defesa.
20.4.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
20.4.1.1. A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a extingao se
ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.
20.4.1.2. Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo para
alteragdo subjetiva.
20.5.0 termo de extingdo. sempre que possivel, serd precedido:
20.6.Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos:
20.7.Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
20.7.1. Indenizagdes e multas.

20.8.A extin¢do do contrato ndo configura obice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-financeiro, hipotese em

que sera concedida indenizagao por meio de termo indenizatorio (art. 131, caput, da Lein.’ 14.133, de 2021).

_ CLAUSULA DECIMA QUARTA — ALTERACOES

21.1.Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n® 14.133. de 2021.

21.2.0 contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessdrios. até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

21.3.Registros que ndo caracterizam alteragao do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a celebragao
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3. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOTACAO ORCAMENTARIA
22.1.As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo 4 conta de recursos especificos consignados no Orgamento

Geral da Unido deste exercicio. na dotagdo abaixo discriminada:

. Unidade Lxecutora:
1. FFungdo/Sub-fungio:
[11. Programa:

V. Projeto/Atividade/Oper.Especia:
V. Classificagdo Econdmica:
VI Destinacdo do Recurso:
VIL Ficha:
22.2.A dotagiio relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovagdo da Lei Orgumentdria respectiva
¢ liberagdo dos créditos correspondentes. mediante apostilamento.
23. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS

23.1.05 casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposigdes contidas na Lein” 14.1 33.de 2021, e demais

normas federais aplicaveis e. subsidiariamente. segundo as disposi¢des contidas na Lei n” 8.078. de 1990 - Codigo de

Defesa do Consumidor — e normas ¢ principios gerais dos contratos.

34, CLAUSULA DECIMA SETIMA — PUBLICACAO

24.1.Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), na forma

prevista no art. 94 da Lei 14.133. de 2021. bem como no respectivo sitio oficial na Internet.

25. CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA ANTICORRU PCAO
25.1.Para a execugio deste contrato, nenhuma das partes poderi oferecer. dar ou se comprometer a dar a quem guer que seja.
ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja. tanto por conta propria quanto por intermédio de outrem,
qualquer pagamento. doagdo. compensagdo. vantagens financeiras ou ndo financeiras ou beneficios de qualquer espécie
que constituam pratica ilegal ou de corrupgdo. scja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, ou de
outra forma a ele ndio relacionada. devendo garantir, ainda. que seus prepostos ¢ colaboradores ajam da mesma forma.
26. CLAUSULA DECIMA NONA-FORO

26.1.Fica eleito o Foro da Comarca de Cajamar/SP para dirimir os litigios que decorrerem da execugdo deste Termo de

Contrato que nio puderem ser compostos pela conciliagdo. conforme art, 92, §1° da Lein® 14.133/21.

Cajamar/SP. DD de MMMM de AAAA

Representante legal do CONTRATANTE: s
Representante legal do CONTRATADO: L
TESTEMUNHAS:

[Prog pe————=Z i,
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Subscritor Ordenador de
despesa
Fernando Carvalho Luiz Henrique
Lima Miranda Teixeira

Rua Vereador Mdrio Marcolongo, N° 462, Jordanésia, Cajamar/SP - CEP 07.776-430
Fones: (011)4447-7180 / 4447-7181
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAMMAR 777
ESTADO DE SAO PAULO fdi_ #l

ANEXO VIII - MODELO DE DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO ME/EPP.

XXX XXXXX. inscrito no CNPJ n.® XXXXXXXX, por intermédio de seu representante legal. o(a) Sr.(a) XXXXXXXX,
portador(a) da Carteira de Identidade n.” XXXXXXXX e do CPF n.° XXXXXXXX. DECLARA. para os fins dispostos
no Pregdo Eletronico n. __/__ . sob as penas da Lei, que esta empresa, na presente data, é considerada:

() MICROEMPRESA, conforme Inciso [ do artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de 14/12/2006:

( ) EMPRESA DE PEQUENO PORTE. conforme Inciso Il do artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 14/12/2006;
( ) MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL, conforme pardgrafo 1°do artigo 18-A da Lei Complementar n° 123. de
14/12/2006, com redacdo dada pela Lei Complementar n° 188. de 2021.

() COOPERATIVA, nos termos do Art. 34, da Lei Federal n® 11488/2007.

DECLARA ainda:

1. Que a empresa estd excluida das vedagdes constantes do paragrafo 4° do artigo 3° da Lei Complementar n.* 123,

de 14 de dezembro de 2006,

2. Que ndo extrapolou a receita bruta maxima relativa ao enquadramento como empresa de pequeno porte, de que
trata o art. 3° 11 da Lei Complementar n® 123, de 2006, em relagdo aos valores dos contratos celebrados com a

Administragdo Pablica no ano-calendério de realizagdo da licitagao.

Local: 5 .de de

Assinatura

(assinatura e identificacdo do representante legal/procurador da proponente)

Nota: Este Modelo devera ser impresso em papel timbrado da empresa licitante, com indicagdo do seu subscritor.

Subscritor Ordenador de
despesa
Fernando Carvalho Luiz Henrigque
Lima Miranda Teixeira

Rua Vereador Mario Marcolongo, N° 462, Jordanesia, Cajamar/SP - CEP 07.776-4 30
Fones: (011) 4447-7180 / 4447-7181
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR 20) v
ESTADO DE SAO PAULO . 27

ANEXO IX - DECLARACAO LGPD.

XXX XXXXX. inscrito no CNPJ n.° XXXXXXXX, por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a) XXXXXXXX.
portador(a) da Carteira de Identidade n.” XXXXXXXX ¢ do CPF n.? XXXXXXXX,DECLARA, para os devidos fins, que
tem pleno conhecimento das regras contidas no edital de licitagdo ¢ que possui as condi¢des de habilitagdo previstas no
edital. bem como tem ciéncia de que:

1. Como condi¢o para participar desta licitagdo e ser contratado (a). o(a) interessado(a) deve fornecer para a

Administracdo Publica diversos dados pessoais, entre eles:

1.1. Aqueles inerentes a documentos de identificagao:
1.2.  Referentes a participagoes societarias;

1.3: Informagdes inseridas em contratos sociais:

1.4, Enderecos fisicos e eletronicos;

1.5. Estado civil:

1.6. Eventuais informagdes sobre conjuges:

1T Relagdes de parentesco:

1.8.  Numero de telefone:

1.9. Sangdes administrativas que esteja cumprindo perante a Administragdo Publica;

1.10. Informagdes sobre eventuais condenagdes no plano criminal ou por improbidade administrativa: dentre outros
necessarios a contratagdo.

2. Essas informagdes constario do processo administrativo e serdo objeto de tratamento por parte da
Administragdo Puablica.

3. O tratamento dos dados pessoais relacionados aos processos de contratagdo se presume valido, legitimo e,

portanto, juridicamente adequado.

Local: . . de __de

Assinatura

(assinatura e identificagdo do representante legal/procurador da proponente)

Nota: Este Modelo devera ser impresso em papel timbrado da empresa licitante, com indicagdo do seu subscritor.

Subscritor Ordenador de
despesa N
Fernando Carvalho Luiz Henrique
Lima Miranda Teixeira

Rua Vereador Mario Marcolongo, N¢ 462, Jordanésia, Cajamar/SP ~ CEP 07. 776-430
Fones: (011) 4447-7180 / 4447-7181
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO X - MODELO DE TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

CONTRATANTE: XXXXXXXX

CONTRATADO: XXXXXXXX

CONTRATO N° (DE ORIGEM): XXXXXXXX

OBJETO: XXXXXXXX

ADVOGADO(S) XXXXXXXX /N°OAB XXXXXXXX / email: (*) XXXXXXXX

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua execugdo contratual. estardo
sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, cujo tramite processual ocorrerd pelo
sistema eletronico:

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagdes de interesse, Despachos e
Decisdes. mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrdnico, em consondncia com o estabelecido na
Resolucdo n® 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser tomados.
relativamente ao aludido processo. serdo publicados no Didrio Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do
Tribunal de Contas do Estado de Sio Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de
janeiro de 1993, iniciando-se. a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Codigo de Processo
Civil:

d) as informagoes pessoais dos responsaveis pela contratante estao cadastradas no médulo eletronico do “Cadastro
Corporativo TCESP — CadTCESP™, nos termos previstos no Artigo 2° das Instrugdes n°01/2020, conforme

“Declaracio(des) de Atualizagdo Cadastral™ anexa (s);

e) & de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagdo:

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de defesa. interpor

recursos € o que mais couber.

LOCAL e DATA: XXXXXXXX
AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:
Nome: XXXXXXXX Cargo: XXXXXXXX CPF: XXXXXXXX

Subscritor Ordenador de |
despesa
Fernando Carvalho Luiz! lcnriqucﬂ
Lima | Miranda Teixeira

Rua Vereador Mario Marcolongo, N° 462, Jordanésia, Cajamar/SP - CEP 07.776-430
Fones: (011)4447-7180 / 4447-7181
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RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO

CERTAME ou

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

RATIFICACAO DA

DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO:
Nome: XXXXXXXX Cargo: XXXXXXXX CPF: XXXXXXXX

Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:

Pelo contratante:
Nome: XXXXXXXX Cargo: XXXXXXXX CPF: XXXXXXXX

Assinatura:

Pela contratada:
Nome: XXXXXXXX Cargo: XXXXXXXX CPF: XXXXXXXX

Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:
Nome: XXXXXXXX Cargo: XXXXXXXX CPF: XXXXXXXX

Assinatura:

(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive. o enderego eletronico.

Subscritor

Ordenador de |
despesa

Fernando Carvalho
Lima

[Luiz Henrique
Miranda Teixeira

Rua Vereador Mario Marcolongo, N° 462, Jordanésia, Cajamar/SP - CEP 07.776-4 30
Fones: (011) 4447-7180 / 4447-7181
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO XI - PRECO DE REFERENCIA e

Valor global estimado de R$ 356.528.88 (trezentos e cinquenta e seis mil, quinhentos e vinte e oito reais e oitenta ¢ 0ito

centavos).

[ Subscritor ] Ordenador de _'|
‘ despesa

Fernando Carvalho Luiz Henrique “

I;Limz-. Miranda Teixeira |

Marcolongo, N° 462, Jordanésia, Cajamar/SP - CEP 07. 776-430
Fones: (01 ]') 4447-?180 / 444?-7] 81 Tiamiva T dn T

Rua Vereador Mario
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ANEXO Ii - PROPOSTA DE PRECOS:
Referente pregao eletrénico 03/2024

f Denominagdo: Plena Saude S A

| £ndereco: Avenida Raimundo Pereira de Magalh3es, 12.575 -

Jardim Marilu - S30 Paule / SP —CEP.: 02983-095

|
| CNPJ: 00.338.763/0001-47

[ Telefone: (11) 3944 5435

!
f%: mail: f:‘citacao@pfenasaude‘com.br

Obijero: Contratacdo de eémpresa para a prestacio de servicos continuados de Assisténcia Médica, de

natureza clinica e cirlrgica, através de consultorios médicos, clinicas, pronto socorro, hospitais e servicos

auxiliares de diagndstico e terapia para atender a todos os servidores do Instituto de Previdéncia Social

des Servidores de Cajamar -

IPSSC, associados e os que vierem a se associar.

A proposta a ser ofertada devers seguir as seguintes diretrizes:

bR ek Unidade de Quantidade ¢ Valor _i
|L item Descrigéo medida més mensal Valor toial |
i 1 Convénio Médico Servico 12 R$ 29.710,74 R$ 356.528 38
i FAIXAETARIA QUANTIDADE Valor Total previsto
'L Valor unitario Valor mensal 12 (doze) meses
| 00-18anos 12 RS 443,32 R$ 5.319,84 RS 63.838,08
N p— 0 RS 569,90 RS 0,00 RS 0.00
| 24- 28 anos 1 RS 588,96 RS 588,96 RS 7.067,52
| 29-33anos 3 RS 605,56 RS 1.816,68 R$ 21.800,16
| 34 - 38 anos 7 RS 721,89 R$ 5.053,23 R$ 60.638,76
{ 39 - 43 anos 7 RS 795,99 R$ 5.571,93 RS 66.863,16
L 44 - 48 anos 3 RS 848,58 RS 2.545,74 R$ 30.548,88

49 - 53 anos 3 RS 1.188,80 RS 3.566,40 R$ 42.796,80
L 54 - 58 anos 4 RS 1.311,59 R$ 5.247,96 R$ 62.975,52
| ___Acima de 59 anos 0 RS 1.658,45 R$ 0,00 R$ 2,00

R$ 29.710,74 R$ 356.528,88

I Yalor Total: trezentos e cinquenta e seis mil quinhentos e vinte ¢ oito reais e oitenta e oito centavos —I

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA: R$ 356.528.88 (trezentes

vinte e oito reais e oitenta e oito centavos).

:ritario Corporativo

—

e cinguenta e seis mil guinhentos &

www.plenasaude.com. by
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Plen

std em nossos Plonos

Havendo divergéncia no descritivo licitado constante no codigo da plataforma utilizada e o descritivo
constante no modelo de Planilha Proposta Comercial, PREVALECERA o descritivo constante no Termo

de Referéncia Anexo I.

A apresentacdo da Proposta sera considerada como indicacdo bastante de que inexistem fatos que
impecam a participagao da licitante neste certame. E n3o sera admitida cotacéo inferior a quantidade

prevista no Edital.

DADOS BANCARIOS PARA PAGAMENTO:
Banco: Santander - Agéncia: 0821 - Conta Corrente: 130000523-9

1. A empresa vencedora é responsavel pela qualidade e integridade do produto durante o periodo de validade e,
inclusive, pelo seu transporte. Constatado qualquer problema, cabe ao Contratado efetuar a troca do produto
nos termos do Edital e da legislacdo vigente, nos casos que couberem.

2. O preco unitario estimado para o objeto encontra-se com a carga tributaria completa. Nas operagoes previstas
com o beneficio do ICMS, na proposta de prego, o valor ndo pode ser maior do que 0 maximo UNITARIO estimado
para o item.

3. O arrematante atesta o atendimento das exigéncias técnicas conforme Anexo | do Edital.

4. 0 arrematante DECLARA que, para fins do disposto no § 1.2 do art. 63 da Lei Federal n.2 14.133/2021, a proposta
compreende a integralidade dos custos para ate413ndimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos

termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega desta proposta.

S3o0 Paulo, 09 de dezembro de 2024.

Assinatura
g /&.

Jose Luiz Ranieri

RGn®6.305.115-1
CPF N 019.259.738-83
Diretor Presidente

Corporativo www.plenasaude.com.br

undo Perewrs Magalhaes, 12.575 - Sao Paule | SP | CEP 02989-09° o @ @



