INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

CONTRATO N’ 01/2026

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 01/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N* 01/2026

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE
CAJAMAR - [PSSC

CONTRATADO: CAJESP - EDUCACIONAL & COMERCIO LTDA.

TERMO DE CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS, QUE,
ENTRE SI, FAZEM O INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DE CAJAMAR - IPSSC
E CAJESP - EDUCACIONAL &
COMERCIO LTDA.

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR. com
sede na Rua Vereador Mario Marcolongo, n° 462, Bairro: Jordanésia, Cajamar / SP, CEP: 07776-430,
inscrito no CNPJ sob o n® 02.675.642/0001-16, neste ato representado por seu Diretor Executivo
JEFFERSON RIBEIRO DOS SANTOS, brasileiro, casado, gestor publico, portador da cédula de
identidade RG n°® 45.150.389-2 SSP/SP, devidamente inscrito no CPF sob o n® 310.426.338-86,
doravante denominado CONTRATANTE, ¢ do outro lado simplesmente denominado como doravante
CONTRATADA CAJESP — EDUCACIONAL & COMERCIO LTDA., pessoa juridica, inscrita no
CNPJ sob o n® 55.409.100/0001-68, com sede na Rua Major Quedinho, n® 111, Conjunto 10,
Pavimento 10, Centro, Sdo Paulo / SP, CEP: 01050-904, neste ato representada por Anisio Costa
Castelo Branco. Perito Judicial — CRA-SP 066.199, conforme atos constitutivos da empresa OU
procuragdo apresentada nos autos, tendo em vista o que consta no Processo n® 01/2026 ¢ em

observancia as disposi¢des da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, ¢ demais legislagao aplicavel,

resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da Dispensa de Licitagdo - Inexigibilidade

n® 01/2026, mediante as clausulas e condigoes a seguir enunciadas.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1 O objeto do presente instrumento ¢ a contratagdo de empresa especializada em gestdo judicial,
devidamente inscrita no Conselho Regional de Administragao de Sao Paulo — CRA/SP, bem como de
seu responsavel téenico regularmente habilitado, com competéncia para atuagdo em processos de
gestdo judicial e de liquidagdo, nos termos da Resolucao Normativa CFA n® 593/2020, com a finalidade
de prestar apoio téenico-pericial ao INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
DE CAJAMAR — IPSSC, no que se refere a decretagido da liquidagdo extrajudicial do Banco Master
S/A, em 18 de novembro de 2025, pelo Banco Central do Brasil, nos termos da Lei n® 6.024/1974 ¢ da
Lei n® 4.595/1964, observadas as condigdes, prazos ¢ requisitos técnicos estabelecidos no Termo de

Referéncia.

Objeto da contratacgao:

Evento | - Comissao Investigante

Descrigao

~ Unidade de

Medida

" Quantidade
Estimada

Valor
Unitéario

RS)

Valor Total
Estimado

(R$)

Acompanﬁémento, na
condicdo de pericia técnica,
dos procedimentos da
Comissdo Investigante do
Municipio de Cajamar,

prestando  apoio  técnico
especializado e fornecendo
os esclarecimentos técnicos
que se fizerem necessarios,
sem carater decisorio. Incluia
participagdo de Analistas
equipe

Assistentes Técnicos e do

Séniores, Juridica,
Perito Judicial Responsavel,
com apresentacao dos
resultados a Camara

Municipal.

TOTAL

Servico
(Horas)

85 horas

421,43

35.821,55

35.821,55
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ESTADO DE SAO PAULO

Evento Il - Atuagéo junto ao MPCSP e Orgéos Reguladores

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR

Item

' Descrigao

Unidade de |
Medida

Quantidade-

Limite mensal

Valor
Unitario
(R$)

Valor Total |
Estimado (12

meses) (R$)

Atuacdo como  Pericia
Investigativa Defensiva, nos
termos do Provimento n¢
188/2018 da OAB, em apoio
IPSSC, no
ambito da Representacao
pelo
Ministério  Publico  de
Contas do Estado de Sdo
Paulo — 12 Procuradoria de
Contas, datada de 09 de
abril de 2025,

desdobramentos.

a defesa do

apresentada

e demais

TOTAL

Servigo

(Mensal) horas

12 meses/160

57.728,00

692.736,00 ‘

692.736,00 J

Vinculam esta contrata¢do. independentemente de transcrigao:

O Termo de Referéncia;

O Edital da Dispensa de Licitagio;

A Proposta do contratado;

Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA — VIGENCIA E PRORROGACAO

2

(%]
2

bl

-
.

Evento [ — Comissdo Investigante Cajamar: 85 (oitenta e cinco) horas técnicas.

Evento I1 — Perito Assistente Técnico: 160 (cento e sessenta) horas/12 (doze) meses.

ser prorrogado de acordo com os artigos 106 ¢ 107 da Lein® 14.133, de 2021.

O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contatos a partir da data da sua assinatura, podendo
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADC DE SAO PAULO

F

e )
e
24 A prorrogacdo de que trata este item ¢ condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de
que as condigdes ¢ os pregos permanecem vantajosos para a Administragdo, permitida a negociagdo

com o contratado.

CLAUSULA TERCEIRA — DA EXECUCAO CONTRATUAL

3:1 O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como 0s prazos
¢ condigoes de conclusdo, entrega, observagdo ¢ recebimento do objeto constam no Termo de

Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO

4.1 Nio scra admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1 Evento | — Comissdo Investigante Cajamar: 85 (oitenta e cinco) horas técnicas, ao valor de RS
421,43 (quatrocentos ¢ vinte ¢ um reais ¢ quarenta e trés centavos) por horas, totalizando o valor
global de R$ 35.821.55 (trinta e cinco mil ¢ oitocentos e vinte e um reais e cinquenta ¢ ¢inco

centavos).

5.2 Evento 1T — Perito Assistente Téenico: O valor mensal da contratacdo ¢ de RS 57.728,00
(cinquenta e sete mil e setecentos e vinte e oito reais), perfazendo o valor global de R$ 692.736,00

(seiscentos e noventa e dois mil e setecentos e trinta e seis reais).

53 No valor acima cstdo incluidas todas as despesas ordinarias dirctas ¢ indiretas decorrentes da
exeeugdo do objeto. inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro ¢ outros necessarios ao

cumprimento integral do objeto da contratagao.
CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1 O prazo para pagamento ao contratado ¢ demais condigdes a ele referentes, encontram-se

definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - DO REAJUSTE

7.1 Os pregos inicialmente contratados sdo fixos ¢ irreajustaveis no prazo de um ano contado da

data do orcamento estimado, conforme o disposto no § 3° do Art. 135 da Lei n” 14.133/2021.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

7.2 Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os precos iniciais
serao reajustados, mediante a aplicagdo, pelo contratante, do indice IPCA/IBGE (ou outro indice que
venha a substitui-lo), exclusivamente para as obrigagoes iniciadas ¢ concluidas apds a ocorréncia da

anualidade.

7.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir

dos cfeitos financeiros do Gltimo reajuste.

7.4 No caso de atraso ou nio divulgagio do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara ao
contratado a importincia calculada pela dltima variagdo conhecida, liquidando a diferenca

correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5 Nas afericdes {inais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste serda(do), obrigatoriamente. o(s)
definitivo(s). Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(dao) adotado(s), em substituigdo, o(s) que

vier(em) a ser determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

7.6 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice

oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.
7.7 O reajuste sera realizado por apostilamento

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

8.1 Sdo obrigagoes do Contratante:

8.2 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o

contrato € seus anexos;
8.3 Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia:

8.4 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, ds suas

cxpensas:

8.5 Acompanhar ¢ fiscalizar a exccugdo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo

Contratado;
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

8.6 Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da

exceugao do objeto, para efeito de liquidagdo ¢ pagamento, quando houver controvérsia sobre a

execugdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lein® 14.133.

de 2021,

8.7 Efctuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no

prazo. forma ¢ condigdes estabelecidcs vo presene Contralo:

8.8 Aplicar ao Contratado as san¢des previstas na lei ¢ neste Contrato;

Y

8.9 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamacgodes relacionadas a
execucao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente  impertinentes,

meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execugao do ajuste.

8.9.01 A Administra¢do tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do requerimento

para decidir, admitida a prorrogagdo motivada, por igual periodo.

810 Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio economico-financeiro feitos

pelo contratado no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

811  Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo

de descumprimento de clausulas contratuais.

8.12 A Administra¢do ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execugao do contrato, bem como por qualquer dano causado a

terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.
CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

9.1 A contratada obriga-se cumprimento de cota de aprendizes, em seu percentual minimo de 5%

(cinco por cento), conforme determinagio do artign 429 da CLT e artigo 116 da Lei n® 14.133/2021;

9.2 A Contratante podera fiscalizar a Contratada, solicitando comprovagio do cumprimento das

disposi¢oes contidas no subitem.

9.3 O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato € em seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugao

do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

9.4 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Codigo de

Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990):;

9.5 Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data
da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida

comprovagao;

9.6 Atender as determinagoes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade

superior (art. 137, 11, da Lei n.° 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informagédo por eles

solicitados:;

9.7 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregoes

resultantes da execucao ou dos materiais empregados;

9.8 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da exccugdo do objeto, bem como por todo
¢ qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, nao reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugao contratual pelo contratante, que ficara autorizado a
descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos

sofridos;

9.9 Quando nao for possivel a verificagido da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores
- SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato. junto com a
Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a
Scguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais ¢ a Divida Ativa da Unido: 3)
certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede
do contratado; 4) Certidio de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de D¢bitos
Trabalhistas - CNDT;

9.10  Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagoes trabalhistas. previdencidrias,
fiscais, comerciais e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia nio transfere a

responsabilidade ao contratante ¢ ndo podera onerar o objeto do contrato:

9.11  Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia

anormal ou acidente que se verifique no local da execugdo do objeto contratual.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

9.12  Paralisar, por determinagao do contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo executada

de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

9.13  Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas,

todas as condi¢oes exigidas para habilitagdo na dispensa de licitagdo;
9.14  Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.15  Arcar com o onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satistatorio para o atendimento
do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d. da Lei

n” 14.133, de 2021.

9.16  Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as

normas de seguranga do contratante;

9.17  Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao perfeito
cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados. cuja quantidade, qualidade ¢ tecnologia deverdo atender as recomendacoes de

boa téenica e a legislagdo de regéncia;

9.18  Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lein® 13.709, de 14 de agosto
de 2018, adotando medidas eficazes para prote¢do de dados pessoais a que tenha acesso por for¢a da

execugdo deste contrato;

9.19  Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo
as determinag¢des dos Poderes Publicos. mantendo sempre limpo o local de execucdo do objeto e nas

melhores condi¢oes de seguranga, higiene ¢ disciplina.

9.20  Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para analise e aprovacdo, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo ou instrumento

congénere.

9.21  Naio permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigao
de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de

dezoito anos em trabalho noturno. perigoso ou insalubre.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
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i
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CLAUSULA DECIMA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1  As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709. de 14 de agosto de 2018 (LGPD), regulamentada

pelo Decreto Municipal n® 6.884, de 28 de dezembro de 2022, quanto a todos os dados pessoais a que
tenham acesso em razido do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser
firmado. a partir da apresentagao da proposta no procedimento de contratagdo, independentemente de

declaragido ou de aceitagido expressa.

10.2  Osdados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso

¢ de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6" da LGPD.

10.3  E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses permitidas

em Lei.

10.4 A Administracio devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os contratos

de suboperagdo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5  Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, ¢é dever do contratado

elimina-los, com excecdo das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver

necessidade de guarda de documentagao para fins de comprovagido do cumprimento de obrigagdes

legais ou contratuais ¢ somente enquanto ndo prescritas essas obrigagoes.

10.6 E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos ¢

responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7 O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da

presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

10.8 O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa cldusula, devendo o

Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagdo formulados.

10.9 O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informacoes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a

eventual descarte realizado.

10.10 Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com

registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, hordrio
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
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¢ registro da finalidade, para efeito de responsabiliza¢do, em caso de eventuais omissdes, desvios ou

abusos.

10.10.01 Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim

de garantir a reutilizagao desses dados pela Administrag¢do nas hipoteses previstas na LGPD.

10.11 O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais. quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides

técnicas ou recomendacoes, editadas na forma da LGPD.

10.12  Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a

autoridade nacional.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XII e XIII)

I1.1  Nio havera cxigéncia de garantia contratual da execucdo;, ou, competira a autoridade
competente cleger uma das modalidades previstas no artigo 96, § 1°, da Lei Federal n® 14.133, de 2021,

observados eventuais parametros previstos no edital da dispensa de licitagio.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1  As penalidades administrativas sdo aquelas previstas na Lei Federal n® 14.133, de 2021,

concomitantemente com as disposi¢oes do Decreto Municipal n® 7.144, de 2024.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINCAO CONTRATUAL

13.1 O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem

sido cumpridas ou ndo as obrigagdes de ambas as partes contratantes.

13.2 O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem énus para o contratante, quando

esta ndo dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato

(F8 )

ndao mais lhe oferece vantagem.

13.2.1 A extingdo nesta hipdtese ocorrerd na proxima data de aniversario do contrato, desde que haja
a notificagdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de

antecedéncia desse dia.
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13.2.2 Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos
de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingao contratual ocorrera apos 2 (dois) meses da data da

comunicagao.

13.3 O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do

prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como

amigavelmente, assegurados o contraditorio ¢ a ampla defesa.

13.3.1 Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 ¢ 139 da mesma Lei.

13.3.2 A alteragao social ou a modificagao da finalidade ou da estrutura da empresa nao ensejara a

extingdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.3.2.1 Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado

termo aditivo para alteragido subjetiva.

13.4 O termo de extingido, sempre que possivel, sera precedido:

13.4.1 Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos:
13.4.2 Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.4.3 Indeniza¢des e multas.

13.5 A extingdo do contrato nao configura obice para o reconhecimento do desequilibrio
econdomico-financeiro, hipotese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatorio

(art. 131, caput, da Lein” 14133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA QUARTA — ALTERACOES

‘)

4.1  Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 ¢ seguintes da Lei n'

14.133, de 2021.

14.2 O contratado ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial

atualizado do contrato.

4.3 Registros que ndo caracterizam alteragao do contrato podem ser realizados por simples apostila,

dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lein® 14.133, de 2021.

Rua Vereador Mdrio Marcolongo, N2 462, Jordanésia, Cajamar/SP — CEP 07.776-430
Fanes-(011) 4447-7180 / 4447-7181
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

15.1 O recurso  sera  proveniente  da  Dotagdo  Org¢amentaria  n°

03.01.01.09.122.0017.2201.3.3.90.39.00, Ficha n" 09, Destinacdo de Recurso n® 04.690.0000.

15.2 A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apos aprovagio

Or¢amentaria respectiva e liberagao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.
CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS

16.1 Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei

n’ 14,133, de 2021, ¢ demais normas federais apliciaveis e, subsidiariamente, segundo as

disposi¢des contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — ¢ normas ¢

principios gerais dos contratos,

CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICACAO

7.1 Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes

Publicas (PNCP). na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio

oficial na Internet, em atencdo ao art. 8%, §2°. da Lein. 12,527, de 2011.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA ANTICORRUPCAO

18.1  Para a execugao deste contrato, nenhuma das partes poderd oferecer, dar ou se comprometer a
dar a quem quer que scja, ou aceitar ou s¢ comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por
conta propria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doagdo, compensagdo, vantagens
financeiras ou ndo financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de
corrupgdo, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma a ele ndo

relacionada, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

CLAUSULA DECIMA NONA- DO FISCAL DO CONTRATO

19.1 Ficam nomeados como fiscais deste contrato os servidores DAIANE APARECIDA DA SILVA,
CPF sob n® 292.501.928-51 (fiscal técnico) ¢ JOANNA MARIA FERREIRA GONCALVES, CPF
sob n° 338.236.468-93(fiscal administrativo), nos termos do Art. 117, caput e § 1° da Lei n°

14.133/2021, e demais normas pertinentes.

Rua Vereador Mdrio Marcolongo, N2 462, Jordanésia, Cajamar/SP — CEP 07.776-430
Fones: (011) 4447-7180 / 4447-7181
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CLAUSULA VIGESIMA — FORO

20.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Cajamar/SP para dirimir os litigios que decorrerem da
execucdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92.

§1°. dalLein® 14.133/21.

Cajamar, 23 de Janeiro de 2026

Documento assinado digitalments

i b JEFFERSON RIBEIRO DOS SANTOS
g e Data: 23/01/2026 09:39:54-0300
verifique em hitps:/ /validar.iti.gov.br

IPSSC — Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de Cajamar
JEFFERSON RIBEIRO DOS SANTOS

Diretor Executivo

Contratante

gvb

CAJESP —- EDUCACIONAL & COMERCIO LTDA.

ANISIO COSTA CASTELO BRANCO

Administrador
Contratado
TESTEMUNHAS:
Documento assinadoe digitalmente
R F @ BRUNA ALIMARI DA SILVA
g il Data: 23/01/2026 10:53:49-0300

‘ . verifique em https:/ /validar iti.gov.br 2

Nome: Nome:

RG n": RG n“:

Rua Vereador Mdrio Marcolongo, N© 462, Jordanésia, Cajamar/SP — CEP 07.776-430
Canoc- N11) A447-718N / 4447-7181
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ANEXO LC-01 - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE
CAJAMAR - IPSSC

CONTRATADA: CAJESP - EDUCACIONAL & COMERCIO LTDA.

CONTRATO: N° 01/2026

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada em gestao judicial, devidamente inscrita no
Conselho Regional de Administragao de Sdo Paulo — CRA/SP, bem como de seu responsavel
técnico regularmente habilitado, com competéncia para atuagdo em processos de gestdo
judicial e de liquidagdo, nos termos da Resolugdo Normativa CFA n° 593/2020, com a
finalidade de prestar apoio técnico-pericial ac INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DE CAJAMAR - IPSSC, no que se refere a decretacao da liquidagao
extrajudicial do Banco Master S/A, em 18 de novembro de 2025, pelo Banco Central do Brasil,
nos termos da Lei n°® 6.024/1974 e da Lei n® 4.595/1964, observadas as condigoes, prazos e
requisitos técnicos estabelecidos no Termo de Referéncia.

Na qualidade de Contratante e Contratado, respectivamente, do Termo acima identificado, e,
cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO, para fins de
instrucdo e julgyamento, damo-nos por CIENTES e NOTIFICADOS para acompanhar todos os
atos da tramitacdo processual, até julgamento final e sua publicagdo e, se for o caso e de
nosso interesse, para, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito da
defesa, interpor recursos e o mais que couber.

Outrossim, estamos CIENTES, doravante, de que todos os despachos e decisbes que vierem
a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do
Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo,
de conformidade com o art. 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993,
precedidos de mensagem eletrénica aos interessados.

Cajamar, 23 de Janeiro de 2026.
CONTRATANTE:
Nome e cargo: Jefferson Ribeiro dos Santos

Diretor Executivo

E-mail institucional: diretoria executiva@ipssc.sp.gov.br

Documento assinado digitatmente
N RIBEIRO DOS SANTOS
a1 23/01/2026 09:39:54-0300

verifique em hitps://validar.iti_gov.br

E-mail pessoal: jeffersonribeirovendas@gmail.com g b

Assinatura:
CONTRATADA: Documento assinado digitaimente
3 ANISIO COSTA CASTELO BRANCO
g ul Data: 23/01/2026 10:37:49-0300
Nome e cargo: verifiue em haps://validar i%.gov.br

E-mail institucional:
E-mail pessoal:

Assinatura:

Ruir Vorondoe Mavia Mavealonon N°? 462 Inrdmnésio. Caiamar/SP — CEP (07.776-430
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TERMO DE REFERENCIA

I
FOLHA N° 3 L
PROC. N° | 01/2026
RUBRICA AN :

’1

Sigilo: ( )SIM (X)NAO

1. OBJETO

Previsao no Plano de Contratagao Anual: ( )SIM ( ) NAO

11

1.2,

Contratagdo de empresa especializada em gestao judicial, devidamente inscrita no
Conselho Regional de Administragdo de S&o Paulo — CRA/SP, bem como de seu
responsavel técnico regularmente habilitado, com competéncia para atuagao em
processos de gestdo judicial e de liquidagdo, nos termos da Resolug&o Normativa CFA
n° 593/2020, com a finalidade de prestar apoio técnico-pericial ao INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR - IPSSC, no que se refere a
decretag&o da liquidagao extrajudicial do Banco Master S/A, em 18 de novembro de 2025,
pelo Banco Central do Brasil, nos termos da Lei n® 6.024/1974 e da Lei n° 4.595/1964,
observadas as condigdes, prazos e requisitos técnicos estabelecidos neste Termo de
Referéncia.

1.2. O servigo a ser contratado, por envolver analises de gestéo técnica e operacional,
bem como avaliagdes de natureza financeira, caracteriza-se como servico de elevada
especializagdo, podendo, portanto, ser executado exclusivamente por profissionais ou
empresas legalmente habilitados, devidamente registrados no Conselho Regional de
Administragdo de Sao Paulo — CRA/SP, nos termos da Resolugdo Normativa CFA n°
593/2020, do Conselho Federal de Administragéo (CFA).

2. ESCOPO DOS SERVIGOS E PREGOS ESTIMADOS

& B

Evento | - Comissao Investigante

[tem

Descrigao

Unidade de | Quantidade
Medida Estimada

Valor
Unitario (R$)

Valor Total |
Estimado
(R$)

Acompanhamento, na condigdo de
pericia técnica, dos procedimentos
da Comissdo Investigante do
Municipio de Cajamar, prestando
apoio técnico especializado e
fornecendo os  esclarecimentos
técnicos que se fizerem necessarios,
sem carater decisdrio. Inclui a
participacdo de Analistas Séniores,
equipe Juridica, Assistentes Técnicos
e do Perito Judicial Responsavel, com
apresentacdo dos resultados a
Camara Municipal.

Servigo 85 horas
(Horas)

TOTAL

421,43

35.821,55

35.821,55 |
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2.2. Evento Il - Atuagdo junto ao MPCSP e Orgios Reguladores
Item Descrigao Unidade de | Quantidade- Valor Valor Total
Medida Limite mensal Unitario (R$) | Estimado
: (12 meses)
i (R$)
2 Atuagdo como Pericia Investigativa | Servigo 12 meses/160 | 57.728,00 692.736,00
Defensiva, nos termos do Provimento | (Mensal) horas
n? 188/2018 da OAB, em apoio a
. defesa do IPSSC, no ambito da
Representacdo apresentada pelo
i Ministério Publico de Contas do
Estado de Sdo Paulo - 12 *
Procuradoria de Contas, datada de 09 i
g de abril de 2025, e demais |
‘ desdobramentos. ‘

3. Da Vedagao da Aquisigao de Bens de Consumo de Luxo

3141,

Os servigos objeto desta contratagdo enquadram-se como servigo singular, pois envolve

a analise complexa e a contratagdo de profissionais ou empresas com notoria
especializagdo no assunto, ou seja, com conhecimento técnico e experiéncia justificando
a escolha direta pela inviabilidade do processo competitivo.

4. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO:
A contratagdo imediata justifica-se em razéo da decretagéo da liquidagéo extrajudicial

41.

do Banco Master S/A em 18 de novembro de 2025 pelo Banco Central do Brasil, medida
adotada sem prévio aviso publico, situagdo que impactou diretamente o INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR - IPSSC, que possuia
recursos aplicados na referida instituigdo financeira.
4.2, Diante da urgéncia na andlise técnica dos efeitos regulatorios, financeiros e patrimoniais
da liquidagao, bem como da necessidade de atuar de forma imediata na defesa dos
interesses do IPSSC perante 6rgéos de controle e instancias administrativas, impde-se a
contratagéo direta de empresa especializada e de notoria capacidade técnica, nos termos
da legislagéo aplicavel, caracterizando hipotese de inexigibilidade de licitagéo, em razéo
da singularidade do objeto e da especializagao exigida, com fundamento no art. 74, inciso

lIl, alineas "b", "c", “e”", da Lei n® 14.133/2021.

5. ESPECIFICAGOES DO OBJETO E REQUISITOS DA CONTRATAGAO

5.1.
5.2. Atividades do Evento |:
5.2.1.

5.21.1.

Detalhamento dos Servigos:

Objeto da Prestacao de Servigos
Prestagdo de servicos de assisténcia técnica pericial e

consultoria especializada para acompanhamento dos
procedimentos da Comissao Investigante do Municipio de
Cajamar, abrangendo as esferas técnica, operacional e
juridica, sem caréter deliberativo.
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5.2.2. Detalhamento do Corpo Técnico

5.2.2.1. A execucao dos servigos devera contar obrigatoriamente com
uma equipe multidisciplinar composta por:

5.2.2.2. Perito Judicial Responsavel: Coordenagao geral, assinatura
de laudos e interlocugao oficial.

5.2.2.3. Analistas Séniores: Especialistas nas areas objeto da
investigagdo (ex: engenharia, contabilidade publica ou gestéo
de contratos).

5.2.24. Equipe Juridica: Suporte quanto ao rito processual,

legalidade das provas e conformidade com o Regimento
Interno e a Lei Organica.
5.2.2.5. Assistentes Técnicos: Apoio operacional na andlise de
documentos e diligéncias de campo.
5.2.3. Atividades Previstas (Escopo de Atuagao)

5.2.3.1. Acompanhamento de Diligéncias: Presenga fisica ou remota
em vistorias, oitivas e coletas de dados realizadas pela
Comissao.

5.2.3.2. Analise Documental: Exame minucioso de processos
administrativos, contratos, medigdes e notas fiscais.

5.2.3.3. Elaboragédo de Quesitos: Formulag&o de perguntas técnicas
para serem respondidas por depoentes ou outros 6rgéos.

5234, Pareceres Técnicos: Emissdo de notas técnicas e

esclarecimentos sobre pontos complexos que exijam
conhecimento especializado.
5.2.3.5. Apoio Logistico-Processual: Auxilio na organizagdo da
cronologia dos fatos e na estruturagdo do acervo probatorio.
5.24. Entregas e Resultados

5.24.1. Relatorios Mensais de  Atividades: Sumario do
acompanhamento realizado no periodo.

5.24.2. Laudo Técnico Pericial de Consolidagdo: Documento final
contendo a analise técnica dos fatos investigados.

5.2.4.3. Apresentagao em Plenario: Exposi¢do dos resultados e

esclarecimento de dlvidas aos vereadores da Camara
Municipal de Cajamar.
5.3. Atividades do Evento II:
5.3.1. Objeto da pretagdo do servigo:

53.1.1. Atuacao como Pericia Investigativa Defensiva, nos termos do
Provimento n° 188/2018 da OAB, em apoio a defesa do
IPSSC, no ambito da Representagdo apresentada pelo
Ministério Publico de Contas do Estado de Sao Paulo - 12
Procuradoria de Contas, datada de 09 de abril de 2025, e

demais desdobramentos.
5.3.2. Detalhamento:
5.3.2.1. Elaborar os requerimentos técnicos necessarios, nos termos

das Leis n° 6.024/1974 e n® 4.595/1964, junto aos 6rgdos
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competentes pela decretagdo e condugdo da liquidagdo
extrajudicial do Banco Master, especialmente BCB, CMN,
FGC, CVM, MPF, MPSP e RFB, bem como a outros orgaos
que se fizerem necessarios no curso da investigagao;
Periciar e acompanhar tecnicamente a aplicagdo do Regime
Especial de Administragdo Temporaria (RAET) e a atuagao
do liquidante, decretados pelo Banco Central do Brasil,
avaliando seus fundamentos legais, as medidas
administrativas adotadas e o0s eventuais impactos
regulatorios, inclusive no que se refere aos interesses do
IPSSC,;

Periciar, acompanhar e analisar tecnicamente os inquéritos
administrativos instaurados pelo Banco Central do Brasil,
avaliando seus fundamentos, escopo, medidas adotadas e os
eventuais reflexos regulatorios no Sistema Financeiro
Nacional, bem como seus impactos diretos ou indiretos nos
interesses do IPSSC;

Analisar as demonstragdes contabeis e financeiras
publicadas pelo Banco Master S.A., referentes ao exercicio
de 2024;

Periciar tecnicamente os relatorios oficiais apresentados pela
empresa de auditoria KPMG e pela agéncia de classificagéo
de risco Fitch Ratings, no ambito das demonstragdes
financeiras auditadas e das avaliagbes de risco do Banco
Master, considerando a condigdo do IPSSC como investidor
institucional

i

5.4. Quadro Resumo de Valores
- Basericie Valor Estimado
¢ S (R$)
1 Evento | - Comiss&o Investigante 35.821,55
’ 2 Evento Il — Atuagdo Mensal (12 meses) 692.736,00
VALOR TOTAL ESTIMADO DO 728.557,55
CONTRATO (12 MESES)

6. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO

OBJETO
6.1.

6.2.

A solugdo contratada consiste em um servico de assessoria técnico-pericial
continuado, que abrange as seguintes atividades:

Evento | — Comissao Investigante

Acompanhamento, na condigao de pericia técnica, dos procedimentos da
Comiss&o investigante do Municipio de Cajamar, prestando apoio técnico
especializado e fornecendo os esclarecimentos técnicos que se fizerem

6.2.1.

necessarios,

sem carater decisono. inclui a participagdo de equipe

multidisciplinar e a apresentacao dos resultados a Camara Municipal.
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Evento Il - Atuaggo junto ao MPCSP e Orgéos Reguladores

Atuacdo como Pericia Investigativa Oefensiva, nos termos do Provimento n°

188/2018 da OAB, em apoio a dafesa do iPSSC, compreendendo:

6.4.1. Elaboragac de izquerimenias técnicos junto aos orgdos competentes
(BCB, CMN, FGC, CVM. MPF, MPSP, RFB);

6.4.2. Acompanhamento do Regime Especial de Administracdo Temporéria
(RAET) e da atuagao do liquidante;

6.4.3. Analise técnica dos inquéritos administrativos instaurados pelo Banco
Central;

6.4.4. Andlise das demonstragdes contébeis e financeiras do Banco Master
(exercicio 2024);

6.4.5. Pericia dos relatorios oficiais da KPMG (auditoria) e da Fitch Ratings
(classificagao de risco).

6.4.6. Produtos e Entregas

A contratada devera entregar:

6.5.1. Relatorios mensais de atividades;

6.5.2. Pareceres técnicos;

6.5.3. Analises documentais; .-

6.5.4. Apresentagdes parz a Cémara Municipal e para a gestdo do IPSSC.

7. SUBCONTRATAGAO

Tl

Nao sera permitida.

8. GARANTIA CONTRATUAL:

8.1.

A CONTRATADA garantira que os servigos, objetos deste Termo de Referéncia,
serdoprestados rigorosamente de acordo com as necessidades da contratante,
considerando qualquer legislagdo aplicada direta e indiretamente ao objeto deste
Termo, sem prejuizo da aplicagao de eventuais penalidades previstas na legislagao
vigente.

9. PRAZC DO CONTRATO /VIGENCIA

9.1.

9.2

9.3.

9.4.

9.5.
9.6,
9.7.
9.8.

O contrato tera vigéncia inicial de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua
assinatura.

O contrato poderé ser preitogaco por sucessivos periodos de até 12 (doze) meses,
limitado ao prazo total de £ (sessenta) meses, nos termos do art. 106 e 107 da Lei
n® 14.133/2021, desde que:

Haja manifestagdo formal de interesse de ambas as partes, com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) dias do término da vigéncia;

Seja apresentada justificativa formal da vantajosidade da prorrogagéo pela
Administragao;

Seja verificada a manuteng&o das condigoes de habilitagdo da CONTRATADA;
Seja obtida autorizagao da autoridade competente.

Vedagao a Renovagao Automatica

Fica expressamente vedada qualquer disposig&o que preveja renovag&o ou vigéncia
automatica do contrato. A continuidade da contratagdo esta condicionada a
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avaliagdo positiva do desempenho da CONTRATADA e a persisténcia da
necessidade dos servicos.

Rescisao Unilateral

O contrato podera ser rescindido unilateralmente pela Administragéo, nos termos do
art. 138 da Lei n® 14.133/2021, mediante notificagdo prévia a CONTRATADA com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, sem que isso gere direito a qualquer tipo
de indenizagdo, exceto pelos servigos efetivamente prestados até a data da
rescisao.

10. GESTAO DO CONTRATO
O contrato sera fiscalizado pelos servidores do quadro efetivo do IPSSC - Instituto de

10.1.

Previdéncia Social dos Servidores de Cajamar em momento oportuno.

11. QUALIFICAGAO TECNICA

1.1

11.2.

1.3
11.4.

11.5.

11.6.

1".7.

11.8.

11.8.
11.10.

11.11.

11.12.

A licitante devera apresentar 01 (um) ou mais Atestados de Capacidade Téecnica
que cumpram os seguintes requisitos:
a) Atestado de capacidade técnica, expedidos por pessoas juridicas
de direito publico ou privado, em seu nome, que comprovem ter o licitante
fornecido satisfatoriamente os servigos pertinentes e compativeis com o
objeto desta licitagéo;
b) Devera comprovar a aptidao para o desempenho de atividades
pertinentes e compativeis com o objeto da licitagéo;
Entende-se por atividades pertinentes e compativeis com o objeto da licitagao,
atestado de capacidade técnica demonstrando que a licitante realizou ou esta
realizando servigo compativel com o objeto em tela.
CERTIDOES E COMPROVAGOES EXIGIDAS
Certidao de Registro e Regularidade da Pessoa Juridica, emitida pelo Conselho
Regional de Administragdo de Sao Paulo - CRA/SP, comprovando inscrigao ativa e
regularidade profissional.
Certidao de Registro e Regularidade da Pessoa Fisica (Responsavel Técnico),
emitida pelo CRA/SP, comprovando habilitagéo profissional para atuag&o técnica
especializada.
Certiddes civeis, criminais e eleitorais, que comprovem a idoneidade moral e juridica
para atuagdo em atividades auxiliares da Justiga.
Comprovagdo de equipe técnica especializada, mediante apresentagdo de
curriculos e atestados de capacidade técnica.
Declaragao formal de inexisténcia de conflito de interesses, assinada pelo
representante legal da empresa
ATENDIMENTO A LGPD
As partes deverao cumprir a Lei no 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto
a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato
administrativo, a partir da apresentagdo da proposta no procedimento de
contratagao, independentemente de declaragéo ou de aceitagdo expressa.
E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses
permitidas em Lei.
A CONTRATADA devera assegurar total conformidade com a Lei Geral de Protegéo

=
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de Dados (LGPD - Lei n° 13.709/2018) em todas as atividades relacionadas ao
objeto. Para tanto, a contratada devera:

Utilizar medidas técnicas e organizacionais adequadas para proteger os dados
pessoais tratados contra acessos ndo autorizados, situagdes acidentais ou ilicitas
de destruicdo, perda, alteragdo, comunicagdo ou qualquer forma de tratamento
inadequado ou ilicito.

Garantir a transparéncia no tratamento dos dados pessoais e facilitar o exercicio dos
direitos dos titulares, como acesso, corre¢do, exclusao, portabilidade, e revogagéo
de consentimento, conforme previsto pela LGPD.

Estar preparada para demonstrar, a qualquer momento, no prazo fixado pelo
Contratante (prorrogavel justificadamente) que todas as préticas de tratamento de
dados pessoais estdo em conformidade com a LGPD, através de documentagao
apropriada, auditorias internas e externas, e relatorios de impacto a protegéo de
dados.

Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades
decorrentes da LGPD.

O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento
de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a
ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendagdes, editadas na forma da
LGPD.

Os contratos e convénios de que trata o § 1o do art. 26 da LGPD deverao ser
comunicados a autoridade nacional.

12. DA RESPONSABILIDADE CIVIL E TECNICA

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

A CONTRATADA responde objetiva e integralmente por quaisquer danos, diretos ou
indiretos, causados ao IPSSC ou a terceiros, decorrentes de erros, omissdes,
impericias ou negligéncias na execugdo dos servicos de apoio técnico-pericial e
gestao judicial.

O Responsavel Técnico indicado, devidamente habilitado nos termos da RN CFA n°

593/2020, responde solidariamente com a CONTRATADA pela veracidade e

exatiddo técnica de todos os laudos, pareceres e calculos produzidos no ambito da

liquidacéo do Banco Master S/A.

Configura falha técnica grave, sujeita a reparagao civil e rescisao contratual:

12.3.1. A apresentag@o de calculos em desconformidade com as normas do Banco
Central do Brasil que resultem na glosa (rejei¢ao) injustificada de créditos
do IPSSC;

12.3.2. O ermo na classificagdo da natureza do crédito (privilegiado vs.
quirografario) que prejudique a ordem de preferéncia no recebimento;

12.3.3. A perda de prazos fatais estabelecidos na Lei n° 6.024/1974.

Para garantia desta clausula, a CONTRATADA devera apresentar, em até 10 (dez)

dias apos a assinatura do contrato, apolice de Seguro de Responsabilidade Civil

Profissional (E&Q), com cobertura compativel com o vulto dos ativos sob gestao

técnica, mantendo-a vigente por todo o periodo da prestagéo dos servigos.

A responsabilidade da CONTRATADA nao se exaure com o recebimento definitivo

dos servigos, persistindo enquanto houver possibilidade de questionamento judicial

ou administrativo dos atos praticados durante a vigéncia contratual.

[ ==
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13. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

13.6.

13.7.

13.8.

13.9.

13.10.

13.11.

13.12.

13.13.

13.14.

13.15.

Executar os servigos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocagéo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das
clausulas contratuais, além de fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, na qualidade e quantidade suficientes ao atendimento do
objeto presente.

Atender prontamente as consulias complementares e/ou reclamages formalizadas
por telefone, e/ou email e em reunides presenciais, no que couber, prestando os
esclarecimentos devidos e efetuando as corregdes e adequagdes que se fizerem
necessarias em ate 02 dias uteis.

Comunicar, imediatamente e por escrito, qualquer anormalidade que verificar na
execugao dos servigos ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar sua execugao,
apresentando razdes justificadoras, que serdo objeto de apreciagéo pela Diretoria
Exeuctiva do IPSSC.

Fornecendo mé&o de obra especializada sem nenhum vinculo empregaticio junto ao
IPSSC, promovendo o controle de jornada e dos servigos, relacionado a execugao
do Contrato durante toda a sua vigéncia.

Responsabilizar-se por todas as despesas com material, mao de obra, acidentes de
trabalho, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, transportes,
materiais, seguros operacionais, taxas, tributos, contribuigbes de qualquer natureza
ou espécie e quaisquer outras despesas necessarias a perfeita execugdo dos
servigos contratados.

Suijeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizag&o por parte do IPSSC.

Designar um preposto responsavel pela execugao dos servigos, que sera a pessoa
de contato entre a CONTRATADA e a Fiscalizagdo do IPSSC em até 5(cinco) dias
corridos, apos a assinatura do Contrato.

Reparar, corrigir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, 0s servigos
em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugao.
Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao IPSSC ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagao ou 0 acompanhamento do instituto.
Abster-se, qualquer que seja a hipotese, de veicular publicidade ou qualquer outra
informag&o acerca das atividades executadas sem prévia autorizagéo do IPSSC.
Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, os servicos avengados,
responsabilizando-se, em qualquer caso, Unica e exclusivamente a CONTRATADA
por todos 0s servigos.

Responsabilizar-se pelas obrigagdes sociais, trabalhistas, encargos previdenciarios,
inclusive seguro de acidentes de trabalho ou outro necessario, como tambem o énus
de indenizar todo e qualquer prejuizo pessoal ou material que possa advir direta ou
indiretamente o IPSSC ou a terceiros, no exercicio de sua atividade;
Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas
disciplinares determinadas pela gestao do IPSSC;

Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento do seu empregado acidentado ou com mal subito;

Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham a serem vitimas 0s seus
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empregados, quando em servigo, por tudo quanto as Leis trabalhistas e
previdenciarias lhes assegurem e pelas demais exigéncias legais para o exercicio
das atividades;

Estar em dia com as obrigages fiscais € mantendo todas as certidoes atualizadas
durante toda a execugao do contrato ou termo equivalente;

Cumprir fielmente as clausulas contratuais e, sempre que solicitado pela
CONTRATANTE, devera dirimir qualquer davida que vier a acontecer atinente a
execugdo do objeto deste Termo de Referéncia.

A contratada compromete-se e obriga-se a cumprir o estabelecido neste Termo de
Referéncia;

Responsabilizar-se integralmente pela execugao dos servios contratados, nos
termos da legislag&o vigente;

A contratada sera responsavel pela observancia de toda legislagao pertinente direta
ou indiretamente aplicavel ao objeto deste Termo de Referéncia;

Arcar com o onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, devendo complementa-la, caso o previsto inicialmente
em sua proposta néo seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da licitagao.
Responder, civil e penalmente, por quaisquer danos ocasionados a Administragéo e
a seu patriménio efou a terceiros, dolosa ou culposamente nos locais de trabalho,
em razao de ag¢do ou omissédo da contratada ou de quem em seu nome agir;

Arcar com despesa decorrente de qualquer infragdo seja qual for, desde que
praticada por seus empregados no recinto ou a servigo da contratante,

Assumir, ainda, a responsabilidade por todas as providéncias e obrigagoes
estabelecidas na legislagdo especifica de acidentes de trabalho quando, em
ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados no desempenho dos
servicos ou em conexdo com eles, ainda que ocorridos nas dependéncias da
contratante;

Apresentar ao fiscal do contrato as Notas Fiscais ou os documentos de cobranga,
sob pena de suspensédo do pagamento até o cumprimento desta exigéncia;
Comparecer, sempre que convocada as reunibes presenciais/ e ou virtuais
solicitadas pelo contratante, assumindo énus por sua auséncia;

Manter sempre atualizados os seus dados cadastrais, alteragdo da constituigao
social ou estatuto, conforme o caso, principalmente no caso de modificagdo do
telefone, enderego eletrénico ou fisico, sob pena de infragéo contratual

Além das obrigagdes previstas na minuta do contrato e na Lei n° 14.133/2021, a
CONTRATADA obriga-se a:

Plano de Trabalho

Apresentar ao IPSSC, em até 10 (dez) dias uteis apés a assinatura do contrato, um
Plano de Trabalho detalhado para a execucao do Evento | e das atividades iniciais
do Evento I, contendo:

13.30.1. Cronograma de atividades;

13.30.2. Metodologia de trabalho;

13.30.3. Alocagao de equipe técnica;

13.30.4. Metas e entregas previstas.

O Plano de Trabalho devera ser submetido a aprovagao do fiscal do contrato antes
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do inicio efetivo das atividades.

13.32. Confidencialidade e Sigilo

13.33. Guardar sigilo absoluto sobre todas as informagdes, dados e documentos a que tiver
acesso em razao da execugdo do contrato, abstendo-se de utiliza-los em proveito
proprio ou de terceiros. Esta obrigagéo se estende a todos os seus socios, prepostos
e colaboradores, e perdurara mesmo apos o encerramento do contrato, sob pena de
responsabilizagao civil, penal e administrativa.

13.34. Relatdrios Mensais

13.35. Apresentar relatorios mensais detalhados das atividades desenvolvidas, contendo:

13.36. Descrigdo das atividades realizadas no periodo;

13.37. Horas dedicadas por profissional;

13.38. Documentos produzidos (pareceres, analises, requerimentos);

13.39. Andamento das demandas acompanhadas;

13.40. Proximos passos previstos.

13.41. Demais Obrigagdes

13.42. Manter, durante toda a execugdo do contrato, as condicdes de habilitagao e
qualificagao exigidas na contratagao;

13.43. Disponibilizar equipe técnica para participagdo em reunides, audiéncias e
diligéncias, conforme demanda do IPSSC;

13.44. Comunicar imediatamente ao IPSSC qualquer fato relevante relacionado ao objeto
do contrato;

13.45. Nao subcontratar total ou parcialmente o objeto do contrato, salvo autorizagdo
expressa do IPSSC.

13.46.

14. NIVEIS DE SERVIGCO E INDICADORES DE DESEMPENHO

14.1.  Acordo de Nivel de Servigo (ANS)

14.2. A CONTRATADA devera observar os seguintes Indicadores de Desempenho (KPls)
como parte do Acordo de Nivel de Servigo:

ID |[Indicador Descrigdo Métrica Meta
KPI- Emissdo de||[Prazo para emissdo de Maximo de 15 dias uteis
o1 Pareceres pareceres técnicos apos|Dias uteis (meta: >= 95% de
Técnicos solicitagdo formal do IPSSC conformidade)
Entrega de||Prazo ara entrega do| . . . , e
KPI- g‘ .. i & Dia util do més||Até o 52 dia util (meta:
Relatério relatdrio mensal de X
02 . subsequente  ||{100% de conformidade)
Mensal atividades
Pr. r respost Maximo de 48 horas
KPI-||Atendimento a a.z(.) "pa @ ¢ p S.a ° — e
L solicitagbes dos fiscais do||Horas Uteis uteis (meta: >= 95% de
03 |SolicitacGes .
contrato conformidade)
KPI- ||Participa¢do em||Comparecimento as reunides|[Percentual  de
wp ¢ r P ) >= 90% de presenca
04 ||[Reunides convocadas pelo IPSSC presenca

14.3.
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14.4.  Apuragéo dos Indicadores

14,5.  Os indicadores serdo apurados mensalmente pelo fiscal do contrato, com base nos
registros de atividades e nos relatorios apresentados pela CONTRATADA. O
resultado da apuragao sera comunicado 8 CONTRATADA até o 10° dia Util do més
subsequente.

14.6.  Sancoes por Descumprimento

14.7. O descumprimento das metas estabelecidas sujeitaraa CONTRATADA as seguintes
sangdes, garantido o contraditorio e a ampla defesa:

Ocorréncia Sangdo

Primeira ocorréncia de

descumprimento  de  qualquer Adverténcia por escrito
indicador

Reincidéncia no descumprimento do

0,
mesmo indicador no periodo de 12 Multa de 5% sobre o valor da parcela

mensal
meses
Descumprimento reiterado (3 ou Multa de 10% sobre o valor da parcela
mais ocorréncias no periodo de 12 mensal, cumulada com a possibilidade
meses) de rescisédo contratual

14.8. A aplicagdo das sangdes acima nao afasta a possibilidade de aplicagéo das demais
penalidades previstas no art. 156 da Lei n® 14.133/2021, inclusive a rescisao
contratual por culpa da contratada.

15. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

15.4.  Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pela Contratada, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

15.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor
especialmente designado, notando em registro proprio as falhas detectadas,
indicando hora, dia, més, ano, bem como o nome dos empregados eventuaimente
envolvidos, e caminhando osapontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis;

15.3.  Notificar a contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes no curso
da execugao dos servigos, fixando prazo para a sua corregao,

15.4. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura
fornecidapela Contratada;

15.5.  Enviar ao fornecedor a Nota de Empenho;

15.6.  Efetuar os pagamentos correspondentes a fatura emitida dentro do prazo legal;

15.7.  Acompanhar e Fiscalizar o recebimento do objeto, bem como atestar na Nota
Fiscal/Fatura, por meio de representante especiaimente designado;

15.8.  Proceder a mais ampia fiscalizagao sobre a fiei prestagdo dos servigos, objeto deste
processo, notificando por escrito a empresa contratada, toda e qualquer
irregularidade constatada;

15.9.  Permitir acesso aos funcionarios da CONTRATADA, desde que devidamente
identificados, ao local onde sera entregue o objeto deste Termo de Referéncia;

15.10. Prestar aos funcionarios da CONTRATADA as informagdes e esclarecimentos de
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que disponha e que eventualmente venham a ser solicitados e indicar o local onde
sera entregue o0 objeto deste Termo de Referéncia;

Rejeitar, no todo ou em parte os servicos fornecidos em desacordo com as
obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, notificando por escrito quaisquer
irregularidades

16. FUNDAMENTO LEGAL

16.1.

A prestagdo de servigo a que se refere o objeto sera por meio de contratagdo direta,
através de inexigibilidade de Licitagao, nos Termos da Lei federal 14.133 de 01 de
abril do ano de 2021, Artigo 74, Inciso Il alineas “B", “C", "E".

17. LEGISLAGAO APLICAVEL PARA A CONTRATAGAO

17.1.

17.2.
17.3.
17.4.

Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021. (Lei de Licitagbes e Contratos
Administrativos).

Decreto municipal n° 7.139/2024;

Resolugao 06/2025 IPSSC,;

Decreto municipal n® 7.144/2024

18. FISCALIZAGAO/GESTAO DO CONTRATO

18.1.

18.2.

18.3.

18.4.

18.5.

18.6.

18.7.

18.8.

A fiscalizagdo e acompanhamento da execugao do contrato serdo realizados por
servidores designado pela contratante em momenio oportuno, observando-se as
disposigdes contidas no artigo 117 e seus paragrafos, da Lei n°. 14.133/21, a qual
fara relatorio de fiscalizagzo;

O IPSSC se reserva ao direito de rejeitar no todo ou em parte os servigos prestados,
se em desacordo com os termos dessa contratag&o;

Quaisquer exigéncias da fiscalizagao inerentes ao objeto da contratagdo deverao
ser prontamente atendidas pela contratada, sem quaisquer dnus adicionais para o
IPSSC;

O (s) fiscal (is) designados pela contratante anotara (ao) em registro proprio todas
as ocorréncias relacionadas com a execugdo do Contrato, determinando o que for
necessario a regularizagao das faltas, falhas ou defeitos observados e fard;

A existéncia de fiscalizagdo do IPSSC de nenhum modo diminui ou altera a
responsabilidade da contratada na prestacao dos servigos a serem executados;
Independente dos sistemas de acompanhamento e supervisdo que serao exercidos
pela contratada, a contratante exercera supervis@o e acompanhamento do Contrato
através de Fiscalizag&o e Gestao do Contrato.

Aos fiscais do contrato compete:

18.7.1. Acompanhar a execugao dos servigos;

18.7.2. Avaliar a qualidade dos servigos prestados;

18.7.3. Verificar o cumprimento dos Niveis de Servigo;

18.7.4. Atestar os relatorios mensais e as notas fiscais;

18.7.5. Comunicar ao gestor do contrato qualquer irregularidade;

18.7.6. Propor a aplicagéo de sangdes, quando cabivel.

A fiscalizagao nao exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade ou dano resultante de culpa ou dolo
na execugao do contrato.

19. CLAUSULA DE BARREIRA ETICA:

19.1.

E expressamente proibida a contratagdo de empresas que tenham prestado
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consultoria ao Banco Master S/A ou seu grupo econdmico nos ultimos 5 anos

20. INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

20.1.

20.2.

20.3.

20.4.

20.5.

20.6.

O licitante ou o contratado serad responsabilizado administrativamente pelas

seguintes infragdes:

20.1.1. - dar causa a inexecugao parcial do contrato;

20.1.2. - dar causa & inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administragao, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse
coletivo;

20.1.3. - dar causa a inexecugao total do contrato;

20.1.4. - deixar de entregar a documentacéo exigida para o certame;

20.1.5. - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

20.1.6. - ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para
a contratagdo,quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

20.1.7. - ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da licitagéo
sem motivo justificado;

20.1.8. - apresentar declaragao ou documentagao falsa exigida para o certame ou
prestar declaragao falsa durante a licitagéo ou a execugéo do contrato;

20.1.9. -fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

20.1.10. -comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

20.1.11. - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitag&o;

20.1.12. - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de
2013 (Lei Anticorrupgao).

Com fundamento nos artigos 155 e 156 da Lei n. 14.133/2021, a CONTRATADA

ficara sujeita, assegurada prévia e ampla defesa, as seguintes penalidades:

20.2.1. Adverténcia,

20.2.2. Multa;

20.2.3. Impedimento de licitar e contratar;

20.2.4. Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar.

Considera-se falha na execucdo, inexecugdo parcial ou total do objeto, a sua

execugao em niveis inferiores ao contratado, preenchimento incorreto de dados,

emissao de laudo com diferentes diretrizes, dentre outros que possam acarretar
falha na execugao;

A aplicagdo da multa ndo impede que a Administragéo rescinda unilateralmente o

contrato e aplique as demais cominagdes editalicias e legais, dando causa a

rescisdo, aempresa contratada pagara ao IPSSC, além da multa, a apuragéo das

perdas e danos;

Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia (caso tenha sido exigida), além

da perda desta, a empresa penalizada respondera pela sua diferenca;

Estas sangdes serdo aplicadas em conformidade ao que compreende do artigo155

ao artigo163 da Lei 14.133/2021.

21. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

211

O valor global estimado para 12 (doze) meses de contrato corresponde a R$
728.557,55 (setecentos e vinte e oito mil, quinhentos e cinquenta e sete reais e

“f
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cinquenta e cinco centavos).
22. DOTAGAO ORGAMENTARIA

_ NATUREZA FONTE
CLASSIFICAGAO DA RECURSO
ORGAMENTARIA DESPESA
03.01.01.09.122.0017.2201.3. 04.000.0000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS
3.90.39.00 - PESSOA JURIDICA

23. FATURAMENTO E PAGAMENTO

23.1. O pagamento se dara mediante emissao de nota fiscal por parte da contratada,
referente aos servigos objeto deste Termo de Referéncia.

23.2. A Nota Fiscal referente aos servigos prestados devera ser apresentada na
Administragdo do IPSSC, apés a prestagdo dos servigos, objeto deste Termo de
Referéncia;

23.3.  Sera concedido um prazo de até 10 (dez) dias Uteis, contados da data da
protocolizagdo da Nota Fiscal juntamente com as solicitagdes de prestagdo de
servico perante ao IPSSC, para conferéncia e aprovagéo definitiva do servigo
prestado conforme este Termo de Referéncia;

23.4.  Apos o prazo de conferéncia e aprovagdo do recebimento definitivo do(s) servigo(s)
prestado(s) deste Termo e comprovada a manutengao das exigéncias da habilitagao
fiscal e juridica (que deverdo estar validas até a data do pagamento), sera feito o
deposito diretamente em conta corrente do fornecedor, no prazo de até 30 (trinta)
dias, contados da data do atestode conformidade da Nota Fiscal;

23.5. Para a liberagdo do pagamento, a contratada devera apresentar os seguintes
documentos:

23.6.  Nota fiscal, que devera ser acompanhada da respectiva fatura discriminativa;

23.7. Os documentos (item acima) deverdo ser e entregues no IPSSC, CNPJ n°
02.675.642/0001-16, devendo conter no corpo da Nota Fiscal a descri¢éo do objeto,
o namero do contrato e o nimero da conta bancaria, da contratada para deposito do
pagamento, ouanexo a esta o boleto bancario;

23.8. Copia de todas as certidoes exigidas no ato da contratag&o;

239. Na hipotese de apresentarem erros ou duvidas quanto a exatiddo ou a
documentagdo incompleta ou ndo correta, a contratante devolvera toda a
documentagdo. Neste caso a contratante tera mais 10 (dez) dias para avaliar e
aprovar a nova fatura apos apresentagaoda mesma corrigida.

23.10. A Nota Fiscal sera paga somente apos a entrega do relatorio do Fiscal conforme
previsto no numeral 10 (dez), assegurando que o servigo esta de acordo com as
exigéncias contidas no presente Termo de Referéncia, e observadas as
determinagdes da legislagéo vigente;

24. DISPOSICOES GERAIS

24.1. Consoante ao Art. 45 da Lei Federal n° 9.784, de 1999, "Em caso de risco iminente,
a Administragdo Publica podera motivadamente adotar providéncias acauteladoras
sem a préviamanifestagdo do interessado”;

24.2.  No valor cotado deverdo estar inclusas todas as despesas decorrentes direta e
indiretamente da execugao dos servigos, objeto deste Termo de Referéncia, dentro
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dos padrdestecnicos informados;

24.3.  Fica expressamente estipulado que néo se estabelece por forga do fornecimento do
objeto deste Termo de Referéncia qualquer relagdo de emprego entre a
CONTRATANTE e osempregados da CONTRATADA,

244. O presente Termo de Referéncia tem carater orientativo, cujas clausulas exigidas
neste documento ndo tem o objetivo de restringir ou limitar a utilizagdo de
ferramentas ou métodos necessarios ao alcance do objetivo almejado com a
presente contratagao.

25. FORO

251.  Para dirimir quaisquer questdes decorrentes desta dispensa de licitagdo, néo
resolvidas na esfera administrativa, sera competente o Foro da Comarca de
Cajamar/SP.

Cajamar 12 de janeiro de 2026..

Elaborado por:

Fernando Carvalho Lima
Agente de Contratagdo

De acordol/|Ciente/Autorizo:

Jefferson Ribeiro dos Santos
Diretor Executivo



ADM. Anisio Costa Castelo Branco |"a"". T N
{Proc. n® P i
CRA-SP 66.199 e

Ao
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES /.
DE CAJAMAR - IPSSC (CNPJ n? 02.675.642/0001-16) L § 2

e Ref.: Processo Administrativo n® 01/2026 — Inexigibilidade
n? 01,/2026 — DFD n® 01,/2026

Senhores,

Encaminhamos a presente Proposta de Prestacao de Servicos
Técnicos Especializados de Natureza Pericial, destinada ao
acompanhamento pericial e apoio técnico aos trabalhos da
Comissao Investigante do Municipio de Cajamar, em favor do
IPSSC, nos termos do Termo de Referéncia.

Permanecemos a disposi¢ao para quaisquer esclarecimentos.

Atenciosamente,

Adm. Anisio Costa Castelo Branco
Perito Judicial — CRA-SP 066.199

VAJWAMIWN FA TECSD CFNRA RD
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Perito Judicial Responsavel Técnico
Adm. Anisio Costa Castelo Branco - CRA-SP 066.199

PROPOSTA DE PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS, APRESENTADA AO INSTITUTO DE |
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES (IPSSC) DO |
MUNICIPIO DE CAJAMAR.

14 de janeiro 2026

CIRTIACACOES WIWW rAIFSPCOM RR



Fotha n°_! i
Proc. n° 1 LF
Rubrica~_ g |
-~--~-—~»-’-—k{"_—‘-'1- e

ADM. Anisio Costa Castelo Branco
CRA-SP 66.199
\“ ﬁ‘%&’%‘ \##

SUMARIO Rz

1 DO DBIBETD) . o con s o v v m e mtbn o, §s o 8 g8 2

I | OBJETIVOS GERAIS . . . . . ... ... .. ... 2

1.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS . . . . . ... .. .. 2

; G20 | Evento I: Comissao Investigante Cajamar . . . . 3

1.2.2 Evento IT — Atuacao Perito Assistente Técnico . 4

2 METODOLOGIA ATUACAO
TEENICOPERICIAL . o5 - 8ta 0 oo 6

2.1 Levantamento e Organizagao Documental . . . . 6

5 Analise Normativa e Regulatéria . . . . . . . .. 6 A

2.3 Analise Técnica das Demonstragoes Financeiras 7

2.4 Avaliagao Técnica de Relatorios de Auditoria e
Rabimge ;6 o VB i s b skl e, o atasliie B 7 ia

2.5 Analise do Regime Especial e da Liquidagao v
Enctrajndiclél .- -a0h . i a i Jie s mEs e 7

2.6 Acompanhamento Técnico da Comissao
Investigante " ..o wi v s ing Seaimtag. i i 8

2.7 Elaboragao de Requerimentos Técnicos . . . . . 8

2.8 Consolidagao Técnica e Producao de Relatoérios 8 i

2.9 Comunicacao Institucional e Controle Externo . 9 |

3 DOS HONORARIOS . v s oonies oo o 10

3.1 Do Evento I: Comissao Investigante Cajamar . 10

3.2 Do Evento II: Perito Assistente Técnico . . . . . 10
ANEXOS 13

WIWW CAIFSD CrOM RR



ADM. Anisio Costa Castelo Branco
CRA-SP 66.199

1 DO OBJETO

A presente Proposta de Prestagao de Servigos Técnicos Especializados de
Natureza Pericial tem por objeto o acompanhamento pericial e o apoio
técnico especializado aos trabalhos desenvolvidos pela Comissao
Investigante do Municipio de Cajamar, em favor do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR - IPSSC
(CNPJ n° 02.675.642/0001-16), no Ambito do Termo de Referéncia,
referente ao Processo Administrativo n® 01/2026, Inexigibilidade
de Licitagao n® 01/2026, e ao Documento de Formalizacao de
Demanda (DFD) n® 01/2026.

1.1 OBJETIVOS GERAIS

e Acompanhamento, na condi¢ao de pericia técnica, dos
procedimentos da Comissao Investigante do Municipio de
Cajamar, prestando apoio técnico especializado e
fornecendo os esclarecimentos técnicos que se fizerem
necessarios, sem carater decisorio. Inclui a participagao de
Analistas Séniores, equipe Juridica, Assistentes Técnicos e
do Perito Judicial Responsavel, com apresentacao dos

resultados a Camara Municipal.

e Atuacao como Pericia Investigativa Defensiva, nos termos
do Provimento n? 188/2018 da OAB, em apoio a defesa
do IPSSC, no ambito da Representacao apresentada pelo

Ministério Piblico de Contas do Estado de Sao Paulo — 12 |

Procuradoria de Contas, datada de 09 de abril de 2025, e

demais desdobramentos.

1.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

" Referéncia, descritos e classificados como Evento I e Evento II, conforme

CERTIFICACOHES ARJARIMAY M A IECD FARA RD

. A presente proposta visa atender aos requisitos previstos no Termo de '
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segue:

1.2.1 Evento I: Comissao Investigante Cajamar

a) Atividades Previstas (Escopo de Atuagao)

e Acompanhamento de Diligéncias: Presenca fisica ou remota em

vistorias, oitivas e coletas de dados realizadas pela Comissao.

e Analise Documental: Exame minucioso de processos administrativos,

contratos, medicoes e notas fiscais.

e Elaboracao de Quesitos: Formulagao de perguntas técnicas para serem

respondidas por depoentes ou outros érgaos.

e Parcceres Técnicos: Emissao de notas téenicas e esclarecimentos sobre

pontos complexos que exijam conhecimento especializado.

e Apoio Logistico-Processual: Auxilio na organizac¢ao da cronologia dos

fatos e na estruturagio do acervo probatorio.

b) Entregas e Resultados

e Relatorios Mensais de Atividades: Sumario do acompanhamento

realizado no periodo.

e Laudo Técnico Pericial de Consolidagao: Documento final contendo

a anélise técnica dos fatos investigados.

e Apresentacio em Plenario: Exposicao dos resultados e esclarecimento

de duvidas aos vereadores da Camara Municipal de Cajamar.

WIWW raAIESD CrNM RB
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1.2.2 Evento II — Atuacao Perito Assistente Técnié-c;-g-‘-ﬂ'--—-iﬁ‘—‘

a) Atividades Previstas (Escopo de Atuagao)

e Atuacao como Pericia Investigativa Defensiva, nos termos do
Provimento n? 188/2018 da OAB, em apoio a defesa do IPSSC,

compreendendo:

e Elaboragao de requerimentos técnicos junto aos 6rgaos competentes

(BCB, CMN, FGC, CVM, MPF, MPSP, RFB);

e Acompanhamento do Regime Especial de Administracao Temporaria
(RAET) e da atuacgao do liquidante;

o Andlise técnica dos inquéritos administrativos instaurados pelo Banco

Central;

e Anilise das demonstracoes contibeis e financeiras do Banco Master
(exercicio 2024);

e Pericia dos relatérios oficiais da KPMG (auditoria) e da Fitch Ratings

(classificagio de risco).

e Representagao do Ministério Publico de Contas do Estado de Sio
Paulo (MPC-SP);

e Atuacao técnico-pericial em processos em tramite no Tribunal de

Justica do Estado de Sao Paulo (TJSP)

b) Produtos e Entregas

e Relatorios mensais de atividades: N

e Pareceres técnicos;

e Analises documentais:

WASIAIIAF FAGCC G Ak D
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o (Aplicivel a Processo Judicial, Controle Externo e

Investiga¢ao Defensiva)

e A metodologia adotada para a execucao dos servicos técnicos
especializados de natureza pericial serd estruturada com base em
analises técnicas, documentais, financeiras, regulatérias e
normativas, observando os principios do contraditério, ampla *

defesa, legalidade, objetividade, independéncia técnica e

rastreabilidade dos atos.

e 2.1 Levantamento e Organizagao Documental

e Coleta, catalogacao e organizacao de todos os documentos relevantes

aos fatos investigados;

e Analise dos autos do processo judicial, expedientes administrativos,
manifestacoes do Ministério Publico, relatérios técnicos e documentos
internos do IPSSC;

e Estruturacao de matriz documental com identifica¢ao de origem, data,

validade e finalidade de cada documento.

e 2.2 Analise Normativa e Regulatéria

e Exame das normas aplicdveis ao caso, incluindo, entre outras:
o Leis n? 6.024/1974 e n® 4.595/1964;

e Normas do Banco Central do Brasil, CMN, CVM e legislagao ~

previdenciaria aplicavel aos RPPS;

e Provimento n® 188,/2018 da OAB (Pericia Investigativa Defensiva);

n, o
‘‘‘‘‘‘‘ o
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financeiros com o arcabougo legal e regulatorio vigente a

época dos fatos.

2.3 Analise Técnica das Demonstragoes Financeiras

Pericia técnica das demonstracoes financeiras oficiais do Banco Master

relativas ao exercicio de 2024;

Avaliacao da consisténcia contébil, financeira e econdémica das

informacoes divulgadas;

Identificacao de riscos, premissas adotadas, eventos subsequentes

relevantes e potenciais impactos ao investidor institucional. i\

2.4 Avaliacao Técnica de Relatérios de Auditoria e Rating
Analise pericial dos relatérios emitidos pela auditoria independente
(KPMG) e pela agéncia de classificagao de risco (Fitch Ratings);

Verificacao da aderéncia metodologica, escopo, limitacoes e alertas

de risco;

Avaliacao da compatibilidade das conclusdes com as informagoes

financeiras disponiveis a época.

2.5 Analise do Regime Especial e da Liquidagao
Extrajudicial

Pericia técnica sobre a decretagao da liquidagao extrajudicial e do
Regime Especial de Administragao Temporaria (RAET); e

Avaliacao dos fundamentos legais, administrativos e regulatorios

adotados pelo Banco Central do Brasil;

\AWAIAY FA TECSD FOIRA RD
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e Anilise técnica da atuacao do liquidante e dos reflexos sobre os
direitos e interesses do IPSSC.

e 2.6 Acompanhamento Técnico da Comissao Investigante

e Acompanhamento técnico dos trabalhos da Comissao Investigante do

Municipio de Cajamar, sem carater decisorio;

e Avaliacao das metodologias adotadas, critérios técnicos utilizados e

coeréncia das conclusoes; By

e Apoio técnico em reunioes, oitivas e analises documentais, quando

solicitado.
e 2.7 Elaboracao de Requerimentos Técnicos

e Formulacao de requerimentos técnicos fundamentados, dirigidos aos
érgaos competentes (BCB, CMN, FGC, CVM, MPF, MPSP, RFB e

outros);

e Solicitacao de informacoes, documentos e esclarecimentos necessarios

a adequada elucidacao técnica dos fatos. {

e 2.8 Consolidagao Técnica e Producao de Relatérios

e Elaboracao de relatorios técnicos parciais e finais, com linguagem .

clara, objetiva e juridicamente adequada;

K

e Estruturacao das conclusdes com base em evidéncias técnicas

documentadas;

e Indicacdo de riscos, inconsisténcias, premissas equivocadas e impactos

potenciais.

by WWW CAIFSD COM RR
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e 2.9 Comunicacao Institucional e Controle Externo

e Preparacao de apresentagao técnica dos resultados da investigacao a

Camara Municipal de Vereadores, quando solicitado;

e Adequacao dos relatorios e manifestagoes técnicas para utilizagao
em processos judiciais, Tribunais de Contas e demais Orgaos de
controle. DOS HONORARIOS PROFISSIONAIS b |
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3 DOS HONORARIOS

3.1 Do Evento I: Comissao Investigante Cajamar

Para execucao dos servicos descritos no Evento I, propomos 85 (oitenta
e cinco) horas técnicas, ao valor de R$ 421,43 (quatrocentos e vinte
e um reais e quarenta e trés centavos) por hora, totalizando valor
global de R$ 35.821,55 (trinta e cinco mil oitocentos e vinte e um

reais e cinquenta e cinco centavos).

3.2 Do Evento II: Perito Assistente Técnico

A seguir, apresenta-se o Quadro-Resumo de Composigao de
Honorarios — Perito Assistente Técnico, contendo a discriminagao

das atividades previstas, a estimativa de horas técnicas, o valor unitario da

hora técnica e o respectivo valor global, conforme os itens e eventos

definidos no Termo de Referéncia.

Valor
Mensal
em R$

Resumo das atividades (quadro resumo)

Nos termos da Portaria n® 114/2025 (IPSSC), realizar| 14.432,00

o acompanhamento técnico dos trabalhos desenvolvidos

pela Comissio Investigante. bem como de todos os
seus desdobramentos, incluindo a analise de documentos,
manifestacoes e demais providéncias decorrentes no ambito do

procedimento administrativo.

WWW. CAIESP.COM.BR
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Valor
Mensal
em RS

Resumo das atividades (quadro resumo)

Atuar como Perito Assistente Técnico no Processo n® 1003572-  14.432,00
40.2025.8.26.0108, em tramite no Foro de Cajamar/SP, perante
a 2% Vara Judicial do TJSP, realizando o acompanhamento

técnico do feito e a elabora¢ac de manifestagdes e pareceres,
nos termos do CPC (Lei n? 13.105/2015), especialmente arts.
156, 465, 466 e 473.

Atuar como Perito Assistente Técnico no ambito da| 14.432,00
Representagao n® TC-002422.989.25-1. apresentada pelo
Ministério Piublico de Contas do Estado de Sao \h
Paulo (MPC-SP), em tramite perante o Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo (TCE/SP), realizando o

acompanhamento técnico dos atos, analises, manifestacoes e =

demais desdobramentos relacionados ao procedimento. 1

Atuar como Perito Assistente Técnico no acompanhamento]  14.432,00
da liquidacao extrajudicial do Banco NMaster S.A..
decretada pelo Banco Central do Brasil (Ato do Presidente
n® 1.369, de 18/11/2025). realizando andlise técnico-
financeira e documental dos atos do regime liquidatorio,

com emissao de relatorios e manifestagoes técnicas, visando

resguardar os interesses institucionais do IPSSC.

Total Mensal| 57.728,00

Sem mais, colocamo-nos a disposi¢do para quaisquer esclarecimentos.

Atenciosamente

Adm. Anisio Costa Castelo Branco X

Perito Judicial - CRA-SP 066.199 \
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