INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

ATA DA 134° (CENTESIMA TRIGESIMA QUARTA) REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO
FISCAL DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR

Aos dezoito dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e seis (18/06/2026), na
Sede do IPSSC - Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de Cajamar, situada a
Rua Vereador Mario Marcolongo n° 462, Bairro Jordanésia, municipio de Cajamar,
Estado de Sao Paulo, as 09:00 (nove horas), realizou-se a 1342 (centésima trigésima
quarta) reuniao do Conselho Fiscal sob a direcao da Presidente Sra. FRANCISLETE
RIBEIRO PEREIRA LIMA, presentes os membros MARIA DOS REMEDIOS CRUZ
CARVALHO, LUIZ CARLOS DE OLIVEIRA, EDERSON DAVID INACIO e GUSTAVO
FELIPE ROCHA DE ABREU presentes o Controlador PEDRO GOUVEIA,
representando o Diretor Executivo do IPSSC, Sr. JEFFERSON RIBEIRO DOS
SANTOS, e o contador previdenciario Sr. JOSE BRAZ DE SOUSA JUNIOR. A reunido
iniciou com a Presidente agradecendo a presenca de todos, e deu a palavra ao
contador previdenciario Sr. JOSE BRAZ DE SOUSA JUNIOR, que iniciou a reunido
com a leitura da 160% Ata da reuniao do conselho deliberativo que se realizou no dia
28/05/2026. Em seguida apresentou ¢ balancete das receitas e despesas do més de
abril de 2026, demonstragdo do saldo bancario em 30/04/2026. Apds, apresentou o
Demonstrativo de Resultados da Avaliagdo Atuarial — DRAA de 2026, enviado ao
Ministério da Previdéncia, que informou que encontra-se regular. Foi apresentado
Oficio n® 930/2026-GP, da Prefeitura de Cajamar, solicitando Parcelamento de débitos
das Contribuigdées Patronais do Periodo de janeiro de 2026 (parcial) a abril de 2026,
sendo encaminhada para Consultoria para Parecer. Apos informou que as
competéncias de janeiro a abril de 2026, da Taxa administrativa continuam em aberto.
roi questionado sobre o pagamento dos acordos de parcelamentos n° 01237/25,
01238/25 e 01239/25, sendo informado que estdo no aguardo do comprovante das
guias pagas e que sera informado na proxima reunido. Foi questionado se houve a
resposta do Ministério da previdéncia, com relagdo a uma possivel suspensao dos
parcelamentos em virtude do atraso dos pagamentos da parte patronal, déficit atuarial
e taxa administrativa do corrente exercicio, sendo informado que nao houve resposta
até o momento. Foi questionado pelos Conselheiros como esta a situagao do Fundo
Neste Eagle, onde o Senhor Pedro informou, que foi enviado Oficio do Instituto ao
Banco Daycoval S.A. e para Gestor:: iest solicitando informagbes gerais sobre o
Fundo, ficando este Conselho no aguardo da resposta. O Conselho informa que foram
enviados pelo Instituto os documentos solicitados nas atas anteriores. Os
demonstrativos contabeis foram aprovados com ressalvas, referente a auséncia dos
pagamentos da parte patronal, déficit atuarial e taxa administrativa das competéncias
de janeiro de 2026 (parcial) a abril de 2026, Fundo Neste Eagle, bem como a questao
financeira que envoive o Banco Master. A proxima reunido ordinaria sera realizada em
23/07/2026 as 09:00h, saindo todos presentes cientes/ Nao tendo ma\is 0 que dgliberar
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

foi encerrada a/reunido as 12:37 hs. de cujo os trabalhos lavrou-se a presente ATA,
que é devidamente assinada pelos membros do conselho.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

ATA DA 160% (CENTESIMA SEXAGESIMA) REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO
DELIBERATIVO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE
CAJAMAR.

Aos vinte e oito dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e seis (28/5/2.026),
na Sede do IPSSC - Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de Cajamar,
situado na Rua Vereador Mario Marcolongo, n° 462, Bairro de Jordanésia,
Municipio de Cajamar, Estado de Sao Paulo, as 09:16 (nove horas e dezesseis
minutos), realizou-se a 160? (centésima sexagésima) reunido do Conselho
Deliberativo. Presentes de forma on-line os Conselheiros Titulares ALEX VINICIUS
VALERIO BORGES, PATRICIA HAMASSAKI MACIEL, CLARICE
WIEDENHOFER, RODRIGO SARTORI MENDES, PRISCILLA DE MOURA
ARRUDA, HENI DIAS DE MORAES e CRISTIANE PEREIRA DA SILVA.
Presentes o Diretor Executivo senhor JEFFERSON RIBEIRO DOS SANTOS € o
contador previdenciario Senhor JOSE BRAZ DE SOUSA JUNIOR. A reunido foi
conduzida pelo Presidente ALEX, iniciando-se a conferéncia dos presentes.
Havendo quérum para deliberacdo foi procedida a abertura dos trabalhos e o
Presidente Alex passa a palavra ao Diretor Executivo Jefferson, que sauda os
presentes e apresenta para ciéncia do conselho os novos diretores do
Departamento de Beneficios e do Departamento Administrativo e Financeiro, sendo
respectivamente os senhores Gabriel Lima e Silva e Pedro Gouveia Mendes. Dada
a palavra ao contador previdenciario JOSE BRAZ, ele apresenta o balancete das
receitas e despesas dos meses de Margo 2.026, demonstracdo do saldo bancario
em 31/03/2.026, oficio n°. 064/2026 referente ao demonstrativo da divida, no qual
constam auséncia dos pagamentos da parte patronal das competéncias fevereiro e
margo de 2.026, explicou que na competéncia de janeiro houve apenas pagamento
parcial, bem como auséncia dos pagamentos das competéncias janeiro, fevereiro e
margo de 2.026 do déficit atuarial e taxa administrativa. Verificou-se também que
estdo pendentes os pagamentos dos acordos n°s 01237/25, 01238/25 e 01239/25
no qual o senhor Jefferson esclareceu que o Banco do Brasil ndo efetuou o débito
automatico diretamente no FPM, em raz&o disso o Departamento de Contabilidade

do IPSSC emitiu uma guia para pagamento com vencimento em 29/05/2.026. Em
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

sequida foi apresentado o relatério analitico de investimentos do 1° trimestre de
2.026. Por fim, apresentou o relatério estatistico da base de dados data base
31/12/2025 e o relatério de estudo atuarial data base 31/12/2025. Este conselho a
excecao da conselheira Cristiane — que se absteve de votar por n&o ter recebido,
em tempo habil, os documentos necessarios para analise e posterior deliberacao,
ressaltando a necessidade de encaminhamento prévio da pauta e documentos —, os
membros deste Conselho aprovam os relatérios apresentados, com ressalvas do
conselho fiscal, com relagcdo aos atrasos dos pagamentos dos recolhimentos
previdenciarios da parte patronal, déficit atuarial e taxa administrativa e com relacéo
as questées que envolvem aplicagdo no fundo de investimento imobiliario Nest
Eagle. Ainda em relacdo aos documentos apresentados, a conselheira Cristiane
registra que foi apenas dada ciéncia ao Colegiado sobre o Calculo Atuarial do
exercicio, elaborado pela empresa Exacttus Consultoria Atuarial. Entretanto, nos
termos do inciso VII do artigo 9° da Lei Complementar Municipal n° 250/2025,
compete ao Conselho Deliberativo aprovar as avaliagoes atuariais periédicas, e nao
apenas tomar ciéncia delas. Diante disso, solicita a Diretoria o0 encaminhamento do
processo administrativo que subsidiou a elaboragdo do calculo atuarial
apresentado, para analise e posterior deliberagdo por este 6rgédo colegiado.
Ressalta, ainda, a obrigatoriedade de este Conselho emitir parecer sobre propostas
de atos normativos que tenham reflexos na gestdo dos ativos e passivos
previdenciarios, conforme inciso XV do artigo 9° da LCM n° 250/2025.
Considerando a necessidade de realizagao da reforma previdenciaria municipal,
imprescindivel para a manutencdo do parcelamento vigente, reforca a importancia
da criacdo de um grupo de trabalho especifico para tratar da referida reforma,
colocando-se a disposi¢ao para integrar esse grupo, uma vez que os estudos
realizados poderdo subsidiar a analise deste Colegiado e a posterior emissdo de
parecer. A conselheira aproveita para solicitar que sejam adotadas as providéncias
necessarias a regularizagdo da composi¢cdo do Comité de Investimentos do IPSSC,
orgao que também atua como suporte técnico e de assessoramento deste
Conselho. Por fim, observa que ndo vém sendo atendidas as solicitagdes
formuladas nas reunides anteriores e reforgca a necessidade de que as deliberacdes

e requerimentos deste Colegiado sejam devidamente cumpridos. A conselheira
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

Patricia acompanha s manifestagcdes da conselheira Cristiane, sendo acompanhada
pelos demais conselheiros presentes. Presidente Alex indaga aos membros se tem
mais alguma pauta, e ndo havendo encerra a reunidao agradecendo a presenga,
colaboracéo e disponibilidade dos conselheiros, bem como reforca que a proxima
reunido ordinaria sera realizada em 25/6/2.026 a partir das 09h00min de forma
hibrida ficando todos cientes. Nao tendo mais o que deliberar foi encerrada a
reunidao as 10h18min, de cujos trabalhos lavrou-se a presente ATA, devidamente

assinada pelos membros do Conselho.
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®/ INST DE PREV SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

5 CNPJ N° 02.675.642/0001-16

Balancete da Receita de 01/04/2026 a 30/04/2026

Data: 29/05/2026 14:46:06
Usudrio: /102.%** ***.11

(Péagina: 1/3)

Fichal — Codigo ]

A WNE

37

10

11

12

1.2.0.0.00.0.0.00.00.00 CONTRIB UI(;@ES

1.9.2.2.00.0.0.00.00.00 RESTITUICOES

Sistema CECAM
\ ARRECADACAO \ DIFERENCA |
Especificacdo da Receita | Orcada |  Atualizada | Programada | Anterior | No Més | Cancelada | Total Més | Total | Arrec-Orcada | Arrec-Progr. |

RECEITA
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00 RECEITAS CORRENTES 84.457.000,00 84.457.000,00 28.152.333,28 16.725.802,75 3.130.392,68 0,00 3.130.392,68 19.856.195,43 -64.600.804,57 -8.296.137,85
37.750.000,00 37.750.000,00 12.583.333,32 11.230.410,57 2.951.027,81 0,00 2.951.027,81 14.181.438,38 -23.568.561,62 1.598.105,06
1.2.1.0.00.0.0.00.00.00 CONTRIBUIGCOES SOCIAIS 37.750.000,00 37.750.000,00 12.583.333,32 11.230.410,57 2.951.027,81 0,00 2.951.027,81 14.181.438,38 -23.568.561,62 1.598.105,06
1.2.1.5.00.0.0.00.00.00 CONTRIBUICOES PARA REGIMES PROPR 37.750.000,00 37.750.000,00 12.583.333,32 11.230.410,57 2.951.027,81 0,00 2.951.027,81 14.181.438,38 -23.568.561,62 1.598.105,06
1.2.1.5.01.0.0.00.00.00 CONTRIBUICAO DO SERVIDOR CIVIL 37.750.000,00 37.750.000,00 12.583.333,32 11.230.410,57 2.951.027,81 0,00 2.951.027,81 14.181.438,38 -23.568.561,62 1.598.105,06
1.2.15.01.1.0.00.00.00 CONTRIBUICAO DO SERVIDOR CIVIL A 36.190.000,00 36.190.000,00 12.063.333,32 10.829.699,60 2.815.909,54 0,00 2.815.909,54 13.645.609,14 -22.544.390,86 1.582.275,82
1.2.1.5.01.1.1.00.00.00 CONTRIBUICAO DO SERVIDOR CIVIL A 36.190.000,00 36.190.000,00 12.063.333,32 10.797.428,94 2.815.413,66 0,00 2.815.413,66 13.612.842,60 -22.577.157,40 1.549.509,28
1.2.15.01.1.1.01.00.00 CONTRIBUICAO SERVIDORES - PREFEI 35.000.000,00 35.000.000,00 11.666.666,68 10.555.930,40 2.715.528,12 0,00 2.715.528,12 13.271.458,52 -21.728.541,48 1.604.791,84
1.2.15.01.1.1.02.00.00 CONTRIBUICAO SERVIDORES - CAMARA 850.000,00 850.000,00 283.333,32 161.822,87 68.300,48 0,00 68.300,48 230.123,35 -619.876,65 -53.209,97
1.2.15.01.1.1.03.00.00 CONTRIBUIGAO SERVIDORES - IPSSC 300.000,00 300.000,00 100.000,00 67.114,45 23.706,17 0,00 23.706,17 90.820,62 -209.179,38 -9.179,38
1.2.1.5.01.1.1.04.00.00 CONTRIBUIQAO SERVIDORES - ATIV.C 40.000,00 40.000,00 13.333,32 12.561,22 7.878,89 0,00 7.878,89 20.440,11 -19.559,89 7.106,79
1.2.15.01.1.2.00.00.00 CONTRIBUICAO DO SERVIDOR CIVIL A 0,00 0,00 0,00 32.270,66 495,88 0,00 495,88 32.766,54 32.766,54 32.766,54
1.215.01.1.2.03.00.00 CONTRIBUICAO SERVIDOR CIVIL ATIV 0,00 0,00 0,00 32.270,66 0,00 0,00 0,00 32.270,66 32.270,66 32.270,66
1.215.01.1.2.04.00.00 CONTRIBUICAO SERV - ATIV.CIV.FAC 0,00 0,00 0,00 0,00 495,88 0,00 495,88 495,88 495,88 495,88
1.2.15.01.2.0.00.00.00 CONTRIBUICAO DO SERVIDOR CIVIL | 1.470.000,00 1.470.000,00 490.000,00 373.928,42 126.218,52 0,00 126.218,52 500.146,94 -969.853,06 10.146,94
1.2.1.5.01.2.1.00.00.00 CONTRIBUICAO DO SERVIDOR CIVIL | 1.470.000,00 1.470.000,00 490.000,00 373.928,42 126.218,52 0,00 126.218,52 500.146,94 -969.853,06 10.146,94
1.2.15.01.2.1.01.00.00 CONTRIBUICAO DE SERVIDORES INATI 1.470.000,00 1.470.000,00 490.000,00 373.928,42 126.218,52 0,00 126.218,52 500.146,94 -969.853,06 10.146,94
1.2.15.01.3.0.00.00.00 CONTRIBUIGAO DO SERVIDOR CIVIL - 90.000,00 90.000,00 30.000,00 26.782,55 8.899,75 0,00 8.899,75 35.682,30 -54.317,70 5.682,30
1.2.15.01.3.1.00.00.00 CONTRIBUICAO DO SERVIDOR CIVIL - 90.000,00 90.000,00 30.000,00 26.782,55 8.899,75 0,00 8.899,75 35.682,30 -54.317,70 5.682,30
1.2.15.01.3.1.01.00.00 CONTRIBUIGAO PENSIONISTA - PESSO 90.000,00 90.000,00 30.000,00 26.782,55 8.899,75 0,00 8.899,75 35.682,30 -54.317,70 5.682,30
1.3.0.0.00.0.0.00.00.00 RECEITA PATRIMONIAL 34.000.000,00 34.000.000,00 11.333.333,32 4.419.948,46 0,00 0,00 0,00 4.419.948,46 -29.580.051,54  -6.913.384,86
1.3.2.0.00.0.0.00.00.00 VALORES MOBILIARIOS 34.000.000,00 34.000.000,00 11.333.333,32 4.419.948,46 0,00 0,00 0,00 4.419.948,46 -29.580.051,54  -6.913.384,86
1.3.2.1.00.0.0.00.00.00 JUROS E CORRECOES MONETARIAS 34.000.000,00 34.000.000,00 11.333.333,32 4.419.948,46 0,00 0,00 0,00 4.419.948,46  -29.580.051,54  -6.913.384,86
1.3.2.1.04.0.0.00.00.00 REMUNERAGAO DOS RECURSOS DO REGI 34.000.000,00 34.000.000,00 11.333.333,32 4.419.948,46 0,00 0,00 0,00 4.419.948,46 -29.580.051,54  -6.913.384,86
1.3.2.1.04.0.1.00.00.00 REMUNERAGAO DOS RECURSOS DO REGI 34.000.000,00 34.000.000,00 11.333.333,32 4.419.948,46 0,00 0,00 0,00 4.419.948,46 -29.580.051,54  -6.913.384,86
1.3.2.1.04.0.1.01.00.00 REM.INVEST.REG.PROPR.PREV.SERV.R 12.000.000,00 12.000.000,00 4.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -12.000.000,00 -4.000.000,00
1.32.1.04.0.1.01.01.00 REM.INVEST.REG.PROPR.PREV.SERV.R 12.000.000,00 12.000.000,00 4.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  -12.000.000,00  -4.000.000,00
1.3.2.1.04.0.1.02.00.00 REM.INVEST.REG.PROPR.PREV.SERV.R 4.000.000,00 4.000.000,00 1.333.333,32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -4.000.000,00  -1.333.333,32
1.3.2.1.04.0.1.02.01.00 REM.INVEST.REG.PROPR.PREV.SERV.R 4.000.000,00 4.000.000,00 1.333.333,32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -4.000.000,00  -1.333.333,32
1.3.2.1.04.0.1.03.00.00 REMUNERAGAO - TITULOS PUBLICOS F 18.000.000,00 18.000.000,00 6.000.000,00 4.419.948,46 0,00 0,00 0,00 4.419.948,46 -13.580.051,54  -1.580.051,54
1.3.2.1.04.0.1.03.01.00 REMUNERAGAO - TITULOS PUBLICOS F 18.000.000,00 18.000.000,00 6.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -18.000.000,00 -6.000.000,00
1.3.2.1.04.0.1.03.04.00 REMUN - TiT PUBL FEDERAIS - Bco 0,00 0,00 0,00 3.739.956,39 0,00 0,00 0,00 3.739.956,39 3.739.956,39 3.739.956,39
1.3.2.1.04.0.1.03.05.00 BONUS TITULOS PUBLICOS RJI 0,00 0,00 0,00 679.992,07 0,00 0,00 0,00 679.992,07 679.992,07 679.992,07
1.6.0.0.00.0.0.00.00.00 RECEITA DE SERVIGCOS 1.000,00 1.000,00 333,32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -1.000,00 -333,32
1.6.1.0.00.0.0.00.00.00 SERVICOS ADMINISTRATIVOS E COMER 1.000,00 1.000,00 333,32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -1.000,00 333,32
1.6.1.1.00.0.0.00.00.00 SERVICOS ADMINISTRATIVOS E COMER 1.000,00 1.000,00 333,32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -1.000,00 -333,32
1.6.1.1.01.0.0.00.00.00 SERVICOS ADMINISTRATIVOS E COMER 1.000,00 1.000,00 333,32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -1.000,00 -333,32
1.6.1.1.01.0.1.00.00.00 SERVIGOS ADMINISTRATIVOS E COMER 1.000,00 1.000,00 333,32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -1.000,00 -333,32
1.6.1.1.01.0.1.01.00.00 OUTROS SERVICOS ADMINISTRATIVOS 1.000,00 1.000,00 333,32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -1.000,00 -333,32
1.9.0.0.00.0.0.00.00.00 QUTRAS RECEITAS CORRENTES 12.706.000,00 12.706.000,00 4.235.333,32 1.075.443,72 179.364,87 0,00 179.364,87 1.254.808,59 -11.451.191,41 -2.980.524,73
1.9.2.0.00.0.0.00.00.00 INDENIZAGOES, RESTITUICOES E RES 6.000,00 6.000,00 2.000,00 1.144,89 0,00 0,00 0,00 1.144,89 -4.855,11 -855,11
6.000,00 6.000,00 2.000,00 1.144,89 0,00 0,00 0,00 1.144,89 -4.855,11 -855,11
1.9.2.2.06.0.0.00.00.00 RESTITUICAO DE DESPESAS DE EXERC 3.000,00 3.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -3.000,00 -1.000,00
1.9.2.2.06.3.0.00.00.00 RESTITUICAO DE DESPESAS PRIMARIA 3.000,00 3.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -3.000,00 -1.000,00
1.9.2.2.06.3.1.00.00.00 RESTITUICAO DE DESPESAS PRIMARIA 3.000,00 3.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -3.000,00 -1.000,00
1.9.2.2.06.3.1.01.00.00 RESTITUICAO DE DESPESAS PRIMARIA 3.000,00 3.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -3.000,00 -1.000,00
1.9.2.2.99.0.0.00.00.00 QUTRAS RESTITUICOES 3.000,00 3.000,00 1.000,00 1.144,89 0,00 0,00 0,00 1.144,89 -1.855,11 144,89
1.9.2.2.99.0.1.00.00.00 OUTRAS RESTITUICOES - PRINCIPAL 3.000,00 3.000,00 1.000,00 1.144,89 0,00 0,00 0,00 1.144,89 -1.855,11 144,89
1.9.2.2.99.0.1.01.00.00 QUTRAS RESTITUICOES IPSSC 3.000,00 3.000,00 1.000,00 1.144,89 0,00 0,00 0,00 1.144,89 -1.855,11 144,89
1.9.9.0.00.0.0.00.00.00 DEMAIS RECEITAS CORRENTES 12.700.000,00 12.700.000,00 4.233.333,32 1.074.298,83 179.364,87 0,00 179.364,87 1.253.663,70 -11.446.336,30 -2.979.669,62
1.9.9.9.00.0.0.00.00.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 12.700.000,00 12.700.000,00 4.233.333,32 1.074.298,83 179.364,87 0,00 179.364,87 1.253.663,70 -11.446.336,30 -2.979.669,62
1.9.9.9.03.0.0.00.00.00 COMPENSAGOES FINANCEIRAS ENTRE O 12.700.000,00 12.700.000,00 4.233.333,32 1.074.298,83 179.364,87 0,00 179.364,87 1.253.663,70 -11.446.336,30 -2.979.669,62
12.700.000,00 12.700.000,00 4.233.333,32 1.074.298,83 179.364,87 0,00 179.364,87 1.253.663,70 -11.446.336,30 -2.979.669,62

1.9.9.9.03.0.1.00.00.00 COMPENSAGOES FINANCEIRAS ENTRE O
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1.9.9.9.03.0.1.01.00.00 COMPENSAGOES FINANCEIRAS ENTRE O 12.700.000,00 12.700.000,00 4.233.333,32 1.074.298,83 179.364,87 0,00 179.364,87 1.253.663,70 -11.446.336,30  -2.979.669,62
7.0.0.0.00.0.0.00.00.00 RECEITAS CORRENTES - INTRA OFSS 101.993.000,00  101.993.000,00 33.997.666,68 12.954.247,76 3.083.465,46 0,00 3.083.465,46 16.037.713,22 -85.955.286,78 -17.959.953,46
7.2.0.0.00.0.0.00.00.00 CONTRIBUIGOES - INTRA OFSS 89.813.000,00 89.813.000,00 29.937.666,68 10.850.208,86 3.053.628,15 0,00 3.053.628,15 13.903.837,01 -75.909.162,99 -16.033.829,67
7.2.1.0.00.0.0.00.00.00 CONTRIBUIGOES SOCIAIS - INTRA OF 89.813.000,00 89.813.000,00 29.937.666,68 10.850.208,86 3.053.628,15 0,00 3.053.628,15 13.903.837,01 -75.909.162,99 -16.033.829,67
7.2.1.5.00.0.0.00.00.00 CONTRIBUICOES PARA REGIMES PROPR 89.813.000,00 89.813.000,00 29.937.666,68 10.850.208,86 3.053.628,15 0,00 3.053.628,15 13.903.837,01 -75.909.162,99 -16.033.829,67
7.2.1.5.02.0.0.00.00.00 CONTRIBUICAO PATRONAL - SERVIDOR 89.813.000,00 89.813.000,00 29.937.666,68 10.850.208,86 3.053.628,15 0,00 3.053.628,15 13.903.837,01 -75.909.162,99 -16.033.829,67
7.2.1.5.02.1.0.00.00.00 CONTRIBUICAO PATRONAL - SERVIDOR 89.813.000,00 89.813.000,00 29.937.666,68 10.850.208,86 3.053.628,15 0,00 3.053.628,15 13.903.837,01 -75.909.162,99 -16.033.829,67
7.2.15.02.1.1.00.00.00 CONTRIBUICAO PATRONAL - SERVIDOR 49.620.000,00 49.620.000,00 16.540.000,00 10.005.861,39 2.690.469,22 0,00 2.690.469,22 12.696.330,61 -36.923.669,39  -3.843.669,39
7.2.1.5.02.1.1.01.00.00 CONTRIBUICAO PATRONAL INTRA - PR 48.000.000,00 48.000.000,00 16.000.000,00 9.669.622,64 2.553.890,15 0,00 2.553.890,15 12.223.512,79 -35.776.487,21  -3.776.487,21
7.2.1.5.02.1.1.02.00.00 CONTRIBUICAO PATRONAL INTRA - CA 1.200.000,00 1.200.000,00 400.000,00 242.680,62 105.762,34 0,00 105.762,34 348.442,96 -851.557,04 -51.557,04
7.21.5.02.1.1.03.00.00 CONTRIBUICAO PATRONAL INTRA - IP 420.000,00 420.000,00 140.000,00 93.558,13 30.816,73 0,00 30.816,73 124.374,86 -295.625,14 -15.625,14
7.2.1.5.02.1.2.00.00.00 CONTRIBUIQAO PATRONAL - SERVIDOR 0,00 0,00 0,00 324.292,28 77.319,17 0,00 77.319,17 401.611,45 401.611,45 401.611,45
7.2.1.5.02.1.2.01.00.00 CONTR.PATRONAL -SERV CV ATIVO - 0,00 0,00 0,00 324.292,28 77.319,17 0,00 77.319,17 401.611,45 401.611,45 401.611,45
7.2.15.02.1.3.00.00.00 CONTRIBUICAO PATRONAL - SERVIDOR 40.193.000,00 40.193.000,00 13.397.666,68 514.295,55 285.839,76 0,00 285.839,76 800.135,31 -39.392.864,69 -12.597.531,37
7.2.1.5.02.1.3.02.00.00 D|VIDA ATIVA CONTR.PATRONAL TA 8 10.400.000,00 10.400.000,00 3.466.666,68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -10.400.000,00  -3.466.666,68
7.2.1.5.02.1.3.03.00.00 D|VIDA ATIVA CONTR.PATRONAL TA 8 5.070.000,00 5.070.000,00 1.690.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -5.070.000,00  -1.690.000,00
7.2.1.5.02.1.3.04.00.00 DIVIDA ATIVA CONTR.PATRONAL TA 1 803.000,00 803.000,00 267.666,68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -803.000,00 -267.666,68
7.2.1.5.02.1.3.05.00.00 D|VIDA ATIVA CONTR.PATRONAL TA 3 4.500.000,00 4.500.000,00 1.500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -4.500.000,00  -1.500.000,00
7.2.1.5.02.1.3.06.00.00 DIVIDA ATIVA CONTR.PATRONAL TA 2 9.330.000,00 9.330.000,00 3.110.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -9.330.000,00  -3.110.000,00
7.2.1.5.02.1.3.07.00.00 D|VIDA ATIVA CONTR.PATRONAL TA 5 4.110.000,00 4.110.000,00 1.370.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -4.110.000,00  -1.370.000,00
7.2.1.5.02.1.3.08.00.00 DjVIDA ATIVA CONTR. PATRONAL TA 5.980.000,00 5.980.000,00 1.993.333,32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -5.980.000,00  -1.993.333,32
7.2.1.5.02.1.3.09.00.00 TERMO ACORDO CADPREYV N° 01151/25 0,00 0,00 0,00 514.295,55 285.839,76 0,00 285.839,76 800.135,31 800.135,31 800.135,31
7.2.15.02.1.4.00.00.00 CONTRIBUICAO PATRONAL - SERVIDOR 0,00 0,00 0,00 5.759,64 0,00 0,00 0,00 5.759,64 5.759,64 5.759,64
7.2.1.5.02.1.4.06.00.00 TAXA DE ADM. RPPS APORTE FIN. Lc 0,00 0,00 0,00 5.759,64 0,00 0,00 0,00 5.759,64 5.759,64 5.759,64
7.6.0.0.00.0.0.00.00.00 RECEITA DE SERVICOS - INTRA OFSS 1.330.000,00 1.330.000,00 443.333,32 212.388,26 0,00 0,00 0,00 212.388,26 -1.117.611,74 -230.945,06
7.6.1.0.00.0.0.00.00.00 SERVICOS ADMINISTRATIVOS E COMER 1.330.000,00 1.330.000,00 443.333,32 212.388,26 0,00 0,00 0,00 212.388,26 -1.117.611,74 -230.945,06
7.6.1.1.00.0.0.00.00.00 SERVICOS ADMINISTRATIVOS E COMER 1.330.000,00 1.330.000,00 443.333,32 212.388,26 0,00 0,00 0,00 212.388,26 -1.117.611,74 -230.945,06
7.6.1.1.50.0.0.00.00.00 SERVICOS DE ADMINISTRAGAO PREVID 1.330.000,00 1.330.000,00 443.333,32 212.388,26 0,00 0,00 0,00 212.388,26 -1.117.611,74 -230.945,06
7.6.1.1.50.1.0.00.00.00 TAXA DE ADMINISTRACAO DO RPPS - 1.330.000,00 1.330.000,00 443.333,32 212.388,26 0,00 0,00 0,00 212.388,26 -1.117.611,74 -230.945,06
7.6.1.1.50.1.1.00.00.00 TAXA DE ADMINISTRACAO DO RPPS - 1.330.000,00 1.330.000,00 443.333,32 212.388,26 0,00 0,00 0,00 212.388,26 -1.117.611,74 -230.945,06
7.6.1.1.50.1.1.01.00.00 TAXA DE ADM. RPPS APORTE FIN. Lc 1.330.000,00 1.330.000,00 443.333,32 212.388,26 0,00 0,00 0,00 212.388,26 -1.117.611,74 -230.945,06
7.9.0.0.00.0.0.00.00.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES - INTR 10.850.000,00 10.850.000,00 3.616.666,68 1.891.650,64 29.837,31 0,00 29.837,31 1.921.487,95 -8.928.512,05  -1.695.178,73
7.9.9.0.00.0.0.00.00.00 DEMAIS RECEITAS CORRENTES - INTR 10.850.000,00 10.850.000,00 3.616.666,68 1.891.650,64 29.837,31 0,00 29.837,31 1.921.487,95 -8.928.512,05  -1.695.178,73
7.9.9.9.00.0.0.00.00.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES - INTR 10.850.000,00 10.850.000,00 3.616.666,68 1.891.650,64 29.837,31 0,00 29.837,31 1.921.487,95 -8.928.512,05  -1.695.178,73
7.9.9.9.01.0.0.00.00.00 APORTES PERIODICOS PARA AMORTIZA 10.850.000,00 10.850.000,00 3.616.666,68 1.891.650,64 29.837,31 0,00 29.837,31 1.921.487,95 -8.928.512,05  -1.695.178,73
7.9.9.9.01.0.1.00.00.00 APORTES PERIODICOS PARA AMORTIZA 10.850.000,00 10.850.000,00 3.616.666,68 1.815.458,51 29.837,31 0,00 29.837,31 1.845.295,82 -9.004.704,18  -1.771.370,86
7.9.9.9.01.0.1.01.00.00 CONTR.AMORT. DEFIC.ATUARIAL PREF 10.500.000,00 10.500.000,00 3.500.000,00 1.742.003,22 0,00 0,00 0,00 1.742.003,22 -8.757.996,78  -1.757.996,78
7.9.9.9.01.0.1.02.00.00 CONTR.AMORT. DEFIC.ATUARIAL CAMA 260.000,00 260.000,00 86.666,68 53.016,44 23.105,04 0,00 23.105,04 76.121,48 -183.878,52 -10.545,20
7.9.9.9.01.0.1.03.00.00 CONTR.AMORT. DEFIC.ATUARIAL AUTA 90.000,00 90.000,00 30.000,00 20.438,85 6.732,27 0,00 6.732,27 27.171,12 -62.828,88 -2.828,88
7.9.9.9.01.0.2.00.00.00 APORTES PERIODICOS PARA AMORTIZA 0,00 0,00 0,00 76.192,13 0,00 0,00 0,00 76.192,13 76.192,13 76.192,13
7.9.9.9.01.0.2.01.00.00 CONTR.AMORT.DEFIC.ATUARIAL PREFE 0,00 0,00 0,00 76.192,13 0,00 0,00 0,00 76.192,13 76.192,13 76.192,13

*** TOTAL ORCAMENTARIO

186.450.000,00  186.450.000,00 62.149.999,96 29.680.050,51 6.213.858,14 0,00 6.213.858,14 35.893.908,65 -150.556.091,35 -26.256.091,31

*»** EXTRAORCAMENTARIO
2.1.8.8.3.01.02 CONTRIBUICAO INSS 6.863,78 1.866,73 0,00 1.866,73 8.730,51
2.1.8.8.1.01.11 CONV MEDICO SERV ATIVO-IPSSC 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.8.8.3.01.04 RETENGAO IMPOSTO DE RENDA 1.625.606,20 549.338,30 0,00 549.338,30 2.174.944,50
2.1.8.8.1.01.15 EMPRESTIMO CONSIGNADO CEF -SE 42.074,71 13.587,82 0,00 13.587,82 55.662,53
2.1.8.8.1.01.15 EMPRESTIMO CONSIGNADO CEF - APOS 580.278,41 197.992,93 0,00 197.992,93 778.271,34
2.1.8.85.01.08 TAXA ISS SOBRE SERVICO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.8.8.1.04.99 EMPREST.CONSIGNADO CEF-APOS E PE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.8.8.1.01.11 CONV MEDICO SERV ATIVO - IPSSC 6.174,89 2.047,79 0,00 2.047,79 8.222,68
2.1.8.8.1.01.10 PENSAO JUDICIAL 24.049,17 8.916,83 0,00 8.916,83 32.966,00
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5312 2.1.8.8.1.01.15 EMPRESTIMO CONSG BRADESCO APOSEN 784.173,09 277.346,32 0,00 277.346,32 1.061.519,41
5313 2.1.8.8.1.01.15 EMPRESTIMO CONSIGNADO BCO BRASIL 20.131,87 5.746,71 0,00 5.746,71 25.878,58
5314 2.1.8.8.1.01.15 EMPRESTIMO CONSIG BC BRADESCO SE 26.101,13 5.824,90 0,00 5.824,90 31.926,03
5315 2.1.8.8.1.04.99 QUTROS VALORES RESTITUIVEIS 27.726,27 9.242,09 0,00 9.242,09 36.968,36
5316 2.1.8.8.1.01.15 EMPRESTIMO CONSIGNADO SICREDI AP 23.877,00 7.959,00 0,00 7.959,00 31.836,00
5317 2.1.8.8.1.01.15 EMPRESTIMO CONSIGNADO SICREDI SE 3.489,54 2.150,00 0,00 2.150,00 5.639,54
5402 2.1.8.8.1.99.00 CONTRIBUICOES INSS (21881990) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5403 2.1.8.8.1.99.00 CONV MEDICO SERV ATIVO-IPSSC (21 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5404 2.1.8.8.1.99.00 RETENGCAO IMPOSTO DE RENDA (21881 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5405 2.1.8.8.1.99.00 EMPRESTIMO CONSIGNADO CEF-SE (21 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5507 1.1.3.8.1.09.00 SALARIO MATERNIDADE UNIAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5609 2.1.8.8.1.03.02 DEPOSITO JUDICIAL PROC.100135 972,60 324,20 0,00 324,20 1.296,80
5901 3.6.1.4.1.03.00 AJUSTE DE PERDAS INVESTIMENTOS L 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

*** TOTAL EXTRAORQAMENTARIO

3.171.518,66 1.082.343,62 0,00 1.082.343,62 4.253.862,28
*** TOTAL EXTRA + SUPRIMENTO

3.171.518,66 1.082.343,62 0,00 1.082.343,62 4.253.862,28
SALDOS DO EXERCICIO ANTERIOR
BANCOS CONTA MOVIMENTO 469.003,60

BANCOS CONTA VINCULADA
BANCOS CONTA ADM. INIDIRETA

TOTAL DE CAIXA E BANCOS

TOTAL GERAL

480.339.752,23
38.336.369,27

CAJAMAR, 30 de Abril de 2026

Jefferson Ribeiro dos Santos
CPF - 310.426.338-86

Diretor Executivo

3.1- INSTITUTO DE PREVID. SOCIAL SERVIDORES DE CAJAMAR
3.141 - INSTITUTO DE PREVID. SOCIAL SERVIDORES DE CAJAMAR
3.142 - FUNDO PREVIDENCIARIO - IPSSC

3.143 - TAXA DE ADMINISTRAGAO - IPSSC

José Braz de Sousa Junior
CRC - 1SP196.114-/0-8

Contador

Milton Marques Dias
CPF - 286.194.888-48

Dir.Administrativo e Financeiro



INST DE PREV SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
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Balancete da Despesa do periodo de 01/04/2026 até 30/04/2026

Data: 29/05/2026 14:48:45
Usudrio: /102.%** ***.11
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Sistema CECAM

Dotacdo

ORGAMENTARIO

03- ADMINISTRA(;Z\O INDIRETA
1- Instituto de Previd.Social dos
1 - Instituto de Previd.Social do
9 - PREVIDENCIA SOCIAL
122 - ADMINISTRAGAO GERA
17 - PREVIDENCIA SOCIAL
1201 - Reforma e Ampliagdo

4.4.90.51.00 -
4.4.90.52.00 -

OBRASE |
EQUIPAM

2201 - Administragéo Indire

3.1.90.11.00
3.1.90.13.00 -
3.1.90.92.00 -
3.1.90.94.00 -
3.1.91.13.00 -
3.3.90.30.00 -
3.3.90.35.00 -
3.3.90.36.00 -
3.3.90.39.00 -
3.3.90.46.00
3.3.90.47.00
3.3.90.49.00
3.3.90.92.00 -
3.3.91.97.00
4.4.90.52.00 -

- VENCIMEN

OBRIGAGO
DESPESAS
INDENIZA

OBRIGAGO
MATERIAL
SERVIGOS
OUTROS S
OUTROS S

- AUXILIO A
- OBRIGAGO
-AUXILIO T

DESPESAS

- APORTE P

EQUIPAM

272 - PREVIDENCIA DO REGI
17 - PREVIDENCIA SOCIAL
2202 - Previdéncia Social -

3.1.90.01.00 -
3.1.90.03.00 -
3.3.20.41.00 -
3.3.90.91.00 -
3.3.90.92.00 -
3.3.90.93.00 -

APOSENT
PENSOES D
CONTRIBUI
SENTENGAS
DESPESAS
INDENIZAG

99 - RESERVA DE CONTIGENCI

997 - RESERVA DE CONTIGEN
9999 - RESERVA DE CONTIN
9999 - RESERVA DE CONTI

9.9.99.99.00 -

RESERVA

TOTAL ORGAMENTARIO

EXTRA ORGAMENTARIO

21.8.81.01.10 -
21.8.81.01.15-

21.8.81.01.15

21.8.81.01.15-

21.8.81.01.15

21.8.81.01.15-
21.8.81.01.15-

PENSAO AL
RETENGO
- RETENGO
RETENGO
-RETENGO
RETENGO
RETENGO

N e

© o~ oUW

11
12
13
14
15
16
17

18
19
20
21
22
23

24

5311
5305
5306
5312
5313
5314
5316

o

4

04
04
04
04
04
04
04

186.450.000,00
186.450.000,00
186.450.000,00
84.520.000,00
10.070.000,00
10.070.000,00
510.000,00
450.000,00
60.000,00
9.560.000,00
4.200.000,00
270.000,00
10.000,00
10.000,00
480.000,00
90.000,00
280.000,00
230.000,00
2.600.000,00
320.000,00
650.000,00
30.000,00
20.000,00
120.000,00
250.000,00
74.450.000,00
74.450.000,00
74.450.000,00
60.700.000,00
11.200.000,00
1.500.000,00
950.000,00
50.000,00
50.000,00
101.930.000,00
101.930.000,00
101.930.000,00
101.930.000,00
101.930.000,00
186.450.000,00

186.450.000,00
186.450.000,00
186.450.000,00
84.520.000,00
10.070.000,00
10.070.000,00
510.000,00
450.000,00
60.000,00
9.560.000,00
4.200.000,00
270.000,00
10.000,00
10.000,00
480.000,00
90.000,00
280.000,00
230.000,00
2.600.000,00
320.000,00
650.000,00
30.000,00
20.000,00
120.000,00
250.000,00
74.450.000,00
74.450.000,00
74.450.000,00
60.700.000,00
11.200.000,00
1.500.000,00
950.000,00
50.000,00
50.000,00
101.930.000,00
101.930.000,00
101.930.000,00
101.930.000,00
101.930.000,00
186.450.000,00

PENSAO JUDICIAL

162.904.880,06
162.904.880,06
162.904.880,06
60.974.880,06
6.148.929,29
6.148.929,29
510.000,00
450.000,00
60.000,00
5.638.929,29
3.122.095,23
230.838,28
10.000,00
10.000,00
355.625,14
77.615,94
154.403,28
98.000,00
473.467,77
263.179,20
507.315,15
26.389,30
20.000,00
40.000,00
250.000,00
54,825.950,77
54,825.950,77
54.825.950,77
44.274.472,56
8.080.829,25
1.458.113,10
912.535,86
50.000,00
50.000,00
101.930.000,00
101.930.000,00
101.930.000,00
101.930.000,00
101.930.000,00
162.904.880,06

EMPRESTIMO CONSIGNADO CEF -SE
EMPRESTIMO CONSIGNADO CEF - APOSENTADOS E PENSIONI
EMPRESTIMO CONSG BRADESCO APOSENTADOS E PENSIONIST
EMPRESTIMO CONSIGNADO BCO BRASIL APOSENTADOS E PEN
EMPRESTIMO CONSIG BC BRADESCO SERVIDORES
EMPRESTIMO CONSIGNADO SICREDI APOSENTADOS E PENSIO

162.740.719,02
162.740.719,02
162.740.719,02
60.810.719,02
5.984.768,25
5.984.768,25
510.000,00
450.000,00
60.000,00
5.474.768,25
3.122.095,23
230.838,28
10.000,00
10.000,00
355.625,14
77.615,94
154.403,28
98.000,00
309.306,73
263.179,20
507.315,15
26.389,30
20.000,00
40.000,00
250.000,00
54.825.950,77
54.825.950,77
54.825.950,77
44.274.472,56
8.080.829,25
1.458.113,10
912.535,86
50.000,00
50.000,00
101.930.000,00
101.930.000,00
101.930.000,00
101.930.000,00
101.930.000,00
162.740.719,02

164.161,04
164.161,04
164.161,04
164.161,04
164.161,04
164.161,04

164.161,04

164.161,04

164.161,04

18.248.944,46
18.248.944,46
18.248.944,46
18.248.944,46
3.597.661,47
3.597.661,47

3.597.661,47
840.135,82
35.094,00

93.558,13
12.384,06
125.596,72
132.000,00
2.091.092,76
42.615,60
142.359,48
2.824,90

80.000,00

14.651.282,99
14.651.282,99
14.651.282,99
12.233.667,91
2.346.692,64
33.458,30
37.464,14

18.248.944,46

5.296.175,48
5.296.175,48
5.296.175,48
5.296.175,48
323.409,24
323.409,24

323.409,24
237.768,95
4.067,72

30.816,73

35.439,47
14.205,20
325,37
785,80

4.972.766,24
4.972.766,24
4.972.766,24
4.191.859,53
772.478,11
8.428,60

5.296.175,48

23.545.119,94
23.545.119,94
23.545.119,94
23.545.119,94
3.921.070,71
3.921.070,71

3.921.070,71
1.077.904,77
39.161,72

124.374,86
12.384,06
125.596,72
132.000,00
2.126.532,23
56.820,80
142.684,85
3.610,70

80.000,00

19.624.049,23
19.624.049,23
19.624.049,23
16.425.527,44
3.119.170,75
41.886,90
37.464,14

23.545.119,94

1.768.519,63
1.768.519,63
1.768.519,63
1.768.519,63
1.768.419,63
1.768.419,63

1.768.419,63

4.067,72

6.591,72
58.661,48
99.314,16

1.466.431,64

80.524,03

52.828,88

100,00

100,00
100,00

100,00

1.768.519,63

16.306.498,26
16.306.498,26
16.306.498,26
16.306.498,26
1.655.315,27
1.655.315,27

1.655.315,27
840.135,82
35.094,00

93.558,13
4.379,25
50.201,43
21.790,56
507.603,68
42.615,60
36.673,05
2.824,90

20.438,85

14.651.182,99
14.651.182,99
14.651.182,99
12.233.667,91
2.346.692,64
33.358,30
37.464,14

16.306.498,26

5.477.760,27
5.477.760,27
5.477.760,27
5.477.760,27
504.994,03
504.994,03

504.994,03
237.768,95
4.067,72

30.816,73
1.413,09
18.823,81
10.895,28
153.997,41
14.205,20
25.487,77
785,80

6.732,27

4.972.766,24
4.972.766,24
4.972.766,24
4.191.859,53
772.478,11
8.428,60

5.477.760,27

21.784.258,53
21.784.258,53
21.784.258,53
21.784.258,53
2.160.309,30
2.160.309,30

2.160.309,30
1.077.904,77
39.161,72

124.374,86
5792,34
69.025,24
32.685,84
661.601,09
56.820,80
62.160,82
3.610,70

27.171,12

19.623.949,23
19.623.949,23
19.623.949,23
16.425.527,44
3.119.170,75
41.786,90
37.464,14

21.784.258,53

16.267.726,37
16.267.726,37
16.267.726,37
16.267.726,37
1.616.543,38
1.616.543,38

1.616.543,38
813.785,68
24.136,06

93.558,13
4.379,25
50.201,43
21.790,56
506.139,87
42.615,60
36.673,05
2.824,90

20.438,85

14.651.182,99
14.651.182,99
14.651.182,99
12.233.667,91
2.346.692,64
33.358,30
37.464,14

16.267.726,37

24.049,17
40.183,01
577.948,63
774.324,07
21.577,74
25.680,99
23.877,00

5.508.873,94
5.508.873,94
5.508.873,94
5.508.873,94
536.107,70
536.107,70

536.107,70
264.119,09
10.957,94

30.816,73
1.413,09
16.733,81
10.895,28
153.960,72
14.205,20
25.481,77
785,80

6.732,27

4.972.766,24
4.972.766,24
4.972.766,24
4.191.859,53
772.478,11
8.428,60

5.508.873,94

8.916,83
13.587,82
195.203,57
269.329,49
574671
9.012,12
7.959,00

21.776.600,31
21.776.600,31
21.776.600,31
21.776.600,31
2.152,651,08
2.152.651,08

2.152.651,08
1.077.904,77
35.094,00

124.374,86
5.792,34
66.935,24
32.685,84
660.100,59
56.820,80
62.160,82
3.610,70

27.171,12

19.623.949,23
19.623.949,23
19.623.949,23
16.425.527,44
3.119.170,75
41.786,90
37.464,14

21.776.600,31

32.966,00
53.770,83
773.152,20
1.043.653,56
27.324,45
34.693,11
31.836,00

7.658,22
7.658,22
7.658,22
7.658,22
7.658,22
7.658,22

7.658,22

4.067,72

2.090,00

1.500,50

7.658,22



®/% INST DE PREV SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

¢ CNPJ N° 02.675.642/0001-16
Data: 29/05/2026 14:48:45
Usuario: /102 x** ***.17
Balancete da Despesa do periodo de 01/04/2026 até 30/04/2026 (Péagina: 2/2)

Sistema CECAM

\ Dotacio | Empenhado Liquidado Pago |
ici i i I i [ i No Periodo eri erf

21.8.81.01.15- RETENGO 5317 04 EMPRESTIMO CONSIGNADO SICREDI SERVIDOR ATIVO 2.009,31 2.150,00 4.159,31
21.8.83.01.02 - CONTRIBU 5302 04 CONTRIBUIGAO INSS 4.830,97 3.952,28 8.783,25
21.8.83.01.04 - IMPOSTO 5304 04 RETENGAO IMPOSTO DE RENDA 3.165.626,99  3.165.626,99
TOTAL EXTRA ORCAMENT 1.494.480,89  3.681.48481  5.175.965,70
RESTOS A PAGAR DE 2025
3.1.90.13.00- 03.01.01 09. 6001 04 9.249,12 9.249,12
TOTAL RESTOS A PAGAR DE 2025 9.249,12 9.249,12
TOTAL EXTRA + SUPRIMENTO + RESTOS APAGAR 150373001  3.681.484,81  5.185.214,82
TOTAL 17.771.456,38 9.190.358,75  26.961.815,13
SALDO PARA O MES SEGUINTE
TESOURARIA 0,00
BANCOS CONTA MOVIMENTO 6.318.039,52
BANCOS CONTA VINCULADA 482.225.693,19
BANCOS CONTA ADM. INDIRETA 43.787.348,19
TOTAL DE CAIXA E BANCOS 532.331.080,90
TOTAL GERAL 559.292.896,03

CAJAMAR, 30 de Abril de 2026

Jefferson Ribeiro dos Santos José Braz de Sousa Junior Milton Marques Dias
CPF - 310.426.338-86 CRC - 1SP196.114-/0-8 CPF - 286.194.888-48
Diretor Executivo Contador Dir.Administrativo e Financeiro

3.1- INSTITUTO DE PREVID. SOCIAL SERVIDORES DE CAJAMAR
3.141 - INSTITUTO DE PREVID. SOCIAL SERVIDORES DE CAJAMAR
3.142 - FUNDO PREVIDENCIARIO - IPSSC

3.143 - TAXA DE ADMINISTRAGAO - IPSSC



INST DE PREV SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
CNPJ N° 02.675.642/0001-16
Data: 29/05/2026 14:54:55
Usuario: /102.%** ***.11

Demonstracao dos Saldos Bancarios - Data: 30/04/2026 (Pagina: 1/1)
Sistema CECAM
N° CONTA BANCO FINANCEIRO PATRIMONIAL TOTAL

CONTA MOVIMENTO

2 000575270448-7 CAIXA E.FEDERAL - C/MOV 31-9 195.633,27 0,00 195.633,27
3 1300546-2 SANTANDER - C/MOV 0546-2 1.225,75 0,00 1.225,75
4 51590-6 BRADESCO S.A. - MOVIMENTO 6.115.177,80 0,00 6.115.177,80
9 40000-9 B.BRASIL S.A - C/MOV 40000-9 6.002,70 0,00 6.002,70
SUB TOTAL 6.318.039,52 0,00 6.318.039,52
CONTA VINCULADA
10 40000-9 BB PREVID RF ALOCAGAO ATIVA RETORNO TOTAL FICFI 29.780.559,76 12.971.208,04 42.751.767,80
51 27789-4 AZ QUEST ACOES FICFIA 0,00 0,00 0,00
52 26266-1 ITAU INST ALOC DINAMICA FIC RF 13.400.562,94 5.119.200,35 18.519.763,29
58 7890700-1 WESTERN ASSET FIA BDR NIVEL | 0,00 0,00 0,00
59 27966-8 AZ QUEST SMALL MID CAPS FICFIA 0,00 0,00 0,00
61 16645-8 SAFRA CONSUMO AMERICANO FIA BDR NIVEL | PB 8.123.046,82 5.223.540,66 13.346.587,48
64 4000-9 BB ACOES QUANTITATIVO FICFI 24.156.247,53 5.036.246,90 29.192.494,43
67 40000-9 AGOES GLOBAIS INSTIT 0,00 0,00 0,00
68 40000-9 BB ACOES AGRO FICFIA 0,00 0,00 0,00
77 33700-5 BCO BM&F - WARREN CORRETORA 188.615.878,54 28.811.569,39 217.427.447,93
78 33700-5 ISHARES S&P 500 INV. EXTERIOR (IVVB11) 0,00 0,00 0,00
79 000575270448-7 FI CAIXA BRASIL IRFM-1 TPRF 43.496.213,34 9.811.937,41 53.308.150,75
82 000575270448-7 FI CAIXA BRASIL RF DI LP 21.584.350,74 25.967.702,83 47.552.053,57
84 90113-4 TERRA INVESTIMENTOS DTVM LTDA - APLICACAO 19.134.710,32 7.239.320,22 26.374.030,54
86 109031-5 BANCO MASTER S/A - APLICACAO 0,00 0,03 0,03
87 16401-1 FINACAP MAURITSSTAD FIA - BANCO BRADESCO _ 23.436.216,90 9.192.237,66 32.628.454,56
89 25 RJI CORRETORA DE TITULOS VAL.MOB - APLICACAO 43.152.154,02 -1.621.234,50 41.530.919,52
90 0051590-6 BRADESCO FUNDO DE INVEST. RF REF. DI PREMUIM 28.037.402,08 4.718.219,41 32.755.621,49
91 90113-4 TERRA INVESTIMENTOS DTVM LTDA - NTN-B 0,00 0,00 0,00
92 7230631-0 ARBOR Il FIC FIA 9.308.464,68 1.714.620,14 11.023.084,82
93 7230631-0 NEST EAGLE FI IMOBILIARIO DE RESPONSABILIDADE LTDA 24.999.885,52 0,00 24.999.885,52
94 90113-4 TERRA INVESTIMENTOS DTVM LTDA - NTN-B 2025 0,00 0,00 0,00
95 7230631-0 FINACAP MAURITSSTAD FIA - BANCO DAYCOVAL 5.000.000,00 712.835,10 5.712.835,10
SUB TOTAL 482.225.693,19 114.897.403,64 597.123.096,83
ADM. INDIRETA
8 000575270449-5 CAIXA E. FEDERAL - C/C MOV. ADM. 100-5 24.844,88 0,00 24.844,88
14 000575270449-5 CAIXA IRFM-1 TX ADM 43.749.817,78 14.624.062,63 58.373.880,41
66 0066693-9 BRADESCO S/A TA C.MOV 66693-9 12.685,53 0,00 12.685,53
SUB TOTAL 43.787.348,19 14.624.062,63 58.411.410,82
TOTAL GERAL 532.331.080,90 129.521.466,27 661.852.547,17
CAJAMAR, 30 de Abril de 2026
Jefferson Ribeiro dos Santos José Braz de Sousa Junior Milton Marques Dias
CPF - 310.426.338-86 CRC - 1SP196.114-/0-8 CPF - 286.194.888-48
Diretor Executivo Contador Dir.Administrativo e Financeiro
VINCULOS:

3.1-INSTITUTO DE PREVID. SOCIAL SERVIDORES DE CAJAMAR
3.141 - INSTITUTO DE PREVID. SOCIAL SERVIDORES DE CAJAMAR
3.142 - FUNDO PREVIDENCIARIO - IPSSC

3.143 - TAXA DE ADMINISTRAGAO - IPSSC
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Total para célculo dos limites da Resolugdo: R$ 655.496.977,24

Fundo

TITULOS PUBLICOS - OFERTA BALCAO

35.292.588/0001-89
BB ALOCAGAO ATIVA RETORNO TOTAL RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO

10.740.670/0001-06
CAIXA BRASIL IRF-M 1 TITULOS PUBLICOS RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA

21.838.150/0001-49
ITAU INSTITUCIONAL ALOCAGAO DINAMICA RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA

03.399.411/0001-90
BRADESCO PREMIUM RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA REFERENCIADO DI

03.737.206/0001-97
CAIXA BRASIL RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA REFERENCIADO DI LP

33.923.798/0001-00
LF BANCO MASTER - IPCA + 6,50% - VECTO: 15/12/2031

33.923.798/0001-00
LF BANCO MASTER - IPCA + 7,00% - VECTO: 20/03/2034

33.923.798/0001-00
LF BANCO MASTER - IPCA + 7,00% - VECTO: 26/10/2031

62.232.889/0001-90
LF DAYCOVAL - IPCA + 5,89% - VECTO: 25/08/2031

47.756.349/0001-11
ARBOR Il FIC ACOES

07.882.792/0001-14
BB SELEGAO FATORIAL RESP LIMITADA FIF CIC AGOES

Disponibilidades Financeiras: R$ 6.146.660,38

Resgate
Caréncia

D+3
N&o ha

D+0
Nao ha

D+1
N&o ha

D+0
N&o ha

D+0
N&o ha

D+0
15/12/2031

D+0
20/03/2034

D+0
26/10/2031

D+0
25/08/2031

D+3 du ...
N&o ha

D+3
N&o ha

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
Relatério de Andlise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - 30/04/2026

PL Total: R$ 661.643.637,62

Sald Particip.
aldo S/PL
258.958.367,45 39,51%

42.751.767,80 6,52%

111.682.031,16

17,04%

18.519.763,29 2,83%

32.755.621,49 5,00%

47.552.053,57 7,25%

0,01 0,00%

0,01 0,00%

0,01 0,00%

26.374.030,54 4,02%

11.023.084,82 1,68%

29.192.494,43 4,45%

Cotistas

467

1.150

129

737

1.263

1.652

13.119

% PL Fundo
% RPPS/Fundo

0,00%

0,89%

1,05%

1,30%
0,11%
44,70%

0,10%
66,70%

0,00%
S/Info

0,00%
S/Info

0,00%
S/Info

0,00%
S/Info

577%
0,00%

6,37%
59,30%

7011

7°1

7°1

7°1

7°Vv

A%

7° VI

7° VI

7° VI

7° VI

8°1

8°1

Pagina 1

Crédito & Mercado Engenharia Financeira.
Av. Paulista, 302 - Cj. 10, Bairro Bela Vista, Sdo Paulo/SP
CEP: 01310-000 - Telefone: (11) 3168-0053
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
Relatério de Andlise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - 30/04/2026

R t Particip. % PL Fund
Fundo esAga .e Saldo articip Cotistas ° undo Lei
Caréncia S/ PL % RPPS/Fundo
05.964.067/0001-60 D+3 5,94%
~ . 38.341.289,66 5,85% 355 8° |
FINACAP MAURITSSTAD RESP LIMITADA FIF ACOES N&o ha 59,20%
19.436.818/0001-80 D+5 2,53%
- - L 13.346.587,48 2,04% 185 8elll
SAFRA CONSUMO AMERICANO PB BDR ACOES RESP LIMITADA FIF ACOES Nao ha S/Info
54.422.883/0001-57 Nao se ... 0,00%
. 24.999.885,52 3,81% 11°
NEST EAGLE RESP LIMITADAFII - EAGL11 Nao ha S/Info
Pagina 2 Crédito & Mercado Engenharia Financeira.

Av. Paulista, 302 - Cj. 10, Bairro Bela Vista, Sdo Paulo/SP
CEP: 01310-000 - Telefone: (11) 3168-0053
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR

Relatério de Anélise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 30/04/2026

Enquadramento e Politica de Investimento (RENDA FIXA) - base (Abril / 2026) - Resolucdgo CMN n° 5.272, 18/12/2025

Estratégia PI - 2026

GAP
Artigos - Renda Fixa Resolugao Carteira $ Carteira .
Superior
Inf Alvo Sup
7° | - Fundo/Classe 100% Titulo Publicos ou ETF 100,00% @ 172.953.562,25 26,39%  0,00% 84,68%  100,00% @ 482.543.414,99
TP TN
7° 11 - Titulos Publicos - Oferta 100,00% 0,00 0,00%  0,00% 15,32% = 100,00% = 655.496.977,24
Primaria/Plataformas
7° 11l - Titulos Publicos - Oferta Balcdo 0,00% @ 258.958.367,45 39,51% 0,00% 0,00% 0,00% @ -258.958.367,45
7° V - Fundo/Classe de Investimento em Renda 0,00% 80.307.675,06 12,25% 0,00% 0,00% 0,00% -80.307.675,06
Fixa/ETF sem Crédito Privado
7° VI - Ativos Renda Fixa com obrigagéo de IF 0,00% 26.374.030,57 4,02% 0,00% 0,00% 0,00% -26.374.030,57
Total Renda Fixa 100,00%  538.593.635,33 82,17% 0,00% 100,00% = 200,00%
RENDA FIXA 538.593.635,33
[ RENDA VARIAVEL 91.903.456,39
B FUNDO IMOBILIARIO 24.999.885,52
Pagina3 Crédito & Mercado Engenharia Financeira.

Av. Paulista, 302 - Cj. 10, Bairro Bela Vista, Sdo Paulo/SP
CEP: 01310-000 - Telefone: (11) 3168-0053
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR

Relatério de Anélise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 30/04/2026

Enquadramento e Politica de Investimento (RENDA VARIAVEL E EXTERIOR) - base (Abril / 2026) - Resolucao CMN n° 5.272, 18/12/2025

Artigos - Renda Variavel / Estruturado / Imobiliario

8° | - Fundo/Classe de Investimento em Agbes
8° 11l - Fundo/Classe BDR - A¢oes e BDR - ETF
11° - Fundo/Classe de Investimento Imobiliario (FII)

Total Renda Variavel / Estruturado / Imobiliario

Resolugao Carteira $ Carteira

0,00% 78.556.868,91 11,98%

0,00% 13.346.587,48 2,04%

0,00% 24.999.885,52 3,81%

30,00% @ 116.903.341,91 17,83%

Estratégia Pl - 2026

Inf

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

Alvo
0,00%
0,00%
0,00%

0,00%

Sup
0,00%
0,00%
0,00%

0,00%

Estratégia de Alocacao Pl - 2026

GAP
Superior
-78.556.868,91
-13.346.587,48

-24.999.885,52

GAP
Empréstimo Consignado Resolugao Carteira $ Carteira Superior
Inferior Alvo Superior P
12° - Empréstimos Consignados 5,00% 0,00 0,00% 0,00% 0,00% 5,00% 32.774.848,86
| & 7n v 7w el
s e
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_ Relatério de Anélise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 30/04/2026
CREDITO
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Estratégia de Alocacdo para os Proximos 5 Anos

Estratégia de Alocacgao - 2026

Artigos Inf::':)irt?%) Su:;::f (%)
Carteira $ Carteira %
Artigo 7°, Inciso | 172.953.562,25 26,39 0,00 100,00
Artigo 7°, Inciso Il 0,00 0,00 0,00 100,00
Artigo 7°, Inciso Il 258.958.367,45 39,51 0,00 0,00
Artigo 7°, Inciso V 80.307.675,06 12,25 0,00 0,00
Artigo 7°, Inciso VI 26.374.030,57 4,02 0,00 0,00
Artigo 8°, Inciso | 78.556.868,91 11,98 0,00 0,00
Artigo 8°, Inciso I 13.346.587,48 2,04 0,00 0,00
Artigo 11° 24.999.885,52 3,81 0,00 0,00
Artigo 12° 0,00 0,00 0,00 5,00
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_ Relatério de Anélise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 30/04/2026
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Retorno dos investimentos e Benchmark's de ativos no més de Abril/2026 - RENDA FIXA

Més Ano 3M 6M 12M 24M VaR Més Volatilidade 12M
Nao definido (Benchmark) - - - - - - - -
IPCA (Benchmark) 0,67% 2,60% 2,27% 3,13% 4,39% 10,16% - -
LF BANCO MASTER - IPCA + 7,00% - VECTO: 26/10/2031 - - - - - - - -
LF BANCO MASTER - IPCA + 7,00% - VECTO: 20/03/2034 - - - - - - - -
LF BANCO MASTER - IPCA + 6,50% - VECTO: 15/12/2031 - - - - - - - -
LF DAYCOVAL - IPCA + 5,89% - VECTO: 25/08/2031 - - - - - - - -
ITAU INSTITUCIONAL ALOCAGAO DINAMICA RESP LIMITADA FIF CIC RENDA ... 1,28% 3,91% 2,35% 6,09% 12,36% 22,56% 1,90% 2,83%
CDI (Benchmark) 1,09% 4,54% 3,34% 6,93% 14,83% 27,97% - -
CAIXA BRASIL RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA REFERENCIADO DI LP 1,10% 4,53% 3,32% 6,93% 14,84% 28,18% 0,04% 0,04%
BRADESCO PREMIUM RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA REFERENCIADO DI 1,08% 4,50% 3,29% 6,89% 14,82% 28,39% 0,03% 0,03%
BB ALOCAGAO ATIVA RETORNO TOTAL RESP LIMITADA FIF CIC RENDAFIXA ... 1,18% 4,76% 3,53% 7,13% 14,59% 25,87% 0,18% 0,32%
IRF-M 1 (Benchmark) 0,99% 4,31% 3,07% 6,65% 14,44% 27,15% - -
CAIXA BRASIL IRF-M 1 TITULOS PUBLICOS RESP LIMITADA FIF RENDA FIX... 1,02% 4,26% 3,03% 6,56% 14,21% 26,64% 0,33% 0,32%
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Retorno dos investimentos e Benchmark's de ativos no més de Abril/2026 - RENDA VARIAVEL, ESTRUTURADOS E FUNDO IMOBILIARIO

Més Ano 3M 6M 12M 24M VaR Més Volatilidade 12M
Global BDRX (Benchmark) 7,77% -4,45% -1,44% -3,67% 22,62% 51,65% - -
SAFRA CONSUMO AMERICANO PB BDR ACOES RESP LIMITADA FIF ACOES 7,11% -7,26% -2,30% -5,44% 13,87% 34,05% 6,40% 13,80%
Ibovespa (Benchmark) -0,08% 16,26% 3,28% 25,26% 38,69% 48,75% - -
FINACAP MAURITSSTAD RESP LIMITADA FIF AGOES -0,46% 12,38% 1,70% 19,60% 36,14% 40,97% 8,38% 16,70%
BB SELEGAO FATORIAL RESP LIMITADA FIF CIC ACOES -2,67% 2,66% -4,96% 9,58% 13,99% 13,98% 7,41% 16,16%
IFIX (Benchmark) 1,53% 4,10% 1,79% 9,36% 15,16% 16,21% - -
NEST EAGLE RESP LIMITADA FII - EAGL11 - - - - - - - -
MSCI WORLD (Benchmark) 4,61% -4,62% -1,81% -1,65% 12,36% 36,01% - -
ARBOR Il FIC ACOES 10,52% 0,72% 0,50% 2,40% 33,27% 53,17% 9,86% 16,28%
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Distribuicdo dos ativos por Administradores - base (Abril / 2026)

SAFRA SERVIGOS: 2,04% BTG PACTUAL: 1,68%
ITAU UNIBANCO: 2,83% BANCO MASTER: 0,00%

BANCO BRADESCO: 5,00%
TESOURO NACIONAL 258.958.367,45

BEM DTVM: 5,85% B cAxa ECONOMICA  159.234.084,73

I BB GESTAO 71.944.262,23

TESOURO NACIONAL: 39,51%

BANCO DAYCOVAL: 7,84% I BANCO DAYCOVAL  51.373.916,06

I BEm DTVM 38.341.289,66

I BANCO BRADESCO  32.755.621,49

] ITAU UNIBANCO 18.519.763,29
BB GESTAO: 10,98%
I SAFRA SERVICOS 13.346.587,48
B B7G PACTUAL 11.023.084,82
I BANCO MASTER 0,03
CAIXA ECONOMICA: 24,29%
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Distribui¢do dos ativos por Sub-Segmentos - base (Abril / 2026)

BDR NIiVEL I: 2,02%
FUNDO IMOBILIARIO: 3,78% DISP. FINANCEIRA: 0,93%
TITULOS PRIVADOS: 3,99%

AGOES - VALOR: 5,79%

AGOES - LIVRES: 6,08%

GESTAO DURATION: 9,26%

CDI: 12,14%

IRF-M 1: 16,88%

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR

Relatério de Anélise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 30/04/2026

TITULOS PUBLICOS: 39,14%

m TITULOS PUBLICOS  258.958.367,45 IRF-M 1 111.682.031,76 mCDI 80.307.675,06 m GESTAO DURATION  61.271.531,09
m ACOES - LIVRES 40.215.579,25  m ACOES - VALOR 38.341.289,66 W TITULOS PRIVADOS  26.374.030,57 m FUNDO IMOBILIARIO 24.999.885,52
= BDR NiVEL | 13.346.587,48 m DISP. FINANCEIRA 6.146.660,38
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Carteira de Titulos Publicos no més de (Abril / 2026)

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR

Relatério de Anélise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 30/04/2026

Titulos Publicos Forma Aquisicao Compra Qtde P.U. Compra P.U. Atual $ Pago $ Atual Marcagao
NTN-B - 15/08/2040 OFERTA BALCAO 10/08/2022 5.000 4.157,100463 4.822,446504 20.785.502,32 24.112.232,52 Curva
NTN-B - 15/05/2045 OFERTA BALCAO 07/07/2022 3.000 3.989,947139 4.786,731278 11.969.841,42 14.360.193,83 Curva
NTN-B - 15/05/2045 OFERTA BALCAO 10/08/2022 1.000 4.078,867408 4.876,926644 4.078.867,41 4.876.926,64 Curva
NTN-B - 15/05/2045 OFERTA BALCAO 07/07/2022 2.000 3.989,947139 4.786,731278 7.979.894,28 9.573.462,56 Curva
NTN-B - 15/08/2050 OFERTA BALCAO 28/11/2022 2.672 4.105,621467 4.826,474255 10.970.220,56 12.896.339,21 Curva
NTN-B - 15/08/2050 OFERTA BALCAO 19/10/2022 7.828 4.123,062262 4.907,760742 32.275.331,39 38.417.951,09 Curva
NTN-B - 15/05/2055 OFERTA BALCAO 19/09/2024 5.000 4.324,795568 4.201,797731 21.623.977,84 21.008.988,66 Mercado
NTN-B - 15/05/2055 OFERTA BALCAO 28/11/2022 2.000 4040,498195 4.890,543162 8.080.996,39 9.781.086,32 Curva
NTN-B - 15/05/2055 OFERTA BALCAO 28/11/2022 1.174 4.252,575358 4.201,797731 4.992.523,47 4.932.910,54 Mercado
NTN-B - 15/05/2055 OFERTA BALCAO 11/11/2022 8.326 4.087,443031 4.833,484137 34.032.050,68 40.243.588,92 Curva
NTN-B - 15/08/2060 OFERTA BALCAO 28/11/2022 2.300 3.970,694004 4.675,248380 9.132.596,21 10.753.071,27 Curva
NTN-B - 15/08/2060 OFERTA BALCAO 19/10/2022 154 4.144,461299 4.938,318197 638.247,04 760.501,00 Curva
NTN-B - 15/08/2060 OFERTA BALCAO 06/05/2024 5.000 4.305,635240 4.104,386173 21.528.176,20 20.521.930,87 Mercado
NTN-B - 15/08/2060 OFERTA BALCAO 28/11/2022 46 4.142,376739 4.872,223693 190.549,33 224.122,29 Curva
NTN-B - 15/08/2060 OFERTA BALCAO 28/11/2022 4.500 4.191,254002 4.928,162075 18.860.643,01 22.176.729,34 Curva
NTN-B - 15/08/2060 OFERTA BALCAO 28/11/2022 5.000 4.134,904070 4.863,666481 20.674.520,35 24.318.332,41 Curva
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Retorno e Meta de Rentabilidade acumulados no ano de 2026

Més Saldo Anterior Aplicagoes Resgates Saldo no Més Retorno
Janeiro 625.119.777,30 1.740.681,06 5.730.563,77 632.401.800,47 11.271.905,88
Fevereiro 632.401.800,47 31.675.391,15 24.816.811,07 646.747.628,68 7.487.248,13
Margo 646.747.628,68 12.430.899,40 7.355.855,36 652.541.654,35 718.981,63
Abril 652.541.654,35 7.040.275,01 12.067.346,18 655.496.977,24 7.982.394,06

Retorno Acum

11.271.905,88

18.759.154,01

19.478.135,64

27.460.529,70

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
Relatério de Anélise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 30/04/2026

Retorno Més Retorno Acum Meta Més Meta Acum Gap Acum VaR
1,80% 1,80% 0,79% 0,79% 229,47% 2,62%
1,17% 3,00% 1,09% 1,89% 158,80% 2,42%
0,11% 3,11% 1,36% 3,27% 95,02% 3,39%
1,22% 4,37% 1,11% 4,41% 99,01% 2,36%

Investimentos x Meta de Rentabilidade x PL

4,41%

4,37%

4,86%

1

o

Investimentos

3

IPCA +5,59% a.a.

4

Evolugado PL
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Graficos ilustrativos de Evolugao Patrimonial e indicadores

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
Relatério de Anélise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 30/04/2026
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Retorno dos Investimentos apds as movimentagdes (aplicacbes e resgates) no més de Abril/2026

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
Relatério de Anélise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 30/04/2026

FUNDOS DE RENDA FIXA

Ativos Renda Fixa Saldo Anterior Aplicagoes Resgates Saldo Atual Retorno (R$) Retorno (%) (%) Instit Var - Més

TITULOS PUBLICOS - OFERTA BALCAO 255.049.755,12 0,00 0,00 258.958.367,45 3.908.612,33 1,53% - -
ITAU INSTITUCIONAL ALOCACAO DINAMICA RESP LIMITADA... 18.285.744,78 0,00 0,00 18.519.763,29 234.018,51 1,28% 1,28% 1,90%
LF DAYCOVAL - IPCA + 5,89% - VECTO: 25/08/2031 26.057.946,30 0,00 0,00 26.374.030,54 316.084,24 1,21% - -
BB ALOCAGAO ATIVA RETORNO TOTAL RESP LIMITADAFIF .. 42.254.888,57 0,00 0,00 42.751.767,80 496.879,23 1,18% 1,18% 0,18%
BRADESCO PREMIUM RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA REFE... 32.405.796,24 0,00 0,00 32.755.621,49 349.825,25 1,08% 1,08% 0,03%
CAIXA BRASIL RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA REFERENC... 59.018.699,88 0,00 12.067.346,18 47.552.053,57 600.699,87 1,02% 1,10% 0,04%
CAIXA BRASIL IRF-M 1 TITULOS PUBLICOS RESP LIMITAD... 103.524.137,44 7.040.275,01 0,00 111.682.031,16 1.117.618,71 1,01% 1,02% 0,33%
LF BANCO MASTER - IPCA + 6,50% - VECTO: 15/12/2031 0,01 0,00 0,00 0,01 0,00 0,00% - -
LF BANCO MASTER - IPCA + 7,00% - VECTO: 26/10/2031 0,01 0,00 0,00 0,01 0,00 0,00% - -
LF BANCO MASTER - IPCA + 7,00% - VECTO: 20/03/2034 0,01 0,00 0,00 0,01 0,00 0,00% - -

Total Renda Fixa 536.596.968,36 7.040.275,01 12.067.346,18 538.593.635,33 7.023.738,14 1,31% 0,33%
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CREDITO
& MERCADO
Retorno dos Investimentos apds as movimentagdes (aplicacbes e resgates) no més de Abril/2026 FUNDOS DE RENDA VARIAVEL, ESTRUTURADOS E FUNDO IMOBILIARIO
Ativos Renda Variavel Saldo Anterior Aplicagoes Resgates Saldo Atual Retorno (R$) Retorno (%) (%) Instit Var - Més
ARBOR Il FIC ACOES 9.973.755,13 0,00 0,00 11.023.084,82 1.049.329,69 10,52% 10,52% 9,86%
SAFRA CONSUMO AMERICANO PB BDR ACOES RESP LIMITADA... 12.460.310,15 0,00 0,00 13.346.587,48 886.277,33 7,11% 7,11% 6,40%
NEST EAGLE RESP LIMITADA FII - EAGL11 24.999.885,52 0,00 0,00 24.999.885,52 0,00 0,00% - -
FINACAP MAURITSSTAD RESP LIMITADA FIF ACOES 38.516.743,79 0,00 0,00 38.341.289,66 -175.454,13 -0,46% -0,46% 8,38%
BB SELECAO FATORIAL RESP LIMITADA FIF CIC ACOES 29.993.991,40 0,00 0,00 29.192.494,43 -801.496,97 -2,67% -2,67% 7,41%
Total Renda Variavel 115.944.685,99 0,00 0,00 116.903.341,91 958.655,92 0,83% 7,96%
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Disclaimer

Este documento (caracterizado como relatério, parecer ou andlise) foi preparado para uso exclusivo do destinatario, ndo podendo ser reproduzido ou distribuido por este a qualquer pessoa sem
expressa autorizacdo da CREDITO & MERCADO ENGENHARIA FINANCEIRA.. As informacdes aqui contidas, tem por somente, o objetivo de prover informacdes e nao representa, em nenhuma hipétese,
uma oferta de compra e venda ou solicitacdo de compra e venda de qualquer valor mobilidrio ou instrumento financeiro. Trata-se apenas uma OPINIAO que reflete o momento da analise e sdo
consubstanciadas em informacgdes coletadas em fontes publicas e que julgamos confiaveis.

A utilizacdo destas informac¢des em suas tomadas de decisdo e consequentes perdas e ganhos ndo nos torna responsaveis diretos. As informacdes deste documento estdo em consonancia com as
informagdes sobre o(s) produto(s) mencionado(s), entretanto ndo substituem seus materiais oficiais, como regulamentos, prospectos de divulgacdo e outros exigidos legalmente.

As informagBes aqui contidas ndo representam garantia de exatiddo das informacdes prestadas ou julgamento sobre a qualidade delas, e ndo devem ser consideradas como tais. E recomendada a

leitura cuidadosa destes materiais, com especial atencdo para as clausulas relativas aos objetivos, aos riscos e a politica de investimento do(s) produto(s).

Todas as informacBes podem ser obtidas com os responsaveis pela distribuicdo, administracdo, gestdo ou no préprio site da CVM (Comissdo de Valores Mobilidrios) através do link:

https://www.gov.br/cvm/pt-br.

Sua elaboracdo buscou atender os objetivos do cliente, considerando a sua situacdo financeira e seu perfil de investidor. A rentabilidade obtida no passado nao representa garantia de rentabilidade
futura e os produtos estruturados e/ou de longo prazo possuem, além da volatilidade, riscos associados a sua carteira de crédito e estruturagdo. Os riscos inerentes aos diversos tipos de operacdes
com valores mobilidrios de bolsa, balcdo, nos mercados de liquidagdo futura e de derivativos, podem resultar em perdas aos investimentos realizados, bem como o inverso proporcionalmente. Todos e

qualquer outro valor exibido esta representado em Real (BRL) e para os célculos, foram utilizadas observac¢bes diarias, sendo sua fonte o Sistema Quantum Axis e a CVM.

A contratagdo de empresa de Consultoria de Valores Mobilidrios para a emissdo deste documento ndo assegura ou sugere a existéncia de garantia de resultados futuros ou a isencdo de risco. Cabe a
Consultoria de Valores Mobiliarios a prestacdo dos servicos de ORIENTACAO, RECOMENDACAO E ACONSELHAMENTO, DE FORMA PROFISSIONAL, INDEPENDENTE E INDIVIDUALIZADA, SOBRE
INVESTIMENTOS NO MERCADO DE VALORES MOBILIARIOS, CUJA ADOCAO E IMPLEMENTACAO SEJAM EXCLUSIVAS DO CLIENTE (Resolucdo CVM n® 19/2021).

Na apuragdo do calculo de rentabilidade da carteira de investimentos sdo considerados os recursos que compdem a carteira previdenciaria do RPPS, conforme sua natureza e finalidade,
compreendendo aqueles vinculados ao custeio dos beneficios previdenciarios, sendo excluidos, para fins de analise, os recursos destinados ao custeio de despesas administrativas, em consonancia com
o disposto no art. 84, inciso lll, alinea “a", da Portaria MTP n° 1.467/2022.

Cabe aos Regimes Préprios de Previdéncia Social, independentemente da contratagdo de consultoria de valores mobilidrios, observar e assegurar o cumprimento das normas aplicaveis a gestdo e a
aplicagdo de seus recursos, em especial aquelas estabelecidas na Resolucdo CMN n° 5.272/2025, que dispde sobre os principios, parametros, limites, condi¢des e requisitos para os investimentos dos

RPPS, cabendo exclusivamente aos seus 6rgdos competentes a deliberacdo, aprovacado e implementacgéo das decisdes de investimento.
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M i's MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

MINISTERIO DA
PREVIDENCIA SOCIAL

SECRETARIA DO REGIME PROPRO E COMPLEMENTAR - SRPC

DEPARTAMENTO DOS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL - DRPPS

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIACAO ATUARIAL - DRAA

ENTE
Nome: Cajamar UF: SP

DADOS DO ATUARIO RESPONSAVEL TECNICO

Nome: WILMA GOMES TORRES MTE:

DADOS DOS ORGAOS/ENTIDADES

CNPJ Nome Poder Tipo Competéncia da Base Cadastral
46.523.023/0001-81 MUNICIPIO DE CAJAMAR Executivo Administrag&o Direta 12/2025
51.447.472/0001-28 CAJAMAR CAMARA MUNICIPAL Legislativo Administragdo Direta 12/2025
02.675.642/0001-16 INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR Executivo Administragao Indireta (Autarquias e Fundagdes) 1212025
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M .'s MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

I SECRETARIA DO REGIME PROPRO E COMPLEMENTAR - SRPC
MINISTERIO DA ) R

PREVIDENCIA SOCIAL DEPARTAMENTO DOS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL - DRPPS

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIACAO ATUARIAL - DRAA

COMPOSICAO DE MASSA

Civil

— Segregacédo de Massa

N&o Possui D Instituida neste Exercicio ou Mantida D Revisada neste Exercicio D Extinta neste Exercicio

— Beneficios Mantido pelo

Possui Aposentadorias ou Pensdes por Morte de Responsabilidade Financeira do Tesouro, que ndo se caracterizam como Segregacéo da Massa? D Sim Néo

Militar

—— Segregac¢do de Massa

D N&o Possui D Instituida neste Exercicio ou Mantida D Revisada neste Exercicio D Extinta neste Exercicio

— Beneficios Mantido pelo

Possui Aposentadorias ou Pensdes por Morte de Responsabilidade Financeira do Tesouro, que ndo se caracterizam como Segregacéo da Massa? D Sim D Néo
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DO REGIME PROPRO E COMPLEMENTAR - SRPC

PREVIDENCIA SOCIAL DEPARTAMENTO DOS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL - DRPPS

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIACAO ATUARIAL - DRAA

IDENTIFICACAO DO DRAA

Exercicio do DRAA: 2026

Avaliacao Atuarial Inicial: D Sim N&o

N° da Nota Técnica Atuarial Vigente - Plano Previdenciario:

N° da Nota Técnica Atuarial Vigente - Plano Financeiro:
Descricao:

Reavaliacdo Atuarial Anual do RPPS de Cajamar - SP

Retificagdo: Sim N&o

Motivado por Iniciativa Prépria: D ) D -
Sim N&o

Justificativa:

Motivado por Notificagéo: D Sim D Néo

NUmeros da Notificagdo:

Tipo do DRAA: Avaliagéo Atuarial Anual
Data da Avaliagio:  31/12/2025 Data de Elaboragdo da Avaliagdo: /345056

2024.000506.1
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MINISTERIO DA
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DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIACAO ATUARIAL - DRAA

Plano Civil

Previdenciario

Civil >> Previdenciario >> Base Normativa

Plano de Custeio Vigente

Contribuigdo Normal

Ente Federativo

Norma

Aliquota (%): 16.50

Tipo da Norma: Nimero da Norma: Data da Norma:

Dispositivo da Norma:

Base de Célculo da Contribuilcdo do Ente Federativo

Base de Célculo Tipo da Norma Numero da Norma

Data da Norma Dispositivo da Norma

Total das Remuneragdes de Contribuigédo dos Servidores Ativos Lei 1868

05/07/2021 artigo 41

Aposentados

—— Norma

Aliquota (%): 14.00

Tipo da Norma: Namero da Norma: Data da Norma:

Dispositivo da Norma:

Pensionistas

—— Norma

Aliquota (%): 14.00

Tipo da Norma: Nimero da Norma: Data da Norma:

Dispositivo da Norma:
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MINISTERIO DA
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DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIACAO ATUARIAL - DRAA

Segurados Ativos

Norma

Aliquota (%): 14.00 Numero da Norma:

Tipo da Norma:

Data da Norma:

Dispositivo da Norma:

Administracéo do Plano

Custeada com Recursos do RPPS Aligquota (%): 3,00

Aporte (R$):

Fundamento Legal

Tipo da Norma: Lei Complementar NUmero da Norma:

208 Data da Norma:

13/12/2021

Dispositivo da Norma:

artigo 1

Base de Calculo da Taxa de Administragéo

Base de Calculo

Tipo da Norma

Numero da Norma

Data da Norma

Dispositivo da Norma

Total das Remuneragdes dos Segurados Ativos, Aposentados e Pensionistas do Exercicio Anterior Lei Complementar 208 13/12/2021 artigo 1
Plano de Amortizagdo do Déficit Atuarial
Possui Plano de Amortizag&o para Equacionamento do Déficit Atuarial Implementado em Lei: sim Més/Ano de Inicio do Plano: 07/2020
Fundamento Legal
Tipo da Norma: Lei Namero da Norma: 190 Data da Norma: 30/07/2020 Dispositivo da Norma: artigo 3°
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SECRETARIA DO REGIME PROPRO E COMPLEMENTAR - SRPC

PREVIDENCIA SOCIAL DEPARTAMENTO DOS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL - DRPPS

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIACAO ATUARIAL - DRAA

Plano de Amortizagao

Ano Aliquota (%) Aporte Anual (R$)
2020 1.00
2021 1.50
2022 2.00
2023 4.26
2024 4.26
2025 4.26
2026 4.26
2027 4.26
2028 4.26
2029 4.26
2030 4.26
2031 4.26
2032 4.26
2033 4.26
2034 4.26
2035 4.26
2036 4.26
2037 4.26
2038 4.26
2039 4.26
2040 4.26
2041 4.26
2042 4.26
2043 4.26
2044 4.26
2045 4.26
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Plano de Amortizagao

Ano Aliquota (%) Aporte Anual (R$)

2046 4.26

2047 4.26

2048 4.26

2049 4.26

2050 4.26

2051 4.26

2052 4.26

2053 4.26

2054 4.26

2055 4.26

2056 4.26

2057 4.26
Base de Célculo

Base de Calculo Tipo da Norma Numero da Norma Data da Norma Dispositivo da Norma

Total das Remunerag6es de Contribui¢édo dos Servidores Ativos Lei 190 30/07/2020 artigo 3°

Segregacéo de Massa
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—— Fundamento Legal

Tipo da Norma: NGmero da Norma: Data da Norma: Dispositivo da Norma:
Critérios para Composigéo do Plano Previdenciario
Data ae ingresso ao Seguraao (vata ao Lorte): idade do Segurado: Condigéo do Segurado:
Outros:
—— Atuério Responsavel pelo Projeto de Segregagao
Nome: Numero do Registro Profissional:
—— Aprovagao préviado MPS
Tipo do Documento: Numero do Documento: Data do Documento:
Plano de Beneficios
Beneficios Tipo da Norma Numero da Norma Dispositivo da Norma Data da Norma
Aposentadoria Por Invalidez Permanente Lei Complementar 59 artigo 46 a 50 24/03/2005
Aposentadorias Programadas (Por Idade, Tempo de Contribuigcdo e Compulséria) Lei Complementar 59 artigo 51 a 58 24/03/2005
Aposentadoria Especial - Professor - Educagéo Infantil e Ensino Fund. e Médio Lei Complementar 59 59 24/03/2005
Penséo Por Morte de Servidor em Atividade Lei Complementar 59 artigo 77 a 82 24/03/2005
Penséo Por Morte de Aposentado Voluntério ou Compulsério Lei Complementar 59 artigo 77 a 82 24/03/2005
Penséo Por Morte de Aposentado por Invalidez Lei Complementar 59 artigo 77 a 82 24/03/2005
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Civil >> Previdenciario >> Base Cadastral

Estatisticas da Populagdo Coberta

) Quantidade (A) Meddlz 3? %.()nguelf?cci); (I\é)edla Idade Média IMP IMA Valor da Folha Mensal (AxB)
Orgéo/Entidade Populagéo Coberta
Fem. Masc. Total Fem. Masc. Fem. Masc. Fem. Masc. Fem. Masc. Fem. Masc. Total
CAJAMAR CAMARA [Servidores - DEMAIS SERVIDORES - Sem critério
MUNICIPAL liferenciado para aposentadoria 7 15 22 R$ 17.183,59 R$ 13.658,48 51.63 48.56 30.59 67.40 30.59 33.01 R$ 120.285,13 R$ 204.877,20 R$ 325.162,33
CAJAMAR CAMARA [Servidores Iminentes - DEMAIS SERVIDORES - Sem
MUNICIPAL ritério diferenciado para aposentadoria 0 1 1 R$ 0,00 R$ 17.898,89 0.00 73.08 0.00 49.02 0.00 49.02 R$ 0,00 R$ 17.898,89 R$ 17.898,89
INSTITUTO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES  |Aposentados - DEMAIS SERVIDORES - Compulséria 1 8 9 R$ 1.669,99 R$2.292,10 75.37 79.04 R$ 1.669,99 R$ 18.336,80 R$ 20.006,79
DE CAJAMAR
INSTITUTO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES  |Aposentados - DEMAIS SERVIDORES - Por Idade 97 18 115 R$ 2.210,97] R$ 2.327,28 70.36 72.46 R$ 214.464,09 R$ 41.891,04 R$ 256.355,13
DE CAJAMAR
INSTITUTO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES  |Aposentados - DEMAIS SERVIDORES - Por Invalidez 40 23 63 R$ 2.337,18 R$ 4.276,28 64.62 62.02 R$ 93.487,20 R$ 98.354,44) R$ 191.841,64
DESCAJAI\éAR =
INSTITUTO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES  [-Posentados - DEMAIS SERVIDORES - Por Tempo de 163 | 150 | 313 R$ 7.570,59 R$8.082,30 64.78 | 0.00 R$ 123400617  R$1.212.34500 RS 2.446.351,17
DE CAJAMAR IContribuicéo
INSTITUTO DE PREVIDENCIA[Aposentados - PROFESSORES DA EDUC. INFANTIL E
SOCIAL DOS SERVIDORES |DO ENSINO FUND. E MEDIO - Por Tempo de 96 3 99 R$ 9.286,04 R$9.826,39 59.16 64.29 R$ 891.459,84 R$ 29.479,17| R$ 920.939,01
DE CAJAMAR IContribuicéo
INSTITUTO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES  |Pensionistas - DEMAIS SERVIDORES 130 66 196 R$ 3.667,35 R$ 3.796,36 57.42 46.93 R$ 476.755,50 R$ 250.559,76| R$ 727.315,26
DESCAJAI\éAR =
INSTITUTO DE PREVIDENCIA . -
SOCIAL DOS SERVIDORES  [yorveores - DEMAIS SERVIDORES - Sem critério 8 9 17 RS 7.333,84 R$11.802,0d 4418 | 48.90 | 3214 | 3849 | 3214 | 38.49 RS 58.670,72 R$ 107.036,91] RS 165.707,63
DE CAJAMAR iferenciado para aposentadoria
MUNICIPIO DE CAJAMAR  [yervidores - DEMALS SERVIDORES - Sem critério 1185 | 872 | 2057 RS 4.993,86 R$578653 4500 | 4650 | 3437 | 3596 | 3437 | 3596 R$5917.72410  R$5.045.854,16 R$ 10.963.578,26
iferenciado para aposentadoria
IServidores Iminentes - DEMAIS SERVIDORES - Sem
MUNICIPIO DE CAJAMAR ritério diferenciado para aposentadoria 4 1 5 R$ 6.275,98 R$ 11.990,06 68.23 74.81 34.75 56.28 34.75 56.28 R$ 25.103,92 R$ 11.990,06 R$ 37.093,98
IServidores - PROFESSORES DA EDUC. INFANTIL E DO
MUNICIPIO DE CAJAMAR ENSINO FUND. E MEDIO - Critério para aposentadoria 740 180 920 R$ 8.052,29 R$ 8.039,46 45.52 43.33 35.03 35.37 35.03 35.37 R$ 5.958.694,60 R$ 1.447.102,80 R$ 7.405.797,4Q
icomo professor
[Servidores Iminentes - PROFESSORES DA EDUC.
MUNICIPIO DE CAJAMAR INFANTIL E DO ENSINO FUND. E MEDIO - Critério para 1 0 1 R$ 5.668,10 R$ 0,00 64.34 0.00 20.49 0.00 20.49 0.00 R$ 5.668,10 R$ 0,00 R$ 5.668,10
laposentadoria como professor

Avaliagao Critica
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Atualizagdo da Base Cadastral

Segurados Ativos : Data do Ultimo Recenseamento Previdenciario : 30/09/2022 Percentual de Cobertura do Ultimo Recenseamento Previdenciario : 93,00
Aposentados : Data do Ultimo Recenseamento Previdenciario : 30/09/2022 Percentual de Cobertura do Ultimo Recenseamento Previdenciario : 9250
Pensionistas : Data do Ultimo Recenseamento Previdenciario : 30/09/2022 Percentual de Cobertura do Ultimo Recenseamento Previdenciério : 63,50
Amplitude da Base Cadastral
Percentual de Cobertura da Populagéo : 100.00 Percentual de Cobertura em Relag&o aos Orgéos e Entidades : 100.00
Grupo Descricdo Consisténcia da Base Cadastral Completude da Base Cadastral
Ativo Identificagéo do Segurado Ativo 76%-100% 76%-100%
Ativo ISexo 76%-100% 76%-100%
Ativo Estado Civil 76%-100% 76%-100%
Ativo Data de Nascimento 76%-100% 76%-100%
Ativo Data de Ingresso no ENTE 76%-100% 76%-100%
Ativo Identificagdo do Cargo Atual 76%-100% 76%-100%
Ativo Base de Célculo (Remuneracéo de Contribui¢do) 76%-100% 76%-100%
Ativo ITempo de Contribui¢do para o RGPS 76%-100% 76%-100%
Ativo ITempo de Contribuigdo para Outros RPPS 76%-100% 76%-100%
Ativo Data de Nascimento do Conjuge 76%-100% 76%-100%
Ativo Umero de Dependentes 76%-100% 76%-100%
Aposentado Identificagdo do Aposentado 76%-100% 76%-100%
Aposentado ISexo 76%-100% 76%-100%
Aposentado Estado Civil 76%-100% 76%-100%
Aposentado Data de Nascimento 76%-100% 76%-100%
Aposentado Data de Nascimento do Conjuge 76%-100% 76%-100%
Aposentado Data de Nascimento do Dependente Mais Novo 76%-100% 76%-100%
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Grupo Descrigao Consisténcia da Base Cadastral Completude da Base Cadastral
Aposentado alor do Beneficio 76%-100% 76%-100%
Aposentado ICondicdo do Aposentado (valido ou invalido) 76%-100% 76%-100%
Aposentado ITempo de Contribuigdo para o RPPS 76%-100% 76%-100%
Aposentado ITempo de Contribuigdo para outros Regimes 76%-100% 76%-100%
Aposentado alor Mensal da Compensacéo Previdenciaria 76%-100% 76%-100%
Aposentado INUmero de Dependentes 76%-100% 76%-100%

Penséao Identificagdo do Penséao 76%-100% 76%-100%

Penséao INUmero de Pensionistas 76%-100% 76%-100%

Penséao ISexo do Pensionista Principal 76%-100% 76%-100%

Penséao Data de Nascimento 76%-100% 76%-100%

Penséao alor do Beneficio 76%-100% 76%-100%

Penséo ICondicao do Pensionista (valido ou invéalido) 76%-100% 76%-100%

Penséao Duragéo do Beneficio (vitalicio ou temporério) 76%-100% 76%-100%

Tratamento da Base Cadastral

Grupo Descricao Inconsisténcias Encontradas de/_gjrg‘rfi(;sa C?:Sgg?;ﬁi Descri¢do de Premissa Utilizada
Ativo Identificagdo do Segurado Ativo 0

Ativo Sexo 0

Ativo Estado Civil 0

Ativo Data de Nascimento 0

Ativo Data de Ingresso no ENTE 0

Ativo Identificagéo do Cargo Atual 0

Ativo Base de Célculo (Remuneracéo de Contribuigdo) 0

Ativo Tempo de Contribuicio para o RGPS 0 ﬁgg;?ﬁg a premissa de entrada aos 24 anos no mercado de
Ativo Tempo de Contribuicéo para Outros RPPS 0

Ativo Data de Nascimento do Conjuge 0

Ativo Numero de Dependentes 0
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Grupo Descricao Inconsisténcias Encontradas de/ﬁgﬁgsa (ﬁusgg?;?; Descrigdo de Premissa Utilizada
Aposentado Identificag&o do Aposentado
Aposentado Sexo
Aposentado Estado Civil
Aposentado Data de Nascimento
Aposentado Data de Nascimento do Conjuge
Aposentado Data de Nascimento do Dependente Mais Novo
Aposentado Valor do Beneficio
Aposentado Condicao do Aposentado (valido ou invalido)
Aposentado Tempo de Contribuicéo para o RPPS
Aposentado Tempo de Contribui¢do para outros Regimes
Aposentado Valor Mensal da Compensagé&o Previdenciaria
Aposentado NUmero de Dependentes

Penséao Identificagdo do Penséao

Penséo Numero de Pensionistas

Pensé&o Sexo do Pensionista Principal

Penséo Data de Nascimento

Pensé&o Valor do Beneficio

Penséo Condicao do Pensionista (valido ou invalido)

Penséao Duragéo do Beneficio (vitalicio ou temporério)
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Civil >> Previdenciario >> Base Técnica

Regimes e Métodos de Financiamento

Beneficios do Plano

Regime Financeiro e Método de Financiamento

Descricdo do Método de Financiamento

Aposentadoria Por Invalidez Permanente

REGIME FINANCEIRO DE REPARTIGAO DE CAPITAIS DE COBERTURA

Aposentadorias Programadas (Por Idade, Tempo de Contribuicdo e Compulséria)

REGIME FINANCEIRO DE CAPITALIZAGAO - CREDITO UNITARIO PROJETADO

Aposentadoria Especial - Professor - Educagéo Infantil e Ensino Fund. e Médio

REGIME FINANCEIRO DE CAPITALIZAGAO - CREDITO UNITARIO PROJETADO

Penséo Por Morte de Servidor em Atividade

REGIME FINANCEIRO DE REPARTICAO DE CAPITAIS DE COBERTURA

Pensdo Por Morte de Aposentado Voluntario ou Compulsério

REGIME FINANCEIRO DE CAPITALIZAGAO - CREDITO UNITARIO PROJETADO

Penséo Por Morte de Aposentado por Invalidez

REGIME FINANCEIRO DE CAPITALIZAGAO - CREDITO UNITARIO PROJETADO

Hipo6teses Atuariais

Hip6teses Demograficas, Econémicas e Financeiras

Unidade Hipéteses
Projecdo da Taxa de Juros Real para o Exercicio PERCENTUAL 5.59
Projecéao de Crescimento Real do Salério PERCENTUAL 1.00
Projecédo de Crescimento Real dos Beneficios do Plano PERCENTUAL 0.00
Critério para Projegédo do Valor dos Proventos Calculados pela Média TEXTO limitado ao ultimo salario
Projecédo da Taxa de Inflagdo de Longo Prazo PERCENTUAL 0.00
Fator de Determinacéo do Valor Real ao Longo do Tempo dos Beneficios PERCENTUAL 100.00
Fator de Determinagdo do Valor Real ao Longo do Tempo dos Salarios PERCENTUAL 100.00
Projecéo da Taxa de Rotatividade TEXTO nao utilizada
Critérios da Projecdo de Novos Entrantes TEXTO néao utilizada
Projecéo de Novos Entrantes para o Exercicio - Quantidade de saidas por morte INTEIRO 0
Projecéo de Novos Entrantes para o Exercicio - Quantidade de saidas por aposentadoria INTEIRO 0
Projecéo de Novos Entrantes para o Exercicio - Quantidade de saidas por desligamento INTEIRO 0
Projecéo de Novos Entrantes - Quantidade de entradas INTEIRO 0
Composi¢do Familiar - Servidores em atividade TEXTO pelo real
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Hip6teses Demogréficas, Econdmicas e Financeiras

Unidade Hipéteses
Probabilidade de Casados, se adotada premissa TEXTO pelo real
Diferenca da Idade entre titular masculino e cdnjuge feminino, se adotada premissa TEXTO pelo real
Diferenca da Idade entre titular feminino e conjuge masculino, se adotada premissa TEXTO pelo real
Composigéo Familiar - Aposentados TEXTO pelo real
Probabilidade de Casados, se adotada premissa TEXTO pelo real
Diferenca da Idade entre titular masculino e cdnjuge feminino, se adotada premissa TEXTO pelo real
Diferenca da Idade entre titular feminino e conjuge masculino, se adotada premissa TEXTO pelo real
Hipétese Adotada para Entrada em Aposentadoria TEXTO pelo real calculado
Outras Hipéteses Adotadas TEXTO néao utilizada

Hip6teses Biométricas

Tipo Tabua

Tébua da Populagdo Masculina

Tébua da Populagdo Feminina

Tébua de Mortalidade de Valido - Fase Laborativa

IBGE 2024 - Ambos - Extrap MPS

IBGE 2024 - Ambos - Extrap MPS

Téabua de Mortalidade de Valido - Fase Pés Laborativa

IBGE 2024 - Ambos - Extrap MPS

IBGE 2024 - Ambos - Extrap MPS

Tébua de Mortalidade de Invalido

IBGE 2024 - Ambos - Extrap MPS

IBGE 2024 - Ambos - Extrap MPS

Téabua de Entrada em Invalidez

Alvaro Vindas

Alvaro Vindas

Tébua de Morbidez

Outras

Outras

Outras Tabuas utilizadas

nao utilizada

nao utilizada

Descrigdo da Hipétese de Novos Entrantes: 59 utilizada

Justificativa da Adogédo de Hip6teses

Hipoteses Demograficas, Econémicas e Financeiras
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Valor previsto no DRAA de

Valor ocorrido em

Valor previsto no DRAA

Valor ocorrido em 2024

Valor previsto no DRAA de

alor ocorrido em 2025

Perspectiva de Longo

Justificativa Técnica para Eventuais

Unidade 2023 de 2024 025 prazo Discrepancias em Relagéo a Hipotese,
Adotada

Projecéo da Taxa de Juros Real para o Exercicio PERCENTUAL 5.27 5.27 5.04 5.04 5.59 5.59 5.59 ndo ha
Projecédo de Crescimento Real do Salario PERCENTUAL 1 1 1 1 0 0 1 ndo ha
Projecéo de Crescimento Real dos Beneficios do Plano PERCENTUAL 0 0 0 0 0 0 0 hio ha
Critério para Projegédo do Valor dos Proventos Calculados TEXTO limitado ao ultimo salario limitado ao ultimo preencher Preencher preencher Preencher limitado ao ultimo hio ha
pela Média salario salario
Projecéo da Taxa de Inflagéo de Longo Prazo PERCENTUAL 0 0 0 0 0 0 0 ndo ha
Fator de Determinagdo do Valor Real ao Longo do Tempo U,
dos Beneficios PERCENTUAL 100 100 100 100 100 100 100 ndo ha
Fator de Determinagdo do Valor Real ao Longo do Tempo s
dos Salarios PERCENTUAL 100 100 100 100 100 100 100 ndo ha
Projecdo da Taxa de Rotatividade TEXTO néo utilizada néo utilizada Preencher Preencher Preencher Preencher ndo utilizada ndo ha
Critérios da Projecdo de Novos Entrantes TEXTO ndo utilizada ndo utilizada Preencher Preencher Preencher Preencher ndo utilizada ndo ha

Projecéo de Novos Entrantes para o Exercicio - INTEIRO 0 0 0 0 o 0 o hio ha
Quantidade de saidas por morte

Projecéo de Novos Entrantes para o Exercicio - O
Quantidade de saidas por aposentadoria INTEIRO 0 0 0 0 0 0 0 pao ha

Projecéo de Novos Entrantes para o Exercicio - INTEIRO o 0 0 0 o 0 o hao ha

Quantidade de saidas por desligamento
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. Valor previsto no DRAA de| Valor ocorrido em | Valor previsto no DRAA (Valor ocorrido em 2024 |Valor previsto no DRAA de |Valor ocorrido em 2025| Perspectiva de Longo ‘?USt'f'C?t'V.a lecnice para Eventgals
Unidade Discrepancias em Relagéo a Hipotese,
2023 de 2024 2025 prazo
Adotada
Projecéo de Novos Entrantes - Quantidade de entradas INTEIRO o 0 0 0 o o o hao ha
Composigao Familiar - Servidores em atividade TEXTO base de dados base de dados Preencher Preencher Preencher Preencher base de dados ndo ha
Probabilidade de Casados, se adotada premissa TEXTO base de dados base de dados Preencher Preencher Preencher Preencher base de dados ndo ha
I?lferen(;a da Idade entrg titular masculino e conjuge TEXTO base de dados base de dados Preencher Preencher Preencher Preencher base de dados ndo ha
feminino, se adotada premissa
Diferenga da |dade entre fitular feminino e conjuge TEXTO base de dados base de dados Preencher Preencher Preencher Preencher base de dados nao ha
masculino, se adotada premissa
Composicéo Familiar - Aposentados TEXTO base de dados base de dados Preencher Preencher Preencher Preencher base de dados ndo ha
Probabilidade de Casados, se adotada premissa TEXTO base de dados base de dados Preencher Preencher Preencher Preencher base de dados ndo ha
I_le_erenga da Idade entre fitular masculino e conjuge TEXTO base de dados base de dados Preencher Preencher Preencher Preencher base de dados ndo ha
feminino, se adotada premissa
leerenga da |dade entre ytular feminino e conjuge TEXTO base de dados base de dados Preencher Preencher Preencher Preencher base de dados ndo ha
masculino, se adotada premissa
Hipétese Adotada para Entrada em Aposentadoria TEXTO base de dados base de dados Preencher Preencher Preencher Preencher base de dados ndo ha
Outras Hipoteses Adotadas TEXTO nao adotada ndo adotada Preencher Preencher Preencher Preencher nao adotada ndo ha

Hip6teses Biométricas
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NUmero de eventos previstos
pela tdbua utilizada no DRAA

Numero de eventos

NUmero de eventos previstos
pela tdbua utilizada no DRAA

Numero de eventos

NUmero de eventos previstos
pela tdbua utilizada no DRAA

Numero de eventos

Justificativa Técnica para Eventuais

Populagdo de 2023 ocorridos em 2023 de 2024 ocorridos em 2024 de 2025 ocorridos em 2025 Discrepancias em Relagdo a Hipétese
Adotada

nao ha
[Tabua de Mortalidade de Valido - Fase Laborativa Masculino 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

nao ha
[Tabua de Mortalidade de Valido - Fase Laborativa Feminino 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

nao ha
[Tabua de Mortalidade de Valido - Fase Pds Laborativa Masculino 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

nao ha
[Tabua de Mortalidade de Valido - Fase Pds Laborativa Feminino 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

nao ha
[Tabua de Mortalidade de Invalido Masculino 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

nao ha
[Tabua de Mortalidade de Invalido Feminino 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

nao ha
[Tabua de Entrada em Invalidez Masculino 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

nao ha
Tabua de Entrada em Invalidez Feminino 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

nao ha
[Tabua de Morbidez Masculino 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

nao ha
[Tabua de Morbidez Feminino 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

nao ha
Outras Tabuas utilizadas Masculino 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

nao ha
Outras Tabuas utilizadas Feminino 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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Civil >> Previdenciario >>Resultados

Valores dos Compromissos

Descricéo

Geragao Atual

Geragdes Futuras

Valor Atual dos Salérios Futuros

R$ 3.554.228.250,00

ATIVOS GARANTIDORES DOS COMPROMISSOS DO PLANO DE BENEFICIOS R$ 625.626.010,09 R$ 0,00
Aplicagdes em Segmento de Renda Fixa - RPPS R$ 512.939.975,30

Aplicagdes em Segmento de Renda Variavel - RPPS R$ 112.179.802,00

Aplicagdes em Segmento Imobiliario - RPPS R$ 0,00

Aplicagdes em Enquadramento - RPPS R$ 0,00

Titulos e Valores ndo Sujeitos ao Enquadramento - RPPS R$ 0,00

Demais Bens, direitos e ativos R$ 506.232,79

PROVISAO MATEMATICA DOS BENEFICIOS CONCEDIDOS R$ 618.987.725,63 R$ 0,00
VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS - ENCARGOS DE BENEFICIOS CONCEDIDOS R$ 671.956.890,76 R$ 0,00
Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Programadas R$ 574.054.782,70

Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores R$ 0,00

Beneficios Concedidos - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais R$ 0,00

Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadorias por Invalidez R$ 0,00

Beneficios Concedidos - Encargos - Pensdes Por Morte R$ 97.902.108,06

Beneficios Concedidos - Encargos - Compensag&o Previdenciaria a Pagar R$ 0,00

VALOR ATUAL DAS CONTRIBUICOES FUTURAS E COMPENSAGCOES A RECEBER - BENEFICIOS CONCEDIDOS R$ 52.969.165,13 R$ 0,00
Beneficios Concedidos - Contribui¢des Futuras dos Aposentados R$ 18.279.487,77

Beneficios Concedidos - Contribui¢des Futuras dos Pensionistas R$ 1.091.832,82

Beneficios Concedidos - Compensacéo Previdenciaria a Receber R$ 33.597.844,54

PROVISAO MATEMATICA DOS BENEFICIOS A CONCEDER : R$ 376.885.365,35 R$ 0,00
VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS - ENCARGOS DE BENEFICIOS A CONCEDER: R$ 1.102.423.156,79 R$ 0,00

Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Programadas

R$ 1.025.293.763,00

Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores

R$ 0,00
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Descricéo

Geragao Atual

Geragdes Futuras

Beneficios a Conceder - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais

R$ 0,00

Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadorias por Invalidez

R$ 6.712.078,46

Beneficios a Conceder - Encargos - Pensdes Por Morte de Servidores em Atividade

R$ 58.626.678,52

Beneficios a Conceder - Encargos - Pensdes Por Morte de Aposentados

R$ 11.790.636,81

Beneficios a Conceder - Encargos - Outros Beneficios e Auxilios R$ 0,00

Beneficios a Conceder - Encargos - Compensacéo Previdenciaria a Pagar R$ 0,00

VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIQOES FUTURAS E COMPENSACOES A RECEBER - BENEFICIOS A CONCEDER: R$ 725.537.791,44 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Contribui¢des Futuras do Ente R$ 390.242.518,10

Beneficios a Conceder - Contribuigées Futuras dos Segurados Ativos R$ 280.174.115,50

Beneficios a Conceder - Contribui¢es Futuras dos Aposentados

Beneficios a Conceder - Contribui¢6es Futuras dos Pensionistas R$ 0,00

Beneficios a Conceder - Compensacéo Previdenciaria a Receber R$ 55.121.157,84

PROVISAO MATEMATICA PARA COBERTURA DE INSUFICIENCIAS FINANCEIRAS ASSEGURADA POR LEI: R$ 409.489.187,10 R$ 0,00

Valor Atual do Plano de Amortizacao do Déficit Atuarial estabelecido em lei

R$ 148.017.645,50

Valor Atual dos Parcelamentos de Débitos Previdenciarios

R$ 261.471.541,60

RESULTADO ATUARIAL

Déficit Atuarial

R$ 0,00

Equilibrio Atuarial

R$ 0,00

Superavit Atuarial

R$ 39.242.106,21

DESTINAGAO DO RESULTADO

Provis&o de Contingéncias (até 25% dos Compromissos)

R$ 0,00

Proviséo para revisao do plano de custeio (acima 25% dos Compromissos)

R$ 0,00

FUNDOS CONSTITUIDOS

Fundo Garantidor de Pens&o de Servidor Estruturada em Regime de Reparticdo de Capitais de Cobertura

Fundo Garantidor de Aposentadoria por Invalidez de Servidor Estruturada em Regime de Reparticdo de Capitais de Cobertura

Fundo Garantidor de Beneficios Estruturados em Regime de Reparticdo Simples

Fundo de Oscilagéo de Riscos dos Beneficios Estruturados em Regime de Capitalizagéo
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Geragao Atual

Geragdes Futuras

Fundo de Oscilagéo de Riscos dos Beneficios Estruturados em Regime de Reparti¢do de Capitais de Cobertura

Fundo de Oscilagéo de Riscos dos Beneficios Estruturados em Regime de Reparticdo Simples

Fundo Administrativo

RECEITAS E DESPESAS ESTIMADAS PARA O EXERCICIO

Total de Receitas Estimadas para o Exercicio

R$ 100.918.562,40

Total de Despesas Estimadas para o Exercicio

R$ 60.376.236,76

RESULTADO FINANCEIRO ESTIMADO PARA O EXERCICIO

Déficit Financeiro R$ 0,00 R$ 0,00
Equilibrio Financeiro R$ 0,00 R$ 0,00
Superavit Financeiro R$ 40.542.325,64 R$ 0,00
Custo Normal
Base de Contribui¢ao
Valor Mensal - Estatisticas da Populagdo Coberta Valor Anual

Total das Remuneragoes de Contribui¢ao dos Servidores Ativos

R$ 18.920.906,59

R$ 245.971.796,07

Total:

R$ 18.920.906,59

R$ 245.971.796,07

Valor Atual dos Salarios Futuros - VASF:

Custo Normal dos Beneficios - Regime de Capitalizagdo

Beneficios

Custo Anual Previsto (R$)

% sobre Base de Contribuicéo

Aposentadorias Programadas (Por Idade, Tempo de Contribuicdo e Compulséria) R$ 34.608.211,86 14,07
Aposentadoria Especial - Professor - Educagéo Infantil e Ensino Fund. e Médio R$ 14.143.370,16 5,75
Pensdo Por Morte de Aposentado Voluntario ou Compulsério R$ 3.787.963,49 1,54
Penséo Por Morte de Aposentado por Invalidez R$ 368.957,48 0,15
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Beneficios Custo Anual Previsto (R$) % sobre Base de Contribuicdo
Total: R$ 52.908.502,99 21,51
Custo Normal dos Beneficios - Regime de Cobertura
Beneficios Custo Anual Previsto (R$) % sobre Base de Contribuicdo
Aposentadoria Por Invalidez Permanente R$ 7.108.580,83 2,88
Penséo Por Morte de Servidor em Atividade R$ 8.928.771,08 3,62
Total: R$ 16.037.351,91 6,50
Custo Normal dos Beneficios - Regime de Reparticdo Simples
Beneficios Valor Pago em 2023 Valor Pago em 2024 Valor Pago em 2025 Valor Minimo para 2026 Valor Previsto para 2026 % sobre Base de Contribui¢éo
Total: R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 0,00
Custo Normal Total
Custo Anual Previsto (R$) % sobre Base de Contribui¢éo
Beneficios em Regime de Capitalizacdo R$ 52.908.502,99 21,51
Beneficios em Regime de Reparti¢céo de Capitais de Cobertura R$ 16.037.351,91 6,50
Beneficios em Regime de Reparticdo Simples R$ 0,00 0,0g
Total R$ 68.945.854,90 28,0]
Observagdes:
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Custo Suplementar

Forma de Amortizag&o e Apuracdo do Déficit Atuarial e Amortizar

Forma Amortizagéo:

Forma de Pagamento:

Por Aliquota

Postecipados

Contas Recuperadas da Demonstragéo do Resultado Atuarial

Geragao Atual (R$)

ATIVOS GARANTIDORES DOS COMPROMISSOS DO PLANO DE BENEFICIOS

R$ 625.626.010,09

PROVISAO MATEMATICA DOS BENEFICIOS CONCEDIDOS

R$ 618.987.725,63

PROVISAO MATEMATICA DOS BENEFICIOS A CONCEDER :

R$ 376.885.365,35

Valor Atual dos Parcelamentos de Débitos Previdenciarios

R$ 261.471.541,60

Valor Atual do Bens, Direitos e Demais Ativos a serem incorporados no Exercicio Atual: R$ 0,00

Déficit Atuarial a Amortizar:

-R$ 108.775.539,29
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Tipo de LDA:  Sobrevida Média Constante definida no art 8°: Valor calculada na avaliagdo atuarial: Valor limite do déficit atuarial:
Observagdes:

Prazo de Amortizacao
Prazo Remanescente Calculado (anos): 30 Prazo Informado (anos): 33

Justificativa: PRAZO REMANESCENTE DO PLANO DE AMORTIZACAO DA L.C. 190/2020

Base Célculo Contribuigdo Suplementar

Composicéo da Base de Célculo Valor Anual Inicial (R$)

Descricao dos critérios adotados para evolugdo da folha de pagamento:

Plano de Amortizacao
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Composicdo do Pagamento
Ano Taxa de Juros (%) Aportes (R$) Aliquotas (%) Base Célculo (R$) Saldo Inicial (R$) (-) Pagamentos (R$) Saldo Final (R$)
(-) Juros (R$) (-) Amortizagado (R$)
1 2026 5,59 4,26 R$ 248.431.514,00 R$ 108.775.539,29 R$ 10.583.182,50 R$ 104.272.909,44 R$ 6.080.552,65 R$ 4.502.629,85
2 2027 5,59 4,26 R$ 250.915.829,20 R$ 104.272.909,44 R$ 10.689.014,32 R$ 99.412.750,75 R$ 5.828.855,64 R$ 4.860.158,69
3 2028 5,59 4,26 R$ 253.424.987,50 R$ 99.412.750,75 R$ 10.795.904,47 R$ 94.174.019,05 R$ 5.557.172,77 R$ 5.238.731,70
4 2029 5,59 4,26 R$ 255.959.237,30 R$ 94.174.019,05 R$ 10.903.863,51 R$ 88.534.483,21 R$ 5.264.327,67 R$ 5.639.535,84
5 2030 5,59 4,26 R$ 258.518.829,70 R$ 88.534.483,21 R$ 11.012.902,15 R$ 82.470.658,68 R$ 4.949.077,61 R$ 6.063.824,53
6 2031 5,59 4,26 R$ 261.104.018,00 R$ 82.470.658,68 R$ 11.123.031,17 R$ 75.957.737,33 R$ 4.610.109,82 R$ 6.512.921,35
7 2032 5,59 4,26 R$ 263.715.058,20 R$ 75.957.737,33 R$ 11.234.261,48 R$ 68.969.513,37 R$ 4.246.037,52 R$ 6.988.223,96
8 2033 5,59 4,26 R$ 266.352.208,80 R$ 68.969.513,37 R$ 11.346.604,09 R$ 61.478.305,07 R$ 3.855.395,80 R$ 7.491.208,30
9 2034 5,59 4,26 R$ 269.015.730,90 R$ 61.478.305,07 R$ 11.460.070,14 R$ 53.454.872,19 R$ 3.436.637,25 R$ 8.023.432,88
10 2035 5,59 4,26 R$ 271.705.888,20 R$ 53.454.872,19 R$ 11.574.670,84 R$ 44.868.328,70 R$ 2.988.127,36 R$ 8.586.543,48
11 2036 5,59 4,26 R$ 274.422.947,00 R$ 44.868.328,70 R$ 11.690.417,54 R$ 35.686.050,74 R$ 2.508.139,57 R$9.182.277,97
12 2037 5,59 4,26 R$ 277.167.176,50 R$ 35.686.050,74 R$ 11.807.321,72 R$ 25.873.579,25 R$ 1.994.850,24 R$9.812.471,48
13 2038 5,59 4,26 R$ 279.938.848,30 R$ 25.873.579,25 R$ 11.925.394,94 R$ 15.394.517,40 R$ 1.446.333,08 R$ 10.479.061,86
14 2039 5,59 4,26 R$ 282.738.236,80 R$ 15.394.517,40 R$ 12.044.648,89 R$ 4.210.422,03 R$ 860.553,52 R$ 11.184.095,37
15 2040 5,59 4,26 R$ 285.565.619,10 R$ 4.210.422,03 R$ 12.165.095,37 R$ 0,00 R$ 235.362,59 R$ 11.929.732,78
16 2041 5,59 4,26 R$ 288.421.275,30 R$ 0,00 R$ 12.286.746,33 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 12.286.746,33
17 2042 5,59 4,26 R$ 291.305.488,10 R$ 0,00 R$ 12.409.613,79 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 12.409.613,79
18 2043 5,59 4,26 R$ 294.218.543,00 R$ 0,00 R$ 12.533.709,93 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 12.533.709,93
19 2044 5,59 4,26 R$ 297.160.728,40 R$ 0,00 R$ 12.659.047,03 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 12.659.047,03
20 2045 5,59 4,26 R$ 300.132.335,70 R$ 0,00 R$ 12.785.637,50 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 12.785.637,50
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Composicdo do Pagamento
n Ano Taxa de Juros (%) Aportes (R$) Aliquotas (%) Base Célculo (R$) Saldo Inicial (R$) (-) Pagamentos (R$) Saldo Final (R$)
(-) Juros (R$) (-) Amortizagado (R$)
21 2046 5,59 4,26 R$ 303.133.659,00 R$ 0,00 R$ 12.913.493,87 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 12.913.493,87
22 2047 5,59 4,26 R$ 306.164.995,60 R$ 0,00 R$ 13.042.628,81 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 13.042.628,81
23 2048 5,59 4,26 R$ 309.226.645,60 R$ 0,00 R$ 13.173.055,10 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 13.173.055,10
24 2049 5,59 4,26 R$ 312.318.912,00 R$ 0,00 R$ 13.304.785,65 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 13.304.785,65
25 2050 5,59 4,26 R$ 315.442.101,20 R$ 0,00 R$ 13.437.833,51 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 13.437.833,51
26 2051 5,59 4,26 R$ 318.596.522,20 R$ 0,00 R$ 13.572.211,85 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 13.572.211,85
27 2052 5,59 4,26 R$ 321.782.487,40 R$ 0,00 R$ 13.707.933,96 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 13.707.933,96
28 2053 5,59 4,26 R$ 325.000.312,30 R$ 0,00 R$ 13.845.013,30 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 13.845.013,30
29 2054 5,59 4,26 R$ 328.250.315,40 R$ 0,00 R$ 13.983.463,44 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 13.983.463,44
30 2055 5,59 4,26 R$ 331.532.818,50 R$ 0,00 R$ 14.123.298,07 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 14.123.298,07
31 2056 5,59 4,26 R$ 334.848.146,70 R$ 0,00 R$ 14.264.531,05 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 14.264.531,05
32 2057 5,59 4,26 R$ 338.196.628,20 R$ 0,00 R$ 14.407.176,36 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 14.407.176,36

Observacéo Sistema:

Observacdes:
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Custo com a Administragcéo do Plano

— Limite da Norma Geral

Valor Total das Remunerag6es dos Segurados Ativos em 2025:
Valor Total dos Proventos de Aposentadorias em 2025:

Valor Total das Pensdes por Morte em 2025:

R$ 192.287.028,05
R$ 36.262.740,80

R$ 6.691.799,92

Base de Célculo Anual da Taxa de Administracdo (R$):

Limite de Gastos com despesas administrativas para 2026 (R$):

R$ 192.287.028,05

R$ 5.768.610,84

Total: R$ 235.241.568,77
Limite de Gastos com despesas Administrativas para 2026 (R$): R$ 4.704.831,37
— Limite Estabelecido pelo Ente em Lei
Aliquota Aporte
Taxa de Administracdo definida pelo Ente em Lei (%): 3,00 Valor do aporte anual para custeio das despesas administrativas

estabelecido pelo Ente mediante Lei:

— Custo Previsto para 2026

Aliquota

Valor Previsto das despesas administrativas para 2026:

Taxa de Administracéo para 2026(%):

Base de Célculo Anual da Taxa de Administracéo para 2025(R$):

R$ 5.768.610,84
R$ 192.287.028,05

2,99
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Plano de Custeio a Constar em Lei

Contribui¢do Normal e Taxa de Administracdo

Situagéo Atual

Situacgdo Definida na Avaliagédo Atuarial

~ Novo Plano de Amortizacdo a Constar em Lei

Justificativa:

Valor Anual da Base de Célculo (R$) Aliquota (%) Contribuicéo Esperada Atual gliquetaibefinidainiavaliscaciiuaialiGs) Contribui¢do Esperada Definida

Ente Federativo R$ 245.971.796,07 16,50 R$ 40.585.346,35 16,50 R$ 40.585.346,35
Taxa de Administragdo R$ 192.287.028,05 3,00 R$ 5.768.610,84 3,00 R$ 5.768.610,84
Aporte Anual para Custeio das Despesas Administrativas R$ 0,00 R$ 0,00
Ente Federativo - Total R$ 438.258.824,12 19,50 R$ 46.353.957,19 19,50 R$ 46.353.957,19
Segurados Ativos R$ 245.971.796,07 14,00 R$ 34.436.051,45 14,00 R$ 34.436.051,45
Aposentados R$ 49.861.406,92 14,00 R$ 6.980.596,97 14,00 R$ 6.980.596,97
Pensionistas R$ 9.455.092,92 14,00 R$ 1.323.713,01 14,00 R$ 1.323.713,01
Total

Observagéo:

Plano de Equacionamento do Déficit Atuarial previsto em Lei seré revisado: Nao

O plano apresentou resultado superavitario no exercicio, sendo recomendado a manutencéo do plano de amortizagéo.

Comparativo de Receitas e Despesas Previdenciarias Projetadas e Executadas
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Geragao Atual

Descrigao
Projetado para 2025 Executado em 2025 Diferenga
Base de Calculo da Contribuigdo Normal R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios Concedidos - Contribuicdes dos Aposentados R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios Concedidos - Contribuigdes dos Pensionistas R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios Concedidos - Compensacéo Previdenciaria a Receber R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Contribui¢des do Ente R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Contribuigdes dos Segurados Ativos R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Contribuigdes dos Aposentados R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Contribui¢des dos Pensionistas R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Compensagao Previdenciaria a Receber R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Plano de Amortizagéo do Déficit Atuarial estabelecido em lei R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Parcelamentos de Débitos Previdenciarios R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Outras Receitas R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
TOTAL DAS RECEITAS COM CONTRIBUI(;()ES E COMPENSA(;AO PREVIDENCIARIA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,09
Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Programadas R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios Concedidos - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadorias por Invalidez R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios Concedidos - Encargos - Pensdes Por Morte R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios Concedidos - Encargos - Compensagéo Previdenciaria a Pagar R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
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Geragao Atual

Descrigao
Projetado para 2025 Executado em 2025 Diferenga
Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Programadas R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadorias por Invalidez R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Pensdes Por Morte de Servidores em Atividade R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Pensdes Por Morte de Aposentados R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Outros Beneficios e Auxilios R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Compensagéao Previdenciaria a Pagar R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Outras Despesas R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
TOTAL DAS DESPESAS COM BENEFICIOS DO PLANO R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,09
INSUFICIENCIA OU EXCEDENTE FINANCEIRO R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
RENTABILIDADE ESPERADA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Rentabilidade dos Ativos que compdem os Recursos Garantidores R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Comparativo de Informagdes das Ultimas Avaliagdes Atuariais
Descricéo 2026 2025 2024

BASE NORMATIVA
PLANO DE CUSTEIO VIGENTE

Contribuicdo Normal - Ente Federativo 195 195 195

BASE CADASTRAL

ESTATISTICAS DA POPULAGAO COBERTA
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Comparativo de Informagdes das Ultimas Avaliagdes Atuariais

Descricéo 2026 2025 2024
Quantidade de Segurados Ativos 3023 2983 2773
Quantidade de Aposentados 599 557 491
Quantidade de Pensionistas 196 182 166
Média da Base de Calculo dos Segurados Ativos 6258.98 6315.82 5334.05
Média do Valor do Beneficio dos Aposentados 6403.16 5970.04 5681.14
Média do Valor do Beneficios dos Pensionistas 3710.79 3263.24 3100.93
Idade Média dos Segurados Ativos 45.06 45.06 45.04
Idade Média dos Aposentados 65.64 65.64 65.5
Idade Média dos Pensionistas 55.22 55.22 54.89
Idade Média Projetada Para Aposentadoria 65.64 65.72 63
BASE TECNICA
REGIMES E METODOS DE FINANCIAMENTO
Método de Financiamento Adotado PUC PUC PUC
RESULTADOS
VALORES DOS COMPROMISSOS
Ativos Garantidores dos Compromissos do Plano de Beneficios 887097551.7 845825999.34 722099151.41
Valor Atual dos Beneficios Futuros - Beneficios Concedidos 671956890.7 619451683.25 519605360.91
Valor Atual das Contribuigdes Futuras - Beneficios Concedidos 18279487.77 17249359.35 45327878.66
Reserva Matemética dos Beneficios Concedidos 653677403 602202323.90 474277482.25
Valor Atual dos Beneficios Futuros - Beneficios a Conceder 1102423157 1229911132.27 1143555593.34
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Comparativo de Informagdes das Ultimas Avaliagdes Atuariais

Descricéo 2026 2025 2024
Valor Atual das Contribui¢es Futuras - Beneficios a Conceder 670416633.6 792063347.71 789269667.90
Reserva Matematica dos Beneficios a Conceder 432006523.1 437847784.57 354285925.44
Valor Atual da Compensagéo Financeira a Receber 88719002.37 92468140.78 113941214.26
Valor Atual da Compensacéo Financeira a Pagar 0 0 0
Resultado Atuarial 39242106.29 47042327.51 41553389.17
CUSTO NORMAL
CUSTO ANUAL PREVISTO (% SOBRE BASE DE CONTRIBUICAO)
Beneficios em Regime de Capitalizagéo (%) 21.51 22.37 20.89
Beneficios em Regime de Reparti¢do de Capitais de Cobertura (%) 6.52 6.12 6.08
Beneficios em Regime de Reparticdo Simples (%) 0 0 0
ALIQUOTAS DE CUSTEIO NORMAL DEFINIDAS
Ente Federativo - Contribui¢cdo Normal 16.5 16.5 16.5
Taxa de Administracdo 3 3 3
Duragéo do Passivo 22.86 23.16 23.83

Parecer Atuarial

Temas

Parecer

Perspectivas de alteracédo futura no perfil e na composicéo da massa de segurados

N&o hé& perspectivas mantendo-se o padréo.

Adequacéo da base de dados utilizada e respectivos impactos em relagéo aos resultados apurados

atuarial, inclusive comparado com os dados dos DRAAs dos anos anteriores.

Efetuamos testes de consisténcias e, consoantes com informacdes do IPSSC-SP, os dados foram considerados suficientes para fins de célculo

Andlise dos regimes financeiros e métodos atuariais adotados e perspectivas futuras de comportamento dos custos e dos compromissos do Plano de

Beneficios

Regime de Reparticdo de Capitais de Cobertura para os beneficios de risco de aposentadoria por invalidez e

O Regime Financeiro estabelecido para esses servidores é o de Regime de Capitalizagéo para os beneficios de aposentadorias programadas,

Adequacdo das hipéteses utilizadas as caracteristicas da massa de segurados e de seus dependentes e andlises de sensibilidade para os resultados

As tabuas de mortalidade que s&o mais aderentes a realidade da populagéo brasileira,séo as tabuas de mortalidade do IBGE.
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Temas

Parecer

Metodologia utilizada para a determinagdo do valor da compensac&o previdenciaria a receber e impactos nos resultados

Néo dispondo de todos os dados relativos a contagem de tempo anteriormente dedicado ao RGPS e os valores recolhidos, foi utilizado o recurso
disponibilizado pela Portaria MTP n° 1.467/2022, correspondente a 5% do VABF a Conceder como referéncia

Composigéo e caracteristicas dos ativos garantidores do plano de beneficios

O patrimdnio constituido do RPPS em 31/dez/25 esté informado na aba valores dos compromissos.

Variagdo dos Compromissos do Plano (VABF e VACF)

As variacdes dos valores presentes dos benefiicios futuros e contribuicdes futuras decorreram, basicamente, das variagdes das folhas de salarios
de beneficios.

Resultado da avaliacéo atuarial e situagao financeira e atuarial do RPPS

Com base nos fatos apresentados, concluimos que o Plano Previdenciario do IPSSC encontra-se em situagéo financeiro-atuarial equilibrada.
Salientamos que os resultados desta avaliacdo atuarial sé&o extremamente sensiveis as variacdes das hipdteses,

Plano de custeio a ser implementado e medidas para manutengdo do equilibrio financeiro e atuarial

O Regime Financeiro estabelecido para esses servidores é o de Regime de Capitalizagéo para os beneficios de aposentadorias programadas,
Regime de Reparticdo de Capitais de Cobertura para os beneficios de risco de aposentadoria por invalidez e

Parecer sobre a analise comparativa dos resultados das trés Gltimas avaliagdes atuariais

Efetuamos os célculos considerando toda a massa de participantes do Plano e apuramos um Valor Atual dos Beneficios Futuros de Beneficios a
Conceder no valor de: DRAA 2026 = R$ 1.102.423.156,70

Identificagdo dos principais riscos do plano de beneficios

Com base nos fatos apresentados, concluimos que o Plano Previdenciario do IPSSC encontra-se em situagéo financeiro-atuarial equilibrada.
Salientamos que os resultados desta avaliacédo atuarial sé&o extremamente sensiveis as variacdes das hipdteses,
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RESPONSAVEIS PELO DOCUMENTO

CPF

NOME

RESPONSABILIDADE

ASSINATURA DIGITAL

XXXXXXXXX-XX

KAUAN BERTO SOUSA SANTOS

Representante Legal do Ente

Assinado digitalmente em 02/06/2026 10:10:04

XXX XXX XXK-XX

jefferson ribeiro dos santos

Representante da Unidade Gestora

Assinado digitalmente em 02/06/2026 08:26:32

XXXXXXXXX-XX

WILMA GOMES TORRES

Atuério

Assinado digitalmente em 01/06/2026 20:51:24

XXX XXX XXK-XX

PATRICIA HAMASSAKI MACIEL

Representante do Colegiado Deliberativo do RPPS

Assinatura néo realizada
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

Cajamar/SP, 15 de junho de 2026

OFICIO N° 79/2026 — DIREX

Ao

BANCO DAYCOVAL S.A.

A/C: Departamento de Servigos Fiduciarios / Relagdes com Investidores (Na qualidade
de Administradora do Fundo de Investimento Imobiliario Nest Eagle (EAGL11))

E-mail: servicos.fiduciarios@daycoval.com.br, raquel.osorio@bancodaycoval.com.br,
captacao.aai@bancodaycoval.com.br, ri@bancodaycoval.com.br

Av. Paulista, n° 1.793, 20° andar, Cerqueira César, Sdo Paulo/SP, CEP 01311-200

Com cépia para:

1. Nest International Administradora de Carteira de Valores Mobiliarios Ltda.

A/C: Diretoria de Gestao / Relagbes com Investidores (Na qualidade de Gestora do
Fundo de Investimento Imobiliario Nest Eagle (EAGL11))

E-mail: nest@nestam.com.br, nancy.ho@nestam.com.br, felipe.prata@nestam.com.br,
info@nestam.com.br

Av. Engenheiro Luiz Carlos Berrini, n° 105, 14° andar, Sdo Paulo/SP, CEP 04571-900

2. Conselho Deliberativo do IPSSC

3. Conselho Fiscal do IPSSC

Assunto: Solicitacdo de informacgdes, relatério de situagao e esclarecimentos acerca
do Fundo de Investimento Imobilidrio EAGL11

Prezados Senhores,

"Na qualidade de Diretor-Executivo do RPPS de Cajamar,
Jefferson Ribeiro dos Santos, nomeado pela Portaria PMC n° 049/2026, e de Diretor

Rua Vereador Mario Marcolongo, n? 462, Jordanésia, Cajamar/SP - CEP
07.760-430
Telefone: (11) 4447-7180 - WhatsApp (11) 4447-7188
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do Departamento Administrativo e Financeiro, Pedro Gouveia Mendes, nomeado pela
Portaria n° 061, de 14 de maio de 2026, e considerando a necessidade de
acompanhamento permanente dos investimentos realizados por esta Autarquia, vimos
solicitar informagdes e esclarecimentos acerca da atual situacdo do Fundo de
Investimento Imobiliario EAGL11, no qual este RPPS possui participagdo, em
operacao realizada sob gestdes pretéritas."

A presente solicitagcdo tem por finalidade subsidiar as atividades
de monitoramento, controle e governanga dos investimentos, em observancia aos
principios da prudéncia, transparéncia, segurancga, rentabilidade, solvéncia e liquidez
que orientam a gest&o dos recursos previdenciarios.

Ressalta-se, ainda, que o referido investimento foi objeto de
representacéo ao Ministério Publico de Contas junto ao Tribunal de Contas do Estado
de Sao Paulo e encontra-se em apuracdo pelo TCE/SP, conforme notificacao
registrada na 1522 Ata de Reunido Ordinaria do Conselho Deliberativo deste RPPS,
bem como informagdes recentes mencionando a identificacdo de conflito de interesse
em compra de imoveis, conforme matéria constante no link a seguir:
https://neofeed.com.br/negocios/o-fundo-de-investimento-imobiliario-que-esta-na-mira-
dos-tribunais-de-contas/

Diante da relevancia do tema para a gestdo dos recursos
previdenciarios, requer-se que essa Gestora/Administradora encaminhe, no prazo
improrrogavel de 15 (quinze) dias uteis, contados do recebimento deste Oficio, as
informacdes e os documentos abaixo relacionados:

I. INFORMAGOES GERAIS SOBRE O FUNDO

1. Relatério atualizado sobre o valor justo dos ativos
integrantes da carteira, com indicagao das perspectivas de liquidez e das eventuais
alternativas estratégicas para o investidor institucional,

2. Indicacdo do indice atual de inadimpléncia dos locatarios
ou devedores dos ativos que compdéem a carteira do EAGL711, bem como
esclarecimento acerca da existéncia de garantias reais vigentes e suficientes para
cobertura de eventuais inadimplementos. Solicita-se, ainda, a informacao sobre a
existéncia de deébitos pendentes relacionados aos imoveis integrantes da carteira do
Fundo, tais como tributos, taxas condominiais, despesas de manuteng¢ao, encargos,
multas, notificacbes administrativas, autuagdes, débitos judiciais ou extrajudiciais, bem

Rua Vereador Mario Marcolongo, n? 462, Jordanésia, Cajamar/SP - CEP
07.760-430
Telefone: (11) 4447-7180 - WhatsApp (11) 4447-7188
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como quaisquer outras obrigacdes financeiras vencidas ou vincendas que possam
impactar o patrimdnio, a rentabilidade ou o valor das cotas do Fundo.

3. Informacgao sobre a existéncia de processo administrativo
sancionador, procedimento investigativo ou apuragcidgo em curso na CVM
envolvendo o Fundo, seus prestadores de servicos ou os ativos da carteira, com
indicacao, se positiva, do estagio atual e das providéncias adotadas;

4. Apresentacdo do cronograma de vencimento dos
contratos vigentes ou, se for o caso, dos titulos de divida/recebiveis que componham
a carteira;

5. Informagdes sobre o volume médio de liquidez diaria do
Fundo no mercado secundario da B3, bem como estimativa do impacto esperado
sobre o pregco das cotas em eventual alienagao integral da posi¢ao detida por este
RPPS;

6. Cronograma atualizado para conclusdao das reformas,
adequagdes, mobiliario, locagao e efetiva geragdo de renda dos imoveis integrantes da
carteira do Fundo;

7. Descricado das estratégias comerciais atualmente
adotadas para alienacdo, locacdo ou monetizagcdo dos ativos imobiliarios, com
apresentagao dos resultados ja alcangados;

8. Indicacdo das medidas concretas em implementagao
para recomposic¢ao da liquidez do Fundo, diante das dificuldades relatadas para
novas captagbes e da necessidade de geragdo de caixa mencionada no Relatério
Gerencial referente ao més de maio de 2026;

9. Situagado atual do distrato referente ao empreendimento
Nampur Mata I, incluindo:

» 0 estagio da analise pelo Administrador;
» a previsao de formalizagao definitiva do distrato;

» as condi¢cdes de recuperacao do valor desembolsado pelo
Fundo;

» 0s riscos eventualmente envolvidos na operagéo;
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10. Providéncias adotadas para redugao da elevada taxa de
vacancia atualmente observada nos ativos integrantes da carteira do Fundo;

11. Expectativa da Gestora/Administradora quanto a retomada
da rentabilidade e a geracao de fluxo de caixa recorrente para os cotistas;

12. Justificativas comerciais para a aquisicdo dos ativos
que motivaram questionamentos quanto a existéncia de eventual conflito de
interesses, bem como a apresentacdo do plano de agcao para geracao de liquidez
aos cotistas e das medidas de governanca destinadas a resguardar o patriménio do
Fundo.

2. INFORMACOES ESPECIFICAS SOBRE OS IMOVEIS AVALIADOS NO
RELATORIO DE VISITA TECNICA

Com o objetivo de subsidiar a analise do investimento, foi
solicitado parecer a nossa consultoria financeira Crédito & Mercado, a qual apresentou
o Relatério de Visita Técnica. Consta do referido relatério que, em 07/04/2026, foram
realizadas inspegdes presenciais nos iméveis Casa Heaven — Fazenda Boa Vista
(matricula n° 54.611) e Casa Six — Fazenda Boa Vista (matricula n°® 58.503), ambos
integrantes do patriménio do Fundo.

De acordo com o parecer técnico constante do relatério:

. quanto ao imével Casa Heaven, observa-se potencial de
mercado relevante, em linha com os laudos da Colliers (R$ 42,6
milhées), com perspectiva de locagcdo premium em torno de R$
180.000,00 mensais; contudo, o ativo ndo se encontra, no
momento, em condi¢cbes de comercializacdo ou locagcdo, em
razdo de pendéncias operacionais que demandam providéncias
imediatas;

. quanto ao imoével Casa Six, também foi identificado
potencial de mercado compativel com os laudos da Colliers (R$
32 milhées), porém em situagéo critica de abandono operacional,
igualmente sem condig¢bes atuais de comercializag&o ou locagéo.

Diante disso, e considerando as recomendacgdes técnicas
constantes do relatorio, requer-se o encaminhamento das seguintes informacgoes,
esclarecimentos e documentos:
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1. Plano executivo imediato contendo:

limpeza técnica profunda;
reparos e comissionamento de sistemas;

execucao de acabamentos pendentes;

YV VvV VY 'V

estratégia comercial com imobiliaria especializada;

2. Cronograma detalhado, acompanhado de prestador
técnico qualificado, para a Casa Heaven, especialmente quanto aos reparos no piso e
ao comissionamento dos sistemas;

3. Cronograma detalhado para a Casa Six, abrangendo
limpeza, manutencdo preventiva do lago, comissionamento e execugao dos
acabamentos pendentes;

4. Indicacdo do responsavel operacional especifico por
cada imovel, com atribuicdo expressa para execucado das agdes de manutencgao e
gestao;

5. Apresentagao de laudo técnico de engenharia para ambos
os imoveis, especialmente em relagao a Casa Heaven (piso solto) e a Casa Six (lago e
drenagem);

6. Informacao sobre a viabilidade e o cronograma para que os
imoveis estejam aptos a locagdo, com estimativa de formalizagdo de contratos no
prazo de até 120 dias.

7. Avaliagdo acerca da contratagdo de gestor operacional
especializado em imoveis de alto padrdao, para supervisdo da manutencao
preventiva e da estratégia comercial,

8. Indicagdo das providéncias de monitoramento das
condigoes climaticas sazonais e da manutencdo dos sistemas de drenagem,
inclusive com previsao de inspe¢des apos eventos de chuvas intensas.

Por fim, informamos que a presente solicitagdo integra as acoes
de acompanhamento e monitoramento dos investimentos realizados por esta gestéo,
em observancia as normas aplicaveis aos Regimes Préprios de Previdéncia Social e
as boas praticas de governancga.
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Certos de sua atengao e colaboragdo, aguardamos o pronto
atendimento.

C.ordial mﬂnte’ Documento assinado digitalmente
Documento assinado digitalmente b PEDRO GOUVEIA MENDES
g b \J.?ET:E“SS,‘S%Z‘EEET%&T%S&';E:S } gow. Veriiaue em hepes vl . govie
JEFFERSON RIBEIRO DOS SANTOS PEDRO GOUVEIA MENDES
DIRETOR-EXECUTIVO DIRETOR ADM. E FINANCEIRO
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